LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 1(30)

Datum

Kommunstyrelsen 2022-04-07

Plats och tid Ljusdalssalen, torsdag 7 april 2022 klockan 08:30-14:30

Beslutande Ledamoter
Marit Holmstrand (S), Ordférande
Lena Svahn (-), 1:e vice ordférande
Soéren Gorgard (C), 2:e vice ordforande
Stina Michelson (S)
Ove Schonning (S), erséttare for Iréne Jonsson (S), § 54
Bertil Asplund (S), ersittare for Iréne Jonsson (S), § 55-69
Harald Noréus (L)
Solange Nordh (C)
Pernilla Férlin (M), erséttare for Lars Molin (M)
Yvonne Oscarsson (V), § 54-60
Elisabet Thorén (C), ersittare for Yvonne Oscarsson (V), § 61-69
Jonny Mill (LB)
Lars G Eriksson (SD)

Ej tjanstgorande ersiittare
Bertil Asplund (S), § 54
Laszl6 Gonczi (MP)

Elisabet Thorén (C), § 54-60
Marie-Louise Hellstrom (LB)
Kurt Ljung (SD)

Ovriga deltagande Nicklas Bremefors, kommunchef
Mikael Bjork, bitrddande kommunchef, § 54-60
Linnea Van Wagenen, chef Enheten for strategisk och héllbar utveckling, § 55
Malin Fundin, héllbarhetsstrateg, § 56-57
Eric Carlsson, ekonomichef, § 58
Richard Brannstrom, VD AB Ljusdalshem § 59
Lena Bergsten, VD Ljusdal Energi § 59
Siv Thun, personalchef, § 61
Ulf Karlsson, Coompanion Gévleborg, § 64
Pontus Svensson, digitaliserare, § 69
Ulrica Swird Biitikofer, nimndsekreterare

Utses att justera Solan,qe Nordh
Justeringens plats och tid Dlgltal justering, 2022-04-11

Underskrifter
Sekreterare Paragrafer § 54-69

Ulrica Swird Bitikofer

Ordforande

Marit Holmstrand

Justerare

Solange Nordh

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07 Sidalav3l
(Signerat, SHA-256 08E92F4B25ABA6BF906C6D291561A6E5EFDF8800CEE76D87305632FFED779F9E)



LJUSDALS KOMMUN Sida

Kommunstyrelsen

ANSLAGSBEVIS

PROTOKOLL 2(30)

Datum

2022-04-07

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Forum

Sammantridesdatum

Datum for anslags uppsittande

Datum for anslags nedtagande

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Kommunstyrelsen
2022-04-07
2022-04-11
2022-05-02

Kommunkansliet, plan 5 i Kommunhuset, Ljusdal

Ulrica Swird Bitikofer

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07

(Signerat, SHA-256 08E92F4B25ABA6BF906C6D291561A6E5EFDF8800CEE76D87305632FFED779F9E)
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 3(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
INNEHALLSFORTECKNING
§ 54 Dnr 00001/2022
Information fran kommunchefen 2022.............ooooiiiiiiiiee e 4
§ 55 Dnr 00110/2022
Svedbovallen 2022 ... . 6
§ 56 Dnr 00209/2020
En kommun fri fran VAI .......ooooiiiiiiii e 9
§ 57 Dnr00275/2020
Suicidprevention handlingSplan..........ccoooiiiiiiiii 11
§ 58 Dnr 00042/2022
Arsredovisning for Ljusdals Kommun 20271 ............c.cceeeveieueeeeeeeeeeeeee e 13
§ 59 Dnr00073/2022
Arsredovisningar for de heldgda kommunala bolagen 2021 ............c..ccccvnee.... 14

§ 60 Dnr 00027/2022
Revisionsrapport gallande granskning av kommunstyrelsens

BT o] o171 X ] o] L1« A 16
§ 61 Dnr 00350/2019

Samverkansavtal gallande Gemensam 10N .............coviiiiiiiiiiiiiiiee e 18
§ 62 Dnr00177/2021

Ej verkstallda beslut - individ- och familieomsorgen 2021 ...............cccoooeeiienn. 20

§ 63 Dnr 00050/2022
Vattenmyndigheten enkat genomférda atgarder ar 2021 - for

KBNNEAOIM ... s 21
§ 64 Dnr 00358/2021
Information om Coompanion GAVIEDOIG........cccceuiiiiiiiiiiiiiiee e 23

§ 65 Dnr 00015/2022
Redovisning av skyltinventering vid infarter, utfarter och rastplatser i

VAN KOMMUN ..ttt e e e et eeeeeeeesennnnnnnes 24
§ 66 Dnr 00037/2022
Protokoll fér kommunstyrelsens kdnnedom- uppsiktsplikt 2022......................... 26

§ 67 Dnr 00031/2022

Diskussion om éppna sammantraden for allmanheten i

KOMMUNSTYTEISEN ... e e e 27
§ 68 Dnr00103/2022

Redovisning av ej fardigbehandlade motioner och medborgarférslag

§ 69 Dnr 00226/2018
Information om kommunens arbete med Dataskyddsférordningen
GDPR - dataskyddSOmbUd...........ccooiiiiiiiiiie e 29

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07 Sida3av31l
(Signerat, SHA-256 08E92F4B25ABA6BF906C6D291561A6E5EFDF8800CEE76D87305632FFED779F9E)



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 4(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 54 Dnr 00001/2022

Information fran kommunchefen 2022

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av drendet

Kommunchefen informerar:

Osterniis
Dom ifrén Mark- och miljddomstolen upphéver de av kommunfullméktige
beslutade detaljplanerna pé Osternis.

Kommunen har hdvdat att riksintresset inte finns och fatt stod av
lansstyrelsen 1 detta.

Det lutar mot att kommunen viljer att inte 6verklaga utan att nya detaljplaner
tas fram med revideringar utifrdn det kunskapsldge vi har idag. Det stora
problemet dr att problematiken med ny timmerterminal fortfarande kvarstar.

Timmerterminal

Moéte med Ljusdals golfklubb och skogsbolagen 22 mars 2022.
Nicklas Bremefors och Marit Holmstrand har traffat skogsbolagen och
golfklubben. Det verkar nu finnas mdjlighet att hitta en 16sning pa
markproblemen vid den tdnkta omlastningsterminalen.

Hiilsingerad

Moéte 23 mars 2022. Hélsingeradet ideella forening kommer att upphora och
Haélsingeradet kommer att bedrivas under Kommunsamverkan Hélsingland
ek. forening. Arende om stadgeéindring kommer till kommunstyrelsen.

Tre tjinster ska rekryteras och eventuellt kommer dessa att placeras 1 Jarvso.
- Samverkan gemensam l6n - 16per enligt plan.

- Samverkan IT - det skruvas pa beslutspunkter.

Ukrainakrisen

Som det verkar kommer det att komma flyktingar till Sverige enligt
“mittenprognosen”, det vill sdga cirka 76 000 flyktingar.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07 Sida4av31l
(Signerat, SHA-256 08E92F4B25ABA6BF906C6D291561A6E5EFDF8800CEE76D87305632FFED779F9E)



LJUSDALS KOMMUN Sida

Kommunstyrelsen

PROTOKOLL 5(30)

Datum

2022-04-07

Kommunen har koll pa ldget och man tittar ocksa pa civilférsvaret och hur
kommunanstillda och fortroendevalda ska krigsplaceras.

Kommunstyrelsens framtidsdag

Efter framtidsdagen jobbar man nu vidare med det som kom ut av dagen.
Mikael Bjork, Nicklas Bremefors och Linnea Van Wagenen ska
sammanstélla och gé fram med ett forslag som ska 16pa parallellt med
budgetprocessen.

Beslutsunderlag
Kommunchefens skrivelse 30 mars 2022
Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatu

r Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07
(Signerat, SHA-256 08E92F4B25ABA6BF906C6D291561A6E5EFDF8800CEE76D87305632FFED779F9E)
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 6(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 55 Dnr 00110/2022

Svedbovallen 2022

Kommunstyrelsen beslutar

1. 200 000 kronor anslas till enheten Stenegard for drift av fabodbruk pa
Svedbovallen.

2. Enheten Stenegard kan ta frivillig entré for besokare till Svedbovallen.

3. Medel tas ur kommunstyrelsens konto till férfogande.

Sammanfattning av drendet

Projektet Svedbovallen har varit lyckat och utvecklingsmodellen som bygger
pa att skapa samverkan utifran roller, funktioner och drivkrafter har varit
framgangsrik nér det giller samverkan kring kulturevent, volontérarbete,
café, och marknadsforing. Men ett av de tidiga antagandena kring rollen som
fabodbrukare har efter tva forsok med olika aktorer visat sig vara ohallbar.

For att atgirda det och uppdatera forutsittningarna foreslas en ny modell for
fabodbrukaren pd Svedbovallen, som utgar ifrdn de lirdomar som
framkommit under projekttiden och kapitaliserar pa de mojligheter som
finns, utan att kompromissa med de kultur- och naturhistoriska varden som
finns pa vallen.

Forslaget innebér anstédllning av en fabodbrukare under tva manader och att
Ljusdals kommun via enheten Stenegérd tar ansvar for kostnader for djuren
och turistvirdarna. Mgjliga intdkter blir turistiska aktiviteter och kurser pa
platsen. Marknadsforing och vissa vaktmaisterisysslor skots av enheten
Stenegérd inom befintlig budget.

Fragan om att ta frivillig entré pa Svedbovallen stélls ocksa till
kommunstyrelsen.

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar:

1. 200 000 kronor anslas drligen till enheten Stenegard for drift av
fabodbruk pa Svedbovallen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07 Sida6av31
(Signerat, SHA-256 08E92F4B25ABA6BF906C6D291561A6E5EFDF8800CEE76D87305632FFED779F9E)



LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 7(30)

Datum

Kommunstyrelsen 2022-04-07

2. Enheten Stenegard kan ta frivillig entré for besokare till Svedbovallen.
3. Medel tas ur kommunstyrelsens konto till férfogande.
Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 30 mars 2022

Yrkanden

Soren Gorgard (C) och Yvonne Oscarsson (V): bifall till kommunstyrelse-
forvaltningens forslag.

Jonny Mill (LB): bifall till kommunstyrelseforvaltningens forslag, men
arligen tas bort i punkt 1.

Solange Nordh (C), Pernilla Farlin (M) och Stina Michelson (S): bifall till
Jonny Mills yrkande.

Lars G Eriksson (SD): avslag till kommunstyrelseférvaltningens forslag.
Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall och avslag till Jonny Mills yrkande
om att ta bort arligen i punkt 1 och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Ordforanden stéller vidare bifallsyrkandena mot Lars G Erikssons
avslagsyrkande och finner att kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Omrostning begérs.

Kommunstyrelsen godkénner foljande propositionsordning:
Ja-rost till bifall till forslaget och nej-rost till avslag till forslaget.
Omraostningsresultat

Med 10 ja-réster mot en nej-rost beslutar kommunstyrelsen att bifalla
forslaget.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07 Sida7av31
(Signerat, SHA-256 08E92F4B25ABA6BF906C6D291561A6E5EFDF8800CEE76D87305632FFED779F9E)



LJUSDALS KOMMUN Sida

Kommunstyrelsen

PROTOKOLL 8(30)

Datum

2022-04-07

Marit Holmstrand (S), Stina Michelson (S), Lena Svahn (-), Harald Noréus
(L), Séren Gorgard (C), Solange Nordh (C), Yvonne Oscarsson (V),

Jonny Mill (LB), Bertil Asplund (S) och Pernilla Farlin (M) rostar ja.

Lars G Eriksson (SD) rostar ne;j.

Reservation

Lars G Eriksson (SD) reserverar sig mot beslutet.

Beslutsexpediering

Kommunstyrelseforvaltningen
Akt

Justerandes signatu

¢

Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07
(Signerat, SHA-256 08E92F4B25ABA6BF906C6D291561A6E5EFDF8800CEE76D87305632FFED779F9E)
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LJUSDALS KOMMUN Sida

Kommunsty

PROTOKOLL 9(30)
Datum

relsen 2022-04-07

§ 56 Dnr 00209/2020

En kommun fri fran vald

Kommunstyrelsen beslutar

1. Enheten for strategisk och hallbar utveckling ska drligen rapportera hur
arbetet fortskrider till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens forslag
Kommunfullméktige beslutar
1. Alla kommunens verksamheter arbetar valdspreventivt.

2.  Uppdraget Kommuninvanare (barn, unga och vuxna) utsétter inte andra
for vald antas. Vald eller utsatthet som forekommer uppticks tidigt.

3. Handlingsplan, innehallandes bland annat organisation och
utbildningsinsatser antas.

4. 250 000 kronor avsitts arligen under 2023-2025 for att implementera
metoder for det valdspreventiva arbetet.

Sammanfattning av drendet

Ljusdals kommun har under januari 2021 till januari 2022 deltagit i
satsningen "En kommun fri fran vald", vilket kommunstyrelsen beslutade 13
augusti 2020, § 111. En ledningsgrupp bestaende av tjanstepersoner fran alla
forvaltningar har deltagit 1 utbildningen som har genomforts av
organisationen MAN och bekostats av Linsstyrelsen. Kommunens kostnader
har bestatt av tjdnstepersonernas deltagande och en samordnare for arbetet.

For att arbeta valdspreventivt 1 kommunens verksamheter och verkstilla
uppdraget Kommuninvanare (barn, unga och vuxna) utsétter inte andra for
vald. Vald eller utsatthet som forekommer uppticks tidigt, genomfora
utbildning i valdsprevention till alla anstillda och politiker, samt genomfora
den strategiska och de konkreta handlingsplanerna behdvs samordning, en
ledningsgrupp som kan utfora arbetet och en budget samt att arbetet
rapporteras arligen till kommunstyrelsen.

Justerandes signatu

r Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07
(Signerat, SHA-256 08E92F4B25ABA6BF906C6D291561A6E5EFDF8800CEE76D87305632FFED779F9E)
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 10(30)

Datum

Kommunstyrelsen 2022-04-07

Arbetet med valdsprevention svarar mot Agenda 2030 mal 3, 5, 10 och 16.
Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 4 mars 2022
Strategisk handlingsplan 4 mars 2022

Bilaga till En kommun fti frén vald 4 mars 2022
Kommunstyrelsens protokoll 13 augusti 2020, § 111

Yrkanden

Stina Michelson (S), Lena Svahn (-), Yvonne Oscarsson (V), Solange Nordh
(C) och Soren Gorgérd (C): bifall till kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition om bifall eller avslag till yrkandet och finner
att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelseforvaltningen
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07 Sida 10 av 31
(Signerat, SHA-256 08E92F4B25ABA6BF906C6D291561A6E5EFDF8800CEE76D87305632FFED779F9E)



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 11(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 57 Dnr 00275/2020

Suicidprevention handlingsplan

Kommunstyrelsen beslutar

1. Kommunchefen far i uppdrag att samordna arbetet mellan
forvaltningarna for att ta fram kommunovergripande riktlinjer for
suicidprevention.

2. Riktlinjerna ska besté av ett uppdrag som ldggs in 1 2023 ars
verksamhetsplanering.

3. Rutiner for bemoétande vid suicidmisstanke och suicidforsok,
gemensamma rutiner for att genomfora hindelseanalys vid suicid och
suicidforsok samt plan for hur riktlinjerna ska implementeras i
kommunen tas fram parallellt med riktlinjer.

4. Riktlinjen bor vara framtagen senast den 30 juni 2023.

Sammanfattning av drendet

Omsorgsndmnden har efterfragat kommundvergripande riktlinjer for
suicidprevention. Suicid, sjdlvmord, dr en allvarlig folkhélsofraga for
personen det berdr och dess anhdriga.

Suicid ér ett omfattande folkhdlsoproblem och 2020 dog 1168 ménniskor i
Sverige genom suicid, 72 procent mén och 28 procent kvinnor. Cirka 56
personer i Gédvleborgs lén tar varje ar sitt liv, vilket gor att ldnet har det
tredje hogsta suicidtalet 1 landet. Ungefar 90 procent av dem lider av en
langvarig eller kortvarig psykisk ohélsa, vilka i de flesta fall kan behandlas
om de fér ritt vard och hjilp. Suicid forekommer i alla samhallsklasser,
oavsett lder och kon, och dr den vanligaste dodsorsaken hos min i
medelaldern och den nist vanligaste hos yngre kvinnor.

Varje ar drabbas mellan 10 000 och 15 000 anhoriga och néirstdende av svar
sorg pé grund av suicid. Dessa personer 16per risk for att sjédlva utveckla
psykisk och fysisk ohélsa pa lang sikt och behover stod.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07 Sida 11 av31
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LJUSDALS KOMMUN Sida

Kommunstyrelsen

PROTOKOLL 12(30)

Datum

2022-04-07

Suicidprevention bor utgé dels fran ett befolkningsperspektiv och dels fran
ett individperspektiv och kraver att kommunerna, landstingen och
civilsamhillet arbetar tillsammans mot gemensamma mal.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 mars 2022, § 31
Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 18 mars 2022

Yrkanden

Lena Svahn (-), Solange Nordh (C), Soren Gorgard (C) och Stina Michelson
(S): bifall till arbetsutskottets forslag.

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition om bifall eller avslag till yrkandet och finner
att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelseforvaltningen
Akt

Justerandes signatu

r Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 13(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 58 Dnr 00042/2022

Arsredovisning for Ljusdals kommun 2021
Kommunstyrelsens forslag
Kommunfullméktige beslutar

1. Arsredovisningen for 2021 godkinns.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelseforvaltningen har uppréttat ett forslag till arsredovisning
2021 for Ljusdals kommun.

Arets resultat i rsredovisningen uppgar till 69,3 miljoner kronor for
kommunen och till 100,6 miljoner kronor 1 den sammanstéllda redovisningen
(kommunen och kommunkoncernen).

Avstimningen mot kommunallagens balanskrav visar att kommunens
ekonomi &r 1 balans. Kommunen nir merparten av alla mél for god
ekonomisk hushallning.

Arsredovisning 2021 for Ljusdals kommun éverlimnas till kommunstyrelsen
for godkénnande och till revisorerna for granskning.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 mars 2022, § 32
Kommunstyrelsens skrivelse 16 mars 2022
Arsredovisning Ljusdals kommun 16 mars 2022
Arsrapport KF 4 mars 2022

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till arbetsutskottets
forslag och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelseforvaltningen
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 14(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 59 Dnr 00073/2022

Arsredovisningar for de helagda kommunala bolagen
2021

Kommunstyrelsens forslag
Kommunfullméktige beslutar

1. Arsredovisning 2021 for Ljusdal Energiféretag AB och AB Ljusdalshem
laggs med godkinnande till handlingarna.

2. Verksamheten 2021 i Ljusdal Energiforetag AB och AB Ljusdalshem
laggs med godkannande till handlingarna da den varit férenlig med det
faststillda kommunala dndamalet och utforts inom ramen for de
kommunala befogenheterna.

3. Kommunens d4garombud instrueras att vid arsstimmor godkidnna
faststillda resultat- och balansrdkningar samt resultatdispositioner och
bevilja styrelseledamoterna och verkstédllande direktérerna ansvarsfrihet
for ar 2021, 1 enlighet med revisorernas tillstyrkan.

Sammanfattning av dArendet

De heldgda kommunala bolagen Ljusdal Energiforetag AB och AB
Ljusdalshem upprittar &rsredovisning for respektive bolag och dess koncern.
Arsredovisningarna sinds direfter till igaren Ljusdals kommun for
kédnnedom.

Kommunstyrelseforvaltningen bedomer att verksamheten 2021 1 de heldgda
kommunala bolagen varit forenlig med det faststéllda kommunala &ndamalet
och utforts inom ramen f6r de kommunala befogenheterna.

Arsredovisningar 2021 for de heldgda kommunala bolagen, uttalande om
kommunstyrelsens uppsiktsplikt samt stimmodirektiv dverldmnas till
kommunstyrelsen for godkénnande.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 15(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 mars 2022, § 33
Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 16 mars 2022

Arsredovisning Ljusdal Energibolag 16 mars 2022

Arsredovisning och revisionsberittelse AB Ljusdalshem 7 mars 2022
Arsredovisning och revisionsberittelse AB Servicehusbolag 7 mars 2022

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till arbetsutskottets
forslag och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelseforvaltningen
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 16(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 60 Dnr 00027/2022

Revisionsrapport gallande granskning av
kommunstyrelsens uppsiktsplikt

Kommunstyrelsens forslag
Kommunfullméktige beslutar

1. Yttrandet 6ver revisionsrapport gillande kommunstyrelsens
uppsiktsplikt godkénns.

Sammanfattning av drendet

Kommunen har fétt en revisionsrapport géllande granskning av
kommunstyrelsens uppsiktsplikt. Kommunchef Nicklas Bremefors har
skrivit yttrande over rapporten:

Kommunstyrelsen finner att revisionsrapporten i sak ar en korrekt
beddmning av hur kommunstyrelsen genomfor sin uppsiktsplikt under ar
2021. I nedanstaende yttrande kommer kommunstyrelsen att kommentera de
rekommendationer som Revisionen ldmnar. Kommunstyrelsen vill dock
initialt pdpeka att stora fordndringar genomforts under ar 2021 for att gora
uppsiktsplikten mer dandamalsenlig och metodisk.

Dels antog kommunfullméktige 27 maj 2021, § 106 Riktlinjer {for full-
gorande av kommunstyrelsens uppsiktsplikt. Syftet med riktlinjerna &r att
tydliggora hur kommunstyrelsens uppsiktsplikt 6ver kommunens verksamhet
ska och kan genomforas.

Dels antog kommunfullméktige 13 december 2021, § 166 nya Ekonomi-
styrningsregler som tydliggoér budgetprocess, budgetansvar och upp-
foljningsansvar. Dessa ekonominstyrningsregler blir ett viktigt verktyg for
genomforande av kommunstyrelsens uppsiktsplikt over nimnderna och for
att kunna f6lja de fragor som kan ha inverkan pa kommunens ekonomiska
stéllning.

Arbete padgar med att ta fram rutiner och tilldmpningsregler utifran de av
kommunfullmiktige beslutade dokumenten. Kommunstyrelsen kommer
didrmed framgent att ha storre mgjlighet att genomfora sin uppsiktsplikt
tillfullo enligt lag och &ndamal.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07 Sida 16 av 31
(Signerat, SHA-256 08E92F4B25ABA6BF906C6D291561A6E5EFDF8800CEE76D87305632FFED779F9E)
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PROTOKOLL 17(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 mars 2022, § 34
Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 16 februari 2022
Missiv Revisionsrapport 27 januari 2022
Revisionsrapport 27 januari 2022

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition om bifall eller avslag till arbetsutskottets
forslag och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07 Sida17 av31
(Signerat, SHA-256 08E92F4B25ABA6BF906C6D291561A6E5EFDF8800CEE76D87305632FFED779F9E)
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PROTOKOLL 18(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 61 Dnr 00350/2019

Samverkansavtal gallande Gemensam I6n
Kommunstyrelsens forslag
Kommunfullméktige beslutar

1. Samverkansavtal mellan Bollnds kommun, Hudiksvalls kommun,
Ovandkers kommun, S6derhamns kommun och Ljusdals kommun
godkénns.

Sammanfattning av drendet

Bollnds kommun, Hudiksvalls kommun, Ljusdals kommun, Ovanakers
kommun och Séderhamns kommun har fattat beslut om att skapa en
gemensam l6ne- och pensionshantering, Gemensam 16n 1 Hilsingland.
Bollnéds kommun blir arbetsgivare for Gemensam 16n 1 Hélsingland och den
nya organisationen trader i kraft 1 oktober 2022.

Utgangspunkt for samarbetet &r att sékerstdlla de berérda kommunernas
forutséttningar att uppfylla de mal av allménintresse som det kommunala
uppdraget innebér. Lonehantering utgdér dirmed en verksamhet som
sammanhénger med fullgérandet av de tjanster som aligger parterna.

Malet med Gemensam 16n i Hilsingland &r att minska sérbarheten,
underlétta kompetensforsorjningen, 6ka kvalitetssdkringen och skapa
forutsattningar for effektivisering. En gemensam I6neorganisation och ett
gemensamt 16ne- och schema-/ bemanningssystem syftar till att stirka
utvecklingskraften for de berérda kommunerna infor framtiden.

Samverkansavtalet reglerar det parterna har kommit verens om avseende
gemensam l6ne- och pensionshantering. Avtalet dr uppréattat med stod av 9
kap. 37 § kommunallagen (2017:725).

Samarbetet omfattar foljande tjinsteomraden:
- 16ne-, arvodes- och ersittningshantering

- pensions- och forsdkringsadministration

- systemfOrvaltning

- support till anvindarna.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07 Sida 18 av 31
(Signerat, SHA-256 08E92F4B25ABA6BF906C6D291561A6E5EFDF8800CEE76D87305632FFED779F9E)
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PROTOKOLL 19(30)

Datum

Kommunstyrelsen 2022-04-07

Parallellt med arbetet inom projektet har ett forslag till samverkansavtal
arbetats fram. Samverkansavtalet reglerar det de samverkande kommunerna
har kommit 6verens om. Samverkansavtalet framgar 1 sin helhet 1 bilagorna
till denna tjinsteskrivelse. Samverkansavtalet undertecknas av respektive
kommuns behorige firmatecknare.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 mars 2022, § 25
Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 10 mars 2022
Samverkansavtal med bilagor 10 mars 2022

Yrkanden

Soéren Gorgard (C), Stina Michelson (S) och Lena Svahn (-): bifall till
arbetsutskottets forslag.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till yrkandet och finner
att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07 Sida19 av31
(Signerat, SHA-256 08E92F4B25ABA6BF906C6D291561A6E5EFDF8800CEE76D87305632FFED779F9E)
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Kommunsty

PROTOKOLL 20(30)
Datum

relsen 2022-04-07

§ 62 Dnr 00177/2021

Ej verkstallda beslut - individ- och familjeomsorgen
2021

Kommunstyrelsens forslag
Kommunfullméktige beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av drendet

Arbetsmarknads- och socialndmnden har dversédnt rapport om ej verkstillda
beslut for individ- och familjeomsorgen fjérde kvartalet 2021.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 31 mars 2022
Arbetsmarknads- och socialndmndens protokoll 22 februari 2022, § 32

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
forvaltningens forslag och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes signatu

r Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07
(Signerat, SHA-256 08E92F4B25ABA6BF906C6D291561A6E5EFDF8800CEE76D87305632FFED779F9E)
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PROTOKOLL 21(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 63 Dnr 00050/2022

Vattenmyndigheten enkat genomforda atgarder ar 2021
- for kannedom

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av dArendet

En enkét frdn Vattenmyndigheterna har besvarats gédllande genomforda
atgirder 1 Vattenmyndigheternas atgardsprogram 2021.

De fem vattenmyndigheterna har beslutat om atgérdsprogram for
vattenforvaltningscykeln 2016-2021 samt dtgardsprogram for nya
prioriterade dmnen i ytvatten och PFAS i grundvatten 2018-2021.
Programmen riktar dtgérder till centrala myndigheter och till samtliga
lansstyrelser och kommuner. Utdver att genomfora de myndighetsspecifika
atgdrderna ska myndigheterna, ldnsstyrelserna och kommunerna arligen
rapportera till de fem vattenmyndigheterna om genomforandet av atgérderna,
den s4 kallade aterrapporteringen. Atgirderna till myndigheter och
kommuner ar likalydande 1 de fem programmen och darfér genomfors
aterrapporteringen gemensamt.

Aterrapporteringen omfattar de insatser som utforts i enlighet med de
uppdrag som preciserats 1 vattenmyndigheternas atgiardsprogram 2016-2021,
med syfte att miljokvalitetsnormerna for vatten ska foljas. Rapporteringen
mojliggor vattenmyndigheternas bedomning av atgérdernas effekt i relation
till de miljokvalitetsnormer som ska foljas. For att battre folja framstegen 1
atgirdsarbetet och for att forbéttra kopplingen till effekter 1 miljon kommer
bade kvantitativa och kvalitativa underlag att behdva rapporteras in fran
atgirdsmyndigheter och kommuner.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 mars 2022, § 35
Enkétsvar - Vattenmyndigheternas enkét 16 februari 2022

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07 Sida 21 av31
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PROTOKOLL 22(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till arbetsutskottets
forslag och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07 Sida 22 av31
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 23(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 64 Dnr 00358/2021

Information om Coompanion Gavleborg

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

2. Kommunchefen far i uppdrag att titta pa avtalsforslaget och dterkomma
med forslag till beslut.
Sammanfattning av drendet

Ulf Carlsson fran Coompanion Gavleborg informerar:

Coompanion Gévleborg framjar start och utveckling av héllbara och
demokratiska kooperativa foretag genom kostnadsfri rddgivning, information
och utbildning i hela Gévleborg.

Verksamheten finansieras av statligt stod fran Tillvaxtverket, men detta
villkoras med regional medfinansiering.

Coompanion Givleborg har ansokt om bidrag fran kommunen med 37 734
kronor, vilket motsvarar 2 kronor per kommuninvéanare.

Beslutsunderlag
Ansokan fran Coompanion Géavleborg 10 oktober 2021
Yrkanden

Marit Holmstrand (S): kommunchefen fér i uppdrag att titta pa
avtalsforslaget och dterkomma med forslag till beslut.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till sitt eget yrkande
och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunchefen
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07 Sida 23 av31
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PROTOKOLL 24(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 65 Dnr 00015/2022

Redovisning av skyltinventering vid infarter, utfarter
och rastplatser i var kommun

Kommunstyrelsen beslutar

1. Kommunchefen far i uppdrag att samordna och ansvara for arbetet med
kommunégda skyltar ldngs vigarna i kommunen, och vid specifika
platser med kommunal anknytning.

2. For 2022 avsitts 300 000 kronor ur kommunstyrelsens konto till
forfogande for uppdateringar, restaureringar, eventuell flytt eller
nedmontering av skyltar. For kommande ar ska kostnaden budgeteras.

3. Arbetsgruppen ska redovisa sitt arbete till kommunstyrelsen en gang per
ar.

Sammanfattning av drendet

Ljusdals kommun &ger ett 20-tal informationsskyltar placerade vid
rastplatser ldngs E45:an, 83:an, 84:an och vid nagra platser med kommunal
anknytning, exempelvis Fagelsjé gammelgard. 2021 genomfordes en
inventering av skyltarna och med négra undantag visar inventeringen att
skyltarna dr innehallsméssigt inaktuella, att innehall ibland saknas samt att
véder och vind har gett manga skyltar ett urblekt och medfaret intryck.

Mot bakgrund av inventeringens resultat foresldr enheten for strategisk och
hallbar utveckling att bilda en arbetsgrupp for kommunéigda skyltar dar
arbetsgruppen far ett officiellt skyltansvar.

Deltagare i1 arbetsgruppen foreslas vara representanter fran enheter som ofta
ar direkt inblandade 1 skyltdrenden: Enheten for strategisk och hallbar
utveckling (sammankallande), plan- och byggenheten, fritidsenheten och
Arbetsmarknadsenheten. Vid vissa fragor kan Ljusdal i centrum,
néringslivskontoret, destinationsbolaget med flera bjudas in.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 mars 2022, § 30
Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 11 mars 2022
Presentation skyltinventering 11 mars 2022

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 25(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
Yrkanden

Lena Svahn (-): bifall till arbetsutskottets forslag.
Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till yrkandet och finner
att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelseforvaltningen
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07 Sida 25 av 31
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PROTOKOLL 26(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 66 Dnr 00037/2022

Protokoll for kommunstyrelsens kannedom-
uppsiktsplikt 2022

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av drendet

En del i kommunstyrelsens uppsiktsplikt &r att hdlla sig informerad om vilka
beslut nimnderna och bolagen fattar. Kommunstyrelsen behover fa 16pande
information om bolagen, ndmnderna och radens verksamheter. Ett sétt att {a
denna kunskap é&r att ta del av bolagens och ndmndernas protokoll. De
protokoll som &r aktuella &r:

e  Utbildningsndmnden 24 mars 2022
Sambhallsservicendmnden 15 mars 2022

e Arbetsmarknads- och socialnimnden 22 mars 2022

e Direktionsméte Inkop Géavleborg 18 mars 2022

e Styrelsemdte Samordningsforbund Géavleborg 18 mars 2022
e Styrelsemdte Ljusdal Energikoncern 9 mars 2022
Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 31 mars 2022
Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 27(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 67 Dnr 00031/2022

Diskussion om oppna sammantraden for allmanheten i
kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar

1. Kommunstyrelsens sammantrdden ska vara dppna for allménheten.

Sammanfattning av drendet

Under pandemin har kommunstyrelsens sammantrdden varit sténgda for
allménheten.

Kommunstyrelsen behover diskutera fragan om vi nar pandemin ar dver ska
fortsitta att ha 6ppna sammantréden.

Av dagens diskussion framgar att kommunstyrelsen vill att vi dtergér till det
som var fore pandemin, det vill sdga 6ppna sammantraden.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 31 mars 2022
Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelseforvaltningen
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 28(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 68 Dnr 00103/2022

Redovisning av ej fardigbehandlade motioner och
medborgarforslag 2022

Kommunstyrelsens forslag
Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av drendet

Kommunledningskontoret har gjort en sammanstillning 6ver ej
fardigbehandlade motioner och medborgarforslag per 31 mars 2022.

Sammanfattningen omfattar 17 motioner och 33 medborgarforslag.
Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 31 mars 2022
Redovisning av ej fardigbehandlade motioner och medborgarforslag 31 mars
2022

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
forvaltningens forslag och finner att namnden bifaller detta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 2022-04-07 Sida 28 av 31
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PROTOKOLL 29(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 69 Dnr 00226/2018

Information om kommunens arbete med
Dataskyddsforordningen GDPR - dataskyddsombud

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

2. Kommunstyrelsen ska fa aterkommande information om arbetet.

Sammanfattning av drendet

Digitaliseringssamordnare/dataskyddsombud Pontus Svensson informerar
om det arbete som genomfors i kommunen géllande cybersikerhet.

Pontus Svensson informerar om trender och tillsyner under 2021 samt hur
Integritetsskyddsmyndighetens (IMY) tillsynsplan och policy ser ut, nagot
som ger en inblick 1 kommande tillsynsfall.

Ljusdals kommuns arbete med cybersidkerhet:

e Informationssidkerhetspolicy:
For att nd samsyn och en vision 1 vart arbete med informationssikerhet.

¢ Rutin for sociala medier:
Med bakgrund av Schrems II-domen fanns ett behov att ena kommunens
anvandning av sociala medier.

e Losenordsrutin och multifaktorsautentisering:
Med hogre sdkerhet pa 16senorden som anvands kan vi na en hogre
grundsdkerhet.

e  Webbutbildning DISA:
Syftet med Disa &r att pa ett enkelt sétt ge alla medarbetare en
grundforstaelse for informationssédkerhet.

e Systeminventering:
Ett levande register av de system som anvénds ger oss hogre
driftsdkerhet 1 egenskap av hdndelser.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 30(30)

Datum

Kommunstyrelsen 2022-04-07

e Informationssdkerhetsmodul i Stratsys:
Ett centraliserat, lattanvint system for kommunens
informationstillgéngar.

e Incidentrapportering:
Ett strukturerat arbetssétt som ger oss mojlighet att kunna forbéttras och
utvecklas.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 3 februari 2022
Yrkanden

Marit Holmstrand (S): kommunstyrelsen ska fa aterkommande information
om arbetet.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till sitt eget yrkande
och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsen
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 1(30)

Datum

Kommunstyrelsen 2022-04-07

Plats och tid Ljusdalssalen, torsdag 7 april 2022 klockan 08:30-14:30

Beslutande Ledamoter
Marit Holmstrand (S), Ordférande
Lena Svahn (-), 1:e vice ordférande
Soéren Gorgard (C), 2:e vice ordforande
Stina Michelson (S)
Ove Schonning (S), erséttare for Iréne Jonsson (S), § 54
Bertil Asplund (S), ersittare for Iréne Jonsson (S), § 55-69
Harald Noréus (L)
Solange Nordh (C)
Pernilla Férlin (M), erséttare for Lars Molin (M)
Yvonne Oscarsson (V), § 54-60
Elisabet Thorén (C), ersittare for Yvonne Oscarsson (V), § 61-69
Jonny Mill (LB)
Lars G Eriksson (SD)

Ej tjanstgorande ersiittare
Bertil Asplund (S), § 54
Laszl6 Gonczi (MP)

Elisabet Thorén (C), § 54-60
Marie-Louise Hellstrom (LB)
Kurt Ljung (SD)

Ovriga deltagande Nicklas Bremefors, kommunchef
Mikael Bjork, bitrddande kommunchef, § 54-60
Linnea Van Wagenen, chef Enheten for strategisk och héllbar utveckling, § 55
Malin Fundin, héllbarhetsstrateg, § 56-57
Eric Carlsson, ekonomichef, § 58
Richard Brannstrom, VD AB Ljusdalshem § 59
Lena Bergsten, VD Ljusdal Energi § 59
Siv Thun, personalchef, § 61
Ulf Karlsson, Coompanion Gévleborg, § 64
Pontus Svensson, digitaliserare, § 69
Ulrica Swird Biitikofer, nimndsekreterare

Utses att justera Solan,qe Nordh
Justeringens plats och tid Dlgltal justering, 2022-04-11

Underskrifter
Sekreterare Paragrafer § 54-69

Ulrica Swird Bitikofer

Ordforande

Marit Holmstrand

Justerare

Solange Nordh

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

ANSLAGSBEVIS

PROTOKOLL 2(30)

Datum

2022-04-07

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Forum

Sammantridesdatum

Datum for anslags uppsittande

Datum for anslags nedtagande

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Kommunstyrelsen
2022-04-07
2022-04-11
2022-05-02

Kommunkansliet, plan 5 i Kommunhuset, Ljusdal

Ulrica Swird Bitikofer

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 3(30

Datum

2022-04-07

INNEHALLSFORTECKNING

§ 54
§ 55
§ 56
§ 57
§ 58
§ 59

§ 60

§ 61
§ 62

§ 63

§ 64

§ 65

§ 66

§ 67

§ 68

§ 69

Dnr 00001/2022

Information fran kommunchefen 2022..............oooiiiiiiieee e
Dnr 00110/2022

Svedbovallen 2022 ... ..
Dnr 00209/2020

En kommun frifrAn VAId ...
Dnr 00275/2020

Suicidprevention handlingSplan..........ccoooiiiiiiiii
Dnr 00042/2022

Arsredovisning for Ljusdals Kommun 20271 ............c.cceeeveieueeeeeeeeeeeeee e
Dnr 00073/2022

Arsredovisningar for de heldgda kommunala bolagen 2021 ............c..ccccvnee....
Dnr 00027/2022

Revisionsrapport gallande granskning av kommunstyrelsens

UPPSIKESPIIKE .. e et e et e e et e e e era e e e
Dnr 00350/2019

Samverkansavtal gallande Gemensam 0N ..........ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiie e
Dnr 00177/2021

Ej verkstallda beslut - individ- och familjeomsorgen 2021 ...........ccoovvvivviviieennne.
Dnr 00050/2022

Vattenmyndigheten enkat genomférda atgarder ar 2021 - for

€= 10 aT=To (o] o o [N UPPRPRN
Dnr 00358/2021

Information om Coompanion GAVIEDOIG........cccceuiiiiiiiiiiiiiiee e
Dnr 00015/2022

Redovisning av skyltinventering vid infarter, utfarter och rastplatser i

VAP KOMIMIUN oot ettt e e e e e e e e ettt e e e e e e e e eesaaaa e eeaaeeeees
Dnr 00037/2022

Protokoll fér kommunstyrelsens kdnnedom- uppsiktsplikt 2022.........................
Dnr 00031/2022

Diskussion om éppna sammantraden for allmanheten i

KOMMUNSTYTEISEN ... e e e
Dnr 00103/2022

Redovisning av ej fardigbehandlade motioner och medborgarférslag

Dnr 00226/2018
Information om kommunens arbete med Dataskyddsférordningen
GDPR - dataskyddSOmbUd...........ccooiiiiiiiiiie e

)

Justerandes signatu

¢

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 4(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 54 Dnr 00001/2022

Information fran kommunchefen 2022

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av drendet

Kommunchefen informerar:

Osterniis
Dom ifrén Mark- och miljddomstolen upphéver de av kommunfullméktige
beslutade detaljplanerna pé Osternis.

Kommunen har hdvdat att riksintresset inte finns och fatt stod av
lansstyrelsen 1 detta.

Det lutar mot att kommunen viljer att inte 6verklaga utan att nya detaljplaner
tas fram med revideringar utifrdn det kunskapsldge vi har idag. Det stora
problemet dr att problematiken med ny timmerterminal fortfarande kvarstar.

Timmerterminal

Moéte med Ljusdals golfklubb och skogsbolagen 22 mars 2022.
Nicklas Bremefors och Marit Holmstrand har traffat skogsbolagen och
golfklubben. Det verkar nu finnas mdjlighet att hitta en 16sning pa
markproblemen vid den tdnkta omlastningsterminalen.

Hiilsingerad

Moéte 23 mars 2022. Hélsingeradet ideella forening kommer att upphora och
Haélsingeradet kommer att bedrivas under Kommunsamverkan Hélsingland
ek. forening. Arende om stadgeéindring kommer till kommunstyrelsen.

Tre tjinster ska rekryteras och eventuellt kommer dessa att placeras 1 Jarvso.
- Samverkan gemensam l6n - 16per enligt plan.

- Samverkan IT - det skruvas pa beslutspunkter.

Ukrainakrisen

Som det verkar kommer det att komma flyktingar till Sverige enligt
“mittenprognosen”, det vill sdga cirka 76 000 flyktingar.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 5(30)

Datum

2022-04-07

Kommunen har koll pa ldget och man tittar ocksa pa civilférsvaret och hur
kommunanstillda och fortroendevalda ska krigsplaceras.

Kommunstyrelsens framtidsdag

Efter framtidsdagen jobbar man nu vidare med det som kom ut av dagen.
Mikael Bjork, Nicklas Bremefors och Linnea Van Wagenen ska
sammanstélla och gé fram med ett forslag som ska 16pa parallellt med
budgetprocessen.

Beslutsunderlag
Kommunchefens skrivelse 30 mars 2022
Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatu

r Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 6(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 55 Dnr 00110/2022

Svedbovallen 2022

Kommunstyrelsen beslutar

1. 200 000 kronor anslas till enheten Stenegard for drift av fabodbruk pa
Svedbovallen.

2. Enheten Stenegard kan ta frivillig entré for besokare till Svedbovallen.

3. Medel tas ur kommunstyrelsens konto till férfogande.

Sammanfattning av drendet

Projektet Svedbovallen har varit lyckat och utvecklingsmodellen som bygger
pa att skapa samverkan utifran roller, funktioner och drivkrafter har varit
framgangsrik nér det giller samverkan kring kulturevent, volontérarbete,
café, och marknadsforing. Men ett av de tidiga antagandena kring rollen som
fabodbrukare har efter tva forsok med olika aktorer visat sig vara ohallbar.

For att atgirda det och uppdatera forutsittningarna foreslas en ny modell for
fabodbrukaren pd Svedbovallen, som utgar ifrdn de lirdomar som
framkommit under projekttiden och kapitaliserar pa de mojligheter som
finns, utan att kompromissa med de kultur- och naturhistoriska varden som
finns pa vallen.

Forslaget innebér anstédllning av en fabodbrukare under tva manader och att
Ljusdals kommun via enheten Stenegérd tar ansvar for kostnader for djuren
och turistvirdarna. Mgjliga intdkter blir turistiska aktiviteter och kurser pa
platsen. Marknadsforing och vissa vaktmaisterisysslor skots av enheten
Stenegérd inom befintlig budget.

Fragan om att ta frivillig entré pa Svedbovallen stélls ocksa till
kommunstyrelsen.

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar:

1. 200 000 kronor anslas drligen till enheten Stenegard for drift av
fabodbruk pa Svedbovallen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsen 2022-04-07

2. Enheten Stenegard kan ta frivillig entré for besokare till Svedbovallen.
3. Medel tas ur kommunstyrelsens konto till férfogande.
Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 30 mars 2022

Yrkanden

Soren Gorgard (C) och Yvonne Oscarsson (V): bifall till kommunstyrelse-
forvaltningens forslag.

Jonny Mill (LB): bifall till kommunstyrelseforvaltningens forslag, men
arligen tas bort i punkt 1.

Solange Nordh (C), Pernilla Farlin (M) och Stina Michelson (S): bifall till
Jonny Mills yrkande.

Lars G Eriksson (SD): avslag till kommunstyrelseférvaltningens forslag.
Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall och avslag till Jonny Mills yrkande
om att ta bort arligen i punkt 1 och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Ordforanden stéller vidare bifallsyrkandena mot Lars G Erikssons
avslagsyrkande och finner att kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Omrostning begérs.

Kommunstyrelsen godkénner foljande propositionsordning:
Ja-rost till bifall till forslaget och nej-rost till avslag till forslaget.
Omraostningsresultat

Med 10 ja-réster mot en nej-rost beslutar kommunstyrelsen att bifalla
forslaget.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 8(30)

Datum

2022-04-07

Marit Holmstrand (S), Stina Michelson (S), Lena Svahn (-), Harald Noréus
(L), Séren Gorgard (C), Solange Nordh (C), Yvonne Oscarsson (V),

Jonny Mill (LB), Bertil Asplund (S) och Pernilla Farlin (M) rostar ja.

Lars G Eriksson (SD) rostar ne;j.

Reservation

Lars G Eriksson (SD) reserverar sig mot beslutet.

Beslutsexpediering

Kommunstyrelseforvaltningen
Akt

Justerandes signatu

¢

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 9(30)
Datum

relsen 2022-04-07

§ 56 Dnr 00209/2020

En kommun fri fran vald

Kommunstyrelsen beslutar

1. Enheten for strategisk och hallbar utveckling ska drligen rapportera hur
arbetet fortskrider till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens forslag
Kommunfullméktige beslutar
1. Alla kommunens verksamheter arbetar valdspreventivt.

2.  Uppdraget Kommuninvanare (barn, unga och vuxna) utsétter inte andra
for vald antas. Vald eller utsatthet som forekommer uppticks tidigt.

3. Handlingsplan, innehallandes bland annat organisation och
utbildningsinsatser antas.

4. 250 000 kronor avsitts arligen under 2023-2025 for att implementera
metoder for det valdspreventiva arbetet.

Sammanfattning av drendet

Ljusdals kommun har under januari 2021 till januari 2022 deltagit i
satsningen "En kommun fri fran vald", vilket kommunstyrelsen beslutade 13
augusti 2020, § 111. En ledningsgrupp bestaende av tjanstepersoner fran alla
forvaltningar har deltagit 1 utbildningen som har genomforts av
organisationen MAN och bekostats av Linsstyrelsen. Kommunens kostnader
har bestatt av tjdnstepersonernas deltagande och en samordnare for arbetet.

For att arbeta valdspreventivt 1 kommunens verksamheter och verkstilla
uppdraget Kommuninvanare (barn, unga och vuxna) utsétter inte andra for
vald. Vald eller utsatthet som forekommer uppticks tidigt, genomfora
utbildning i valdsprevention till alla anstillda och politiker, samt genomfora
den strategiska och de konkreta handlingsplanerna behdvs samordning, en
ledningsgrupp som kan utfora arbetet och en budget samt att arbetet
rapporteras arligen till kommunstyrelsen.

Justerandes signatu

r Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 10(30)

Datum

2022-04-07

Arbetet med valdsprevention svarar mot Agenda 2030 mal 3, 5, 10 och 16.
Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 4 mars 2022
Strategisk handlingsplan 4 mars 2022

Bilaga till En kommun fti frén vald 4 mars 2022
Kommunstyrelsens protokoll 13 augusti 2020, § 111

Yrkanden

Stina Michelson (S), Lena Svahn (-), Yvonne Oscarsson (V), Solange Nordh
(C) och Soren Gorgérd (C): bifall till kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition om bifall eller avslag till yrkandet och finner
att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelseforvaltningen
Akt

Justerandes signatu

¢

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 11(30)

Datum

2022-04-07

§ 57 Dnr 00275/2020

Suicidprevention handlingsplan

Kommunstyrelsen beslutar

1. Kommunchefen far i uppdrag att samordna arbetet mellan
forvaltningarna for att ta fram kommunovergripande riktlinjer for
suicidprevention.

2. Riktlinjerna ska besté av ett uppdrag som ldggs in 1 2023 ars
verksamhetsplanering.

3. Rutiner for bemoétande vid suicidmisstanke och suicidforsok,
gemensamma rutiner for att genomfora hindelseanalys vid suicid och
suicidforsok samt plan for hur riktlinjerna ska implementeras i
kommunen tas fram parallellt med riktlinjer.

4. Riktlinjen bor vara framtagen senast den 30 juni 2023.

Sammanfattning av drendet

Omsorgsndmnden har efterfragat kommundvergripande riktlinjer for
suicidprevention. Suicid, sjdlvmord, dr en allvarlig folkhélsofraga for
personen det berdr och dess anhdriga.

Suicid ér ett omfattande folkhdlsoproblem och 2020 dog 1168 ménniskor i
Sverige genom suicid, 72 procent mén och 28 procent kvinnor. Cirka 56
personer i Gédvleborgs lén tar varje ar sitt liv, vilket gor att ldnet har det
tredje hogsta suicidtalet 1 landet. Ungefar 90 procent av dem lider av en
langvarig eller kortvarig psykisk ohélsa, vilka i de flesta fall kan behandlas
om de fér ritt vard och hjilp. Suicid forekommer i alla samhallsklasser,
oavsett lder och kon, och dr den vanligaste dodsorsaken hos min i
medelaldern och den nist vanligaste hos yngre kvinnor.

Varje ar drabbas mellan 10 000 och 15 000 anhoriga och néirstdende av svar
sorg pé grund av suicid. Dessa personer 16per risk for att sjédlva utveckla
psykisk och fysisk ohélsa pa lang sikt och behover stod.

Justerandes signatu

r Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

PROTOKOLL 12(30)

Datum

2022-04-07

Suicidprevention bor utgé dels fran ett befolkningsperspektiv och dels fran
ett individperspektiv och kraver att kommunerna, landstingen och
civilsamhillet arbetar tillsammans mot gemensamma mal.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 mars 2022, § 31
Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 18 mars 2022

Yrkanden

Lena Svahn (-), Solange Nordh (C), Soren Gorgard (C) och Stina Michelson
(S): bifall till arbetsutskottets forslag.

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition om bifall eller avslag till yrkandet och finner
att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelseforvaltningen
Akt

Justerandes signatu

r Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

PROTOKOLL 13(30)

Datum

2022-04-07

§ 58 Dnr 00042/2022

Arsredovisning for Ljusdals kommun 2021
Kommunstyrelsens forslag
Kommunfullméktige beslutar

1. Arsredovisningen for 2021 godkinns.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelseforvaltningen har uppréttat ett forslag till arsredovisning
2021 for Ljusdals kommun.

Arets resultat i rsredovisningen uppgar till 69,3 miljoner kronor for
kommunen och till 100,6 miljoner kronor 1 den sammanstéllda redovisningen
(kommunen och kommunkoncernen).

Avstimningen mot kommunallagens balanskrav visar att kommunens
ekonomi &r 1 balans. Kommunen nir merparten av alla mél for god
ekonomisk hushallning.

Arsredovisning 2021 for Ljusdals kommun éverlimnas till kommunstyrelsen
for godkénnande och till revisorerna for granskning.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 mars 2022, § 32
Kommunstyrelsens skrivelse 16 mars 2022
Arsredovisning Ljusdals kommun 16 mars 2022
Arsrapport KF 4 mars 2022

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till arbetsutskottets
forslag och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelseforvaltningen
Akt

Justerandes signatu
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PROTOKOLL 14(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 59 Dnr 00073/2022

Arsredovisningar for de helagda kommunala bolagen
2021

Kommunstyrelsens forslag
Kommunfullméktige beslutar

1. Arsredovisning 2021 for Ljusdal Energiféretag AB och AB Ljusdalshem
laggs med godkinnande till handlingarna.

2. Verksamheten 2021 i Ljusdal Energiforetag AB och AB Ljusdalshem
laggs med godkannande till handlingarna da den varit férenlig med det
faststillda kommunala dndamalet och utforts inom ramen for de
kommunala befogenheterna.

3. Kommunens d4garombud instrueras att vid arsstimmor godkidnna
faststillda resultat- och balansrdkningar samt resultatdispositioner och
bevilja styrelseledamoterna och verkstédllande direktérerna ansvarsfrihet
for ar 2021, 1 enlighet med revisorernas tillstyrkan.

Sammanfattning av dArendet

De heldgda kommunala bolagen Ljusdal Energiforetag AB och AB
Ljusdalshem upprittar &rsredovisning for respektive bolag och dess koncern.
Arsredovisningarna sinds direfter till igaren Ljusdals kommun for
kédnnedom.

Kommunstyrelseforvaltningen bedomer att verksamheten 2021 1 de heldgda
kommunala bolagen varit forenlig med det faststéllda kommunala &ndamalet
och utforts inom ramen f6r de kommunala befogenheterna.

Arsredovisningar 2021 for de heldgda kommunala bolagen, uttalande om
kommunstyrelsens uppsiktsplikt samt stimmodirektiv dverldmnas till
kommunstyrelsen for godkénnande.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 15(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 mars 2022, § 33
Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 16 mars 2022

Arsredovisning Ljusdal Energibolag 16 mars 2022

Arsredovisning och revisionsberittelse AB Ljusdalshem 7 mars 2022
Arsredovisning och revisionsberittelse AB Servicehusbolag 7 mars 2022

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till arbetsutskottets
forslag och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelseforvaltningen
Akt

Justerandes signatu
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PROTOKOLL 16(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 60 Dnr 00027/2022

Revisionsrapport gallande granskning av
kommunstyrelsens uppsiktsplikt

Kommunstyrelsens forslag
Kommunfullméktige beslutar

1. Yttrandet 6ver revisionsrapport gillande kommunstyrelsens
uppsiktsplikt godkénns.

Sammanfattning av drendet

Kommunen har fétt en revisionsrapport géllande granskning av
kommunstyrelsens uppsiktsplikt. Kommunchef Nicklas Bremefors har
skrivit yttrande over rapporten:

Kommunstyrelsen finner att revisionsrapporten i sak ar en korrekt
beddmning av hur kommunstyrelsen genomfor sin uppsiktsplikt under ar
2021. I nedanstaende yttrande kommer kommunstyrelsen att kommentera de
rekommendationer som Revisionen ldmnar. Kommunstyrelsen vill dock
initialt pdpeka att stora fordndringar genomforts under ar 2021 for att gora
uppsiktsplikten mer dandamalsenlig och metodisk.

Dels antog kommunfullméktige 27 maj 2021, § 106 Riktlinjer {for full-
gorande av kommunstyrelsens uppsiktsplikt. Syftet med riktlinjerna &r att
tydliggora hur kommunstyrelsens uppsiktsplikt 6ver kommunens verksamhet
ska och kan genomforas.

Dels antog kommunfullméktige 13 december 2021, § 166 nya Ekonomi-
styrningsregler som tydliggoér budgetprocess, budgetansvar och upp-
foljningsansvar. Dessa ekonominstyrningsregler blir ett viktigt verktyg for
genomforande av kommunstyrelsens uppsiktsplikt over nimnderna och for
att kunna f6lja de fragor som kan ha inverkan pa kommunens ekonomiska
stéllning.

Arbete padgar med att ta fram rutiner och tilldmpningsregler utifran de av
kommunfullmiktige beslutade dokumenten. Kommunstyrelsen kommer
didrmed framgent att ha storre mgjlighet att genomfora sin uppsiktsplikt
tillfullo enligt lag och &ndamal.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 17(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 mars 2022, § 34
Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 16 februari 2022
Missiv Revisionsrapport 27 januari 2022
Revisionsrapport 27 januari 2022

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition om bifall eller avslag till arbetsutskottets
forslag och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes signatu
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PROTOKOLL 18(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 61 Dnr 00350/2019

Samverkansavtal gallande Gemensam I6n
Kommunstyrelsens forslag
Kommunfullméktige beslutar

1. Samverkansavtal mellan Bollnds kommun, Hudiksvalls kommun,
Ovandkers kommun, S6derhamns kommun och Ljusdals kommun
godkénns.

Sammanfattning av drendet

Bollnds kommun, Hudiksvalls kommun, Ljusdals kommun, Ovanakers
kommun och Séderhamns kommun har fattat beslut om att skapa en
gemensam l6ne- och pensionshantering, Gemensam 16n 1 Hilsingland.
Bollnéds kommun blir arbetsgivare for Gemensam 16n 1 Hélsingland och den
nya organisationen trader i kraft 1 oktober 2022.

Utgangspunkt for samarbetet &r att sékerstdlla de berérda kommunernas
forutséttningar att uppfylla de mal av allménintresse som det kommunala
uppdraget innebér. Lonehantering utgdér dirmed en verksamhet som
sammanhénger med fullgérandet av de tjanster som aligger parterna.

Malet med Gemensam 16n i Hilsingland &r att minska sérbarheten,
underlétta kompetensforsorjningen, 6ka kvalitetssdkringen och skapa
forutsattningar for effektivisering. En gemensam I6neorganisation och ett
gemensamt 16ne- och schema-/ bemanningssystem syftar till att stirka
utvecklingskraften for de berérda kommunerna infor framtiden.

Samverkansavtalet reglerar det parterna har kommit verens om avseende
gemensam l6ne- och pensionshantering. Avtalet dr uppréattat med stod av 9
kap. 37 § kommunallagen (2017:725).

Samarbetet omfattar foljande tjinsteomraden:
- 16ne-, arvodes- och ersittningshantering

- pensions- och forsdkringsadministration

- systemfOrvaltning

- support till anvindarna.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

PROTOKOLL 19(30)

Datum

2022-04-07

Parallellt med arbetet inom projektet har ett forslag till samverkansavtal
arbetats fram. Samverkansavtalet reglerar det de samverkande kommunerna
har kommit 6verens om. Samverkansavtalet framgar 1 sin helhet 1 bilagorna
till denna tjinsteskrivelse. Samverkansavtalet undertecknas av respektive
kommuns behorige firmatecknare.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 mars 2022, § 25
Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 10 mars 2022
Samverkansavtal med bilagor 10 mars 2022

Yrkanden

Soéren Gorgard (C), Stina Michelson (S) och Lena Svahn (-): bifall till
arbetsutskottets forslag.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till yrkandet och finner
att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes signatu

¢

Utdragsbestyrkande





LJUSDALS KOMMUN Sida

Kommunsty

PROTOKOLL 20(30)
Datum

relsen 2022-04-07

§ 62 Dnr 00177/2021

Ej verkstallda beslut - individ- och familjeomsorgen
2021

Kommunstyrelsens forslag
Kommunfullméktige beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av drendet

Arbetsmarknads- och socialndmnden har dversédnt rapport om ej verkstillda
beslut for individ- och familjeomsorgen fjérde kvartalet 2021.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 31 mars 2022
Arbetsmarknads- och socialndmndens protokoll 22 februari 2022, § 32

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
forvaltningens forslag och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes signatu

r Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 21(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 63 Dnr 00050/2022

Vattenmyndigheten enkat genomforda atgarder ar 2021
- for kannedom

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av dArendet

En enkét frdn Vattenmyndigheterna har besvarats gédllande genomforda
atgirder 1 Vattenmyndigheternas atgardsprogram 2021.

De fem vattenmyndigheterna har beslutat om atgérdsprogram for
vattenforvaltningscykeln 2016-2021 samt dtgardsprogram for nya
prioriterade dmnen i ytvatten och PFAS i grundvatten 2018-2021.
Programmen riktar dtgérder till centrala myndigheter och till samtliga
lansstyrelser och kommuner. Utdver att genomfora de myndighetsspecifika
atgdrderna ska myndigheterna, ldnsstyrelserna och kommunerna arligen
rapportera till de fem vattenmyndigheterna om genomforandet av atgérderna,
den s4 kallade aterrapporteringen. Atgirderna till myndigheter och
kommuner ar likalydande 1 de fem programmen och darfér genomfors
aterrapporteringen gemensamt.

Aterrapporteringen omfattar de insatser som utforts i enlighet med de
uppdrag som preciserats 1 vattenmyndigheternas atgiardsprogram 2016-2021,
med syfte att miljokvalitetsnormerna for vatten ska foljas. Rapporteringen
mojliggor vattenmyndigheternas bedomning av atgérdernas effekt i relation
till de miljokvalitetsnormer som ska foljas. For att battre folja framstegen 1
atgirdsarbetet och for att forbéttra kopplingen till effekter 1 miljon kommer
bade kvantitativa och kvalitativa underlag att behdva rapporteras in fran
atgirdsmyndigheter och kommuner.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 mars 2022, § 35
Enkétsvar - Vattenmyndigheternas enkét 16 februari 2022

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 22(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till arbetsutskottets
forslag och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 23(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 64 Dnr 00358/2021

Information om Coompanion Gavleborg

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

2. Kommunchefen far i uppdrag att titta pa avtalsforslaget och dterkomma
med forslag till beslut.
Sammanfattning av drendet

Ulf Carlsson fran Coompanion Gavleborg informerar:

Coompanion Gévleborg framjar start och utveckling av héllbara och
demokratiska kooperativa foretag genom kostnadsfri rddgivning, information
och utbildning i hela Gévleborg.

Verksamheten finansieras av statligt stod fran Tillvaxtverket, men detta
villkoras med regional medfinansiering.

Coompanion Givleborg har ansokt om bidrag fran kommunen med 37 734
kronor, vilket motsvarar 2 kronor per kommuninvéanare.

Beslutsunderlag
Ansokan fran Coompanion Géavleborg 10 oktober 2021
Yrkanden

Marit Holmstrand (S): kommunchefen fér i uppdrag att titta pa
avtalsforslaget och dterkomma med forslag till beslut.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till sitt eget yrkande
och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunchefen
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 24(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 65 Dnr 00015/2022

Redovisning av skyltinventering vid infarter, utfarter
och rastplatser i var kommun

Kommunstyrelsen beslutar

1. Kommunchefen far i uppdrag att samordna och ansvara for arbetet med
kommunégda skyltar ldngs vigarna i kommunen, och vid specifika
platser med kommunal anknytning.

2. For 2022 avsitts 300 000 kronor ur kommunstyrelsens konto till
forfogande for uppdateringar, restaureringar, eventuell flytt eller
nedmontering av skyltar. For kommande ar ska kostnaden budgeteras.

3. Arbetsgruppen ska redovisa sitt arbete till kommunstyrelsen en gang per
ar.

Sammanfattning av drendet

Ljusdals kommun &ger ett 20-tal informationsskyltar placerade vid
rastplatser ldngs E45:an, 83:an, 84:an och vid nagra platser med kommunal
anknytning, exempelvis Fagelsjé gammelgard. 2021 genomfordes en
inventering av skyltarna och med négra undantag visar inventeringen att
skyltarna dr innehallsméssigt inaktuella, att innehall ibland saknas samt att
véder och vind har gett manga skyltar ett urblekt och medfaret intryck.

Mot bakgrund av inventeringens resultat foresldr enheten for strategisk och
hallbar utveckling att bilda en arbetsgrupp for kommunéigda skyltar dar
arbetsgruppen far ett officiellt skyltansvar.

Deltagare i1 arbetsgruppen foreslas vara representanter fran enheter som ofta
ar direkt inblandade 1 skyltdrenden: Enheten for strategisk och hallbar
utveckling (sammankallande), plan- och byggenheten, fritidsenheten och
Arbetsmarknadsenheten. Vid vissa fragor kan Ljusdal i centrum,
néringslivskontoret, destinationsbolaget med flera bjudas in.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 mars 2022, § 30
Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 11 mars 2022
Presentation skyltinventering 11 mars 2022

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 25(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
Yrkanden

Lena Svahn (-): bifall till arbetsutskottets forslag.
Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till yrkandet och finner
att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelseforvaltningen
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 26(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 66 Dnr 00037/2022

Protokoll for kommunstyrelsens kannedom-
uppsiktsplikt 2022

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av drendet

En del i kommunstyrelsens uppsiktsplikt &r att hdlla sig informerad om vilka
beslut nimnderna och bolagen fattar. Kommunstyrelsen behover fa 16pande
information om bolagen, ndmnderna och radens verksamheter. Ett sétt att {a
denna kunskap é&r att ta del av bolagens och ndmndernas protokoll. De
protokoll som &r aktuella &r:

e  Utbildningsndmnden 24 mars 2022
Sambhallsservicendmnden 15 mars 2022

e Arbetsmarknads- och socialnimnden 22 mars 2022

e Direktionsméte Inkop Géavleborg 18 mars 2022

e Styrelsemdte Samordningsforbund Géavleborg 18 mars 2022
e Styrelsemdte Ljusdal Energikoncern 9 mars 2022
Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 31 mars 2022
Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 27(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 67 Dnr 00031/2022

Diskussion om oppna sammantraden for allmanheten i
kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar

1. Kommunstyrelsens sammantrdden ska vara dppna for allménheten.

Sammanfattning av drendet

Under pandemin har kommunstyrelsens sammantrdden varit sténgda for
allménheten.

Kommunstyrelsen behover diskutera fragan om vi nar pandemin ar dver ska
fortsitta att ha 6ppna sammantréden.

Av dagens diskussion framgar att kommunstyrelsen vill att vi dtergér till det
som var fore pandemin, det vill sdga 6ppna sammantraden.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 31 mars 2022
Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelseforvaltningen
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 28(30)
Datum
Kommunstyrelsen 2022-04-07
§ 68 Dnr 00103/2022

Redovisning av ej fardigbehandlade motioner och
medborgarforslag 2022

Kommunstyrelsens forslag
Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av drendet

Kommunledningskontoret har gjort en sammanstillning 6ver ej
fardigbehandlade motioner och medborgarforslag per 31 mars 2022.

Sammanfattningen omfattar 17 motioner och 33 medborgarforslag.
Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 31 mars 2022
Redovisning av ej fardigbehandlade motioner och medborgarforslag 31 mars
2022

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till kommunstyrelse-
forvaltningens forslag och finner att namnden bifaller detta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

Kommunstyrelsen

PROTOKOLL 29(30)

Datum

2022-04-07

§ 69 Dnr 00226/2018

Information om kommunens arbete med
Dataskyddsforordningen GDPR - dataskyddsombud

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

2. Kommunstyrelsen ska fa aterkommande information om arbetet.

Sammanfattning av drendet

Digitaliseringssamordnare/dataskyddsombud Pontus Svensson informerar
om det arbete som genomfors i kommunen géllande cybersikerhet.

Pontus Svensson informerar om trender och tillsyner under 2021 samt hur
Integritetsskyddsmyndighetens (IMY) tillsynsplan och policy ser ut, nagot
som ger en inblick 1 kommande tillsynsfall.

Ljusdals kommuns arbete med cybersidkerhet:

e Informationssidkerhetspolicy:
For att nd samsyn och en vision 1 vart arbete med informationssikerhet.

¢ Rutin for sociala medier:
Med bakgrund av Schrems II-domen fanns ett behov att ena kommunens
anvandning av sociala medier.

e Losenordsrutin och multifaktorsautentisering:
Med hogre sdkerhet pa 16senorden som anvands kan vi na en hogre
grundsdkerhet.

e  Webbutbildning DISA:
Syftet med Disa &r att pa ett enkelt sétt ge alla medarbetare en
grundforstaelse for informationssédkerhet.

e Systeminventering:
Ett levande register av de system som anvénds ger oss hogre
driftsdkerhet 1 egenskap av hdndelser.

Justerandes signatu

¢

Utdragsbestyrkande





LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 30(30)

Datum

Kommunstyrelsen 2022-04-07

e Informationssdkerhetsmodul i Stratsys:
Ett centraliserat, lattanvint system for kommunens
informationstillgéngar.

e Incidentrapportering:
Ett strukturerat arbetssétt som ger oss mojlighet att kunna forbéttras och
utvecklas.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 3 februari 2022
Yrkanden

Marit Holmstrand (S): kommunstyrelsen ska fa aterkommande information
om arbetet.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till sitt eget yrkande
och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsen
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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