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_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 113 Dnr 00007/2023

Domar for kannedom 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Till arbetsmarknads- och socialndmndens sammantréde den 23 maj 2023
finns féljande domar for kdnnedom:

Hogsta forvaltningsdomstolen har meddelat beslut i mal 1056-23 géllande
upphdrande av vard av unga enligt LVU. Hogsta forvaltningsdomstolen
meddelar inte prévningstillstand och darmed faststélls beslutet fran
Kammarratten som démer i enlighet med beslutet fran arbetsmarknads- och
socialndmnden.

Hogsta forvaltningsdomstolen har meddelat beslut i mal 1083-23 géllande
upphdrande av vard av unga enligt LVU. Hogsta forvaltningsdomstolen
meddelar inte provningstillstand och darmed faststélls beslutet fran
Kammarratten som domer i enlighet med beslutet fran arbetsmarknads- och
socialndmnden.

Forvaltningsratten i Falun har meddelat dom i mal 893-23 gallande vard med
stod av LVU. Forvaltningsratten faststéller varden och démer i enlighet med
beslutet fran arbetsmarknads- och socialnamnden.

Forvaltningsratten i Falun har meddelat beslut i mal 1677-23 géllande vard
med stod av LVU. Forvaltningsratten faststaller det omedelbara
omhandertagandet och domer i enlighet med beslutet fran arbetsmarknads-
och socialndmnden.

Forvaltningsratten i Falun har meddelat beslut i mal 1678-23 géllande vard
med stod av LVU. Forvaltningsratten faststaller det omedelbara
omhandertagandet och démer i enlighet med beslutet fran arbetsmarknads-
och socialnd&mnden.

Forvaltningsratten i Falun har meddelat beslut i mal 1502-23 gallande vard
med stod av LVU. Forvaltningsratten faststaller det omedelbara
omhéandertagandet och domer i enlighet med beslutet fran arbetsmarknads-
och socialndmnden.
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Datum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23

Halsinglands tingsratt har meddelat dom i mal 478-23 géllande
vardnadsoverflytt. Tingsratten tillsatter ny vardnadshavare och domer i
enlighet med beslutet fran arbetsmarknads- och socialnamnden.

Forvaltningsratten i Falun har meddelat dom i mal 1543-23 vard med stod av
LVU. Forvaltningsratten faststaller varden och démer i enlighet med beslutet
fran arbetsmarknads- och socialnamnden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023
Relevanta domar

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt
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_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§114 Dnr 00010/2023

Information om omedelbara omhéandertaganden och
andra ordforandebeslut 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Enligt socialtjanstlagen (SoL) ska arbetsmarknads- och socialnamnden
informeras om de beslut som tas av ordférande eller annan av ndmnden
forordnad person gallande omedelbara omhéndertaganden.

Aven omplaceringsbeslut &r att betrakta som omedelbara omhandertaganden
enligt definition i socialtjanstlagen. Dessutom ska n&mnden informeras om
andra ordfdrandebeslut.

Den 20 april 2023 fattades tva ordforandebeslut gallande tvd omedelbara
omhéndertaganden enligt § 6 LV U.

Den 20 april 2023 fattades tva ordforandebeslut gallande tva placeringar
efter omhandertaganden enligt § 11 LVU.

Den 25 april 2023 fattades ett ordférandebeslut gallande en omplacering
enligt § 11 LVU.

Den 27 april 2023 fattades ett ordférandebeslut gallande en omplacering
enligt 8 11 LVU.

Den 2 maj 2023 fattades ett ordférandebeslut géallande en omplacering enligt
§11 LVU.

Den 5 maj 2023 fattades ett ordforandebeslut gallande ett omedelbart
omhandertagande enligt § 6 LVU.

Den 5 maj 2023 fattades ett ordférandebeslut gallande en placering efter
omhandertagande enligt 8 11 LVU.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023
Relevanta delegeringsbeslut

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt
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_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 115 Dnr 00003/2023

Forvaltningschefen informerar 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Pa arbetsmarknads- och socialnamndens sammantrade den 23 maj 2023
informerar forvaltningschef Kenneth Forssell om vad som é&r aktuellt pa
arbetsmarknads- och socialférvaltningen.

- semesterplanering for sommaren 2023 &r klart
- 17 inskrivna idag enligt massflyktsdirektivet

- 7 personer kommunplacerade flyktingar

- stort arendeinflode pa ungdomssidan

- rekryteringar och personalsituation

- nyckeltal per april

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt
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_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 116 Dnr 00011/2023

Information i arbetsmarknads- och socialndmnden 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

2. Information om hur man skapar en budget ska laggas upp pa kommunen
hemsida.

3. Diskussion ska pabdrjas med utbildningsnamnden om méjligheten for
budget- och skuldradgivaren att fa tillgang till gymnasieelever med
information.

Sammanfattning av arendet

Pa arbetsmarknads- och socialndmnden den 15 maj 2023 far ledaméterna en
statusrapport fran Ett hallbart arbetsliv samt information om vad budget- och
skuldradgivaren gor.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt
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_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 117 Dnr 00210/2022

Manadsrapporter inklusive prognoser 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Godkanner helarsprognosen 2023 for drift samt investeringar per april och
skickar dessa vidare till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Med utgangspunkt i redovisningen per sista april har en prognos gjorts for
helarsresultatet for arbetsmarknads- och socialnamnden. Prognosen visar ett
sammanstallt resultat for forvaltningen pa +/- 0, exklusive
massflyktsdirektivet.

Inklusive Massflyktsdirektivet visar prognosen pa + 225 tkr.

Forvaltningen och controllers har bedrivit ett intensivt arbete med prognos
per april. Fyra manaders utgifter och intakter ger ett battre underlag for
prognostisering an den tidigare februariprognosen. Forvaltningen vill anda
peka pa ett antal omvarldsfaktorer som medfor en stor spannvidd mellan
hogsta och lagsta troliga forbrukning for ett antal enheter.

Forvaltningen har i likhet med tidigare budgetuppféljningar sokt faststélla
den ekonomiska hojd vi gatt in i 2023 pa — via nyckeltal och analys av
trender under det senaste halvaret. Vi har ocksa analyserat forbrukning,
nyckeltal och trender avseende aktualiseringar, personalstat,
placeringskostnader samt forsorjningsstod. Infor prognos beddmer vi dven
paverkan av omvarldsfaktorer och samhalleliga forandringar. Varije
enhetschef har i samverkan med controller gjort beddmningar av sin egen
kostnadsutveckling under aret.

Detta arbete har slutligen utmynnat i bedémningen att ett resultat pa +/-0 kr
vid jamforelse mellan budget och prognostiserat utfall helar - & den mest
realistiska summan som kan ges utifran de faktorer som ar kanda idag.

Har finns som tidigare ndmnts ett flertal osakerhetsfaktorer som behdver
understrykas. Osakerhetsspannet vad géller placeringskostnader &r storre an
nagonsin tidigare. Ett extremt hogt inflode av aktualiseringar under perioden
oktober-december 2022 har under april resulterat i stigande kostnader for
insatser riktade till unga och unga vuxna. Okad anvandning i denna
aldersgrupp av en relativt ny narkotikaklassad produkt (3CMC), samt ett
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Datum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23

okat antal komplicerade valdsarenden har under april lett till att ett flertal
kostsamma placeringar pa HVB-hem samt andra extremt kostsamma
speciallosningar behovts anvandas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 8 maj 2023

Prognos drift per april daterad den 8 maj 2023
Prognos investeringar per april daterad den 8 maj 2023
Tertialrapport 1 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Kommunstyrelsen
Akt
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_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 118 Dnr 00224/2022

Ej verkstallda beslut enligt 4 kap 1 8 och rapportering
enligt 16 kap 6f 8§ socialtjanstlagen for individ- och
familjeomsorgen 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Informationen om ej verkstallda beslut redovisas enligt 4 kap 1 § och
rapport enligt 16 kap 6f § socialtjanstlagen for individ- och familjeomsorgen
forsta kvartalet 2023 skickas till kommunfullmaktige samt till kommunens
revisor for kdnnedom.

Sammanfattning av arendet

Kommunens socialnamnd, eller motsvarande, ar skyldig att rapportera till
Inspektionen for vard och omsorg (1VO) om beviljat bistand enligt SoL inte
har verkstallts tre manader efter beslut.

Varje kvartal ska namnden skicka in en individrapport fér varje gynnande
beslut som inte verkstallts inom tre manader.

Néamnden ska fortsatta att rapportera ett ej verkstéllt beslut tills beslutet ar
verkstéllt eller avslutat av annan anledning, sa kallad aterrapportering.
Néamnden kan nédr som helst rapportera att ett beslut har verkstallts.

Denna rapportering till IVO avser forsta kvartalet, 1/1-31/3, 2023.

Av kvartalsrapporten framgar att det finns 5 gynnande beslut som €]
verkstallts inom tre manader fran beslutsdatum for IFO, Individ- och
familjeomsorg.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 26 april 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Kommunstyrelsen
Akt
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 25(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 119 Dnr 00221/2022

Arendegranskning delegeringsbeslut enligt
socialtjanstlagen individ- och familjeomsorgen,
vuxenarenden 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Beskrivningen bestar av tva avidentifierade drenden vid vuxenenheten med
syftet att askadliggora handlaggningsprocessen. Urvalet ar slumpmassigt
utifran de avgransande kriterierna att det ena drendet ska innehalla
nagot/nagra beslut enligt LVM medan det andra enbart ska baseras pa beslut
enligt SoL. Samtliga uppgifter ar hamtade fran arendets beslutstrad,
journaler och utredningsprocesser i TRESERVA.

Granskningen ar genomford av specialistsocionom Kristin Brun och
granskningsmall for &rendegranskning IFO har anvénts. Analys av
granskningen &r gjord av Kristin Brun.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 10 maj 2023
Granskningsmall LVM
Granskningsmall SoL

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 26(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 120 Dnr 00041/2022

Sjukskrivningstal 2022

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

2. Uppdra till férvaltningen att analysera enheternas sjukfranvaro utifran att
hitta tva goda exempel som ska rapporteras till kommunstyrelsens
arbetsutskott senast den 1 augusti 2023.

3. Uppdraget ska presenteras for arbetsmarknads- och socialndmnden for
beslut pa ndmndsammantradet den 20 juni 2023.

Sammanfattning av arendet

Arbetsmarknads- och socialforvaltningen har fatt sjukskrivningstal for
helaret 2022. Siffrorna ar presenterade pa forvaltningsniva samt lang- och
korttidssjukskrivningar for man respektive kvinnor, men dven nedbrutna pa
enhetsniva.

P& Arbetsmarknads- och socialnamndens sammantrade den 23 maj 2023 far
namnden en presentation av siffrorna for helaret 2022. Sjukskrivningstal for
helaret 2022 var 4,8 % och totalen for hela kommunen ligger pa 11,4 %. Pa
namndsammantradet presenteras &ven forvaltningens analys av siffrorna.

Pa kommunstyrelsen arbetsutskott den 26 april 2023 var
sjukskrivningssiffrorna uppe som en enskild punkt. Utifran de hoga tal som
kommunen har sa efterlyser KSAU planer for hur det ska hanteras. Besluten
blev att alla namnder ska presentera goda exempel for enheter som har
bibehallit en 1ag sjukfranvaro alternativt har lyckats séanka den. Detta beslut
berdr arbetsmarknads- och socialndmnden. Dessutom ska de namnder som
har en sjukfranvaro hogre an 7,3 % gora en analys och komma in med en
atgardsplan. Detta beslut beror inte arbetsmarknads- och socialnamnden.

Uppdragen ska redovisas skriftligt till kommunstyrelsens arbetsutskott senast
den 1 augusti 2023, vilket innebé&r att namnden behdver fatta beslut om
svaret pa namndsammantradet den 20 juni 2023.
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: PROTOKOLL 27(36)

) . " Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 28(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 121 Dnr 00095/2023

Medarbetarundersékning 2022

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Alla arbetsgivare maste enligt Arbetsmiljolagen bedriva systematiskt
arbetsmiljéarbete. Med systematik menas att man fortlépande samlar in
fakta, planerar, genomfor och foljer upp. Medarbetarundersékningen
fungerar som ett av flera underlag i det systematiska arbetsmiljoarbetet.

Undersokningen fokuserar bland annat pa AFS 2015:4 om Organisatorisk
och Social arbetsmiljo samt att folja upp hur det systematiska
arbetsmiljoarbetet fungerar ute i verksamheterna.

Foljande omraden inkluderas i undersokningen:

- Arbetsorganisation

- Systematiskt arbetsmiljoarbete

- Ledarskap

- Arbetsbelastning

- Kunskaper och utveckling

- Stod

- Handlingsutrymme

- Trygghet, jamstalldhet och mangfald

- Aterhamtning

- Hallbart medarbetarengagemang (HME). HME-avsnittet ar tillagd fran
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och syftar till att jamféra
resultaten for HME-avsnittet mot andra kommuner i landet.

Pa arbetsmarknads- och socialndmnden den 23 maj 2023 presenteras siffror
och analys for arbetsmarknads- och socialférvaltningen och dess olika
enheter. Undantag ar de enheter som har mindre an 8 anstallda eller att
mindre &n 8 anstallda som har svarat. Da bedéms gruppen vara for liten for
att fa fram ett rattvisande medelvarde. Perioden da undersékningen
besvarades pa var oktober-november 2022.
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: PROTOKOLL 29(36)

) . " Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 30(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 122 Dnr 00133/2020

Fritidsbank

Arbetsmarknads- och socialnédmnden beslutar
1. Uppdrar till forvaltningschefen att séga upp hyreskontraktet pa
Fritidsbankens lokaler.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Arbetsmarknads- och socialnamnden foreslar kommunstyrelsen besluta
1. Fragan om Fritidshanken skickas vidare till kommunstyrelsen for
utredning av hur verksamheten flyttas till annat alternativ eller avvecklas pa
grund av férdyrade kostnader.

Sammanfattning av arendet

Fritidsbankens nuvarande kontrakt l6per till april 2024. | kontraktet star att
det behdver sagas upp 9 manader innan for att det inte ska I6pa i ytterligare
tre ar.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023.
Yrkanden

Ove Schonning (S) yrkar avslag till punkten 1 och 2 i forsta beslutsforslaget.
Ingen uppségning av hyresavtal i detta lage.

Ove Schénning yrkar pa att besluten ska vara att

ASF, KSF och SSF ska tillsammans utreda:

1. Fritidsbankens framtid efter april 2024 och under vilken forvaltning den
ska ligga.

2. Alternativ lokal som &r centralt beldgen och tillganglig.

3. Kostnadsbilden efter april 2024 inklusive ett eventuellt byte av lokal.

Barbro Andin Mattsson (C), Walle Olsson (S) och Sophie Dahlberg (V)
yrkar bifall till Oves Schdnnings yrkande.

Ove Schénning (S) yrkar pa aterremiss av arendet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

’ Protokoll ASN 23/5 Sida 30 av 37
(Signerat, SHA-256 AB89DCBF2D1AA763F5DD4B587B965DCCO8CFDFBAAC3ECAA7T0C2E88704023972F)




LJUSDALS KOMMUN Sida
: PROTOKOLL 31(36)

Datum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23

Propositionsordning

Ordfarande staller yrkandet fran Ove Schonning (S) om aterremiss mot att
arendet ska avgoras idag under proposition och finner att arendet ska avgoras
idag. VVotering begérs och ska verkstallas.

Ordforande staller sitt yrkande mot yrkandet fran Ove Schénning med flera
under proposition och finner att ordférandes beslutsforslag ar det som ska
gélla. Votering begars och ska verkstéllas.

Omrostningsresultat

Marie Mill, Kennet Hedman, Per-Anders Stolt, Sven Persson och Leif
Halvarsson rostar ja. Ove Schonning, Walle Olsson, Barbro Andin Mattsson
och Sophie Dahlberg rostar nej.

Med 5 roster for att arendet ska avgoras idag och 4 roster for aterremiss
avgors arendet idag.

Marie Mill, Kennet Hedman, Per-Anders Stolt, Sven Persson och Leif
Halvarsson rostar ja. Ove Schonning, Walle Olsson, Barbro Andin Mattsson
och Sophie Dahlberg rostar nej.

Med 5 roster for ordforandes beslutsforslag och 4 roster for Ove Schénnings
yrkande.

Reservation

Ove Schonning (S), Walle Olsson (S), Barbro Andin Mattsson (C) och
Sophie Dahlberg (V) reserverar sig mot beslutet.

Beslutsexpediering
2023-05-23
Kommunstyrelsen
Akt
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 32(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 123 Dnr 00223/2022

Redovisning av delegeringsbeslut arbetsmarknads-
och socialforvaltningen 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Listor redovisas, daterade 9 maj 2023, dver delegeringsbeslut inom individ-
och familjeomsorgen i april 2023 avseende utredning och behandling,
ekonomiskt bistand/forsorjningsstod enligt Sol, lagen om vard av
missbrukare i vissa fall (L\VVM) och lagen med sérskilda bestdammelser om
vard av unga (LVU).

Forutom de delegeringsbeslut som rapporteras i verksamhetssystemet
Treserva och rapporteras pa listor fran detta system fattas da och da andra
beslut pa delegering med stod av arbetsmarknads- och socialngmndens
delegationsordning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 16 maj 2023
Tabell delegationsbeslut april 2023 daterad den 9 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 33(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 124 Dnr 00006/2023

Arenden for kdannedom 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Till arbetsmarknads- och socialndmnden den 23 maj 2023 finns féljande
arenden for kannedom:

Ett stort antal personer i Sverige ar utsatta for hot, vald eller trakasserier, och
ar darfor i behov av nagon typ av skydd — till exempel kontaktférbud eller
skyddade personuppgifter. Efter indikationer pa att skydd inte alltid utfardas
eller hanteras effektivt granskar Riksrevisionen nu statens skydd av hotade
personer.

Riksrevisionen ser flera indikationer pa att myndigheternas arbete med att
skydda hotade personer har brister. Det galler bland annat hur
myndigheterna bedomer behovet av skydd och myndigheternas férmaga att
uppratthalla det skydd som de beviljat. Till exempel har myndigheterna svart
att sakerstalla att skyddade personuppgifter inte sprids till obehériga. En
vanlig konsekvens av att detta &r att personen utsatts for nya hot och tvingas
flytta, och da ocksa far svart att behalla sitt arbete.

Granskningen ska svara pa om staten arbetar effektivt for att skydda hotade
personer. Fokus kommer bland annat att vara pa de ansvariga
myndigheternas riskbedémningar samt det stéd som hotade personer far for
att de ska kunna anstka om skydd och ta sin del av ansvaret for att
uppratthalla skyddet.

Regeringen har beslutat att ge Polismyndigheten, Socialstyrelsen och Statens
institutionsstyrelse i uppdrag att lamna forslag pa hur myndigheter och andra
aktorer kan samverka i arbetet med barn och unga som befinner sig i, och i
nérheten av, miljoer kopplade till den organiserade brottsligheten.

Pa senare tid har polisen vittnat om att allt yngre personer patraffas saval
som offer som garningsman i samband med grova valdsbrott och kriminella
natverksuppgorelser. Genom att anvanda sig av yngre personer som utférare
kan aldre kriminella skydda sig sjalva fran exponering och straff. Som en del
i arbetet med att motverka detta ska Polismyndigheten, Socialstyrelsen och
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LJUSDALS KOMMUN Sida
: PROTOKOLL 34(36)

Datum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23

Statens institutionsstyrelse lamna férslag om en struktur for systematisk och
langsiktig samverkan mellan myndigheter och andra aktérer pa nationell,
regional och lokal niva.

| uppdraget ingar ocksa att myndigheterna ska lamna en bedomning av hur
manga barn och unga i olika alderskategorier som ar aktiva i kriminella
miljéer och hur fordelningen ser ut dver landet. Syftet med uppdraget ar
sammantaget att dels forhindra att barn och unga dras in i miljoer kopplade
till organiserad brottslighet och gangkriminalitet, dels att sakerstélla att
effektiva och &ndamalsenliga atgarder vidtas nar barn och unga ar
inblandade i grov kriminalitet.

Inom ramen for uppdraget ska myndigheterna

« foresla hur en systematisk och effektiv samverkansstruktur kan organiseras,
inriktas och ledas,

» foresla vilka myndigheter och andra aktorer pd nationell, regional och lokal
niva som ska inga i en samverkansstruktur och i vilken utstrackning dessa
aktorer ska delta,

* [dmna en beddmning av hur manga barn och unga i alderskategorierna barn
under 15 ar, barn fran 15 och upp till 18 ar samt unga myndiga fran 18 ar och
upp till 21 ar, som é&r aktiva i kriminella miljéer och hur fordelningen ser ut
over landet,

* redogdra for insatser och atgérder som vidtas nér barn och unga ar
inblandade i grov kriminalitet och hur de kan forbattras och effektiviseras
samt

* redogora for eventuella hinder for effektiv samverkan.

Uppdraget ska redovisas till Justitiedepartementet senast den 29 september
2023.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 16 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt
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PROTOKOLL 35(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 125 Dnr 00207/2022

Protokoll for kannedom 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Till arbetsmarknads- och socialndmndens sammantréde den 23 maj 2023
finns féljande protokoll for kdnnedom:

Protokollsutdrag fran Kommunfullméaktige 2023-04-24 § 53 Arsredovisning
2022 for Ljusdals kommun; Beslut: 1. Arsredovisningen for 2022 godkanns.

Protokollsutdrag fran Kommunfullmaktige 2023-04-24 § 56 Ansvarsfrihet
for styrelse och ndmnder, samt enskilda fortroendevalda i dessa organ, for
verksamhetsaret 2022; Beslut: Ansvarsfrihet beviljas for arbetsmarknads-
och socialnamnden och dess enskilda fortroendevalda for verksamhetsaret
2022.

Protokollsutdrag fran Kommunfullmaktige 2023-04-24 § 58
Internkontrollrapporter for namnderna 2022; Beslut: 1. Arsrapport for
Internkontroll 2022 godkénns. 2. Arsrapport for Internkontroll 2022
overlamnas till revisorerna for granskning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 16 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt
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PROTOKOLL 36(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 126 Dnr 00002/2023

Ovriga arenden arbetsmarknads- och socialnamnden
2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Till arbetsmarknads- och socialn&mndens sammantréde den 21 mars 2023
skickade Walle Olsson in ett antal fragor (se underlag for
fragestallningarna). De var for omfattande for att forvaltningen skulle kunna
ge svar direkt pa sammantradet.

Fragorna lyftes pa arendeberedningen den 11 april och svar skulle ges pa
namndsammantradet den 25 april. Pa grund av franvaro ges svaren pa
sammantréadet den 23 maj.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 17 april 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt
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signingProvider = com.nordicpeak.grandidclient.GrandIDSigningProvider
citizenIdentifier = 194901111023
lastname = Andin Mattsson



firstname = MARIE
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signingProvider = com.nordicpeak.grandidclient.GrandIDSigningProvider
citizenIdentifier = 196311147588
lastname = MILL
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signingProvider = com.nordicpeak.grandidclient.GrandIDSigningProvider
citizenIdentifier = 197108017505
lastname = ÄLANDER
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PROTOKOLL 1(36)
Arbetsmarknads- och socialndmnden 33;2_05_23
Plats och tid Ljusdalssalen, tisdagen den 23 maj 2023 klockan 08:30

Beslutande Ledaméter
Marie Mill (LB), Ordférande
Kennet Hedman (M), 1:e vice ordférande
Per-Anders Stolt (M)
Sven Persson (SD)
Leif Halvarsson (LB) tjanstgérande erséattare for Suzanne Blomgvist (L)
Ove Schonning (S)
Walle Olsson (S)
Barbro Andin Mattsson (C)
Sophie Dahlberg (V)

Ovriga deltagande Kenneth Forssell, forvaltningschef, § 102-126
Anna Hjelm Forselius, socialsekreterare, § 102-104
Marie Larsson, enhetschef IFO, § 105-112
Elin Fredriksson, enhetschef IFO, § 116
Peter Knapp, enhetschef AME, § 116 och § 122
Frida Norén, budget- och skuldradgivare, § 116
Lisa Arvsten, Ett hallbart arbetsliv, § 116
Bengt-Erik Johansson, Ett hallbart arbetsliv, § 116
Jennie Olsson, controller, § 117
Asa Alander, namndsekreterare

Utses att justera Barbro Andin Mattsson
Justeringens plats och tid Kommunkansliet, Kommunhuset, Ljusdal, 2023-05-26 (via digital signering)
Underskrifter
Sekreterare Paragrafer 8§ 102-126
Asa Alander
Ordforande
Marie Mill

Justerare

Barbro Andin Mattsson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 2(36)
) . " Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23
ANSLAGSBEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag.

Forum Arbetsmarknads- och socialn&mnden
Sammantrédesdatum 2023-05-23
Datum fér anslags uppsattande 2023-05-29
Datum fér anslags nedtagande 2023-06-19

Férvaringsplats for protokollet Kommunkansliet, plan 5 i Kommunhuset, Ljusdal

Underskrift

Asa Alander

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 5(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 102 Dnr 00067/2023

Nedlaggning av faderskap

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. D& mannen som uppges vara far till Hariette &r avliden &r det utsiktslost
att forsoka fa faderskapet faststallt i domstol. Arbetsmarknads- och
socialnamnden i Ljusdals kommun foreslas darfor fatta beslut om att lagga
ner faderskapsutredningen betréffande Hariette Kiiza, 110402-9549, enligt
foraldrabalkens 2 kap. 7 § punkt 2.

Sammanfattning av arendet

Detta beslut galler féljande individer:
Barn:

Hariette Kiiza, 110402-9549
Verkstadsskolevégen 28 B, 827 34 Ljusdal

Moder:
Clarise Kiiza, 970312-3407
Verkstadsskolevégen 28 B, 827 34 Ljusdal

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 9 maj 2023
Utredning daterad den 30 mars 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Vardnadshavare
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 6(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 103 Dnr 00068/2023

Nedlaggning av faderskap

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. D& mannen som uppges vara far till Daniel ar avliden ar det utsiktslost att
forsoka fa faderskapet faststéllt i domstol. Arbetsmarknads- och
socialnamnden i Ljusdals kommun foreslas darfor att fatta beslut om att
lagga ner faderskapsutredningen betraffande Daniel Kiiza, 140107-7795,
enligt foraldrabalkens 2 kap. 7 § punkt 2)

Sammanfattning av arendet

Detta beslut galler féljande individer:
Barn som utredningen avser:

Daniel Kiiza, 140107-7795
Verkstadssklevagen 28 B, 827 34 Ljusdal

Moder:
Clarise Kiiza, 970312-3407
Verkstadsskolevégen 28 B, 827 34 Ljusdal

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 9 maj 2023
Utredning daterad den 30 mars 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Vardnadshavare
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetsmarknads- och socialndmnden

§ 104

Nedlaggning av faderskap

PROTOKOLL

Datum

2023-05-23

Dnr 00069/2023

Arbetsmarknads- och socialndamnden beslutar

1. D& mannen som uppges vara far till Denise ar avliden ar det utsiktslost att
forsoka fa faderskapet faststallt i domstol. Arbetsmarknads- och
socialnamnden i Ljusdals kommun foreslas darfor att fatta beslut om att
lagga ner faderskapsutredningen betraffande Denise Kiiza, 160610-2588,

enligt foraldrabalkens 2 kap. 7 § punkt 2.

Sammanfattning av arendet

Detta beslut galler féljande individer:
Barn:

Denise Kiiza, 160610-2588
Verkstadsskolevégen 28 B

827 34 Ljusdal

Moder:

Clarise Kiiza, 970312-3407
Verkstadsskolevagen 28 B
827 34 Ljusdal

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 11 maj 2023
Utredning daterad den 30 mars 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Vardnadshavare
Akt

Sida
7(36)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande





LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 8(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 105 Dnr 00084/2023

Vard med stod av LVU

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Framstaller till Forsékringskassan att det allménna barnbidraget gallande
Aryam Nigodimos 20100926-4423 andrar mottagare fran vardnadshavare till
Erika Ahlzén enligt 16 kap 18 8 socialforsakringsbalken (SFB) med
anledning av placering utanfér hemmet.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Syftet med det allménna barnbidraget ar att det ska anvéndas till barnets
uppehélle och uppfostran. Barnets dagliga omsorg och férsérjning sker
genom familjehemmets forsorg. For att barnbidraget ska anvandas
andamalsenligt till barnets uppehélle och fostran, bor det utbetalas till
familjehemmet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-23
Forsakringskassan
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 9(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 106 Dnr 00085/2023

Vard med stod av LVU

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Framstaller till Forsékringskassan att det allménna barnbidraget gallande
Ronaldo Mokenen andrar mottagare fran vardnadshavare till Erika Ahlzén
enligt 16 kap 18 8 socialforsakringsbalken (SFB) med anledning av
placering utanfor hemmet.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Syftet med det allménna barnbidraget ar att det ska anvéndas till barnets
uppehélle och uppfostran. Barnets dagliga omsorg och férsérjning sker
genom familjehemmets forsorg. For att barnbidraget ska anvandas
andamalsenligt till barnets uppehélle och fostran, bor det utbetalas till
familjehemmet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-23
Forsakringskassan
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 10(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 107 Dnr 00052/2022

Vard med stod av LVU

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Framstaller till Forsékringskassan att det allménna barnbidraget gallande
Loke Landfors 20080607-8010 andrar mottagare fran tidigare familjehem till
vardnadshavare enligt 16 kap 18 § socialforsakringsbalken (SFB) med
anledning av placering ater i hemmet.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Syftet med det allménna barnbidraget ar att det ska anvéndas till barnets
uppehélle och uppfostran. Barnets dagliga omsorg och forsérjning sker
genom familjehemmets forsorg. For att barnbidraget ska anvandas
andamalsenligt till barnets uppehélle och fostran, bor det utbetalas till
familjehemmet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-23
Forsakringskassan
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 11(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 108 Dnr 00161/2022

Vard med stod av LVU

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Framstaller till Forsékringskassan att det allménna barnbidraget gallande
Agnes Lundberg 20071105-8867 andrar mottagare fran tidigare familjehem
till Hans och Kristina Karlsson enligt 16 kap 18 § socialforsakringsbalken
(SFB) med anledning av omplacering utanfor hemmet.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Syftet med det allmdnna barnbidraget ar att det ska anvandas till barnets
uppehélle och uppfostran. Barnets dagliga omsorg och férsérjning sker
genom familjehemmets forsorg. For att barnbidraget ska anvandas
andamalsenligt till barnets uppehélle och fostran, bor det utbetalas till
familjehemmet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-23
Forsakringskassan
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 12(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 109 Dnr 00071/2023

Vard med stod av SoL

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Framstaller till Forsékringskassan att det allménna barnbidraget gallande
Nova Andersson 20071001-5785 andrar mottagare fran tidigare familjehem
till Malin och Rickard Molarin enligt 16 kap 18 § socialférsakringsbalken
(SFB) med anledning av omplacering utanfor hemmet.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Syftet med det allménna barnbidraget ar att det ska anvéndas till barnets
uppehélle och uppfostran. Barnets dagliga omsorg och férsérjning sker
genom familjehemmets forsorg. For att barnbidraget ska anvandas
andamalsenligt till barnets uppehélle och fostran, bor det utbetalas till
familjehemmet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-23
Forsakringskassan
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 13(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 110 Dnr 00091/2023

Vard med stod av SoL

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Framstaller till Forsékringskassan att det allménna barnbidraget gallande
Jonathan Gustavsson 20071101-9232 andrar mottagare fran vardnadshavare
till Linda och Jonas Olsson enligt 16 kap 18 § socialforsékringsbalken (SFB)
med anledning av placering utanfér hemmet.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Syftet med det allménna barnbidraget ar att det ska anvéndas till barnets
uppehélle och uppfostran. Barnets dagliga omsorg och férsérjning sker
genom familjehemmets forsorg. For att barnbidraget ska anvandas
andamalsenligt till barnets uppehélle och fostran, bor det utbetalas till
familjehemmet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-23
Forsakringskassan
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 14(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 111 Dnr 00081/2023

Vard med stod av SoL

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Framstaller till Forsékringskassan att det allménna barnbidraget gallande
Victor Gustafsson 20151214-3593 &ndrar mottagare fran vardnadshavare till
Helén och Ove Tdrnqvist enligt 16 kap 18 § socialforsékringsbalken (SFB)
med anledning av placering utanfér hemmet.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Syftet med det allmdnna barnbidraget ar att det ska anvéandas till barnets
uppehélle och uppfostran. Barnets dagliga omsorg och férsérjning sker
genom familjehemmets forsorg. For att barnbidraget ska anvandas
andamalsenligt till barnets uppehélle och fostran, bor det utbetalas till
familjehemmet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 19 april 2023

Beslutsexpediering
2023-05-23
Forsakringskassan
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida
: PROTOKOLL 15(36)

Datum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23

§112 Dnr 00087/2023

Begaran om overflyttning av arende fran annan
kommun

Arbetsmarknads- och socialnédmnden beslutar

1. Avslar Bollnas kommuns framstéallan om 6verflyttning av drende gallande
Minnah Ahs (110830-7925) till Ljusdals kommun, med stéd av 2a kap 10 §
socialtjanstlagen.

Sammanfattning av arendet

Detta beslut galler féljande individer:

Barnet: Minnah Ahs, 110830-7925
Vardnadshavare: Christian Forslund, 900524-2533
Vardnadshavare: Louise Ahs, 911207-0223

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 12 maj 2023
Begaran fran Bollnas kommun daterad den 21 april 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29

Bollnds kommun
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 16(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 113 Dnr 00007/2023

Domar for kannedom 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Till arbetsmarknads- och socialndmndens sammantréde den 23 maj 2023
finns féljande domar for kdnnedom:

Hogsta forvaltningsdomstolen har meddelat beslut i mal 1056-23 géllande
upphdrande av vard av unga enligt LVU. Hogsta forvaltningsdomstolen
meddelar inte prévningstillstand och darmed faststélls beslutet fran
Kammarratten som démer i enlighet med beslutet fran arbetsmarknads- och
socialndmnden.

Hogsta forvaltningsdomstolen har meddelat beslut i mal 1083-23 géllande
upphdrande av vard av unga enligt LVU. Hogsta forvaltningsdomstolen
meddelar inte provningstillstand och darmed faststélls beslutet fran
Kammarratten som domer i enlighet med beslutet fran arbetsmarknads- och
socialndmnden.

Forvaltningsratten i Falun har meddelat dom i mal 893-23 gallande vard med
stod av LVU. Forvaltningsratten faststéller varden och démer i enlighet med
beslutet fran arbetsmarknads- och socialnamnden.

Forvaltningsratten i Falun har meddelat beslut i mal 1677-23 géllande vard
med stod av LVU. Forvaltningsratten faststaller det omedelbara
omhandertagandet och domer i enlighet med beslutet fran arbetsmarknads-
och socialndmnden.

Forvaltningsratten i Falun har meddelat beslut i mal 1678-23 géllande vard
med stod av LVU. Forvaltningsratten faststaller det omedelbara
omhandertagandet och démer i enlighet med beslutet fran arbetsmarknads-
och socialnd&mnden.

Forvaltningsratten i Falun har meddelat beslut i mal 1502-23 gallande vard
med stod av LVU. Forvaltningsratten faststaller det omedelbara
omhéandertagandet och domer i enlighet med beslutet fran arbetsmarknads-
och socialndmnden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





LJUSDALS KOMMUN Sida
: PROTOKOLL 17(36)

Datum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23

Halsinglands tingsratt har meddelat dom i mal 478-23 géllande
vardnadsoverflytt. Tingsratten tillsatter ny vardnadshavare och domer i
enlighet med beslutet fran arbetsmarknads- och socialnamnden.

Forvaltningsratten i Falun har meddelat dom i mal 1543-23 vard med stod av
LVU. Forvaltningsratten faststaller varden och démer i enlighet med beslutet
fran arbetsmarknads- och socialnamnden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023
Relevanta domar

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida
: PROTOKOLL 18(36)

Datum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23

§114 Dnr 00010/2023

Information om omedelbara omhéandertaganden och
andra ordforandebeslut 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Enligt socialtjanstlagen (SoL) ska arbetsmarknads- och socialnamnden
informeras om de beslut som tas av ordférande eller annan av ndmnden
forordnad person gallande omedelbara omhéndertaganden.

Aven omplaceringsbeslut &r att betrakta som omedelbara omhandertaganden
enligt definition i socialtjanstlagen. Dessutom ska n&mnden informeras om
andra ordfdrandebeslut.

Den 20 april 2023 fattades tva ordforandebeslut gallande tvd omedelbara
omhéndertaganden enligt § 6 LV U.

Den 20 april 2023 fattades tva ordforandebeslut gallande tva placeringar
efter omhandertaganden enligt § 11 LVU.

Den 25 april 2023 fattades ett ordférandebeslut gallande en omplacering
enligt § 11 LVU.

Den 27 april 2023 fattades ett ordférandebeslut gallande en omplacering
enligt 8 11 LVU.

Den 2 maj 2023 fattades ett ordférandebeslut géallande en omplacering enligt
§11 LVU.

Den 5 maj 2023 fattades ett ordforandebeslut gallande ett omedelbart
omhandertagande enligt § 6 LVU.

Den 5 maj 2023 fattades ett ordférandebeslut gallande en placering efter
omhandertagande enligt 8 11 LVU.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





LJUSDALS KOMMUN Sida
: PROTOKOLL 19(36)

Datum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023
Relevanta delegeringsbeslut

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 20(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 115 Dnr 00003/2023

Forvaltningschefen informerar 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Pa arbetsmarknads- och socialnamndens sammantrade den 23 maj 2023
informerar forvaltningschef Kenneth Forssell om vad som é&r aktuellt pa
arbetsmarknads- och socialférvaltningen.

- semesterplanering for sommaren 2023 &r klart
- 17 inskrivna idag enligt massflyktsdirektivet

- 7 personer kommunplacerade flyktingar

- stort arendeinflode pa ungdomssidan

- rekryteringar och personalsituation

- nyckeltal per april

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida
: PROTOKOLL 21(36)

Datum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23

§ 116 Dnr 00011/2023

Information i arbetsmarknads- och socialndmnden 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

2. Information om hur man skapar en budget ska laggas upp pa kommunen
hemsida.

3. Diskussion ska pabdrjas med utbildningsnamnden om méjligheten for
budget- och skuldradgivaren att fa tillgang till gymnasieelever med
information.

Sammanfattning av arendet

Pa arbetsmarknads- och socialndmnden den 15 maj 2023 far ledaméterna en
statusrapport fran Ett hallbart arbetsliv samt information om vad budget- och
skuldradgivaren gor.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 22(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 117 Dnr 00210/2022

Manadsrapporter inklusive prognoser 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Godkanner helarsprognosen 2023 for drift samt investeringar per april och
skickar dessa vidare till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Med utgangspunkt i redovisningen per sista april har en prognos gjorts for
helarsresultatet for arbetsmarknads- och socialnamnden. Prognosen visar ett
sammanstallt resultat for forvaltningen pa +/- 0, exklusive
massflyktsdirektivet.

Inklusive Massflyktsdirektivet visar prognosen pa + 225 tkr.

Forvaltningen och controllers har bedrivit ett intensivt arbete med prognos
per april. Fyra manaders utgifter och intakter ger ett battre underlag for
prognostisering &n den tidigare februariprognosen. Forvaltningen vill anda
peka pa ett antal omvarldsfaktorer som medfor en stor spannvidd mellan
hogsta och lagsta troliga forbrukning for ett antal enheter.

Forvaltningen har i likhet med tidigare budgetuppféljningar sokt faststélla
den ekonomiska hojd vi gatt in i 2023 pa — via nyckeltal och analys av
trender under det senaste halvaret. Vi har ocksa analyserat forbrukning,
nyckeltal och trender avseende aktualiseringar, personalstat,
placeringskostnader samt forsorjningsstod. Infor prognos beddmer vi dven
paverkan av omvarldsfaktorer och samhalleliga forandringar. Varije
enhetschef har i samverkan med controller gjort beddmningar av sin egen
kostnadsutveckling under aret.

Detta arbete har slutligen utmynnat i bedémningen att ett resultat pa +/-0 kr
vid jamforelse mellan budget och prognostiserat utfall helar - ar den mest
realistiska summan som kan ges utifran de faktorer som ar kanda idag.

Har finns som tidigare ndmnts ett flertal osakerhetsfaktorer som behdver
understrykas. Osakerhetsspannet vad géller placeringskostnader &r storre an
nagonsin tidigare. Ett extremt hogt inflode av aktualiseringar under perioden
oktober-december 2022 har under april resulterat i stigande kostnader for
insatser riktade till unga och unga vuxna. Okad anvandning i denna
aldersgrupp av en relativt ny narkotikaklassad produkt (3CMC), samt ett

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





LJUSDALS KOMMUN Sida
: PROTOKOLL 23(36)

Datum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23

okat antal komplicerade valdsarenden har under april lett till att ett flertal
kostsamma placeringar pa HVB-hem samt andra extremt kostsamma
speciallosningar behovts anvandas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 8 maj 2023

Prognos drift per april daterad den 8 maj 2023
Prognos investeringar per april daterad den 8 maj 2023
Tertialrapport 1 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Kommunstyrelsen
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 24(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 118 Dnr 00224/2022

Ej verkstallda beslut enligt 4 kap 1 8 och rapportering
enligt 16 kap 6f 8§ socialtjanstlagen for individ- och
familjeomsorgen 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar

1. Informationen om ej verkstallda beslut redovisas enligt 4 kap 1 § och
rapport enligt 16 kap 6f § socialtjanstlagen for individ- och familjeomsorgen
forsta kvartalet 2023 skickas till kommunfullmaktige samt till kommunens
revisor for kdnnedom.

Sammanfattning av arendet

Kommunens socialnamnd, eller motsvarande, ar skyldig att rapportera till
Inspektionen for vard och omsorg (1VO) om beviljat bistand enligt SoL inte
har verkstallts tre manader efter beslut.

Varje kvartal ska namnden skicka in en individrapport fér varje gynnande
beslut som inte verkstallts inom tre manader.

Néamnden ska fortsatta att rapportera ett ej verkstéllt beslut tills beslutet ar
verkstéllt eller avslutat av annan anledning, sa kallad aterrapportering.
Néamnden kan nédr som helst rapportera att ett beslut har verkstallts.

Denna rapportering till IVO avser forsta kvartalet, 1/1-31/3, 2023.

Av kvartalsrapporten framgar att det finns 5 gynnande beslut som €]
verkstallts inom tre manader fran beslutsdatum for IFO, Individ- och
familjeomsorg.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 26 april 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Kommunstyrelsen
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 25(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 119 Dnr 00221/2022

Arendegranskning delegeringsbeslut enligt
socialtjanstlagen individ- och familjeomsorgen,
vuxenarenden 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Beskrivningen bestar av tva avidentifierade drenden vid vuxenenheten med
syftet att askadliggora handlaggningsprocessen. Urvalet ar slumpmassigt
utifran de avgransande kriterierna att det ena drendet ska innehalla
nagot/nagra beslut enligt LVM medan det andra enbart ska baseras pa beslut
enligt SoL. Samtliga uppgifter ar hamtade fran arendets beslutstrad,
journaler och utredningsprocesser i TRESERVA.

Granskningen ar genomford av specialistsocionom Kristin Brun och
granskningsmall for &rendegranskning IFO har anvénts. Analys av
granskningen &r gjord av Kristin Brun.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 10 maj 2023
Granskningsmall LVM
Granskningsmall SoL

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 26(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 120 Dnr 00041/2022

Sjukskrivningstal 2022

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

2. Uppdra till férvaltningen att analysera enheternas sjukfranvaro utifran att
hitta tva goda exempel som ska rapporteras till kommunstyrelsens
arbetsutskott senast den 1 augusti 2023.

3. Uppdraget ska presenteras for arbetsmarknads- och socialndmnden for
beslut pa ndmndsammantradet den 20 juni 2023.

Sammanfattning av arendet

Arbetsmarknads- och socialforvaltningen har fatt sjukskrivningstal for
helaret 2022. Siffrorna ar presenterade pa forvaltningsniva samt lang- och
korttidssjukskrivningar for man respektive kvinnor, men dven nedbrutna pa
enhetsniva.

P& Arbetsmarknads- och socialnamndens sammantrade den 23 maj 2023 far
namnden en presentation av siffrorna for helaret 2022. Sjukskrivningstal for
helaret 2022 var 4,8 % och totalen for hela kommunen ligger pa 11,4 %. Pa
namndsammantradet presenteras &ven forvaltningens analys av siffrorna.

Pa kommunstyrelsen arbetsutskott den 26 april 2023 var
sjukskrivningssiffrorna uppe som en enskild punkt. Utifran de hoga tal som
kommunen har sa efterlyser KSAU planer for hur det ska hanteras. Besluten
blev att alla namnder ska presentera goda exempel for enheter som har
bibehallit en 1ag sjukfranvaro alternativt har lyckats séanka den. Detta beslut
berdr arbetsmarknads- och socialndmnden. Dessutom ska de namnder som
har en sjukfranvaro hogre an 7,3 % gora en analys och komma in med en
atgardsplan. Detta beslut beror inte arbetsmarknads- och socialnamnden.

Uppdragen ska redovisas skriftligt till kommunstyrelsens arbetsutskott senast
den 1 augusti 2023, vilket innebé&r att namnden behdver fatta beslut om
svaret pa namndsammantradet den 20 juni 2023.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





LJUSDALS KOMMUN Sida
: PROTOKOLL 27(36)

) . " Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt

Justerandes signatur ‘Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 28(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 121 Dnr 00095/2023

Medarbetarundersékning 2022

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Alla arbetsgivare maste enligt Arbetsmiljolagen bedriva systematiskt
arbetsmiljéarbete. Med systematik menas att man fortlépande samlar in
fakta, planerar, genomfor och foljer upp. Medarbetarundersékningen
fungerar som ett av flera underlag i det systematiska arbetsmiljoarbetet.

Undersokningen fokuserar bland annat pa AFS 2015:4 om Organisatorisk
och Social arbetsmiljo samt att folja upp hur det systematiska
arbetsmiljoarbetet fungerar ute i verksamheterna.

Foljande omraden inkluderas i undersokningen:

- Arbetsorganisation

- Systematiskt arbetsmiljoarbete

- Ledarskap

- Arbetsbelastning

- Kunskaper och utveckling

- Stod

- Handlingsutrymme

- Trygghet, jamstalldhet och mangfald

- Aterhamtning

- Hallbart medarbetarengagemang (HME). HME-avsnittet ar tillagd fran
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och syftar till att jamféra
resultaten for HME-avsnittet mot andra kommuner i landet.

Pa arbetsmarknads- och socialndmnden den 23 maj 2023 presenteras siffror
och analys for arbetsmarknads- och socialférvaltningen och dess olika
enheter. Undantag ar de enheter som har mindre an 8 anstallda eller att
mindre &n 8 anstallda som har svarat. Da bedéms gruppen vara for liten for
att fa fram ett rattvisande medelvarde. Perioden da undersékningen
besvarades pa var oktober-november 2022.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





LJUSDALS KOMMUN Sida
: PROTOKOLL 29(36)

) . " Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt

Justerandes signatur ‘Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 30(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 122 Dnr 00133/2020

Fritidsbank

Arbetsmarknads- och socialnédmnden beslutar
1. Uppdrar till forvaltningschefen att séga upp hyreskontraktet pa
Fritidsbankens lokaler.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Arbetsmarknads- och socialnamnden foreslar kommunstyrelsen besluta
1. Fragan om Fritidshanken skickas vidare till kommunstyrelsen for
utredning av hur verksamheten flyttas till annat alternativ eller avvecklas pa
grund av férdyrade kostnader.

Sammanfattning av arendet

Fritidsbankens nuvarande kontrakt l6per till april 2024. | kontraktet star att
det behdver sagas upp 9 manader innan for att det inte ska I6pa i ytterligare
tre ar.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 15 maj 2023.
Yrkanden

Ove Schonning (S) yrkar avslag till punkten 1 och 2 i forsta beslutsforslaget.
Ingen uppségning av hyresavtal i detta lage.

Ove Schénning yrkar pa att besluten ska vara att

ASF, KSF och SSF ska tillsammans utreda:

1. Fritidsbankens framtid efter april 2024 och under vilken forvaltning den
ska ligga.

2. Alternativ lokal som &r centralt beldgen och tillganglig.

3. Kostnadsbilden efter april 2024 inklusive ett eventuellt byte av lokal.

Barbro Andin Mattsson (C), Walle Olsson (S) och Sophie Dahlberg (V)
yrkar bifall till Oves Schdnnings yrkande.

Ove Schénning (S) yrkar pa aterremiss av arendet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






LJUSDALS KOMMUN Sida
: PROTOKOLL 31(36)

Datum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23

Propositionsordning

Ordfarande staller yrkandet fran Ove Schonning (S) om aterremiss mot att
arendet ska avgoras idag under proposition och finner att arendet ska avgoras
idag. VVotering begérs och ska verkstallas.

Ordforande staller sitt yrkande mot yrkandet fran Ove Schénning med flera
under proposition och finner att ordférandes beslutsforslag ar det som ska
gélla. Votering begars och ska verkstéllas.

Omrostningsresultat

Marie Mill, Kennet Hedman, Per-Anders Stolt, Sven Persson och Leif
Halvarsson rostar ja. Ove Schonning, Walle Olsson, Barbro Andin Mattsson
och Sophie Dahlberg rostar nej.

Med 5 roster for att arendet ska avgoras idag och 4 roster for aterremiss
avgors arendet idag.

Marie Mill, Kennet Hedman, Per-Anders Stolt, Sven Persson och Leif
Halvarsson rostar ja. Ove Schonning, Walle Olsson, Barbro Andin Mattsson
och Sophie Dahlberg rostar nej.

Med 5 roster for ordforandes beslutsforslag och 4 roster for Ove Schénnings
yrkande.

Reservation

Ove Schonning (S), Walle Olsson (S), Barbro Andin Mattsson (C) och
Sophie Dahlberg (V) reserverar sig mot beslutet.

Beslutsexpediering
2023-05-23
Kommunstyrelsen
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 32(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 123 Dnr 00223/2022

Redovisning av delegeringsbeslut arbetsmarknads-
och socialforvaltningen 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Listor redovisas, daterade 9 maj 2023, dver delegeringsbeslut inom individ-
och familjeomsorgen i april 2023 avseende utredning och behandling,
ekonomiskt bistand/forsorjningsstod enligt Sol, lagen om vard av
missbrukare i vissa fall (L\VVM) och lagen med sérskilda bestdammelser om
vard av unga (LVU).

Forutom de delegeringsbeslut som rapporteras i verksamhetssystemet
Treserva och rapporteras pa listor fran detta system fattas da och da andra
beslut pa delegering med stod av arbetsmarknads- och socialngmndens
delegationsordning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 16 maj 2023
Tabell delegationsbeslut april 2023 daterad den 9 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 33(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 124 Dnr 00006/2023

Arenden for kdannedom 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Till arbetsmarknads- och socialndmnden den 23 maj 2023 finns féljande
arenden for kannedom:

Ett stort antal personer i Sverige ar utsatta for hot, vald eller trakasserier, och
ar darfor i behov av nagon typ av skydd — till exempel kontaktférbud eller
skyddade personuppgifter. Efter indikationer pa att skydd inte alltid utfardas
eller hanteras effektivt granskar Riksrevisionen nu statens skydd av hotade
personer.

Riksrevisionen ser flera indikationer pa att myndigheternas arbete med att
skydda hotade personer har brister. Det galler bland annat hur
myndigheterna bedomer behovet av skydd och myndigheternas férmaga att
uppratthalla det skydd som de beviljat. Till exempel har myndigheterna svart
att sakerstalla att skyddade personuppgifter inte sprids till obehériga. En
vanlig konsekvens av att detta &r att personen utsatts for nya hot och tvingas
flytta, och da ocksa far svart att behalla sitt arbete.

Granskningen ska svara pa om staten arbetar effektivt for att skydda hotade
personer. Fokus kommer bland annat att vara pa de ansvariga
myndigheternas riskbedémningar samt det stéd som hotade personer far for
att de ska kunna anstka om skydd och ta sin del av ansvaret for att
uppratthalla skyddet.

Regeringen har beslutat att ge Polismyndigheten, Socialstyrelsen och Statens
institutionsstyrelse i uppdrag att lamna forslag pa hur myndigheter och andra
aktorer kan samverka i arbetet med barn och unga som befinner sig i, och i
nérheten av, miljoer kopplade till den organiserade brottsligheten.

Pa senare tid har polisen vittnat om att allt yngre personer patraffas saval
som offer som garningsman i samband med grova valdsbrott och kriminella
natverksuppgorelser. Genom att anvanda sig av yngre personer som utférare
kan aldre kriminella skydda sig sjalva fran exponering och straff. Som en del
i arbetet med att motverka detta ska Polismyndigheten, Socialstyrelsen och

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





LJUSDALS KOMMUN Sida
: PROTOKOLL 34(36)

Datum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23

Statens institutionsstyrelse lamna férslag om en struktur for systematisk och
langsiktig samverkan mellan myndigheter och andra aktérer pa nationell,
regional och lokal niva.

| uppdraget ingar ocksa att myndigheterna ska lamna en bedomning av hur
manga barn och unga i olika alderskategorier som ar aktiva i kriminella
miljéer och hur fordelningen ser ut dver landet. Syftet med uppdraget ar
sammantaget att dels forhindra att barn och unga dras in i miljoer kopplade
till organiserad brottslighet och gangkriminalitet, dels att sakerstélla att
effektiva och &ndamalsenliga atgarder vidtas nar barn och unga ar
inblandade i grov kriminalitet.

Inom ramen for uppdraget ska myndigheterna

« foresla hur en systematisk och effektiv samverkansstruktur kan organiseras,
inriktas och ledas,

» foresla vilka myndigheter och andra aktorer pd nationell, regional och lokal
niva som ska inga i en samverkansstruktur och i vilken utstrackning dessa
aktorer ska delta,

* [dmna en beddmning av hur manga barn och unga i alderskategorierna barn
under 15 ar, barn fran 15 och upp till 18 ar samt unga myndiga fran 18 ar och
upp till 21 ar, som é&r aktiva i kriminella miljéer och hur fordelningen ser ut
over landet,

* redogdra for insatser och atgérder som vidtas nér barn och unga ar
inblandade i grov kriminalitet och hur de kan forbattras och effektiviseras
samt

* redogora for eventuella hinder for effektiv samverkan.

Uppdraget ska redovisas till Justitiedepartementet senast den 29 september
2023.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 16 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 35(36)
_ ; A Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 9023-05-23
§ 125 Dnr 00207/2022

Protokoll for kannedom 2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Till arbetsmarknads- och socialndmndens sammantréde den 23 maj 2023
finns féljande protokoll for kdnnedom:

Protokollsutdrag fran Kommunfullméaktige 2023-04-24 § 53 Arsredovisning
2022 for Ljusdals kommun; Beslut: 1. Arsredovisningen for 2022 godkanns.

Protokollsutdrag fran Kommunfullmaktige 2023-04-24 § 56 Ansvarsfrihet
for styrelse och ndmnder, samt enskilda fortroendevalda i dessa organ, for
verksamhetsaret 2022; Beslut: Ansvarsfrihet beviljas for arbetsmarknads-
och socialnamnden och dess enskilda fortroendevalda for verksamhetsaret
2022.

Protokollsutdrag fran Kommunfullmaktige 2023-04-24 § 58
Internkontrollrapporter for namnderna 2022; Beslut: 1. Arsrapport for
Internkontroll 2022 godkénns. 2. Arsrapport for Internkontroll 2022
overlamnas till revisorerna for granskning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 16 maj 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2023-05-23

8126 Dnr 00002/2023

Ovriga arenden arbetsmarknads- och socialnamnden
2023

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av arendet

Till arbetsmarknads- och socialn&mndens sammantréde den 21 mars 2023
skickade Walle Olsson in ett antal fragor (se underlag for
fragestallningarna). De var for omfattande for att forvaltningen skulle kunna
ge svar direkt pa sammantradet.

Fragorna lyftes pa arendeberedningen den 11 april och svar skulle ges pa
namndsammantradet den 25 april. Pa grund av franvaro ges svaren pa
sammantréadet den 23 maj.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 17 april 2023

Beslutsexpediering
2023-05-29
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande








