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ANSLAGSBEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
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Sammantréadesdatum 2015-09-23

Datum for anslags uppréattande 2015-10-02

Datum for anslags nedtagande 2015-10-24
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23

Diarienummer

ON 0157/14

§ 137

Framstallan till tingsratt om sarskilt férordnad vardnadshavare
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23

Diarienummer

ON 0142/15

§138

Inspektion av Inspektionen for vard och omsorg (IVO) géllande lex
Sarah- och lex Maria-utredningar

Omsorgsnamnden beslutar

1. Se till att en planeringsdag genomfors med Furugardens personal s som angetts i
atgardsplanen efter lex Saraharendet 2014.

2. Har tagit del av informationen.

3. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning

Inspektionen for vard och Omsorg, 1IVO, besokte Ljusdal den 27 maj 2015 for uppfdljning av
det lex-Saraharende omsorgen anmaélde till IVO sasom allvarligt under 2014. Av IVOs beslut
efter detta besok framgar att man alagger kommunen att genomféra den pa grund av
bromspaketet installda planeringsdagen for personalen vid Furugarden och i 6vrigt anser att
forhallandena atgardats tillfredsstallande. Man papekar att atgarder utifran ett konstaterat
missforhallande inte far installas med hanvisning till ekonomiska villkor.

Beskrivning av arendet

Lex Saraharendet det galler har diarienummer ON 0194/14 och avser en handelse pa
Furugarden i Los dar en aldre man boende pa en av Furugardens avdelningar brot
larbenshalsen efter att ha lamnats utan direkt tillsyn. Den ena avdelningen gjorde en kortare
utflykt med nagra av kunderna och bad personalen pa avdelningen intill att titta till de
kvarvarande. Da detta gjordes hade mannen redan fallit och visade sig ha en fraktur pa
larbenshalsen.

Handelsen anmaldes till IVO som allvarlig da den medfort kroppsskada.

Utredningen konstaterar att samradet mellan avdelningarna varit bristfalligt och att en
riskanalys eller ett vardagligt risktankande borde ha medfort att man planerat pa ett annat sétt.
Atgarderna har inneburit samtal med berérda och i hela personalgruppen samt fortydligade av
rutiner for att lamna avdelningen. Vid IVO:s aterbesok i maj i ar samtalade man med personal
fran Furugarden samt med utredare och enhetschef pa Furugarden.

Detta beslut ska senast den 30 september meddelas IVO med angivande av deras
diarienummer 11383/2015.
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23
§ 138 forts

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 8 september 2015
Beslut fran 1VO daterat 24 juni 2015

Beslutsexpediering

2015-09-24

Akt

Inspektionen for vard och omsorg

Justerare Utdragsbestyrkande
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23

Diarienummer

ON 0167/15

§ 139

Avgiftstaxa aldreomsorg 2015
Omsorgsnamnden foreslar
Kommunfullmaktige beslutar

1. Enomvardnadsavgift for dagverksamhet enligt socialtjanstlagen (SoL) infors. Avgiften
ska vara 0,065 procent av prisbasbeloppet avrundat till ndrmaste krona per nérvarotillfalle.

2. Eninstallationsavgift for larm infors. Avgiften tas ut forsta gangen larmet installeras eller
vid flytt. Avgiften berdknas som 1,1 procent av prisbasbeloppet avrundat till ndrmaste
femkrona.

3. Alla som &r beviljade larm betalar manadsavgift &ven om de bor i hushallsgemenskap.

4. Avgiften for trygghetslarm hojs till 0,45 procent av basbeloppet per manad avrundat till
narmaste femkrona.

5. Inom hemtjansten infors en timtaxa, kostnaden per beviljad timme blir 0,67 procent av
basbeloppet avrundat till ndrmaste krona.

6. Kostnader for sanghyra och forbrukningsartiklar for den som bor pa vard- och
omsorgsboende debiteras utanfér maxtaxan.

7. Vid berakning av avgiftsutrymme tas hansyn till formogenhet pa samma satt som
pensionsmyndigheten gor vid berékning av bostadstillagg.

8. Priset pa matdistribution hojs fran 0,107 procent till 0,12 procent av prisbasbeloppet per
portion.

9. Forbehallsbeloppet for sambo sanks till den lagre nivan.
10. Effekterna av den nya avgiftstaxan ska foljas upp och utvarderas efter ett ar.

11. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning

Omsorgsforvaltningen har av omsorgsnamnden fatt uppdraget att se dver taxan inom
aldreomsorgen i syfte att undersoka om det gar att 6ka intakterna. Vid berakning av intakter
har h&nsyn tagits till kundernas avgiftsutrymme och maxtaxan. Maxtaxa ar den statligt
bestamda hogsta avgiften kommunen far ta ut for omvardnadsavgifter. For 2015 ar den 1780
kronor per manad. Avgiftsutrymmet ar en utrakning av hur mycket en person med

| Justerare ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande 8



Ljusdals @ Kommun PROTOKOLL

Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23
§ 139 forts

bistandsbeslutade insatser har mojlighet att betala i omvardnadsavgift. Har raknas
inkomsterna av exempelvis pension, ranteintakter och bostadsbidrag ihop. Fran detta dras
sedan ett sa kallat minimibelopp, som ocksa ar statligt styrt, samt hyra och fordyrade
kostnader for mat for den som ar beviljad matdistribution eller matabonnemang fran
kommunen. Nettot av dessa poster bildar sedan avgiftsutrymmet. Om avgiftsutrymmet ar
negativt, det vill sdga kostnaderna ar storre an intékterna, betalas ingen avgift. Om
avgiftsutrymmet &r stérre an 1780 kronor per manad tas inte mer &n den summan ut eftersom
det &r maxtaket fOr uttag av avgifter.

Beskrivning av arendet

Dagverksamhet

Forslaget ar att den som &r beviljad insatsen dagverksamhet i Ljusdals kommun, férutom mat,
aven betalar en omvardnadsavgift fran 2016. Avgiften beraknas till 0,065 procent av
prisbasbeloppet, avrundat till ndrmaste krona, per dag med narvaro vilket for 2015 skulle bli
29 kronor.

Larm

Forslaget ar att kunden betalar en installationsavgift pa 1,1 procent av prisbasbeloppet
avrundat till narmaste femkrona. For 2015 blir det 490 kronor, avgiften tas ut forsta gangen
larmet installeras samt om kunden flyttar och larmet behdver installeras om. Alla som har
trygghetslarm beviljat betalar avgift &ven om de bor i samma hushall. Avgiften for
trygghetslarm okas till 0,45 procent av basbeloppet, det vill séga 200 kronor per manad for
2015.

Hemtjanst

Forslaget &r att Ljusdals kommun infOr en timtaxa som sétts till 0,67 procent av basbeloppet.
For 2015 blir det 298 kronor/timme, debitering sker per beviljad timme. Det innebar att den
som har knappt 6 timmar hemtjanst per manad uppnar maxtaket.

Vard- och omsorgsboende

Forslaget ar nu att forbrukningsartiklar och sanghyra laggs som en kostnad varje manad
utanfér maxtaxan och att kundens forbehallsbelopp inte langre minskas. Det innebar att alla
kommer att betala for forbrukningsartiklar och sanghyra men att de beretts utrymme for
kostnaderna nér berakningen gors om hur mycket de ska ha till sitt férfogande under
manaden.

Formogenhet

Forslaget ar att kommunen liksom pensionsmyndigheten tar hansyn till formogenhet.
Berakningen gors sa att formogenheten avrundas nedat till narmaste 10 000-tal kronor, 15
procent av den del av formdgenheten som overstiger 100 000 kronor rdknas sedan med som
inkomst.

Matdistribution
Forslaget ar att priset per matlada hojs fran 0,107 procent till 0,12 procent av basheloppet
avrundat till nd&rmaste krona viket for 2015 skulle bli 53 kronor inklusive transport.
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23
§ 139 forts

Forbehallsbelopp/minimibelopp
Forslaget ar att lagens lagre forbehallsbelopp anvands for sambo och gifta, och lagens hogre
belopp anvénds for ensamstaende.

Konsekvenser

Okat uttag av avgifter i ett system med maxtaxa drabbar alla som inte tidigare betalat full
avgift. Ett okat uttag av avgifter kan leda till att kunderna avsager sig insatser for att de tycker
att det blir for dyrt. Effekterna mildras dock av maxtaxan som gor att ingen far en hogre avgift
an max 1780 kronor per manad for 2015 och minimibeloppet som satter en nedre grans for
hur mycket pengar den enskilde ska ha kvar att betala vriga omkostnader med. Det beloppet
liksom maxtaxan satts av staten och dr lika i alla kommuner.

Omsorgsnamnden beslutade den 26 augusti 2015 § 124

1. Arendet remitteras till Kommunala pensionarsradet som ska inkomma med svar senast
den 20 september 2015.

Sammanfattning av remissvar fran Kommunala pensionarsradet

P& omsorgsnamnden den 26 augusti 2015 beslutades att arendet gallande forandring av
avgiftstaxan for aldreomsorgen skulle skickas till Kommunala pensionérsradet pa remiss. Svar pa
remissen har inkommit fran fem olika pensionarsorganisationer.

Hennans PRO har endast synpunkter pa tre av forandringarna. Nar det galler sanghyra tycker de
inte att kommunen ska ta betalt for det i vard- och omsorgsboende samt att forbrukningsartiklar
ska debiteras med faktisk kostnad istéllet for schablon. Nar det géller formdgenhet och
matdistribution bedémer de forslagen vara tveksamma.

PRO Ljusdal avstyrker en hojning av avgiftstaxan helt. De anser att en héjning skulle sla hart
mot de som har det sdmst och tror att en héjning kan leda till att vissa avséger sig insatser.

PRO Jarvso sager att de inte kan acceptera en hdjning av avgifterna och avstyrker darmed
forslaget.

SPF seniorerna i Jarvsd godké&nner inte forslaget om hojning av avgiftstaxan med hénvisning till
de sénkningar av pensioner som genomforts och den hdgre skatt som pensiondrerna redan idag
betalar.

SPF seniorerna i Farila anser att alla foreslagna hojningar och nya avgifter helt ska utebli. Aven
de hénvisar till hogre skatter och lagre inkomster an arbetande befolkning.

Forvaltningens forslag till beslut den 26 augusti 2015:
Omsorgsnamnden foreslar
Kommunfullméktige beslutar

12. En omvardnadsavgift for dagverksamhet enligt socialtjanstlagen (SoL) infors. Avgiften
ska vara 0,065 procent av prisbasbeloppet avrundat till ndrmaste krona per nérvarotillfalle.

| Justerare ‘ ‘ | Utdragsbestyrkande 10
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23

§ 139 forts

13.

14.

15

16.

17.

18.

19.

20.

En installationsavgift for larm infors. Avgiften tas ut forsta gangen larmet installeras eller
vid flytt. Avgiften beréknas som 1,1 procent av prisbasbeloppet avrundat till nd&rmaste
femkrona.

Alla som &r beviljade larm betalar manadsavgift &ven om de bor i hushallsgemenskap.

. Avgiften for trygghetslarm hojs till 0,45 procent av basbeloppet per manad avrundat till

narmaste femkrona.

Inom hemtjansten infors en timtaxa, kostnaden per beviljad timme blir 0,67 procent av
basbeloppet avrundat till narmaste krona.

Kostnader for sanghyra och férbrukningsartiklar for den som bor pa vard- och
omsorgsboende debiteras utanfér maxtaxan.

Vid berakning av avgiftsutrymme tas hansyn till formogenhet pa samma satt som
pensionsmyndigheten gor vid berékning av bostadstillagg.

Priset pa matdistribution hojs fran 0,107 procent till 0,12 procent av prisbasbeloppet per
portion.

Forbehallsbeloppet for sambo séanks till den lagre nivan.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag ON § 124 daterat 26 augusti 2015
Forandring av avgiftstaxan infor 2016 daterad 25 maj 2015

Yrkanden

LaszI6 Gonczi (MP): Aterremiss av drendet till forvaltningen.

Laszl6 Gonczi (MP): Avslag till forvaltningens forslag.

Per Gunnar Larsson (S): Bifall till LaszI6 Gonczis yrkanden.

Maud Jonsson (FP): Bifall till forvaltningens forslag.

Maud Jonsson (FP): Effekterna av avgiftstaxan ska foljas upp efter ett ar.

Propositionsordning

Ordforande staller proposition om bifall eller avslag till Maud Jonssons yrkande om att
effekterna av avgiftstaxan ska foljas upp om ett ar och finner att namnden bifaller detta.

Justerare Utdragsbestyrkande 11
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23
§ 139 forts

Ordforande staller LaszI6 Gonczis yrkande om aterremiss av arendet mot att arendet avgors
idag. Ordforande finner att avgérandet avgors idag.

Ordforande staller L&szl6 Gonczis yrkande om avslag till férvaltningens férslag mot Maud
Jonssons yrkande om bifall till forvaltningens forslag och finner att namnden bifaller Maud
Jonssons forslag.

Omrostning begérs.

Omsorgsnamnden godkanner féljande propositionsordning:

Ja-rost for bifall till Maud Jonssons yrkande och Nej-rost for avslag till Maud Jonssons
yrkande.

Omrostningsresultat

Med sex Ja-roster mot fem Nej-roster bifaller namnden Maud Jonssons yrkande om bifall till
forvaltningens forslag.

Beslutsexpediering
2015-09-24

Akt
Kommunstyrelsen
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23

Diarienummer

ON 0213/15

§ 140

Framstallan till tingsratt om sarskilt férordnad vardnadshavare

Justerare Utdragsbestyrkande
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23

Diarienummer

ON 0215/15

§141

Framstallan till tingsratt om sarskilt férordnad vardnadshavare

Justerare Utdragsbestyrkande
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Ljusdals @ Kommun PROTOKOLL

Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23

Diarienummer

ON 0155/15
§ 142
Utvecklingsplan for demensvarden och demenscentrum

Omsorgsnamnden beslutar

1. Har tagit del av informationen.

2. Forvaltningen far i uppdrag att aterkomma till omsorgsnamnden i november 2015 om vad
som ar mojligt att genomfora av utvecklingsplanen for demensvarden under 2016 och
kommande ar.

Sammanfattning

Anna-Lena Blixth, demenssjukskaterska inom Ljusdals kommun, redogjorde pa
arbetsutskottet for dnskade och tankbara utvecklingsomraden for demensvarden inom
Ljusdals kommun.

Demens &r en folksjukdom som drabbar allt fler da andelen &ldre fortsatter att ¢ka. (Demens
ar en sjukdom och hor inte till normalt aldrande). Varje ar insjuknar fler &n 20 000 personer i
Sverige i en demenssjukdom. Efter 65 ars alder 6kar risken och bland personer som &r 80 ar

och &ldre &r var femte drabbad.

Det totala antalet demenssjuka personer i Sverige beraknas till ndarmare 160 000 (10 — 15 000
ar under 65 ar). Ar 2025 beréknas 180 000 personer ha en demenssjukdom. Ar 2050 kan sa
manga som 240 000 vara drabbade.

Totalt kostade demenssjukdomarna i Sverige 63 miljarder kronor 2012 (1996 kr/min). Om
aven narstaende skulle avldnas for sin insats skulle kostnaderna vara ytterligare 10 miljarder
kronor.

Ar 2010 utkom Socialstyrelsens nationella riktlinjer for vérd och omsorg vid demenssjukdom.
Forskare och andra sakkunniga inom omradet har gatt igenom och varderat vetenskapliga
studier och beprévad erfarenhet. All vard ska utga fran de nationella riktlinjerna for vard och
omsorg vid demenssjukdom. Den nationella utvarderingen fran 2014 visar dock att det
fortfarande finns stora brister bade nar det galler utredning, behandling och de omvardnads-
och omsorgsinsatser som ges.

Utifran denna bakgrund ser Anna-Lena Blixth féljande utvecklingsomraden inom
demensvarden i Ljusdals kommun:

Kortsiktiga mal

e Demensboende plan 2 Gullvivan 2015
Kostnad: Okad personaltithet fran 0,7 till 0.775 320625 kr /ar

| Justerare ‘ ‘ | Utdragsbestyrkande 15
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Datum
Omsorgsnamnden 2015-09-23
8 142 forts
o Demensboende Kallbacka 2015-2016
Kostnad: Okad personaltathet fran 0.7 till 0.775 855 000 kr/ar

Forelasning med Jane Lindell Ljunggren for all personal inom AO 1-2 dec 2015
Kostnad : Tas av prestationsersattning

Arbetet med BPSD-registret ska vara fullt utvecklat pa alla vard- och omsorgsboenden
samt hemtjénst 2016
Kostnad vikarier vid utb 9000kr

Multiprofessionellt team (demensteam, 3 USK, 1 SSK , 1 arbetsterapeut)
Kontinuerlig handledning for personal inom hemtjénst, vard och omsorgsboende och
dagverksamhet. 2016

Kostnad : 96 000kr/ar

Specifik bistandshandlaggare for personer med demenssjukdom 2016
Kostnad : 500 000Kkr/ar

Se Gver anpasshingar i miljon pa vard- och omsorgsboenden.
Kostnad: Kostnaderna kan variera pa olika boenden.

Personalkontinuitet — vikarier som har sina hemstéallen
Ses Over via bemanningsenheten.

All personal inom &ldreomsorgen ska gora Demens ABC + Demens ABC plus (&ven
vikarier)

Ska in i introduktionsplanen under 2015. Redan anstalld personal ska ha gjort
utbildningarna innan 31 Mars 2016.

Utbilda Silviasystrar (demensspecialiserade USK) i varje kommundel 3 st 2016
Kostnad: Utbildning, resor , logi, kurslitteratur
115 600kr/pers 10% av arbetstiden (4tim/v) under 2 ar 95 000kr/ar

Utveckla stodprogram for anhériga till personer med demenssjukdom
Utarbetas av anhdrigkonsulent och demenssjukskoterska 2015-2016

Heltidstjanst demenssjukskdterska 2016
Kostnad: 300 000kr/ar

Langsiktiga mal

Demensboenden i Jarvsod och Féarila 2016-2017
Kostnad: Okad personaltithet fran 0,7 till 0,775 641 250kr/ar

Justerare Utdragsbestyrkande
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23
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e Aterinféra omsorgsmaltid p& demensenheterna 2017
Kostnad: 381 060kr/ar

e Demensteam i hemtjansten 2017
Kostnad: per tjanst 475 000kr/ar

e Utveckla dagverksamheten Slottegruppen med flexiblare 6ppettider (kvallar/helger) 2017
Kostnad: 320kr/tim

e Speciella vaxelvardsplatser for de demenssjuka (2 st) i anslutning till Slottegruppen 2017
Kostnad: 1 691 000Kr/ar

Beslutsexpediering
2015-10-01
Akt
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Datum
Omsorgsnamnden 2015-09-23
Diarienummer
ON 0006/15
8143
Bokslut 2015

Omsorgsnadmnden beslutar

1. Godkanner delarshokslut per augusti och helarsprognos for 2015 samt maluppfyllelse, och
skickar dessa vidare till kommunstyrelsen och kommunfullmaktige.

2. 1 deldrshokslut och helarsprognos ska framga att omsorgsnamnden inte har l6st
besparingen pa tolv miljoner kronor i negativt eget kapital som ska ske 2015-2017.

3. Sammanfattningen for kund och medborgare i Maluppfyllelsen per augusti 2015 ska vara
kortare och enklare.

Sammanfattning

Omsorgsforvaltningen har upprattat delarsbokslut per augusti och gjort en helarsprognos for
2015.

Delarshokslutet visar ett underskott per augusti om minus 31,634 miljoner kronor och
prognosen visar ett underskott om minus 32,204 miljoner kronor for helaret 2015.

Underskottet finns framforallt inom individ- och familjeomsorg (IFO), stéd och omsorg (SO)
och aldreomsorg (AO). Inom IFO &r orsaken att manga barn/unga och vuxna &r placerade i
familjehem eller pé institution. For SO ar storsta orsaken till underskottet personlig assistans
som inte ersétts av forsakringskassan. Inom AO &r orsaken att de beviljade timmarna inom
hemtjansten har okat kraftigt jamfort med foregdende ar och ligger dven hogt over de antal
timmar som ligger till grund for budgeten.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 10 september 2015

Delarsbokslut samt helarsprognos daterad 15 september 2015
Maluppfyllelse per augusti 2015 daterad 15 september 2015
Beslutade atgarder for budget i balans daterad 14 september 2015
Protokoll ONAU § 157 daterad 7 september 2015
Protokollsutdrag ON § 82 daterad 13 maj 2015

Yrkande
Per Gunnar Larsson (S), Laszlé Gonczi (MP): | delarsbokslut och helarsprognos ska framga

att omsorgsnamnden inte har 16st besparingen pa tolv miljoner kronor i negativt eget kapital
som ska ske 2015-2017.
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Laszl6 Gonczi (MP): Sammanfattningen for kund och medborgare i Maluppfyllelsen per
augusti 2015 ska vara kortare och enklare.

Propositionsordning

Ordforande staller proposition om bifall eller avslag till Per Gunnar Larssons yrkande och
finner att némnden bifaller detta.

Ordférande staller proposition om bifall eller avslag till Laszl6 Génczis yrkande och finner att
namnden bifaller detta.

Beslutsexpediering
2015-10-01

Akt
Kommunstyrelsen
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Datum
Omsorgsnamnden 2015-09-23
Diarienummer
ON 0008/15
8144
Budget 2016

Omsorgsnamnden beslutar

1. Godkénner budget 2016 enligt férvaltningens forslag. Skickar denna fér kannedom till
kommunstyrelse och kommunfullméktige.

2. Uppdrar till forvaltningen att fortsatta utreda ytterligare kostnadsminskningar enligt de
forslag som kom fram pa omsorgsnamndens budgetdag den 2 september 2015.

3. Omsorgsforvaltningen ska utreda mojligheten att utreda tre semesterperioder for
aldreomsorgen och stod och omsorg, vilket ska laggas till atgardslistan.

4, Omsorgsforvaltningen ska precisera vad férvaltningen skulle kunna tjana pa att inféra
arbetsrotation.

5. Underskottet fran 2014 pa 12 miljoner kronor som ska fordelas pa 2015, 2016 och 2017
ska avskrivas med 4 miljoner kronor per ar 2015, 2016 och 2017.

Sammanfattning

Namnderna ska senast den 30 september ha fattat beslut om detaljbudget fér 2016 och delge
detta till kommunstyrelsen och kommunfullméktige. Beslutet ska innehalla detaljerad budget
for 2016, langtidsplan for 2017-2018 samt verksamhetsplan 2016. Verksamhetsplanen
fardigstaller forvaltningen detta ar efter omsorgsnamndens maldag den 29 september.

For 2016 har omsorgsndmnden av kommunfullmaktige tilldelats en ram om 460, 349 miljoner
kronor inklusive 16nedkningar for 2015. Nar forvaltningen har fordelat ut kostnaderna enligt
nyckeltal eller prognosen per augusti sa ar 472, 749 miljoner kronor utférdelade, det vill saga
11, 4 miljoner kronor mer &n ramarna medger. Differensen ligger i nuldget som en oférdelad
besparing. Pa den budgetdag som omsorgsnamnden hade den 2 september 2015 kom ett
flertal forslag upp som forvaltningen successivt kommer att utreda vidare och, som efter
beslut i omsorgsndmnden, kan komma att ge ytterligare besparingar. Dessa forslag bifogas
detta arende.

I budgetforslaget har hansyn tagits till de beslut som omsorgsnamnden tog i april angaende
besparingar. Nedldggning av Bjorkbacka vard- och omsorgsboende (vobo), atgardspaket inom
individ- och familjeomsorgen (IFO), minskning av korttidssjukfranvaron, forandring av
avgiftstaxan, sankt tathet i vobo och minskade 6vertidskostnader ar fordndringar som
korrigerats i forslaget till fordelning. I april beslutade omsorgsndmnden &ven om en
effektivisering inom hemtjansten med 2 miljoner kronor utifran budgetforslaget i april. Da de
beviljade timmarna inom hemtjansten 6kat kraftigt efter det beslutet har det inte gatt att dra
ner budgeten med dessa 2 miljoner men en neddragning utifran augustiprognosens niva &r
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23
§ 144 forts

genomford. Alla dessa neddragningar tillsammans med den skenande kostnadsutvecklingen
som forvaltningen sett under 2015 gor att budgetforslaget ar véldigt ”slimmat” och det
kommer att kravas stor disciplin ute i verksamheterna for att halla de givna ramarna.

Forvaltningen har inte raknat pa nagra 6kade kostnader for beslutet om heltid till alla
medarbetare eftersom det inte ingick i den ram som kommunfullmaktige férdelade ut. Inte
heller de stimulansbidrag som staten fordelar for utdkad bemanning under 2016 har réknats
med eftersom det i dagslaget ar oklart till vad pengarna ska anvandas. De kommer, oavsett
vad de ska anvéndas till, att matchas av en 6kad kostnad motsvarande intakten varfor vi
kommit fram till att fordelningen kan goras i ett senare lage.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 15 september 2015

Forslag ramar 2016-2018 daterad 21 september 2015

Forslag till budgetf/atgardslista 2016-2018 daterad 21 september 2015

Uppdrag till forvaltningen fran budgetdagen 2 september daterad 21 september 2015
Protokoll ONAU 8§ 158 daterat 7 september 2015

Protokollsutdrag ON § 66 daterat 15 april 2015

Forvaltningens forslag till beslut omsorgsndmnden den 23 september 2015:

1. Godkénner budget 2016 enligt forvaltningens forslag. Skickar denna fér kannedom till
kommunstyrelse och kommunfullméktige.

2. Uppdrar till forvaltningen att fortsatta utreda ytterligare kostnadsminskningar enligt de
forslag som kom fram pa omsorgsnamndens budgetdag den 2 september 2015.

Yrkanden

Ingela Gustavsson (V): Omsorgsforvaltningen ska utreda mojligheten att utreda tre
semesterperioder for aldreomsorgen och stod och omsorg, vilket ska laggas till atgardslistan.

Per Gunnar Larsson (S): Omsorgsforvaltningen ska precisera vad forvaltningen skulle kunna
tjana pa att infora arbetsrotation.

Ove Schonning (S): Bifall till Per Gunnar Larssons yrkande.

Laszl6 Gonzi (MP): Det ofordelade sparkravet ska andras fran minus 11,4 miljoner kronor till
minus 20 miljoner kronor.

LaszIl6 Gonczi (MP): Yrkar avslag pa att utreda att anstélla en utvecklingschef.
LéaszIl6 Gonczi (MP): Arbetsrotation ska inte beaktas i samband med 2016 ars budget.

LéaszIl6 Génczi (MP): Storre chefsomraden ska inte beaktas i 2016 ars budget.
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Laszl6 Gonczi (MP): Minskad ekonomisk forvantan av punkt 1 i atgardslistan Reducering av
antalet beviljade insatser.

Léaszl6 Gonczi (MP): Omsorgsnamnden ska gora en framstallan till kommunfullmaktige om
att beviljas en ramokning pa 20 miljoner kronor

Laszl6 Gonczi (MP): Omsorgsnamnden ska gora en framstéllan till kommunfullmaktige om
eget kapital ska nollstallas.

Kennet Hedman (M): Bifall till férvaltningens forslag och atgardslistan.

Ingela Gustavsson (V): Underskottet fran 2014 pa 12 miljoner kronor som ska fordelas pa
2015, 2016 och 2017 ska avskrivas med 4 miljoner kronor per ar 2015, 2016 och 2017.

Per Gunnar Larsson (S): Nyckeltalet pa 0,7 ska bibehallas.
Per Gunnar Larsson (S): Kolumnen ofordelat sparkrav ska 6kas med 3 miljoner kronor.
Propositionsordning

Ordforande staller proposition om bifall eller avslag till Ingela Gustavssons yrkande och
finner att n&mnden bifaller detta.

Ordférande staller proposition om bifall eller avslag till Per Gunnar Larssons yrkande och
finner att n&mnden bifaller detta.

Ordforande staller proposition om bifall eller avslag till Laszl6 Gonczis yrkande om att det
ofdrdelade sparkravet ska andras fran minus 11,4 miljoner kronor till minus 20 miljoner
kronor och finner att namnden avslar detta.

Ordforande staller proposition om bifall eller avslag till L&szI6 Gonczis yrkande om avslag
gallande att utreda att anstélla en utvecklingschef och finner att namnden avslar detta.

Omrdstning begérs.
Omsorgsnamnden godkanner féljande propositionsordning:

Ja-rost for bifall att utreda mojligheten att anstélla en utvecklingschef och Nej-rost for att
avsla det forslaget.

Omrostningsresultat

Med 6 Ja-roster mot 5 Nej-roster bifaller ndmnden forslaget att utreda mojligheten att anstélla
en utvecklingschef.
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Omrdéstningsprotokoll

Omrostningsprotokoll § 144

Ledamot/tjanstgorande ersattare Nej Avstar

Helena Brink (C)

x| %|&

Deisré Eriksson (M)

Laszl6 Gonczi (MP) X

Kennet Hedman (M)

Victoria Andersson (M)

Maud Jonsson (FP)

X[ X[ X[ X

Ingela Gustavsson (V)

Per Gunnar Larsson (S)

Vanja Isaksson (S)

Ove Schonning (S)

Stefan Andersson (SD)

Summa: 6

Flo | X X[ X]| X

Totalt: 1

Ordforande staller proposition om bifall eller avslag till Laszl6 Gonczis yrkande om att
arbetsrotation inte ska beaktas i samband med 2016 ars budget och finner att namnden avslar
detta.

Ordforande staller proposition om bifall eller avslag till Laszl6 Gonczis yrkande om att storre
chefsomraden inte ska beaktas i 2016 ars budget och finner att namnden avslar detta.

Ordforande staller proposition om bifall eller avslag till Laszl6 Gonczis yrkande géllande att
det kommer att innebara en mindre ekonomisk forvantan avseende punkt 1 i atgardslistan,
Reducering av antalet beviljade insatser, och finner att namnden avslar den férandringen av
punkten.

Ordforande staller proposition om bifall eller avslag till Laszlé Gonczis yrkande om att
omsorgsnamnden ska gora en framstéllan till kommunfullméktige om att beviljas en
ramokning pa 20 miljoner kronor, och finner att namnden avslar detta.

Ordforande staller proposition om bifall eller avslag till Laszl6 Gonczis yrkande om att
omsorgsndmnden ska gora en framstallan till kommunfullméktige om att omsorgsndmndens
kapital ska nollstallas, och finner att namnder avslar detta.

Omrdstning begérs.

Omsorgsnamnden godkanner foljande propositionsordning:

Ja-rost for avslag till Lasz6 Gonzcis yrkande och Nej-rost for bifall till Laszé Gonzcis
yrkande.
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Omrostningsresultat

Med 6 Ja-roster mot 5 Nej-roster avslar namnden forslaget att gora en framstallan till
kommunfullméktige om att omsorgsnamndens kapital ska nollstéllas.

Omrastningsprotokoll

Omrgstningsprotokoll § 144
Ledamot/tjanstgorande ersattare Nej Avstar

Helena Brink (C)

x| %S

Deisré Eriksson (M)

Léaszl6 Gonczi (MP) X

Kennet Hedman (M)

Victoria Andersson (M)

Maud Jonsson (FP)

X[ XXX

Ingela Gustavsson (V)

Per Gunnar Larsson (S)

Vanja Isaksson (S)

Ove Schonning (S)

Stefan Andersson (SD)

Summa: 6

Flon] X[ X[ X]| X

Totalt: 1

Ordforande staller Kennet Hedmans yrkande under proposition och finner att ndmnden
bifaller detta.

Ordforande staller proposition om bifall eller avslag till Ingela Gustavssons yrkande och
finner att n&mnden bifaller detta.

Ordforande staller proposition om bifall eller avslag till Per Gunnar Larssons yrkande om att
nyckeltalet pa 0,7 ska bibehallas och finner att namnden avslar detta.

Omrdstning begérs.
Omsorgsnamnden godkanner féljande propositionsordning:

Ja-rost for avslag till Per Gunnar Larssons yrkande och Nej-rost for bifall till Per Gunnar
Larssons yrkande.

Omrostningsresultat

Med 7 Ja-roster mot 4 Nej-roster avslas Per Gunnar Larssons yrkande om att nyckeltalet pa
0,7 ska bibehallas.
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Omrdéstningsprotokoll

Omrostningsprotokoll § 144

Ledamot/tjanstgorande ersattare Nej Avstar

Helena Brink (C)

x| %|&

Deisré Eriksson (M)

Laszl6 Gonczi (MP) X

Kennet Hedman (M)

Victoria Andersson (M)

Maud Jonsson (FP)

X[ X[ X[ X

Ingela Gustavsson (V)

Per Gunnar Larsson (S)

Vanja Isaksson (S)

X| X | X

Ove Schonning (S)

Stefan Andersson (SD)

~ | X

Summa: 4 0

Totalt: 11

Ordférande staller proposition om bifall eller avslag till Per Gunnar Larssons yrkande om att
kolumnen oférdelat sparkrav ska 6kas med 3 miljoner kronor, och finner att namnden avslar
detta.

Beslutsexpediering
2015-10-01

Akt
Kommunstyrelsen
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23

Diarienummer

ON 0164/15
§ 145
Revisionsrapport - Omsorgsndmndens ansvarsutovande

Omsorgsnamnden beslutar

1. Har tagit del av revisionsrapporten Omsorgsnamndens ansvarsutévande.

2. Utifran rapportens innehall vidta féljande atgarder:
a) Tafram och faststélla en plan for internkontroll.
b) I internkontrollplanen tillampa risk- och vésentlighetsanalys.

3. Omsorgsndmnden har tagit till sig av revisionsrapportens bedémning av ansvarstagandet
for den ekonomiska utvecklingen. Det har inletts ett intensivt arbete under 2015 for att
atgarda underskottet.

4. Protokoll och handlingar skickas till kommunfullmaktige for kannedom.

Sammanfattning

Ljusdals kommuns fortroendevalda revisorer har gett PwC i uppdrag att gora en fordjupad
granskning avseende omsorgsnamndens ansvarsutférande. Denna granskning syftar till att
bedéma omsorgsnamndens formaga att ta sitt ansvar genom att styra och folja upp
verksamheten.

PwC skriver i sin sammanfattande bedémning:

”Det finns enligt uppgift en fungerande maldialog mellan nimnd och forvaltning. Mélen &r
beskrivna i verksamhetsplan dock &r inte alla enkla att méta. Oavsett om det finns matbara
mal for verksamheten eller ej ar det av vikt att dessa hanteras, foljs upp I6pande for att ha en
styrande verkan.

Det finns en rutin for rapportering till namnden om hur verksamheten och ekonomin utvecklar
sig samt hur verksamheten ligger till i forhallande till verksamhetsplanen vilket ger namnden
mojlighet att agera om alarmerande avvikelser skulle redovisas. Vi har dock noterat att
namndens agerande ar passivt vid forvaltningens redovisning och rapportering. Var
beddmning &r att ndmnden inte har tagit sitt ansvar avseende verksamhetens ekonomiska
utveckling.

Internkontrollen inom namndens ansvarsomrade &r obefintlig. Det saknas internkontrollplan
for 2014. Vi har heller inte tagit del av nagon risk- och vasentlighetsanalys. Var bedomning ar
att namnden maste ta fram och faststalla en internkontrollplan. Detta behdver enligt var
uppfattning foregas av en risk- och vasentlighetsanalys.

Sammantaget bedéms dock ndmnden ha system och rutiner som ger mojlighet att styra, folja
upp och ta ansvar for verksamheten forutsatt att dessa foljs.”
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Kommentarer till rapporten
Granskningen har avsett att besvara revisionsfragan huruvida omsorgsnamndens
ansvarsutévande éar tillfredsstallande.

Foljande kontrollmal/omraden har varit utgangspunkten for att svara pa den

évergripande revisionsfragan:

+ Uppdrag fran kommunfullmaktige.

« Mal och évrig styrning.

« Uppfdljning, rapportering och resultat.

+ Analys och aktiva atgarder.

» System och rutiner for intern kontroll

+  Hur resultat fran uppféljning, utvardering och analys av resultat fran verksamheten
anvéands som underlag i verksamhetsutveckling.

| PWC:s rapport framgar att namnden har system och rutiner som ger mojlighet att styra, félja
upp och ta ansvar for verksamheten forutsatt att dessa foljs. Revisionens samlade bedémning

grundas pa brister som identifierats och omraden som omsorgsnamnden behdver utveckla och
forbattra:

» Risk- och vésentlighetsanalys &r en del i ndmndens arbete att sakerstélla verksamheten
och dess utveckling. Detta arbete behdver utvecklas. Begreppet riskanalys anvands medan
begreppet vasentlighetsanalys idag inte anvands i forvaltningens styrdokument.

+ Internkontrollplan. Namnden saknar internkontroll och maste utarbeta och faststalla en
aktuell plan for detta. Internkontrollplan har tidigare anvants, men har saknats de senaste
tva aren.

+ Det ekonomiska resultatet for 2014 visar pa ett underskott. Omsorgsnamnden har inte
enligt PwC:s bedomning tillrackligt agerat och tagit ansvar for att atgarda verksamhetens
ekonomiska utveckling.

Revisionen patalar vikten av att det finns matbara mal for verksamheten och att dessa hanteras
och f6ljs upp I6pande for att ha en styrande verkan. Ett malarbete i samarbete mellan namnd
och forvaltning har pagatt under de senaste aren. Vision, mal, malindikatorer och
framgangsfaktorer har formulerats i styrkort. En planerad maldag kommer att genomforas i
slutet av september dar namnd och forvaltning ska arbeta utifran de av fullméktige antagna
malomradena.

Revisionen uppfattar att nAmndens agerande pa de ekonomiska redovisningarna som sker
kontinuerligt till nAmnden mottas av namnden pa ett passivt satt. Deras bedémning ar

att ndmnden inte har tagit sitt ansvar avseende verksamhetens ekonomiska

utveckling.

Revisionen anser att internkontrollen inom namndens ansvarsomrade ar obefintlig. Det saknas
internkontrollplan for 2014 vilket uppfattas galla kommunens samtliga verksamheter.
Revisionen har heller inte tagit del av nagon risk- och vésentlighetsanalys. Deras bedémning
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ar att namnden maste ta fram och faststélla en internkontrollplan. Detta behover foregas av en
risk- och vésentlighetsanalys.

Forvaltningens uppfattning &r att den med andra metoder och planer anda féljer upp
verksamheten bland annat med hjalp av de kvalitetsledningssystem som tagits i bruk och &r
under standig utveckling. Ett utkast till en internkontrollplan for 2016 finns som bilaga till
detta dokument.

Sammantaget bedémer revisionen dock att ndmnden har system och rutiner som ger
mojlighet att styra, folja upp och ta ansvar for verksamheten.

Beslutsunderlag

Protokoll ONAU 8§ 159 daterat 7 september 2015
Revisionsrapport omsorgsnamndens ansvarutévande daterad mars 2015
Utkast internkontrollplan daterad 19 augusti 2015

Beslutsexpediering
2015-10-01

Akt
Kommunstyrelsen
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Omsorgsnamnden 2015-09-23

Diarienummer

ON 0191/15
8 146
Internkontrollplan 2015

Omsorgsnamnden beslutar

1. Har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Omsorgsforvaltningen har pabérjat arbetet med att ta fram en internkontrollplan vilken ska
godkannas av omsorgsnamnden under hosten. Ett utkast har presenterats pa
omsorgsforvaltningens ledningsgrupp och ska diskuteras vidare med berdrda chefer inom
forvaltningen.

Beslutsunderlag

Protokoll ONAU 8§ 160 daterat 7 september 2015
Utkast internkontrollplan daterad 19 augusti 2015

Beslutsexpediering
2015-10-01
Akt
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ON 0239/15
8 147
Tillsattande av namnd for individ- och familjeomsorgen
Omsorgsnamnden foreslar
Kommunfullmaktige beslutar

1. Mojligheten att inféra en ndmnd med egen forvaltning for individ- och familjeomsorgen
och bistandshandlaggning ska utredas.

2. Om individ- och familjeomsorgen (IFO) blir en egen forvaltning med ndmnd ska
mojligheten att tillfora andra enheter till denna namnd utredas, sa som till exempel
fritidsgardar och musikskola.

3. Utreda majligheten att ha separata ramar for individ- och familjeomsorgen och 6vrig
verksambhet.

Sammanfattning

Omsorgsnamnden vill att det tillsétts en utredning for att se 6ver mojligheten att tillsatta en
egen namnd for de tva verksamheterna individ- och familjeomsorgen och
bistandshandlaggning. Dessa ar bada verksamma inom myndighetsutdvning. Anledningen till
behovet av en egen namnd &r for att tydliggora och fokusera pa dessa specifika fragor.

Idag bestar omsorgsnamnden av fyra stora karnverksamheter: aldreomsorg, stod och omsorg
om personer med funktionsnedséttning, individ- och familjeomsorgen och
bistandshandlaggning. Tva namnder av dagens omsorgsnamnd skulle innebéra en battre
dverblick och fokusering av respektive omrade. Det skulle ocksa innebéra att verksamheterna
har eget budgetansvar. Idag paverkar en verksamhets svarighet att halla budget dvriga
verksamheter pa ett negativt satt.

En utredning ska visa for- och nackdelar med en separat n&mnd for myndighetsutdvning och
vad det skulle innebéra organisatoriskt och ekonomiskt.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 10 september 2015
Yrkanden

Laszl6 Gonczi (MP): Utreda mdéjligheten att ha separata ramar for individ- och
familjeomsorgen och 6vrig verksamhet.
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Laszl6 Gonczi (MP): Om individ- och familjeomsorgen (IFO) blir en egen férvaltning och
namnd aven utreda mojligheten att tillféra andra enheter till IFO, sa som till exempel
fritidsgardar och musikskola.

Ove Schonning (S), Ingela Gustavsson (V): Bifall till Laszl6 Gonczis yrkanden.

Ove Schonning (S), Ingela Gustavsson (V), Victoria Andersson (M), Kennet Hedman (M):
Bifall till forvaltningens forslag.

Propositionsordning

Ordférande staller proposition om bifall eller avslag till Laszl6s Gonczis yrkande om separata
ramar for individ- och familjeomsorgen och 6vrig verksamhet och finner att namnden bifaller
detta.

Ordférande staller proposition om bifall eller avslag till Laszl6s Gonczis yrkande om
mojligheten att tillfora andra enheter till individ- och familjeomsorgen, och finner att
namnden bifaller detta.

Ordférande staller Ove Schonnings yrkande under proposition och finner att namnden bifaller
detta.

Beslutsexpediering
2015-10-01

Akt
Kommunstyrelsen
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ON 0292/12
§ 148
Arbete for 6kad halsa och god arbetsmiljo inom Omsorgsfdérvaltningen

Omsorgsnamnden beslutar

1. Har tagit del av informationen.

2. Ettarsuppfoljningar ska genomforas av Halsoprojektet for samtliga enheter inom
aldreomsorgen.

Sammanfattning

Halsoprojektet startade under hosten 2012 och syftet med projektet &r att ga igenom viktiga
utvecklingsomraden pé arbetsenheter inom aldreomsorgen (AO) for att kunna identifiera
behov av insatser antingen pa individniva eller pa gruppniva. Darmed har enheterna kartlagt
vad de behdver forandra for att sa langt det ar mojligt skapa en okad halsa hos medarbetarna
och en god arbetsmiljo pa arbetsplatsen.

Under varen 2015 har en ettarsuppféljning av Ramsjo AO, Los AO och Kallbacka i Ljusdal
skett. Processen har varit densamma som tidigare; personalen har deltagit i kartlaggning,
nulagesanalys och maldiskussion for det kommande aret. Dessutom har uppfyllelsen av de
tidigare satta malen analyserats.

Kéllbacka gruppboende

Pa Kallbacka gruppboende fortsatter personalen att arbeta for en bra struktur i arbetet vilket
minskar stress och frustration. Dokumentationen i Treserva har gatt framat, motstandet mot
detta har minskat betydligt. Personalen star infor forandringar da Kallbacka planeras bli ett
demensboende, och de har inlett samarbete med Tallnorets personal. De har kommit igang
med arbetet for att uppfylla malen men behéver fortsétta med det under det kommande aret.
Det har fortsatt vara problem med vikarietillsattningar, som ar en stressfaktor. De behdver
jobba med forstaelsen och tilliten mellan grupperna. Trots en hdg sjukfranvaro forra aret tror
de nu att den minskat ordentligt igen. De har ingen langtidssjukskriven for narvarande.

Los aldreomsorg

Personalen inom Los dldreomsorg fortsétter ocksa att arbeta for att fa en bra struktur i arbetet
och for stabiliteten kring regler och rutiner. Stressen inom hemtjansten &r inget problem idag
tack vare battre planering och struktur, och gruppen &r sammansvetsad nu. De har fler vikarier
idag sa de gar sallan kort, och de har i stort sett fatt bort delade turer. Att dokumentera i
Treserva fungerar bra men de anser att all administration ska in i schemat. De har haft hjélp
av Priserva for att fa rutiner i det systematiska arbetsmiljoarbetet vilket ska foljas upp varje ar.
De kommer ocksa att fortsatta med grupputveckling for att 6ka samarbete och trivsel.
Sjukfranvaron &r dock fortfarande hog pa grund av langtidssjukskrivningar i manga fall.
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Ramsj6 aldreomsorg

Aven inom Ramsjo aldreomsorg har hela verksamheten fétt ett storre lugn genom béttre
struktur vilket lett till storre ordning och mindre stress. Det ar mer accepterat att ga ut i
hemtjanst, da det inte forekommer sa ofta att man behover det. Vikariefragan har lost sig bra,
fler &r introducerade och enheten har fatt behalla de vikarier de onskat. De ar intresserade av
att delta 1 ”Projekt Ramsjobygden”. Personalen &r ett stabilt gdng just nu och de trivs pa sitt
arbete. Behov de har &r att fa erfarenhetsutbyte med andra enheter kring planering och att
fortsatta med handledning. Sjukfranvaron har minskat rejalt under 2014 men de vet att manga
operationer ar planerade under 2015 vilket antagligen kommer att synas i statistiken.

Genomgang av rehabarenden

En genomgang har skett av rehabarenden tillsammans med cheferna. P& enheterna var, vid
tiden for genomgang, elva rehabarenden aktuella, samtliga kvinnor. Medelaldern var 57 ar.
Av dessa var sex fortfarande langtidssjukskrivna och évriga fem ater i arbete helt eller delvis.
Det ar fem sjukdomar i rorelseorganen, tre ar psykisk sjukdom och tre &r 6vriga medicinska
sjukdomar. | Ramsjo hade sjukfranvaron minskat 2014, i Los kvarstod den pa en hog niva pa
grund av langtidsfranvaro och pa Kallbacka hade man en ovanligt hog franvaro forra aret,
vilket man idag tror har minskat rejalt. | rehabiliteringsarbetet har anpassningsatgarder och
uppfoljningar skett kontinuerligt.

En bra planering och béttre struktur i arbetet ar en central del for enheterna for att uppna
storre lugn och trivsel. De behdver ocksa stod vid svara drenden och regelbunden
handledning, samt grupputveckling for den psykosociala arbetsmiljon. Dessa faktorer har
enligt personalen bidragit till att skapa mindre stress och storre arbetsgladje pa enheterna.

Det ar viktigt att fullfélja ettarsuppfoljningar for aterstdende enheter under hosten. Det blir da
mojligt att analysera och sammanstélla resultaten for samtliga enheter inom &ldreomsorgen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 19 augusti 2015
Ettarsuppfoljning Kéllbacka daterad 9 juni 2015
Ettarsuppfoljning Los AO daterad 5 juni 2015
Ettarsuppféljning Ramsjo AO daterad 26 maj 2015

Beslutsexpediering
2015-10-01
Akt
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ON 0074/15
§ 149

Forebyggande arbete gallande barn och unga inom individ- och
familjeomsorgen

Omsorgsnamnden beslutar

1. Forslaget om stegvis utveckling av det forebyggande arbetet for foraldrar, barn och unga
och godkénns.

2. Plan for finansiering av verksamheten godkanns. Den sker genom omférdelning inom
budgetram i samverkan mellan individ- och familjeomsorgen och
integrationsverksamheten.

3. Uppfdljning av forslagen verksamheten bor goras inom ett ar fran det att en faltsekreterare
anstallts och i samband med detta ska rapport lamnas till namnden.

Sammanfattning

Aktuell fraga

Omsorgsnamnden beslutade den 11 mars 2015 att uppdra till barn- och familjeenhetens
enhetschef och till verksamhetschefen for integrationsverksamheten att i samverkan med
utbildningsforvaltningen ta fram en plan for hur en universell och selektiv prevention for
foraldrar och barn inom ramen for omsorgsforvaltningens verksamhet vid Familjecentrum kan
se ut och komma med forslag till finansiering.

Forslag till stegvis utveckling av planering och start av det férebyggande arbetet for
foraldrar och barn i Ljusdal

Det finns manga goda exempel pa hur det gar att férebygga problem hos barn och unga
genom att stodja foréldrar i ett tidigt skede. Dock har den gjorda informationsinsamlingen
visat att det behdvs gedigen planering och kunskapsinh&mtning i olika steg for att skapa och
utveckla ett stabilt forebyggande arbete for foraldrar och barn/ungdomar. Darfor foreslas
foljande stegvisa utveckling.

Steg 1 — Utse en styrgrupp for planering och styrning
Denna kan besta av nuvarande ledningsgrupp for IFO samt integrationsverksamhetens chef.
Idag traffas gruppen en gang i manaden och fragor omkring detta kan dryftas dar.

Steg 2 — Utbilda ett antal medarbetare 1 "Forebyggandets konst”

Syftet med deltagandet &r att de ska utveckla en strategi for foraldrastdd i Ljusdal i samverkan
med styrgruppen. Dessutom ska de till verksamheten féra fordjupad kunskap om barns och
ungas hélsa, om familjens betydelse och om vilka metoder och verktyg som kan anvéndas i
olika situationer. Utifran detta ska en plan tas fram for vilket foraldrastod som IFO i Ljusdal
ska erbjuda pa selektiv och indikerad niva genom Resursteamets familjebehandlare och vilket
foraldrastod som ska ges mer pa universell och selektiv niva vid Familjecentrum och, framfor
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allt, hur foraldrar ska formas att delta i de olika grupperna. Kostnaden for utbildningen ar
2000 kronor per deltagare, kostnader for litteratur och resor tillkommer.

Steg 3 — Anstélla en faltsekreterare vid Familjecentrum i Ljusdal

Titeln féltsekreterare ar ett vedertaget begrepp inom socialtjanst for socionomer utan
myndighetsutdvning. Det finns 6nskemal fran 6vriga verksamheter vid Familjecentrum att
socialtjansten ska finnas med i verksamheten i storre utstrackning &n idag for att utveckla ett
tidigt stod till barn, unga och deras familjer. Anstéllningen skulle vara ett samarbete mellan
individ- och familjeomsorgen och integrationsverksamheten inom omsorgsférvaltningen.
Genom att faltsekreteraren samarbetar med MVC, BVC och 6ppna forskolan etableras en
naturlig kontakt och faltsekreteraren blir ett kdnt ansikte for familjerna. Faltsekreterarens roll
pa Familjecentrum &r att hitta strategier for att na ut till hogprioriterade grupper och arbeta
forebyggande nér det galler vald i nara relationer. Hogprioriterade grupper ar utlandsfodda
foraldrar och foraldrar med kognitiva, sociala eller psykiska svarigheter.

Steg 4 — Uppdra till faltsekreteraren att arbeta med hot och vald i nara relationer inklusive
hedersrelaterade hot och vald for barn, kvinnor och méan samt erbjuda krisstod till
valdsutsatta.

Féltsekreteraren ska i Familjecentrums lokaler kunna erbjuda ett tidigt stod till barn, kvinnor
och man som ér eller varit utsatta for hot eller vald. Féltsekreteraren ska vara ett forsta steg in
till socialtjansten. Faltsekreteraren ska genom att anvanda olika screening- och
beddmningsinstrument kunna bidra till individ- och familjeomsorgens utredningsarbete nér
barn eller vuxna ar utsatta for hot eller vald.

Steg 5 — Uppdra till Resursteamets familjebehandlare att starta foraldrastodsgrupper pa
selektiv och indikerad niva

Efter genomgangen utbildning i “Forebyggandets konst” ska styrgruppen tillsammans med
kursdeltagarna och évriga familjebehandlare vid Resursteamet besluta om vilka verktyg/vilka
foraldraprogram som ska anvandas vid Resursteamet. Dérefter ska Resursteamets
familjebehandlare erhalla sadan utbildning. Nar verktyget &r etablerat finns méjlighet att
individ- och familjeomsorgens socialsekreterare efter utredning och beslut om bistand kan
bevilja insats till foraldrar i form av foraldraprogram.

Steg 6 — Uppdra till faltsekreteraren att ansvara for att starta foraldrastodsgrupper pa
universell och selektiv niva vid Familjecentrum.

Det vore av stort varde om detta kunde ske i ndra samarbete med 6ppna forskolan.
Styrgruppen behdver forankra detta hos utbildningsforvaltningen. Faltsekreteraren ska delta
vid Oppen forskola for att informera om vad socialtjansten kan ge for stod. Faltsekreteraren
ska halla individuella samtal och gruppsamtal samt halla i familjestédsgrupper i samverkan
med forskoleldraren, for att ge ett bra ledarskap i gruppen samt halla till i dessa lokaler som ar
kanda for foréldrarna och dér foréldrarna har en trygghet. Arbetet bor likna formen vid
Andersbergs familjecentral och Kristallens 6ppna forskola.

Steg 7 — Erbjuda valdsutovare och valdsutsatta stod och behandling utifran ATV (Alternativ
till vald)
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En av familjebehandlarna vid Resursteamet genomgar under hésten utbildning i ATV. Sadan
behandling kommer fran arsskiftet 2015/2016 att kunna erbjudas valdsutdvare och
valdsutsatta i samverkan med socialtjansten i Hudiksvalls och Ljusdals kommuner efter
utredning och beslut fran socialsekreterare.

Steg 8 — Uppdra till socialchef att lyfta prevention av vald i néra relationer till
folkhalsoutvecklarens omrade inom kommunledningen i stéllet for inom individ- och
familjeomsorgen.

En sarskild styrgrupp tillkom nar projekt kvinnofrid startades 2012. Idag bestar den av en
forvaltningschef for omsorgsforvaltningen, enhetschef pa individ- och familjeomsorgen,
kvalitet- och larstodschef pa utbildningsforvaltningen, tva verksamhetschefer for regionen,
polischefen i Ljusdal, samordnaren for vald i nara relationer samt folkhélsoutvecklare.
Ansvaret for denna arbetsgrupp och for att arbeta preventivt pa en hogre niva bor kunna
laggas till folkhalsoutvecklarens omrade. Inom individ- och familjeomsorgen kommer
enhetschef for barn- och familjeenheten att dven fortséttningsvis ansvara for fragorna pa
individniva och for att utbildningsniva och kunskap vidmakthalls om hur vi ska stodja
enskilda som ar utsatta for hot och vald i nara relationer.

Steg 9 — Uppdra till styrgrupp att samverka med utbildningsforvaltning och arbetsférmedling
i syfte att skapa en foraldrautbildning inom ram for SFI (Svenska for invandrare).

Styrgrupp och féltsekreteraren ges uppdrag att i samverkan med styrgupp skapa en
foraldrautbildning for personer med utlandsk harkomst som kombinerar mojlighet till SFI
samtidigt som det ger verktyg till att skapa ett fordldraskap pa ’svenska”, liknande som finns
vid familjecentraler i Gavle och Uppsala.

Steg 10 — Uppdra till styrgrupp och féltsekreterare att utveckla samarbetet mellan
Barnhalsovard och socialtjanst.

Ett arbetssatt liknande det som presenteras fran Rinkeby-Kista * Barnhilsovard och
socialtjinst i samverkan” bor etableras dven i Ljusdal. Det finns ett uttryckt dnskemal om
detta fran bade MVC och BVC om samverkan med socialtjansten. Ett mal att arbeta mot &r att
I Ljusdal ska foréldrar som foder barn, dar man ser ett behov, erbjudas detta utdkade
barnhélsovardsprogram. Detta ska da goras i form av hembesdk och tét kontakt med
barnhalsovarden och faltsekreteraren som arbetar inom socialtjanstens férebyggande
verksamhet. Besoken mojliggor kontakt med foraldrar i behov och faltsekreteraren kan pa sa
satt knyta relationer och inbjuda foréldrarna till Familjecentrum och den 6ppna forskolan.

Beslutsunderlag

Protokoll ONAU § 176 daterad 14 september 2015

Tjansteskrivelse daterad 31 augusti 2015

PM Foérebyggande arbete i form av foraldrastod daterad 1 september 2015
Yrkande

Victoria Andersson (M): Bifall till forvaltningens forslag.
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Propositionsordning

Ordférande staller yrkandet under proposition och finner att ndmnden bifaller detta.
Beslutsexpediering

2015-10-01

Akt

Folkhalsostrateg
Kommunstyrelsen
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ON 0187/15
8150
Arbetstyngdsmatning inom individ- och familjeomsorgen

Omsorgsnamnden beslutar

1. Har tagit del av informationen.
2. Arbetstyngdsmatningen ska presenteras for omsorgsnamnden tva ganger per ar.

3. En arbetstyngdsmatning ska genomféras for hela individ- och familjeomsorgen.

Sammanfattning

Individ- och familjeomsorgens (IFO) barn- och familjeenhet i Ljusdals kommun har haft hdg
arbetsbelastning under flera ar. Rapporter om hur situationen varit for socialsekreterarna har
lamnats varje ar. Den hoga arbetsbelastningen har lett till att IFO under de senaste tre aren
behovt rekrytera manga socialsekreterare for arbete med forsérjningsstod,
missbruksproblematik hos vuxna och till 6vervagande del for sociala problem av olika
karaktar géllande barn och ungdomar och deras forédldrar. Bara sedan i maj 2015 har IFO
forlorat ett tiotal medarbetare. De flesta har fatt arbete i sina hemkommuner, flyttat som féljd
av partner i ny kommun eller funnit att arbetet som socialsekreterare inte passar dem utan i
stallet sokt arbete som kurator inom skola eller landsting. Endast i ett fatal fall har individ-
och familjeomsorgen kunna anstélla socionomer med tidigare arbetserfarenhet fran
socialtjansten. De flesta som rekryteras ar nyexaminerade. Arendeinstromningen géllande
barn och ungdomar fortsatter att 6ka. Situationen ser i stora drag lika ut i hela landet.

Det &r svart att veta vad som ar lamplig arendemangd for socialsekreterare med sa olika
arbetserfarenhet och darfor svart att finna vad som dr tillracklig bemanning. Det &r nodvéndigt
att finna ndgon slags niva som medfor att arbetet kan vara begripligt, hanterbart och helst
upplevas meningsfullt, for att anvanda begrepp inom Aaron Antonovskys begrepp Kéansla av
sammanhang, Kasam.

Antonovsky var en israelisk professor om i sin forskning fann att en del av gruppen judiska
kvinnor som overlevt koncentrationslagren, trots alla umbéaranden, formatt bevara sin hélsa.
Enligt Antonovsky &r det graden av Kasam som avgdr om manniskor blir och forblir friska.
Antonovsky menade att en individ hela tiden ror sig mellan de tva polerna frisk och sjuk. Det
ar graden av Kasam som ligger till grund for var man befinner sig mellan dessa poler.
Begreppet Kasam omfattar tre delkomponenter. En grundldggande upplevelse av att det som
sker i och utanfor individen &r forutsagbart, begripligt och strukturerat (begriplighet) och att
de resurser dessa skeenden kréver finns tillgangliga (hanterbarhet) samt att livets utmaningar
ar vérda att investera sitt engagemang i (meningsfullhet).
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Arbetstyngdsmatning

Goteborgs stad har tagit fram ett verktyg for arbetstyngdsmatning bland socialsekreterare
inom barnavarden som tar hansyn till hur lange socialsekreteraren arbetat inom omradet, om
man arbetar hel- eller deltid och som bade méter hur socialsekreteraren upplever sin situation
och hur situationen ar mer objektivt utifran antal arenden och vad det ar for slags drenden.

Ledningsgruppen for IFO beslutade i maj 2015 att dessa matningar ska ske en gang varije
kvartal med borjan 1 juni 2015. Nu har en andra arbetstyngdsmatning utforts. Syftet med
arbetstyngdsmatningarna &r att kunna ha en dialog med medarbetarna om socialsekreterarens
aktuella arbetssituation.

Tva av femton medarbetare i barn- och ungdomsgruppen upplevde i juni 2015 att deras
arbetssituation var okej. Resten beddmde att de hade for mycket att gora. Fem upplevde att de
hade alldeles for mycket att gora.

Utifran tjanstgoringsgrad och ar i yrket vore det rimligt att alla socialsekreterarna tillsammans
skulle klara omkring 1800 poang. I juni uppgick arbetsmangden till 2400 poang. Alltsa 600
poang mer. Varje socialsekreterare skulle i genomsnitt med den personalstab verksamheten
har idag klara cirka 130 poang. Verksamheten skulle alltsa behova vara fyra till fem fler
socialsekreterare for att klara uppdraget och det skulle upplevas vara okej.

Foérhoppningsvis kan arbetstyngdsmatningen vara en pusselbit tillsammans med utokat néra
arbetsledarskap, battre intern samverkan och andra insatser innebéra att socialsekreterarnas
kdnsla av sammanhang 6kar i Ljusdals kommun s att de valjer att arbeta kvar och utvecklas
hér pa plats.

Beslutsunderlag

Protokoll ONAU § 175 daterat 14 september 2015

Atgarder utifrén arbetstyngdsmétning daterad 18 september 2015
Tjansteskrivelse daterad 4 september 2015

Arbetstyngdsmatning Géteborg powerpoint daterad 4 september 2015
Arbetstyngdsmatning juni daterad 4 september 2015

Beslutsexpediering
2015-10-01
Akt
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§ 151
Vardegrundsarbete

Omsorgsnamnden beslutar

1. Arendet remitteras till arbetsutskottet.

Sammanfattning

Omsorgsnamnden beslutade 2013 att inleda ett arbete med att ta fram en gemensam
vardegrund for omsorgsforvaltningens samtliga verksamhetsomraden. Detta genomférdes
enligt en tidigare handlingsplan bland annat med ett omfattande studiearbete dar all personal
deltog. Omsorgsnamnden faststallde i ar en gemensam vardegrund med féljande formulering:

Varje manniska ar unik
- Du har réatt att vara den du ar

- Din trygghet, dina behov och 6nskemal &r grunden for vart arbete

Varje mote ar unikt
- Du blir bemdétt med respekt och aktivt lyssnande

Varje uppdrag ar unikt
- Alla har olika forutsattningar och vi utfor vara uppdrag med hjalp av var kunskap
- Vi samverkar i natverk for att ge dig en allsidig service

Handlingsplan

Forvaltningens arbetsgrupp har nu tagit fram en handlingsplan for det fortsatta arbetet med
vardegrund. Syftet ar bland annat att gora vardegrunden kand bade for personal och kunder
och att fortsatta de samtal kring etiska fragor som vardegrundsarbetet bygger pa.
Forvaltningens forslag till beslut pa omsorgsnamnden den 23 september 2015:

1. Godkanner handlingsplanen for fortsatt vardegrundsarbete.

2. Uppdrar at forvaltningen att genomfora ett fortsatt vardegrundsarbete enligt
handlingsplanen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 9 september 2015
Handlingsplan daterad 9 september 2015
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Diarienummer

ON 0013/15
§ 152
Uppfoljning avvikelser halso- och sjukvard 2015

Omsorgsnamnden beslutar

1. Har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Arbetet med avvikelsesystemet ingar i ledningssystemet for kvalitet. Fran och med den 1 mars
2015 sker all avvikelserapportering via avvikelsemodulen i dokumentationssystem Treserva,
vilket ar en forbattring mot tidigare. Intresset for inrapportering har ¢kat, personal
tillsammans med enhetschef och legitimerad personal kan goéra snabba analyser och atgérder
direkt. Allvarliga handelser skickas vidare till medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS). |
nagot fall dven till lex Sarah utredare via brev.

Uppfoljningar av kvaliteten pa enheten har blivit lattare att genomfara for chef och aven for
MAS vid sammanstallningar pa dvergripande niva. Till exempel kommer
fallolycksrapportering in i systemet direkt utan omvag.

Avvikelserapporteringen och arbetet med atgérder ser ut att fungera bra pa de flesta enheter
men det finns dven enheter som behover fa mer kunskap om hur rapportring gar till och hur
patientsikerhetsarbetet fungerar. Overgripande atgarder som ar gjorda for att forbattra kvalitet
och sakerhet i lakemedelshanteringen &r ett nytt lakemedelskompendium och ett mer
omfattande lakemedelstest innan delegering.

Beskrivning

En avvikelse inom halso- och sjukvarden &r en negativ handelse eller ett tillbud.
Hanteringen av dessa handelser sker i ett avvikelsehanteringssystem som i sin tur ingar i ett
overgripande kvalitetsledningssystem.

De personer omsorgsforvaltningen har halso- och sjukvardsansvaret for ska skyddas mot
vardrelaterade skador. Patientsékerhetsarbete genomfors genom forebyggande insatser som att
analysera, faststélla och undanréja risker for negativa handelser. Rutiner for hur detta ska ga
till finns i kommunens styrdokument.

En avvikelserapport ska skrivas om vad som hant samt vad som skall atgardas omgaende och
pa sikt for att forhindra upprepning. Avvikelserapporten har till och med februari 2015
skickats pa en blankett till MAS som avgjort om det ar en allvarlig handelse. Den 1 mars
overgick avvikelserapporteringen till att all personal rapporterar direkt i Treservas
elektroniska avvikelsesystem. Alla avvikelser gar nu via enhetschef for enhet/omrade som gor
en bedomning, samtal med legitimerad personal och snabba lokala atgarder. Vid allvarliga
handelser eller vid aterkommande negativa handelser meddelas MAS. Nagra
avvikelsehandelser har utretts av MAS med hjalp av en risk- och handelseanalys. Om
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23
§ 152 forts

handelsen lett till en skada eller risk for skada ska MAS anmala detta till Socialstyrelsen
enligt lex Maria. En handelseutredning Overgick till en lex Sarah utredning under sommaren.

Under forsta halvaret 2015 kom det in totalt 265 avvikelserapporter avseende negativa
handelser. Av dessa var det 117 enbart medicinska avvikelser inklusive nio externa mot bland
annat sjukhus och 148 fallolyckor. | jamforelse med det senaste arets forsta halvar med 127
handelser sa har rapporteringen inte 6kat, men den totala siffran dr hogre pa grund av att
fallrapporteringen tillkommit. Handelserna som inrapporterades handlade i de flesta fall om ej
givna lakemedel och brist i dokumentation. Orsakerna till att lakemedel ej blivit givna angavs
vara glomska i de flesta fall, men &ven att personal inte kontrollerat och fyllt i signaturlistor.
Nagra enheters personal har haft svarigheter att hinna med att lara sig att rapportera i
avvikelsemodulen, men detta hoppas forvaltningen ska atgéardas under hosten.

Atgarder for att sakra hanteringen med lakemedel av delegerad personal pabérjades fore
sommaren med ett skriftligt informationsmaterial angaende lakemedelshantering i
kombination med en utbildningsfilm. Detta for att repetera och i vissa fall utbilda personal.
Ett nytt test i lakemedelshanteringskunskap har inforts for att sjukskéterskorna ska kunna
forsékra sig om att kunskap och kvalitet finns vid bedomning om delegering. Ibland har det
enligt sjukskoterskor trots detta funnits svarigheter eftersom det varit sa manga olika vikarier
pa enheterna.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 7 september 2015
Beslutsexpediering

2015-10-01
Akt
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23

Diarienummer

ON 0190/15
§ 153

Socialstyrelsens foreskrifter inom basal hygien géallande arbetsklader
inom vard och omsorg

Omsorgsnamnden beslutar

1. Har tagit del av informationen om nya foreskriften basala hygienen géllande arbetskléder
(SOSFS 2015:10) som trader i kraft vid arsskiftet 2015-2016.

2. Omsorgsforvaltningen far i uppdrag att gora en berékning av kostnader for arbetsklader.

Sammanfattning

Den forsta januari 2016 kommer nya foreskrifter fran Socialstyrelsen att trada i kraft vilka
géller en utékning av vilka yrkesgrupper inom omsorgen som kommer att behdva
arbetsklader. De nya hygienkraven ar enligt foreskrifterna SOSFS:2015:10.

Inom dessa lagrum galler tillampningsomrade dar omsorgsnamnden har halso- och
sjukvardsverksamhet: HSL (1982:763) Halso- och sjukvardslagen och SoL (2001:453) kap 4.
1 eller 2 § SoL, socialtjanstlagen for verksamheterna hemtjanst och sérskilt boende enligt 5
kap 5 eller 7 § SoL och lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade (LSS)
(1993:387) bostad med sarskild service enligt 9 § 8 § eller 9 LSS.

Enligt SOSFSen sa ar syftet att undvika smittspridning och arbetsdrakt ska anvéandas vid vard
som innebér fysisk kontakt med patient. Arbetsdrékt ska bytas dagligen.

| sarskilt boende for &ldre och i hemtjanst finns i dag arbetsdrékt for personal. Arbetsdrékt och
tvatt skots i dag av externt tvatteri genom avtal.

Det som kommer att bli nytt ar att fler arbetsdrakter maste inga i avtalet om dagligt byte ska
kunna ske. Enheter som tidigare inte har arbetsdrdkt men kommer att rdknas in under den nya
foreskriften kommer ocksa att inrymmas i avtal. Detta maste beraknas och tas med i budget.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 8 september 2015

Beslutsexpediering

2015-10-01
Akt

Justerare Utdragsbestyrkande 44



Ljusdals @ Kommun PROTOKOLL

Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23

Diarienummer

ON 0019/15
§ 154
Verksamhetsredovisning - arbetsmarknadsverksamheten 2015

Omsorgsnamnden beslutar

1. Har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Den 1 september tilltradde Susanne Lidfeldt som ny verksamhetschef for
arbetsmarknadsenheten inom omsorgsforvaltningen. Hon presenterade sig pa namnden den 23
september 2015.

Arbetsmarknadsenheten (AME) introducerar personer som av olika anledningar har svart att
komma in pa den ordinariearbetsmarknaden. Arbetsmarknadsenheten erbjuder dessa personer
kompetenshojning genom praktik och tidsbegransade anstéllningar. Praktiken och
anstallningarna omfattar halvtid till heltid och varar en till sex manader, med méjlighet att
forlanga upp till 12 manader. Personer med viss funktionsbegransning har mojlighet till
anstallning upp till 18 manader.

Under forsta halvaret 2015 hade verksamheten 74 anstallda i nagon form av anstallning
sasom: Utvecklingsanstéllning (UVA), Trygghetsanstallning (TAS), Nystartsjobb (NYJ) och
Offentligt skyddat arbete (OSA). Av de 73 sa kommer cirka 40 fran individ- och
familjeomsorgen (IFO). Verksamhetens mal &r att alla anstéllningar skall vara A-Kassa
grundade. Tack vare detta arbetssatt sa avlastas IFO genom att den anstallda far forsérjning
via en I6neanstéllning i stallet for forsorjningsstod.

Personalstyrkan bestar av foljande tjanster:
Verksamhetschef

Arbetsmarknadskonsulent

10 stycken arbetsledare

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 9 september 2015

Redovisning av AME daterad 9 september 2015

Beslutsexpediering
2015-10-01
Akt
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23

Diarienummer

ON 0017/15
8 155
Verksamhetsredovisning - handlaggarverksamheten 2015

Omsorgsnamnden beslutar

1. Har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Vard och omsorgsboende (vobo)

Under juli och augusti har 27 personer blivit erbjuden vobo. Elva personer har tackat nej till
erbjudandet da boendet varit pa fel ort. Dessa personer har vantat pa boende i mer &n tre
manader och blir da ”per automatik™ erbjuden ett boende dven om 6nskemal och erbjudande
inte stimmer Overens. (Detta innebér att det &r samma lagenheter som erbjudits flera ganger.
Det har inte varit 27 lediga lagenheter under perioden.)

I juli var det 34 personer med gynnande boendebeslut. | augusti var antalet 29. Storst
efterfragan pa boenden ar for tillfallet i Ljusdal och Jarvs6. Under juli/augusti har totalt nio
nyansokningar om vobo inkommit. Det ar nio personer som upptar korttidsplats i vantan pa
vobo. Fyra personer vantar pa vaxelvardsplats och en person vantar pa korttidsplats

Betalningsansvar
Under juli och augusti har omsorgsfdrvaltningen haft betalningsansvar till Region Géavleborg
for en person i en dag till en kostnad av 4666 kronor.

Under januari-augusti har kommunen betalat 130 357 kronor for medicinsk utskrivningsklara
patienter.(Kommunen har utéver de atta SoL-platserna kopt en extra plats - palliativ plats- pa
narvardsavdelningen i augusti till en kostnad av 37 037 kronor.)

Arsbudget for utskrivningsklar 2015 &r 500 000 kronor.

Uppfodljning av bistandsbeslut

Verksamhetschefen for handlaggarenheten redogjorde for det arbete som pagar pa enheten
med uppféljningar av bistandsbeslut inom hemtjansten. En enhetschef fran dldreomsorgen &r
tjanstledig pa 50 procent och hjalper till med uppféljningar samt att ordinarie handlaggare
prioriterar dessa. Antalet hemtjansttimmar har okat kraftigt under varen 2015. Sedan maj
2015 till och med augusti 2015 har antalet hemtjansttimmar dock minskat med cirka 700
timmar.

En ny hemtjanstinsats ar skapad som kallas trygghetssamtal. Det innebér att vissa fysiska
tillsynsbehov kan ersattas med ett telefonsamtal till kund.
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23

8§ 155 forts

Vid uppfoljning av gamla &renden och vid nya &renden ska en strikt med individuell
beddmning goras for att kund inte ska ha "dubbla” insatser, exempelvis tillsyn och
trygghetslarm eller dagverksamhet och social samvaro.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 7 september 2015

Statistik diarieford 11 september 2015

Beslutsexpediering
2015-10-01
Akt
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23

Diarienummer

ON 0194/15
§ 156
Forkortad veckoarbetstid inom aldreomsorgen i Los

Omsorgsnamnden beslutar

1. Projektet géllande forkortad veckoarbetstid i Los kommer inte att utredas under hosten
2015 utan under 2016.

Sammanfattning

Med anledning av det anstrangda ekonomiska laget for omsorgsnamnden, pagaende
forandringar och utredningar skjuts projektet med forkortad veckoarbetstid i Los till 2016.
Det behtvs en mer grundlig utredning for att kunna sjosatta det projektet.
Beslutsunderlag

Protokoll ONAU 8§ 162 daterat 7 september 2015

Beslutsexpediering

2015-10-01
Akt

Justerare Utdragsbestyrkande

48



Ljusdals @ Kommun PROTOKOLL

Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23

Diarienummer

ON 0163/15
§ 157
Remiss angaende Foreningarnas Hus i Farila

Omsorgsnamnden beslutar

1. Arendet aterremitteras till IFO-arbetsutskottet den 12 oktober 2015.

Sammanfattning

Fran kommunstyrelsen har inkommit en forfrdgan om synpunkter pa anvandandet av
Féreningarnas hus i Férila.

Till Omsorgsndmndens sammantrade den 10 juni 2015 har tidigare forvaltningschef Marita
Wikstrom skrivit ett yttrande dar hon inte yttrade sig i sak utan foreslog att kommunen skulle
utarbeta en lokalforsorjningsplan for hela kommunen.

Pa detta sammantrade yrkade Per Gunnar Larsson (s) att omsorgsforvaltningen skulle fa i
uppdrag att utreda huruvida Foreningens hus i Farila kunde anvandas till nagot inom
omsorgsférvaltningen.

Omsorgsfdrvaltningen har i dagslaget inget behov av fler lokaler. Det finns inte heller planer
pa att starta nagon ny verksamhet i egen regi, inom éverskadlig tid.

Det forvaltningen kan se att det finns ett behov av &r platser pa ett halvvagsboende inom
individ- och familjeomsorgen, i storleksordningen tre till fyra platser pa arsbasis. Men att
starta ett sddant boende i egen regi skulle bli alltfor kostsamt for kommunen.

Individ- och familjeomsorgen har ambitionen att framover inleda diskussioner med externa
aktorer vad galler start av halvvagshus i Ljusdals kommun, vilken kommunen da skulle kunna
kopa plats av. I ett sadant lage kan det bli aktuellt att titta pa lokaler i kommunen och da kan
Foreningarnas hus i Férila vara ett alternativ. Med anledning av det ser férvaltningen garna att
kommunen inte avyttrar fastigheten i nuldget da det kan finnas ett behov av lokalerna langre
fram.

Omsorgsnamnden beslutade den 10 juni 2015:

1. Arendet remitteras till arbetsutskottet dar yrkanden frén omsorgsnamnden den 10 juni
2015 ska diskuteras.

Forvaltningens forslag till beslut den 10 juni 2015:
Omsorgsnamnden foreslar att kommunstyrelsen beslutar

1. En o6vergipande lokalférsorjningsplan ska omgaende arbetas fram i Ljusdals kommun.
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Forvaltningens forslag till beslut den 23 september 2015:

1. Foreslar kommunstyrelsen att Foreningarnas hus i Farila inte ska avyttras eftersom
omsorgsndmnden inte kan utesluta ett framtida behov av dessa lokaler.

Yrkande
LaszI6 Gonczi (MP): Arendet aterremitteras till IFO-arbetsutskottet.
Propositionsordning

Ordférande staller proposition om bifall eller avslag till Laszl6 Génczis yrkande och finner att
namnden bifaller detta.

Beslutsunderlag

Protokoll ONAU 8 161 daterat 7 september 2015

Beslutsexpediering
2015-10-01

Akt
Kommunstyrelsen
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23

Diarienummer

ON 0208/15
§ 158
Framtida missbruksvard i Ljusdals kommun

Omsorgsnamnden beslutar

1. Godkénner utredningen och ger férvaltningen i uppdrag att genomféra féljande:

a) Samverkansavtalet mellan Ljusdals kommun och Region Gavleborg gallande
beroendemottagningen ska omfdrhandlas.

b) Den vakanta tjansten som drogterapeut pa beroendemottagningen pa 0,5 tjanst ska dka till
1,0 tjanst.

c) En tjanst som samordnare pa 10 procents tjanst ska aterinsattas.

d) En uppfoljning av verksamheten ska goras efter ett ar, i september 2016.

Sammanfattning

Ljusdals kommun startade tillsammans med Landstinget Gavleborg beroendemottagningen i
Ljusdal 2009. Utgangspunkt for samarbetet var Socialstyrelsens nationella riktlinjer for
missbruks- och beroendevarden. | ett samverkansavtal faststalldes ramarna och malen for den
verksamhet som skulle bedrivas. Verksamheten utvecklades positivt och i den utvardering
som gjordes 2012 gick det att utldsa att det blivit lattare och tydligare att soka hjalp i
missbruks- och beroendefragor och att samverkan hade underlattats mellan kommun och
landsting. Under de senaste aren har det skett stora forandringar i verksamheten,
personalomsattningen har varit sa stor att det idag endast ar en person kvar av den
ursprungliga gruppen. Detta har lett till att verksamheten har tappat mycket av verksamhetens
ursprungside och malsattning. Det ar darfor av stor vikt att man genomfor de atgarder som
foreslagits i bifogat dokument.

Forvaltningens forslag till beslut i arbetsutskottet den 13 september 2015:

1. N&mnden antar dokumentet och ger verksamhetschefen i uppdrag att genomfora
foreslagna atgarder.

Beslutsunderlag

Protokoll ONAU 8§ 181 daterat 14 september 2015
Utredning, Beroendecentrum Ljusdal daterad 31 juli 2015

Beslutsexpediering
2015-10-01
Akt
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23

Diarienummer

ON 0029/15
§ 159
Redovisning av delegeringsbeslut omsorgsférvaltningen 2015

Omsorgsnamnden beslutar

1. Har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Listor redovisas, daterade den 9 september 2015, éver delegeringsbeslut fattade under juni
och juli 2015 enligt socialtjanstlagen (SoL) inom dldreomsorg och stéd och omsorg, enligt
lagen om sarskilt stod till vissa funktionshindrade (LSS) inom stdd och omsorg samt dver
delegeringsbeslut inom individ- och familjeomsorgen avseende utredning och behandling,
ekonomiskt bistand/forsérjningsstod enligt SoL, lagen om vard av missbrukare i vissa fall
(LVM) och lagen med sérskilda bestammelser om vard av unga (LVU).

Beslutsexpediering
2015-10-01
Akt
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Datum
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Diarienummer

8 160
Arenden for omsorgsnamndens kannedom

Omsorgsnamnden beslutar

1. Har tagit del av informationen.

Sammanfattning
For omsorgsndmndens kannedom finns foljande drenden:
1. Beslut fran Inspektionen for vard och omsorg VO gallande sarskild avgift, IVO
beslutar att inte anséka om utdémande av sarskild avgift

Arendet avslutas. Dnr ON 168/15

2. Brev till omsorgsnamnden angaende sankt bemanningstathet pa demensboende fran
Ljusdals Demensforening ON 15/15

3. Minnesanteckningar Styrgrupp Vélfard norra Halsingland, dnr ON 325/13
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Datum

Omsorgsnamnden 2015-09-23

Diarienummer

§ 161

Protokoll for omsorgsnamndens kannedom

Omsorgsnamnden beslutar

1. Har tagit del av informationen.

Sammanfattning
For omsorgsnamndens kannedom finns foljande protokoll:
1. PU fran kf- budgetuppféljning 2015 fran omsorgsnamnden, (KS 13/15), Dnr ON 7/15.

2. PU fran ks- kallelse till kommunstyrelsens sammantrade 3 september, (KS 11/15), Dnr
ON 8/15.
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