LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 1(30)

Arbetsmarknads- och socialnimnden Datum

Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagande

Utses att justera

Justeringens plats och tid
Underskrifter
Sekreterare

Ordfirande

Justerare

2019-10-22

Ljusdalssalen, tisdagen den 22 oktober 2019 klockan 08:30-14:00

Ledamoter

Ove Schonning (S), Ordforande

Maria Fernmalm (S), 1:e vice ordférande
Kennet Hedman (M), 2:e vice ordférande
Alexandra Karjel (MP)

Suzanne Blomgqvist (L)

Barbro Andin Mattsson (C)

Waldemar Olsson (V)

Marie Mill (LB), § 228-240

Astrid Edlund (LB) tjdnstgorande erséttare for Marie Mill (LB) § 241-249
Charlotte Michaelsen (SD)

Ann Eriksson (S), ej tjdnstgdrande ersattare, § 233-249
Roger Kastman (KD), ej tjdnstgorande erséttare, § 233-249
Kurt Ljung (SD), ej tjanstgorande ersittare, § 233-249
Astrid Edlund (LB), ej tjanstgorande ersittare, § 233-240
Kenneth Forssell, forvaltningschef, § 228-249

Marie Larsson, enhetschef IFO, § 228-233

Ronnie Karlsson, enhetschef IFO, § 236

Karoline Gronholm, projektledare SKOs-projektet, § 241
Asa Alander, namndsekreterare

Charlotte Michaelsen

Kommunkansliet plan 5, Kommunkansliet, Ljusdal, 2019-10-29 kl 13:00

Paragrafer §§ 228—249

Asa Alander /

Oj/}ynnm%v

Charfotte Michaelsen

Justerandes signatur

v 274

Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 2(30)

Datum

Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22

ANSLAGSBEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Forum Arbetsmarknads- och socialndmnden

Sammantridesdatum 2019-10-22

Datum for anslags uppsiittande 2019-10-30

Datum for anslags nedtagande 2019-11-21
Forvaringsplats for protokollet Kommunkansliet, plan 5 1 Kommunhuset, Ljusdal
Underskrift

Asa Alander / ) V

Justerandeg signatur Utdragsbestyrkande

Z AN .



LJUSDALS KOMMUN
PROTOKOLL

Arbetsmarknads- och socialnimnden

Datum

2019-10-22

INNEHALLSFORTECKNING

§ 228

§ 229
§ 230

§ 231

§ 232

§ 233
§ 234
§ 235

§ 236

§ 237

§ 238

§ 239

§ 240

§ 241

§ 242
§ 243

§ 244

Dnr 00091/2019
Information om omedelbara omhandertaganden och andra

o] (o {01 r=1a o (=10 =1c 101 G20 1 K

Dnr 00042/2019

Domar for KANNEAOM 2019 ... et eee s e eneeanes

Dnr 00151/2019

VArd Med StOA @V LV U . ..ove ettt e etee et s s et s seanseesnssennnsenens

Dnr 00031/2019
Redovisning aktualiseringar barn-, ungdoms- och vuxenérenden

individ- och familjeomsorgen 2019..........evveermmimrrreririiicccicininn,

Dnr 00030/2019
Ej verkstéllda beslut enligt 4 kap 1 § och rapportering enligt 16 kap 6f

§ socialtjanstlagen fér individ- och familjeomsorgen 2019..............ccco.....

Dnr 00309/2019

Forstarkt familiehemsgrupp .ccocceeeeeeniiieni e

Dnr 00037/2019

Forvaltningschefen informerar 2019 ..o

Dnr 00396/2019

Internkontrollplan 2020 ... e

Dnr 00002/2019
Delegeringsordning fér arbetsmarknads- och socialndmndens

Verksamheter 2019-2022 ......cuuieiiiiiieeiiiieer et e eieereereeseetire st erssensensensennns

Dnr 00001/2019

Val och férordnanden mandatperioden 2019-2022 .............ccceeeeeeevreennee

Dnr 00005/2019
Sammanstallning av arbetsmarknads- och socialndmndens férslag till

kommunstyrelsen och kommunfullméktige 2019-2022..............c.ocueeeeeen.

Dnr 00006/2019
Sammanstallning av arbetsmarknads- och socialndmndens uppdrag

till férvaltningen 2019-2022.........cooiiiiiiiiiricree e

Dnr 00007/2019
Sammanstallning av arbetsmarknads- och sociaindmndens hantering
av uppdrag fran kommunstyrelsen och kommunfullméaktige 2019-

2022 .o s s e s e s ennre

Dnr 00397/2019
SKOS 2.0 - ett samverkansprojekt arbetsmarknads- och

SOCIAINAMNAEN 20719, it r e s ra e eresranssnsssnsasen

Dnr 00422/2019

Sammantraddesdagar 2019 ......ciiiiiiiicii e

Dnr 00013/2019

Sammantradesdagar 2020 ..........ceevieeiriienieeeeeinnecrr e errreees e

Dnr 00187/2019

Sida
3(30)

WU} ‘ ‘ l Utdragsbestyrkande
2 -



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 4(30)
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 5(30)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22
§ 228 Dnr 00091/2019

Information om omedelbara omhandertaganden och
andra ordforandebeslut 2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av drendet

Enligt socialtjdnstlagen (SoL) ska arbetsmarknads- och socialndmnden
informeras om de beslut som tas av ordfoérande eller annan av nimnden
forordnad person gillande omedelbara omhindertaganden. Aven
omplaceringsbeslut &r att betrakta som omedelbara omhéndertaganden enligt
definition i socialtjdnstlagen. Dessutom ska ndmnden informeras om andra
ordférandebeslut.

Den 2 oktober 2019 skedde ett omplaceringsbeslut enligt 11 § lagen med
sdrskilda bestimmelser om vard av unga (LVU).

Den 9 oktober 2019 gjordes en 6verklagan av Forvaltningsritten i Faluns
beslut i mél 819-19, 1466-19, 2057-19, 2507-19, 3439-19 och 4179-19.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse daterad den 11 oktober 2019

Beslutsexpediering
2019-10-30
Akt

J Wu‘r ’ \ ‘ Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 6(30)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22
§ 229 Dnr 00042/2019

Domar for kannedom 2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av drendet

Till arbetsmarknads- och socialnimndens sammantrdde den 22 oktober 2019
finns foljande dom for kdinnedom:

Forvaltningsrétten i Falun har meddelat dom i mal nr 2346-19 gillande
ansokan om vard av unga enligt lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser
om vard av unga (LVU). Forvaltningsritten ger arbetsmarknads- och
socialnamnden ritt och avsléar 6verklagandet.

Forvaltningsritten i Falun har meddelat dom i mél nr 819-19, 1466-19,
2057-19, 2507-19, 3439-19 samt 4179-19 gillande 6verklagan av bistand
enligt 4 kap 1 § socialtjénstlagen. Forvaltningsrétten upphéver de
overklagade besluten och aterforvisar malen till arbetsmarknads- och
socialndmnden for handldggning.

Forvaltningsritten i Falun har meddelat dom i mal nr 2291-19 gillande
overklagan avseende ekonomiskt bistdnd. Forvaltningsritten ger
arbetsmarknads- och socialndmnden ritt och avslar Gverklagandet.
Kammarritten i Sundsvall har meddelat dom i mal nr 2120-19 géllande
overklagan av Forvaltningsritten i Faluns beslut om anstkan om vard av
unga enligt lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vérd av unga
(LVU). Kammarritten ger forvaltningsratten och arbetsmarknads- och
socialndmnden ratt och avsléar 6verklagandet.

Forvaltningsritten i Falun har meddelat dom i mal nr 2245-19 gillande
overklagan avseende norméverskott for ekonomiskt bistand.
Forvaltningsritten ger arbetsmarknads- och socialndmnden ritt och avslar
overklagandet.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse daterad den 11 oktober 2019

Beslutsexpediering
2019-10-30
Akt

J%Zatu‘r l ) ‘Utd ragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN
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§ 230 Dnr 00151/2019

Vard med stéd av LVU



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 8(30)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22
§ 231 Dnr 00031/2019

Redovisning aktualiseringar barn-, ungdoms- och
vuxenadrenden individ- och familjeomsorgen 2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av drendet

I Gévleborgs lén har regionens avdelning for forskning och utveckling —
FoU Vilfird — sedan 2008 drivit arbetet att dokumentera insatser for barn
och unga i syftet att forbéttra dokumentation och uppfoljning inom
socialtjidnstens barn- och ungdomsarbete.

Varje ar sedan starten har FoU Vilfird presenterat rapporter med
dokumentation samt sammanstéllning av aktualiseringar byggda pé
individuella data tagna ut socialtjanstens verksamhetssystem. De fragor som
kan besvaras med dessa data #@r Vilka barn aktualiseras? Vem aktualiserar?
Av vilken orsak? Hur stor del av aktualiseringarna utreds?

I rapport FoU 2019:3 f6ljer regionen upp dessa fragor samt gor en
sammanstillning av data for 2018, vilka jamfors med perioden 2010-2017.
Rapporten bestar av tva delar. Den forsta delen behandlar en redovisning av
totalsiffror for Gavleborgs ldn 2018 avseende aktualiseringar for barn och
unga (0-20 ar): antal anmélningar respektive ansokningar, de aktualiserade
barnens kon och dlder, vem som aktualiserat, orsak till anmilan samt hur stor
del av anmélningarna som leder till utredning.

Den andra delen av rapporten redovisar motsvarande data for 2018 for
kommunerna i ldnet jamfort med perioden 2010-2017. Det &r alltsé i del 2
som man kan se hur Ljusdal ligger till jamfort med 6vriga kommuner i lénet.
Ljusdal har deltagit i FoUs undersokning sedan starten 2008, vilket de flesta
kommuner i ldnet har gjort. Hofors dr den nyaste deltagaren och startade sin
medverkan 2011. Ljusdal har under perioden 2010-2017 okat fran 432 till
730 aktualiseringar, men en topp pa 763 stycken 2015. 2018 ars siffra dr 772
stycken, vilket &r den hittills hogsta. Den procentuella kningen for Ljusdal
ar + 79 % (2010-2018) och + 6 % (2017-2018). Detta gor att Ljusdal inte har
haft lagst utveckling, men inte heller den hogsta.

ys signatu]

Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 9(30)

Datum

Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22

For métperioden 2010-2018 star Nordanstig for den hogsta ckningen med +
169 % och Ockelbo for den minsta 6kningen med — 2 %. For métperioden
2017-2018 har Ovanaker den storsta 6kningen med 47 % och S6derhamn
den minsta okningen med — 17 %.

Av ldnets 77 880 aktualiseringar for perioden 2010-2018 stér Gavle kommun
ensamma for lite 6ver en tredjedel med 30 011 aktualiseringar och Ockelbo
har minst andel med 1 361 stycken. Motsvarande siffra for Ljusdal &r 5 666
stycken. Av ldnets tio deltagande kommuner placerar det Ljusdal i
mellanskiktet. 5 kommuner har flera aktualiseringar och 4 stycken har lingre
antal.

Detaljerade och nedbrutna siffror for Ljusdals kommuns del kommer att
presenteras pa arbetsmarknads- och socialndmndens sammantridde den 19
november.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 11 oktober 2019

Beslutsexpediering
2019-10-30
Akt

Justeytui ‘ ‘ }Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN
PROTOKOLL

. . Datum
Arbetsmarknads- och socialndmnden 2019-10-22
§ 232 Dnr 00030/2019

Ej verkstallda beslut enligt 4 kap 1 § och rapportering
enligt 16 kap 6f § socialtjanstlagen for individ- och
familjeomsorgen 2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Information noteras till protokollet.

2. Informationen om ej verkstillda beslut redovisas enligt 4 kap 1 § och
rapport enligt 16 kap 6f § socialtjanstlagen for individ- och
familjeomsorgen tredje kvartalet 2019 skickas till kommunfullméktige
samt till kommunens revisor for kinnedom.

Sammanfattning av drendet

Kommunens socialndmnd, eller motsvarande, &r skyldig att rapportera till
Inspektionen for vard och omsorg (IVO) om beviljat bistdnd enligt SoL inte
har verkstillts tre manader efter beslut.

Varje kvartal ska ndmnden skicka in en individrapport for varje gynnande
beslut som inte verkstéllts inom tre méanader.

Nimnden ska fortsétta att rapportera ett ej verkstéllt beslut tills beslutet &r
verkstillt eller avslutat av annan anledning, sa kallad aterrapportering.
Nimnden kan nér som helst rapportera att ett beslut har verkstélits.
Denna rapportering till IVO avser tredje kvartalet, 1/7-30/9, 2019.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 11 oktober 2019

Beslutsexpediering
2019-10-30
Akt

Sida
10(30)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 11(30)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22
§ 233 Dnr 00309/2019

Foérstarkt familjehemsgrupp

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av drendet

Den tidigare omsorgsnamnden satte igdng projektet forstarkt
familjehemsgrupp. Tanken med detta var och &r dven fortsédttningsvis att
minska andelen konsulentstodda familjehem till formén for egna familjehem
med forstédrkt stod via kommunens egna socialsekreterare.

Den forstiarka familjehemsgruppen rapporterade hur projektet framskred tva
ganger under 2018 — pd nimndsammantridena den 13 juni och den 31
oktober.

P3 nimndsammantridet den 22 oktober 2019 far arbetsmarknads- och
socialndmnden en genomgéang av enhetschef om hur projektet har utvecklats
sedan dess.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse daterad den 11 oktober 2019

Beslutsexpediering
2019-10-30
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 12(30)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnamnden 2019-10-22
§ 234 Dnr 00037/2019

Forvaltningschefen informerar 2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av drendet

Forvaltningschef Kenneth Forssell informerar om vad som &r aktuellt inom
forvaltningen.

Kenneth Forssell informerar om

- status hos forvaltningen gillande barnkonventionen.

- laget hos forvaltningens controllers.

- plan f6r ménadsuppfoljningar till nimnden redovisas samt att
manadsuppfoljning for oktober presenteras.

- kontaktpolitiker - diskussionen fran senaste beredningen refererades. Vill
man komma ut till verksamheten s gar det bra att kontakta enhetschefen.
- Nyckeltal for oktober redovisades.

Beslutsunderlag
Beslutsexpediering

2019-10-30
Akt

Justerayur Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 13(30)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22
§ 235 Dnr 00396/2019

Internkontroliplan 2020

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Arbetsmilj6ansvar fors in i internkontrollplanen med start 2020.

2. Uppdra till férvaltningen att utfora dndringen i internkontrollplanen.

Sammanfattning av drendet

Arbetsmiljoansvaret for fortroendevalda innebér bland annat att nimnden
ska bedriva tillsyn s& att arbetsmiljolagen foljs i verksamheten. Tillsynen kan
vara svar att definiera, men ett sitt &r att ta upp arbetsmiljo som en punkt i
internkontrollplanen for 2020.

Forslaget &r att det ska ldggas till en ny punkt géllande arbetsmiljéansvar i
internkontrollplanen med foljande lydelse: samtliga beslut som har paverkan
pé ekonomi och personal ska atfoljas av en risk- och konsekvensanalys som
presenteras for arbetsmarknads- och socialndmnden i samband med att
beslutet ska tas.

Denna punkt ska kontrolleras av ndmndsekreterare och utfallet ska
presenteras pa namndsammantréidet i november varje ar.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse daterad den 27 augusti 2019

Beslutsexpediering
2019-10-30
Akt

Justerande’s%\ur Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 14(30)
. I Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22
§ 236 Dnr 00002/2019

Delegeringsordning for arbetsmarknads- och
socialnamndens verksamheter 2019-2022

Arbetsmarknads- och socialniimnden beslutar
1. Antar delegationsordning version 2019-10-22.

2. Uppdra till férvaltningen att implementera den nya versionen av antagen
delegationsordning.

Sammanfattning av drendet

Den 18 juni 2019 antogs den nu gillande delegationsordningen for
arbetsmarknads- och socialndmnden. Den 1 juli 2019 borjade en ny
lagstiftning géllande tobak och liknande produkter (SFS 2018:2088) giilla. I
forarbetet till denna nya lagstiftning hade Sveriges kommuner och landsting
(SKL) skickat ut en hénvisning till felaktig lagparagraf. Detta behover
justeras i delegationsordningen. Dessutom har arbetsmarknads- och
socialndmnden fattat beslut om projektet Bostad forst och déarfor behdvs ett
tilldgg goras i delegationsordningen av denna anledning.

Vidare behovs ett tilligg i behandlingsalternativen samt ett fortydligande av
delegeringen gillande vérd av vuxna missbrukare. En sista fordndring som
ocksa behover faststillas 4r vem som har delegation att fatta beslut om véard
av barn och ungdomar de forsta tre manaderna innan ndmndbeslut ska fattas.
Revidering av delegationsordningen behdver goras for att fa till stand dessa
forandringar. Arbetsmarknads- och socialndmnden har att ta stéllning till
delegation, medan kolumnen som reglerar vidaredelegering dr
forvaltningschefens ansvar. Bilaga: @ndringar i delegationsordningen med
utgéngspunkt i delegationsordningen version 2019-06-18.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 11 oktober 2019
Forandringar i delegationsordningen daterad den 11 oktober 2019

Beslutsexpediering
2019-10-30
Akt

%T ‘ ' ‘Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 15(30)
. v Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22
§ 237 Dnr 00001/2019

Val och férordnanden mandatperioden 2019-2022

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Till ny erséttare i arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott for
IFO-fragor viljs Margareta Bergkvist.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av drendet

Fran och med kommunfullmaktige den 30 september 2019 har Alexandra
Karjel (MP) avsagt sig sina kommunala uppdrag. En erséttare som ordinarie
ledamot i arbetsmarknads- och socialndmnden valdes av
kommunfullmiktige pa deras sammantréde den 30 september 2019, men det
giller enbart val till arbetsmarknads- och socialndmnden.

Relaterat till avsdgelsen finns det en vakant plats i arbetsmarknads- och
socialndmndens arbetsutskott for IFO-fragor som behover tillsittas. Pa
arbetsmarknads- och socialndmnden den 22 oktober 2019 bor beslut tas om
ny erséttare.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse daterad den 7 oktober 2019

Beslutsexpediering
2019-10-22
Akt

J/uste%nde%sigmtui ’ ‘ }Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 16(30)
N . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22
§ 238 Dnr 00005/2019

Sammanstallning av arbetsmarknads- och
socialnamndens forslag till kommunstyrelsen och
kommunfullméktige 2019-2022

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av drendet

Tva ganger per ar redovisas for arbetsmarknads- och socialndmnden de
forslag som skickats till kommunstyrelsen och kommunfullméktige. Till
grund for sammanstéllningen i oktober 2019 ligger en genomgang av
protokoll och beslut frdn omsorgsndamnden till och med sammantrédet den
17 september 2019.

Arenden markerade med gront 4r klara eller kan avfirdas fran listan. Nir de
har rapporterats till arbetsmarknads- och socialnimnden som klara en géng
tas de bort frén listan. Fiargen orange innebér att drendet pagar och rott att
inget har hént sedan beslutet togs.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 11 oktober 2019
Tabell daterad den 2 oktober 2019

Beslutsexpediering
2019-10-30
Kommunstyrelsen
Akt

Justeran?ur Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 17(30)
. e Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22
§ 239 Dnr 00006/2019

Sammanstillning av arbetsmarknads- och
socialnamndens uppdrag till forvaltningen 2019-2022

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av drendet

Tva ganger per ar redovisas for arbetsmarknads- och socialndmnden de
uppdrag som har getts fran arbetsmarknads- och socialndmnden till
forvaltningen. Till grund for sammanstéllningen i oktober 2019 ligger en
genomgéng av protokoll och beslut frén arbetsmarknads- och socialndmnden
till och med sammantridet den 17 september 2019.

Arenden markerade med gront #r klara eller kan avfirdas fran listan. Nr de
har rapporterats som klara en gang tas de bort fran listan. Fargen orange
innebdr att drendet pagar och rott att inget har hént sedan beslutet togs.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse daterad den 11 oktober 2019
Tabell daterad den 2 oktober 2019

Beslutsexpediering
2019-10-30
Akt

Justerandes signatur
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 18(30)
. e Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22
§ 240 Dnr 00007/2019

Sammanstallning av arbetsmarknads- och
socialndmndens hantering av uppdrag fran
kommunstyrelsen och kommunfullméktige 2019-2022

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av lirendet

Tva génger per ar redovisas for arbetsmarknads- och socialnimnden
hanteringen av de uppdrag som har kommit frdn kommunstyrelsen och
kommunfullmaktige. Till grund f6r sammanstéllningen i oktober 2019 ligger
en genomgang av protokoll och beslut fran arbetsmarknads- och
socialndmnden till och med nimndsammantréddet den 17 september 2019.

Arenden markerade med gront 4r klara och kan tas bort fran listan efter en
redovisning for arbetsmarknads- och socialndmnden. Fidrgen orange innebir
att drendet pagar och rott att inget har hant sedan beslutet togs.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 11 oktober 2019
Tabell daterad den 2 oktober 2019

Beslutsexpediering
2019-10-30
Kommunstyrelsen
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 19(30)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialndgmnden 2019-10-22
§ 241 Dnr 00397/2019

SKOS 2.0 - ett samverkansprojekt arbetsmarknads- och
socialnamnden 2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av drendet

Bakgrund:

I Ljusdals kommun har tidigare gjorts arbeten i former av samverkan 6ver
forvaltningar, till exempel SKOS och nétverksteamet. Under januari och
februari 2019 forde forvaltningscheferna Kenneth Forssell och Monica
Hallquist diskussioner om hur de bada forvaltningarna; Arbetsmarknads och
socialf6rvaltningen och Utbildningsforvaltningen kan organisera sig for att
forbéttra sin samverkan, géllande arbetet kring barn och unga som befinner
sig i farozonen i Ljusdals kommun. Forvaltningscheferna sig behov av att
stdrka befintliga, samt bygga upp nya samverkansstrukturer, for detta
bedomdes behov av en samordnarfunktion.

En projektledare anstills for att under 12 ménader arbeta med att inventera
hur organisationen ser ut i Ljusdals kommun just nu kring barn och unga
som befinner sig i farozonen, samt ta fram forslag pa hur de bada
forvaltningarna kan arbeta 1 samverkan.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse daterad den 2 oktober 2019

Beslutsexpediering
2019-10-30
Utbildningsndmnden
Akt
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 20(30)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnéimnden 2019-10-22
§ 242 Dnr 00422/2019

Sammantradesdagar 2019

Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar
1. Ett extra arbetsutskott for IFO-fragor hélls den 17 december klockan
13:00-16:00.

Sammanfattning av drendet

Nar 2019 ars sammantridesdagar planerades infor innevarande ar lamnades
december ménad utan arbetsutskott for individfrdgor. Detta innebér att drets
sista arbetsutskott skulle ha varit 5 november och nasta tillfille for att ta upp

individdrenden skulle med den ordningen infalla andra veckan i januari
2020.

Forvaltningen har uppmarksammat att det blir svart att arbeta efter den
ordningen och darfor behover ett extra arbetsutskott inréttas i december

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 7 oktober 2019

Beslutsexpediering
2019-10-30
Forvaltningen
Kommunkansliet
Akt

Wtu‘ Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 21(30)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22
§ 243 Dnr 00013/2019

Sammantradesdagar 2020

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Antar foreslagna sammantrédesdagar for 2020.

Sammanfattning av drendet

Alla politiska sammantraden under ett kalenderar planeras gemensamt pa
kommunkansliet for att drendegéngen frin ndmnder till kommunstyrelsens
arbetsutskott, kommunstyrelsen och vidare till kommunfullmiktige ska vara
smidig och funktionell.

Under 2018 togs ett beslut om att foridndra nimnds- och
forvaltningsorganisationen. Samtidigt som beslutet om ny organisation togs
beslutades dven om att sportlov, pasklov och hostlov ska vara motesfria.

Under 2020 &r arbetsmarknads- och socialndmnden planerad till tisdagar.
Arbetsmarknads- och socialndmnden sammantréder foretridelsevis i
Ljusdalssalen och arbetsutskottet i Talldisenrummet. For ndimnden finns 11
namndsammantrdden och 12 arbetssutskottssammantrédden utlagda for 2020.

Eventuella avvikelser géllande dagar eller platser markeras tydligt i
sammantrddeskalendern for 2020 som kommer att distribueras efter att
beslut har tagits.

Forutom dessa inplanerade méten behdvs ibland extra sammantréden for
bradskande drenden vilket framforallt giller individdrenden inom individ-
och familjeomsorgen vilka ska vidare till réttsliga instanser f6r beslut, det
vill sdga anstkan om vard enligt lagen med sérskilda bestdmmelser om vard
av unga (LVU), lagen om vérd av missbrukare i vissa fall (LVM) och
yttranden pé Gverklaganden som maste in till réttslig instans inom viss tid.
Onskemal om sddana extra sammantriden ska alltid komma via enhetschef
pé individ- och familjeomsorgen till arbetsmarknads- och socialndmndens
ordférande som ger nimndsekreterare i uppdrag att organisera kallelse och
handlingar till sddant sammantride.

Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN
PROTOKOLL

. e Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 11 oktober 2019

Beslutsexpediering
2019-10-30
Forvaltningen
Kommunkansliet
Akt

Sida
22(30)

Justerandes'signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 23(30)
. W Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22
§ 244 Dnr 00187/2019

Barnkonventionen blir lag 1/1 2020

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av drendet

P& arbetsmarknads- och socialndmndens sammantrédde den 19 mars 2019
togs frigan om Barnkonventionen som blir lag den 1 januari 2020 upp.
Néamnden tog beslut om att foresla for kommunstyrelsen att samtliga
kommunens nimnder ska implementera barnkonventionen i sitt arbete. Detta
har kommunstyrelsen inte fattat ndgot beslut om, men frdgan finns anméld
till ett kommunstyrelsesammantréde i november 2019. Vidare tog
arbetsmarknads- och socialndmnden beslut om att forvaltningen ska
kartldgga kunskapen om barnkonventionen inom de olika enheterna.

P4 ndmndsammantriddet den 22 oktober far arbetsmarknads- och
socialnimnden en genomgang av ldaget pa forvaltningen.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse daterad den 11 oktober 2019
Barnkonventionen i nytryck fran Barnombudsmannen 2019

Beslutsexpediering
2019-10-30
Akt

Justeyu‘f ‘ l }Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 24(30)
N . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22
§ 245 Dnr 00029/2019

Redovisning av delegeringsbeslut arbetsmarknads-
och socialférvaltningen 2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen har noterats.

2. Avsluta den separata hanteringen med att ta fram forklaringar till
delegeringsbeslut dverstigande en viss summa.

Sammanfattning av drendet

Listor redovisas, daterade den 10 oktober 2019, 6ver delegeringsbesiut inom
individ- och familjeomsorgen i september 2019 avseende utredning och
behandling, ekonomiskt bistdnd/forsorjningsstod enligt SoL, lagen om vérd
av missbrukare i vissa fall (LVM) och lagen med sérskilda bestammelser om
vard av unga (LVU).

Enligt beslut i arbetsmarknads- och socialndmnden den 18 juni 2019 § 184
ska samtliga delegeringsbeslut ddr summan overstiger 20 000 kronor foljas
av en skriftlig forklaring om vad de avser. Detta har nu applicerats sedan
dess att beslutet fattades och den enskilt storsta orsaken till de beslut som har
atfoljts av en hogre summa har berott av akuta placeringar som behover
betalas utanfor ordinarie fakturarutiner forsta gangen.

Dé det tar mycket arbetstid och manuell hantering att fardigstilla dessa
tilldgg vore det bra om beslutet frn 18 juni kunde omprovas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 11 oktober 2019
Oversikt delegeringsbeslut september 2019 daterad den 10 oktober 2019
Tillagg delegeringsbeslut september 2019 daterad den 11 oktober 2019

Beslutsexpediering
2019-10-30
Akt

Wlulr \ ‘ ‘Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 25(30)
. " Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22
§ 246 Dnr 00041/2019

Arenden fér kannedom 2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av drendet

Till arbetsmarknads- och socialndmndens sammantrdde den 22 oktober finns
foljande drenden for kéinnedom:

Lansstyrelsen Géavleborg har genomfoért en verksamhetstillsyn inom alkohol-
och tobaksomradet i tva steg. I steg 1, som skedde under véaren, genomfordes
en aktgranskning. Under steg tvd — som genomfordes den 27 september -
intervjuas alkoholhandldggare samt halls ett mote med handldggare,
enhetschef och representant for nimnden. Nér tillsynen dr klar kommer
ndmnden att informeras om synpunkter som framkom och Lansstyrelsens
beslut.

Den 23 maj fick Ljusdals kommun som en av flera kommuner ett
meddelande fréan Inspektionen for vard och omsorg (IVO) som genomfor en
granskning av kommuner som kan anvénda sig av konsulentverksambheter.
Ljusdals kommun har utsetts for granskning.

Fokus i granskningen &r att ta reda p& om socialndmnderna kontrollerar att
de verksamheter dér de placerar barn har tillstdnd. IVO ldmnade svarstid till
17 juni, vilket innebar att svaret inte kunde vinta till arbetsmarknads- och
socialndmnd den 18 juni utan fick hanteras av arbetsmarknads- och
socialndmndens arbetsutskott for IFO-frégor den 4 juni.

Den 1 oktober kom beslut fran IVO gillande tillsynen. Beslutet blev
Inspektionen for vard och omsorg (IVO) avslutar drendet med patalande av
foljande brist: Namnden har inte kontrollerat att de konsultverksamheter den
anvinder sig av har nodvindigt tillstdnd. IVO vidtar i nuldget inte négra
ytterligare atgiarder med anledning av bristen med kan komma att f6lja upp
beslutet.

Revisionen har kommit med revisionsrapporten Granskning av
kommunstyrelsens ledning, styrning och uppsikt for att minska
sjukfrdnvaron i kommunen. Revisionen vill att arbetsmarknads- och
socialndmnden lamnar ett skriftligt svar pa rapporten senast 31/1 2020. Svar

Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 26(30)

Datum

Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22

bor faststdllas av namnden pa namndsammantriadet 10 december 2019 eller
pé ndimndsammantridet i januari 2020 (datum &r dnnu ej fastslaget).

Revisionen har kommit med revisionsrapporten Granskning av
arbetsmarknads och socialndmndens arbete med placering av barn och unga i
HVB hem och familjehem. Revisionen vill att arbetsmarknads- och
socialndmnden ldmnar ett skriftligt svar pa rapporten senast 31/1 2020. Svar
bor faststdllas av ndmnden pa namndsammantréadet 10 december 2019 eller
pé nimndsammantrédet i januari 2020 (datum &r dnnu ej fastslaget).

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 20 september 2019

Beslutsexpediering
2019-10-30
Akt

W“j Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 27(30)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22
§ 247 Dnr 00040/2019

Protokoll for kinnedom 2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av drendet

Till arbetsmarknads- och socialndmndens sammantrade den 22 oktober 2019
finns foljande protokoll for kinnedom:

Protokollsutdrag fran kommunfullmiktige 2019-09-30 § 120 Avsidgelse fran
Alexandra Karjel (MP) gillande uppdragen som ledamot i arbetsmarknads-
och socialndmnden samt ersittare i arbetsmarknads- och socialndmndens
arbetsutskott. Beslut: 1. Alexandra Karjel (MP) beviljas entledigande fran
sitt uppdrag. 2. Margareta Bergkvist (MP) viljs till ny ledamot i
arbetsmarknads- och socialnimnden. 3. Valet giller for resten av
mandatperioden. 4. Fyllnadsval av ersittare efter Margareta Bergkvist sker
vid ndstkommande sammantride.

Protokollsutdrag frAn kommunfullméktige 2019-09-30 § 122 Avsdgelse fran
Jennie Lindqvist (KD) géllande uppdraget som erséttare i Arbetsmarknads-
och socialndmnden. Beslut: 1. Jennie Lindqvist (KD) beviljas entledigande
frén sitt uppdrag. 2. Roger Kastman (KD) viljs till ny erséttare i
arbetsmarknads- och socialndmnden. 3. Valet géller mandatperioden ut.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad den 11 oktober 2019

Beslutsexpediering
2019-10-30
Akt

Justerandegs signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 28(30)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22
§ 248 Dnr 00043/2019

Utbildningar och kurser 2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av drendet

Sveriges kommuner och landsting (SKL) inbjuder till en seminariedag som
dgnas 4t dmnet det allménna ska trygga ritten till bostad for alla. Seminariet
halls tisdagen den 12 november pad SKL i Stockholm. Man kan #ven folja
dagen via webbutsdndning. Deltagande pa plats i Stockholm kostar 3 000
kronor per deltagare och deltagande pa webben kostar 1 500 kronor.

Brottsoffermyndigheten inbjuder till temadag om den nya
sexualbrottslagstiftningen den 20 november. Man kan delta endera pa plats i
Sundsvall eller via webben. Deltagandet &r kostnadsfritt och anmélan ska
goras senast den 14 november. Det &r tva olika inbjudningar eftersom
ldnkarna for anmaélning &r olika beroende pd om man ska delta pa plats eller
via webben.

Stiftelsen Aliménna Barnhuset bjuder in till den kostnadsfria konferensen
”Fjdrde rummet — en modell for stéd och behandling for barn och unga som
utsatts for sexuella 6vergrepp och fysiskt vald”.

Konferensen dger rum i Citykonferensen i Stockholm den 7 november 2019
kl. 09:30-15:30. Stiftelsen Allmédnna Barnhuset har under en léngre tid
undersokt hur stodet till barn och unga som utsatts for sexuella Gvergrepp
och fysiskt vald fungerar i Sverige. Projektet har pagétt i flera &r och har
finansierats av regeringen. Nu presenterar vi resultatet — en modell for att
fler utsatta barn ska fa tillgang till stod och behandling. Vi har tréffat och
intervjuat over hundra nyckelpersoner inom filtet — i flera olika regioner.
Vad dr det som gor att det fungerar béttre i vissa kommuner och omraden
och mindre bra i andra?

Konferensen riktar sig frimst till dig som &r beslutsfattare, chefer och
praktiker inom socialtjanst, vard & omsorg samt skola & utbildning.
Anmilan senast den 31 oktober via lénk i bifogad inbjudan.

Just;/nd! signatu] ‘ \ ‘Utdragsbestyrkande



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 29(30)
. " Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22
Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse daterad den 4 oktober 2019
Inbjudningar daterade i september och oktober 2019

Beslutsexpediering
2019-10-30
Akt

%Ztur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 30(30)
. . Datum
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2019-10-22
§ 249 Dnr 00036/2019

Ovriga drenden arbetsmarknads- och socialndmnden
2019

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar
1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av drendet

Inga 6vriga fragor hade anmdlts till sammantrédet eller anmildes under
sammantridet.

Justerandes sig tu‘r ‘ ‘ ’Utdragsbestyrkande
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