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§ 152 Dnr ASN-00010/2023 

Information om omedelbara omhändertaganden och 
andra ordförandebeslut 2023 

Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 

1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av ärendet 

Enligt socialtjänstlagen (SoL) ska arbetsmarknads- och socialnämnden 

informeras om de beslut som tas av ordförande eller annan av nämnden 

förordnad person gällande omedelbara omhändertaganden.  

Även omplaceringsbeslut är att betrakta som omedelbara omhändertaganden 

enligt definition i socialtjänstlagen. Dessutom ska nämnden informeras om 

andra ordförandebeslut. 

Den 16 juni 2023 fattades ett ordförandebeslut gällande en omplacering 

enligt § 11 LVU. 

Den 19 juni 2023 fattades två ordförandebeslut gällande två omplaceringar 

enligt § 11 LVU. 

Den 29 juni 2023 fattades ett ordförandebeslut gällande ett hävande av 

omedelbart omhändertagande enligt LVM § 18b. 

Den 29 juni 2023 fattades ett ordförandebeslut om en placering enligt 4 kap 

§ 1 och 6 kap § 1 SoL.

Den 5 juli 2023 fattades ett ordförandebeslut gällande tillfälligt beslut om 

umgängesbegränsning enligt 14 § 2 st samt 1 § LVU. Beslutet ska fastställas 

på nämndsammanträdet den 22 augusti 2023. 

Den 29 juni 2023 fattades ett ordförandebeslut gällande en omplacering 

enligt § 11 LVU. 

Den 30 juni 2023 fattades två ordförandebeslut gällande två omplaceringar 

enligt § 11 LVU. 
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Den 20 juli 2023 fattades ett ordförandebeslut gällande en omplacering 

enligt § 11 LVU. 

Den 21 juli 2023 fattades ett ordförandebeslut gällande en omplacering 

enligt § 11 LVU. 

Den 1 augusti 2023 fattades ett ordförandebeslut om omedelbart 

omhändertagande enligt § 6 LVU. 

Den 1 augusti 2023 fattades ett ordförandebeslut gällande placering enligt § 

11 LVU. I denna placering råder även sekretess enligt 21 kap 3 § OSL, dvs 

skyddat boende. 

Den 1 augusti 2023 fattades ett ordförandebeslut gällande ett tillfälligt beslut 

att inte röja vistelseort enligt 14 § 2 st 2 p LVU.  

Det tillfälliga beslutet gäller till och med nämndsammanträdet den 19 

september. I denna placering råder även sekretess enligt 21 kap 3 § OSL, dvs 

skyddat boende.   

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad den 4 augusti 2023 

Aktuella delegeringsbeslut mellan 16 juni-1 augusti 2023 

Beslutsexpediering 

2023-08-28 

Akt 
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§ 153 Dnr ASN-00007/2023  

Domar för kännedom 2023 

Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 

1. Informationen har noterats.   

Sammanfattning av ärendet 

Till arbetsmarknads- och socialnämndens sammanträde den 22 augusti 2023 

finns följande domar för kännedom:  

Förvaltningsrätten i Falun har meddelat dom i mål 1677-23 gällande vård 

med stöd av LVU. Förvaltningsrätten beviljar vård med stöd av LVU och 

dömer i enlighet med beslutet från arbetsmarknads- och socialnämnden. 

 

Förvaltningsrätten i Falun har meddelat dom i mål 1678-23 gällande vård 

med stöd av LVU. Förvaltningsrätten fastställer det omedelbara 

omhändertagandet och dömer i enlighet med beslutet från arbetsmarknads- 

och socialnämnden. 

 

Förvaltningsrätten i Falun har meddelat beslut i mål 2617-23 gällande vård 

med stöd av LVM. Förvaltningsrätten beviljar vård med stöd av LVU och 

dömer i enlighet med beslutet från arbetsmarknads- och socialnämnden. 

 

Förvaltningsrätten i Falun har meddelat beslut i mål 2617-23 gällande vård 

med stöd av LVM. Förvaltningsrätten avskriver målet då det omedelbara 

omhändertagandet har upphört då samtycke till vård har getts och dömer i 

enlighet med beslutet från arbetsmarknads- och socialnämnden. 

 

Förvaltningsrätten i Falun har meddelat dom i mål 2227-23 gällande vård 

med stöd av LVU. Förvaltningsrätten avslår överklagandena och begäran om 

vårdens upphörande och dömer i enlighet med beslutet från arbetsmarknads- 

och socialnämnden. 

 

Förvaltningsrätten i Falun har meddelat dom i mål 1796-23 gällande 

försörjningsstöd. Förvaltningsrätten avslår överklagandena och begäran om 

vårdens upphörande och dömer i enlighet med beslutet från arbetsmarknads- 

och socialnämnden. 
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Förvaltningsrätten i Falun har meddelat dom i mål 1799-23 gällande 

försörjningsstöd. Förvaltningsrätten avslår överklagandet och dömer i 

enlighet med beslutet från arbetsmarknads- och socialnämnden. 

 

Förvaltningsrätten i Falun har meddelat beslut i mål 3210-23 avseende 

omedelbart omhändertagande med stöd av § 6 LVU. Förvaltningsrätten 

fastslår omhändertagandet och beslutar att det ska fortgå. Inom 4 veckor ska 

arbetsmarknads- och socialnämnden ansöka om LVU för att 

omhändertagandet ska löpa på. Ett extra sammanträde för arbetsutskottet 

IFO är planerat inom tidsramen.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad den 4 augusti 2023 

Aktuella domar 

 

Beslutsexpediering 

2023-08-28 

Akt 
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§ 154 Dnr ASN-00003/2023  

Förvaltningschefen informerar 2023 

Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 

1. Informationen har noterats.  

          

Sammanfattning av ärendet 

På arbetsmarknads- och socialnämndens sammanträde den 22 augusti 2023 

informerar förvaltningschef Kenneth Forssell om vad som är aktuellt på 

arbetsmarknads- och socialförvaltningen. 

 

Kenneth Forssell informerar om: 

- Massflyktsdirektivet och antalet boende på kommunens boende 

- Minskat inflöde hos barn- och ungdomsenheten under juli månad 

- Rekrytering och personalfrågor 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad den 4 augusti 2023 

 

Beslutsexpediering 

2023-08-28 

Akt 
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§ 155 Dnr ASN-00210/2022  

Månadsrapporter inklusive prognoser 2023 

Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 

1. Informationen har noterats.  

Sammanfattning av ärendet 

Under arbetsmarknads- och socialnämndens sammanträde den 22 augusti 

2023 presenterar förvaltningschef Kenneth Forssell månadsuppföljning med 

hjälp av nyckeltal per juli 2023.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad den 4 augusti 2023 

 

Beslutsexpediering 

2023-08-28 

Akt 
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§ 156 Dnr ASN-00004/2023  

Externa besök arbetsmarknads- och socialnämnden 
2023 

Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 

1. Informationen har noterats.  

          

Sammanfattning av ärendet 

Arbetsmarknads- och socialnämnden har efterfrågat information om 

projektet En kommun fri från våld. Under nämndsammanträdet den 22 

augusti 2023 deltar Malin Fundin (hållbarhetsstrateg) och Ida Albinsson 

(samordnare för SkoS-projektet) för att informera nämnden om projektet och 

hur det fortlöper samt resultat hittills.   

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad den 7 augusti 2023 

 

Beslutsexpediering 

2023-08-28 

Akt 
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§ 157 Dnr ASN-00113/2023  

Information från revisionen 

Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 

1. Informationen från revisionen har noterats.    

Sammanfattning av ärendet 

Kommunens revisorer vill träffa alla nämnder och berätta om sitt uppdrag. 

På arbetsmarknads- och socialnämndens sammanträde den 22 augusti 2023 

deltar Roland Bäckman och Jan Hedlund. 

 

Nämnden hade möjlighet att ställa sina frågor till revisionens företrädare. 

             

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad den 7 augusti 2023 

 

Beslutsexpediering 

2023-08-28 

Akt 
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§ 158 Dnr ASN-00101/2023  

Remiss gällande kompetensförsörjningsstrategi 

Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 

1. Förvaltningens förslag till remissvar antas. 

 

2. Svaret skickas till Kommunstyrelsen. 

 

3. Paragrafen justeras omedelbart.   

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelsens arbetsutskott tog på sitt sammanträde den 7 juni 2023 

beslut om att förslaget på ny kompetensförsörjningsstrategi ska skickas på 

remiss till samtliga nämnder. Nämndernas remissvar ska vara 

kommunstyrelsen tillhanda senast 31 augusti 2023.  

 

Kompetensförsörjningsstrategin togs upp på juninämnden som 

informationsärende. Nämnden beslutade då att uppdra till förvaltningen att 

utforma ett remissvar till nämndsammanträdet den 22 augusti.   

Arbetsmarknads- och socialnämndens remissvar 
Arbetsmarknads- och socialnämnden instämmer i bedömningen att en av de 

största utmaningar som den svenska arbetsmarknaden står inför är att 

framgent hitta rätt kompetens. Generell personalbrist råder, inom både 

privata och offentliga sektorn. Kommunerna runt om i Sverige kommer ha 

stora kompetensutmaningar de kommande tio åren. Inte minst inom 

arbetsmarknads- och socialförvaltningens egen verksamhet ser vi redan idag 

att vi har svårigheter att rekrytera. Detta gäller inte minst socionomer, men 

även annan nyckelkompetens. 

 

Förvaltningen bedömer det klokt att strategin målar upp att Ljusdals 

kommun skall arbeta strategiskt och operativt genom olika strategier som är 

kopplade till att vara en attraktiv arbetsgivare, hitta nya lösningar att arbeta 

utifrån och skapa förutsättningar för ett hållbart arbetsliv.  

 

Vidare bedömer vi det som en utmärkt utgångspunkt att den föreslagna 

strategin skall fokusera på nio strategier som Sveriges kommuner och 

regioner (SKR) har tagit fram. Dessa strategier är:  
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* Attraktiv arbetsgivare: 

- Stöd medarbetarnas utveckling. 

- Stärk ledarskapet. 

- Rekrytera bredare. 

* Nya lösningar: 

- Utnyttja tekniken smart. 

- Använd kompetensen rätt. 

- Sök nya samarbeten. 

* Hållbart arbetsliv: 

- Prioritera arbetsmiljöarbetet. 

- Öka heltidsarbetet. 

- Förläng arbetslivet. 

Arbetsmarknads- och socialförvaltningen (ASF) har redan tidigare – i väntan 

på kommunövergripande agerande – tagit egna initiativ för att arbeta utifrån 

SKR:s nio strategier. Det är därför glädjande att den kommunövergripande 

strategin ansluter till den bedömning som förvaltningen gjort.  

 

En viktig passus i den föreslagna strategin är ett citat under punkten 3.1.3. 

Stärk ledarskapet. - ”Att medarbetarnas engagemang, kunskap och 

erfarenheter tillvaratas ställer stora krav på chefer och ledare som behöver 

goda organisatoriska förutsättningar”. Denna mening innehåller flera nycklar 

till framgång i frågan. ASF har under en längre tid arbetat för vara en 

medarbetardriven organisation. ASF har också haft förhållandevis få 

anställda per chef. ASF har också haft en platt organisation med snabba 

beslutsvägar.  

 

Sammanfattningsvis så ställer sig Arbetsmarknads- och socialnämnden 

därmed positiv till den föreslagna strategin och vill därmed rekommendera 

att strategin antas.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad den 28 juni 2023 

Föreslagen kompetensförsörjningsstrategi 

Protokollsutdrag KSAU 2023-06-07 § 76 

Yrkanden 

LB, M, SD, L, S, C och V yrkar bifall till förvaltningens förslag. 

 

KD har inte någon ordinarie ledamot, men yttrar sig positivt till förslaget.      
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

Beslutsexpediering 

2023-08-22 

Kommunstyrelsen 

Akt 
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2023-08-22 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

§ 159 Dnr ASN-00114/2023 

Uppföljning gällande ärendena om folkhälsofrågor och 
barnkonventionens implementering 

Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 

1. Informationen avseende barnkonventionens implementering samt hur

man arbetar med folkhälsofrågor, vilket initierades av arbetsmarknads- 

och socialnämnden under 2020, har noterats.

2. Arbetsmarknads- och socialnämnden påminner om att det första beslutet

gällande folkhälsofrågor som även innehöll frågor gällande alkohol- och

drogstrategi; kommunövergripande strategi gällande våld i nära

relationer; mottagare av och bevakare av undersökningarna CAN

(centralförbundet för alkohol- och narkotikaupplysning) om elevers

alkohol- och drogvanor och LUPP (lokal uppföljning av

ungdomspolitiken) från myndigheten för ungdoms- och

civilsamhällesfrågor samt arbete mot våldsbejakande extremism är

obesvarade.

3. Arbetsmarknads- och socialnämnden önskar fortfarande i enlighet med

beslutet i januari 2020 att kommunstyrelsen utreder frågan om att

återinrätta tjänsten som folkhälsostrateg skyndsamt.

Sammanfattning av ärendet 

Två gånger per år – i mars och i oktober – följer arbetsmarknads- och 

socialnämnden upp tidigare fattade beslut. Vid den senaste genomgången, i 

mars 2023, uppmärksammade nämnden att det var ett flertal förslag till 

kommunstyrelsen som inte hade återrapporterats.  

Uppföljning efterfrågades och på nämndsammanträdet den 22 augusti deltar 

Malin Fundin och Linnea van Wagenen för att berätta om status för 

barnkonventionens implementering samt hur man arbetar med 

folkhälsofrågor ur ett kommunövergripande perspektiv. 

Det finns ett förslag till en riktlinje för barnrättsperspektiv framtagen och 

den är nyligen utskickad på remiss till samtliga nämnder. Hos 

arbetsmarknads- och socialnämnden kommer remissen att hanteras på 

nämndsammanträdena i september och oktober 2023.    

Det finns i dagsläget ingen budget för en tjänst som folkhälsostrateg. Den 

tjänsten är borttagen enligt tidigare politiskt beslut. De folkhälsofrågor som 
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PROTOKOLL 

Sida 

22(32) 

Datum 

2023-08-22 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

finns idag är kopplat till kommunfullmäktiges fastställda mål. De uppdrag 

politiken ger utför enheten för strategisk och hållbar utveckling, men 

uppdrag kan förändras utifrån politiska beslut.   

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad den 7 augusti 2023 

Yrkanden 

En enig nämnd yrkar bifall gällande förslagen till beslut.   

Beslutsexpediering 

2023-08-28 

Akt   
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Sida 
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2023-08-22 

 

 

  
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 160 Dnr ASN-00011/2023  

Information i arbetsmarknads- och socialnämnden 2023 

Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 

1. Informationen har noterats.   

Sammanfattning av ärendet 

På arbetsmarknads- och socialnämndens sammanträde den 22 augusti 2023 

får nämnden information om det stödboende för ungdomar som drivs i 

kommunens egen regi. 

 

Stödboende som placeringsform är till för barn och unga i åldern 16-20 år 

(utflytt vid 21). I första hand är det ett placeringsalternativ för unga i åldern 

18-20 år. Det finns 16 lägenheter att tillgå och ungdomarna har eget boende. 

Personal och jobbar tillsammans med genomförandeplan utifrån en vårdplan.  

 

Individen i fokus är ledordet. 

 

Bra upparbetade relationer med externa som till exempel AME-butiken, 

skolan, beroendecentrum och polisen. 

 

Ett önskemål skulle vara något som kommer innan stödboendet för att få 

kontinuitet till exempel ett kommunalt HVB-boende. 

             

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad den 7 augusti 2023 

 

Beslutsexpediering 

2023-08-28 

Akt 
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2023-08-22 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

§ 161 Dnr ASN-00223/2022 

Redovisning av delegeringsbeslut arbetsmarknads- 
och socialförvaltningen 2023 

Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 

1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av ärendet 

Listor redovisas, daterade 4 augusti 2023, över delegeringsbeslut inom 

individ- och familjeomsorgen i juni och juli 2023 avseende utredning och 

behandling, ekonomiskt bistånd/försörjningsstöd enligt SoL, lagen om vård 

av missbrukare i vissa fall (LVM) och lagen med särskilda bestämmelser om 

vård av unga (LVU). 

Förutom de delegeringsbeslut som rapporteras i verksamhetssystemet 

Treserva och rapporteras på listor från detta system fattas då och då andra 

beslut på delegering med stöd av arbetsmarknads- och socialnämndens 

delegationsordning. 

Övriga delegeringsbeslut 

Under juni 2023 har ett beslut fattats gällande delvis avslag om utlämnande 

av handling. I besluten har förvaltningen avslagit begäran enligt 26 kap 1 § 

Offentlighets- och sekretesslagen (OSL 2009:400) samt 2 kap § 12, 13 §§ 

Tryckfrihetsförordningen (TF) med motiveringen att vissa uppgifter som inte 

kan lämnas ut då det inte står klart att uppgifterna kan röjas utan att den 

enskilde eller någon honom eller henne närstående lider men.    

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad den 7 augusti 2023 

Tabell delegationsbeslut juni 2023 daterad den 4 augusti 2023 

Tabell delegationsbeslut juli 2023 daterad den 4 augusti 2023 

Beslut om utlämnande av allmän handling - delvis avslag daterad den 21 juni 

2023 

Beslutsexpediering 

2023-08-28 

Akt 
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2023-08-22 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

§ 162 Dnr ASN-00006/2023 

Ärenden för kännedom 2023 

Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 

1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av ärendet 

Till arbetsmarknads- och socialnämndens sammanträde den 22 augusti 2023 

finns följande ärenden för kännedom: 

Regeringen ger Myndigheten för familjerätt och föräldraskapsstöd i uppdrag 

att betala ut och följa upp en satsning på statsbidrag om totalt 375 000 000 

kronor till kommuner och regioner för förstärkta föräldraskapsstödjande 

insatser under 2023. Medlen ska bidra till ökad och jämlik tillgång till 

föräldraskapsstöd i hela landet, samt bidra till att förebygga kriminalitet för 

barn och unga. 

Regeringens ambition är att föräldraskapsstödsprogram ska finnas i hela 

landet, och att utbudet av föräldraskapsstödjande insatser ska svara mot de 

behov som finns under olika faser av barnets uppväxt. Satsningen ska bidra 

till ökad och jämlik tillgång till generellt föräldraskapsstöd i hela landet, men 

också bidra till specifika, riktade föräldraskapsstödjande insatser för att 

förebygga kriminalitet bland barn och unga. De barn, och deras familjer, som 

befinner sig i riskzonen för att dras in i kriminalitet behöver få ett ökat stöd 

från samhället. 

Ännu har inga medel aviserats och innan de har kommit är det svårt att säga 

på vilket sätt de kommer att användas. 

------------------------------------------------------------------------------------ 

För att skapa långsiktiga och stabila förutsättningar för en kunskapsbaserad 

socialtjänst är det viktigt att stärka och utveckla statistiken på nationell nivå. 

En utredare ges därför nu i uppdrag att lämna förslag till en ny reglering av 

socialtjänstdataregister. För att komplettera utredningen ger regeringen 

samtidigt Socialstyrelsen i uppdrag att analysera kommunernas 

förutsättningar och behov inför införandet av en socialtjänstdataregisterlag.  

Den nationella statistiken för socialtjänsten brister i flera hänseenden. Social-

styrelsen har i ett flertal rapporter och skrivelser till regeringen framfört att 

statistik som avser socialtjänst behöver förbättras. År 2020 lämnade 

utredningen Framtidens socialtjänst i betänkandet Hållbar socialtjänst – En 
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PROTOKOLL 

Sida 

26(32) 
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2023-08-22 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

ny socialtjänstlag förslaget om socialtjänstdataregister, där det föreslås att 

verksamhet inom socialtjänsten ska bedrivas i överensstämmelse med veten-

skap och beprövad erfarenhet. En kunskapsbaserad socialtjänst förutsätter 

tillgång till relevanta analyser, statistik och forskning. Utan tillgång till sådan 

kunskap försvåras möjligheten för socialtjänsten att bedriva en verksamhet 

som är förenlig med ett krav på vetenskap och beprövad erfarenhet. 

Förslaget om en socialtjänstdataregisterlag innebär att fler personuppgifter 

kommer att få behandlas av Socialstyrelsen. Detta rör främst personuppgifter 

om barn, unga, personer med missbruk eller beroende samt uppgifter om 

vårdnadshavare. För att stärka skyddet för den personliga integriteten och för 

att förbättra förutsättningarna för att framställa statistik är det angeläget att 

regleringen av de ändamål för vilka dessa uppgifter får behandlas, såsom 

framställning av statistik och Socialstyrelsens behandling av 

personuppgifter, är tydlig. 

Regeringen har utsett kammarrättslagmannen Peder Liljeqvist till utredare av 

en ny reglering av socialtjänstdataregister. Utredaren ska bland annat: 

• föreslå ett samlat regelverk för socialtjänstdataregister som är förenligt med

bestämmelserna om skydd för den personliga integriteten i regeringsformen

liksom dataskyddsregleringen,

• analysera hur förslagen förhåller sig till regelverken om offentlighet och

sekretess och ta ställning till om kommunerna ska ges tillgång till de

uppgifter som de har lämnat genom elektronisk åtkomst, och

• lämna nödvändiga författningsförslag.

Utredaren ska redovisa uppdraget senast den 1 juli 2024. Som ett 

komplement till utredningen ger regeringen Socialstyrelsen i uppdrag att 

analysera kommunernas förutsättningar och behov inför införandet av en 

socialtjänstdataregisterlag. 

Det är något som flera kommuner har uppmärksammat och så även hos 

förvaltningen hos oss. Allt för ofta jämförs helt olika parametrar utifrån hur 

varje kommun har tolkat hur saker ska matas in i systemet. Det är ett steg 

framåt om den nationella statistiken verkligen blir jämförbar. 

-------------------------------------------------------------------------------------------- 

Våldsutsatta vuxna kan få bo i ett så kallat skyddat boende. I Sverige vistas 

varje år ungefär lika många barn som vuxna i skyddade boenden. I 

lagrådsremissen som regeringen nu lämnar till Lagrådet föreslås att skyddad 
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2023-08-22 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

boende ska bli en boendeinsats enligt socialtjänstlagen. Medföljande barn 

ska bedömas individuellt och få ett eget beslut om insatsen. De ska också ha 

en särskilt utsedd socialsekreterare som ansvarar för kontakten med barn och 

unga. Vidare ska också barn och ungas tillgång till hälso-och sjukvård samt 

skola stärkas genom dessa förslag. 

Förändringarna handlar om att möjliggöra stöd och hjälp till barnen genom 

en placering tillsammans med den skyddssökande vårdnadshavaren. Ganska 

många barn i denna situation har två vårdnadshavare. I sådana fall får den 

skyddsökande vårdnadshavaren rätt att själv bestämma i vissa frågor som rör 

barnet under placeringen, t ex om byte av skola eller förskola. 

Ett ökat stöd till barnen avlastar våldsutsatta vårdnadshavare och genom de 

här förslagen stärks skyddet mot umgänge med en våldsam förälder. 

Regeringen föreslår också att det införs krav på tillstånd från Inspektionen 

för vård och omsorg för att driva skyddade boenden. På det sättet kan 

verksamheterna följas upp och bättre förutsättningar för trygga boenden med 

hög kvalitet skapas. Ändringarna föreslås träda i kraft 1 mars 2024. 

För att ytterligare stärka stöd och skydd för barn, har regeringen också 

beslutat att ge länsstyrelserna i uppdrag att stödja kommunerna med att 

tillämpa ett barnrättsperspektiv i arbetet med barn som vistas i skyddat 

boende med en vårdnadshavare.  

Länsstyrelserna ska genomföra kunskapshöjande insatser och främja 

erfarenhetsutbyten för yrkesverksamma. Uppdraget pågår 2023-2028 och ska 

genomföras i samarbete med Barnafrid vid Linköpings universitet och 

Jämställdhetsmyndigheten. Länsstyrelserna får under 2023 använda 15 

miljoner kronor för uppdragets genomförande. För 2024 beräknas 25 

miljoner kronor tilldelas länsstyrelserna. 

Detta är ett förslag som kommer att underlätta för skyddsplacerade 

vårdnadshavare, men samtidigt ska man vara medveten om att det ytterligare 

ökar arbetsbelastningen på våra socialsekreterare. Det är också troligt att de 

extra medlen som det pratas om i texten kommer att stanna på 

länsstyrelsenivå. 

----------------------------------------------------------------------------------- 

Inspektionen för vård och omsorg (IVO) har genomfört två tillsynsinsatser 

kring socialnämnders hantering av barnärenden. Båda tillsynsinsatsernas 

erfarenheter har nu sammanställts i två kortare rapporter. För att sprida 

tillsynens erfarenheter vill vi skicka över respektive rapport till er för 

lärdomar i ert fortsatta förbättringsarbete.  
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

I den ena tillsynsinsatsen, kallad omplaceringstillsynen, har IVO granskat 26 

socialnämnders hantering av totalt 147 barnärenden när det handlar om 

omplacering av placerade barn. Brister i barns delaktighet finns för 74 av 

dessa barn. Rapporten finns att läsa i sin helhet 

här:  https://www.ivo.se/aktuellt/publikationer/rapporter/ivo-kritiserar-

socialnamnder-vid-omplacering-av-barn/  

I den andra tillsynsinsatsen, kallad vårdkedjetillsynen, har IVO granskat tio 

socialnämnders hantering av tolv barn som placerats vid SiS ungdomshem. 

Samtliga tillsynade kommuner uppvisar brister. IVO har granskat 

socialnämnders hänsyn till barnets bästa när barn placeras vid SiS 

ungdomshem. 

Vårdkedjetillsynens sammanställning finns att läsa här: 

https://www.ivo.se/aktuellt/publikationer/rapporter/barnets-basta-maste-

beaktas-vid-placering-vid-sis-ungdomshem/ 

Båda rapporterna finns även att få i sin helhet från nämndsekreterare. 

------------------------------------------------------------------------------------------ 

För att barn ska kunna växa upp i trygghet och för att förhindra att fler barn 

och unga dras in i kriminalitet måste socialtjänsten ges rätt verktyg för att 

kunna arbeta förebyggande. Regeringen har därför beslutat om tillägg till 

utredningen om öppna insatser utan samtycke till vårdnadshavare och fler 

tidiga insatser till barn och unga. 

I dag finns det inga möjligheter att besluta om öppna insatser till 

vårdnadshavare om samtycke saknas. Det kan exempelvis handla om 

samtalsstöd, föräldrautbildning eller att socialtjänsten ställer krav på 

vårdnadshavare att säkerställa vissa åtgärder. Utredningen om öppna insatser 

utan samtycke till vårdnadshavare och fler tidiga insatser till barn och unga 

hade sedan tidigare i uppdrag att utreda om det i syfte att stödja barn bör 

införas en möjlighet för socialnämnden att besluta om öppna insatser till 

vårdnadshavare utan deras samtycke. Nu ska utredningen i stället föreslå hur 

det ska fungera. 

Ställs det krav på att föräldrarna deltar i aktiviteter för barnets bästa måste 

det också få konsekvenser om man inte efterlever dessa krav. Utredningen 

ska därför även analysera och föreslå en ordning som ger social-nämnden 

möjlighet att, vid bristande efterlevnad av beslut om öppna insatser till 

vårdnadshavare utan deras samtycke, besluta om ekonomiska eller sociala 

konsekvenser. 
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För att besluten inte ska bli verkningslösa behöver socialtjänsten även kunna 

kontrollera att besluten efterlevs. Redan idag ska utredaren se över 

socialtjänstens behov av att kontrollera efterlevnaden av fattade beslut. Detta 

uppdrag breddas nu till att se över ytterligare verktyg som skulle kunna vara 

dels lämpliga med hänsyn till barn och ungas personliga integritet, dels 

effektiva för att efterlevnaden av socialnämndens beslut ska kunna 

kontrolleras. Frivilliga insatser är och kommer fortsätta vara grunden i 

sociallagstiftningen. 

När ett barn misstänks för brott är det viktigt med tidig kontakt mellan 

socialtjänsten och vårdnadshavare. Dels för att få vårdnadshavare att 

medverka till stöd för barnet men också för att tidigt fånga upp de 

vårdnadshavare som inte själva har förmåga att ge sitt barn det stöd som 

behövs. Därför får utredningen även ett nytt uppdrag att analysera behovet 

av och lämna förslag på en ordning där socialnämnden ska kalla 

vårdnadshavare till ett samtal inom 24 timmar efter det att nämnden får 

kännedom om att ett barn misstänks för brott. Utredningen ska även 

analysera och ta ställning till om barnet ska kallas till samtalet.  

Uppdragstiden förlängs och uppdraget ska nu redovisas senast den 30 

augusti 2024.  

Det finns en uppenbar risk att alla tilläggsuppdrag och sidoutredningar 

ytterligare försenar ikraftträdandet och implementeringen av den nya 

socialtjänstlag som är planerad och som nu sägs träda i kraft 1 januari 2025 – 

under utredningen var tanken att den skulle börja gälla under 2023. Sveriges 

kommuner och regioner (SKR) tar upp detta i ett av sommarens nyhetsbrev.  

---------------------------------------------------------------------------------------- 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad den 7 augusti 2023 

Beslutsexpediering 

2023-08-28 

Akt 
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§ 163 Dnr ASN-00207/2022 

Protokoll för kännedom 2023 

Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 

1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av ärendet 

Till arbetsmarknads- och socialnämndens sammanträde den 22 augusti 2023 

finns följande protokoll gör kännedom: 

Protokollsutdrag från kommunfullmäktige 2023-06-19  § 94 Avsägelse från 

Henrik Karlström (SD) gällande uppdragen som ersättare i arbetsmarknads- 

och socialnämnden respektive utbildningsnämnden. Fyllnadsval; Beslut: 1. 

Henrik Karlström (SD) beviljas entledigande från sina uppdrag som ersättare 

i arbetsmarknads- och socialnämnden och utbildningsnämnden. 2. Gunnar 

Andersson (SD) väljs till ny ersättare i arbetsmarknads- och socialnämnden. 

4. Fyllnadsvalen gäller för återstoden av mandatperioden.

Protokollsutdrag från kommunfullmäktige 2023-06-19  § 85 Budget 2024 

och ELP 2025-2026; Beslut: 1. Ärendet återremitteras med stöd av 

kommunallagens regler om minoritetsåterremiss och med följande 

motivering: Det av Framtid Ljusdal framlagda budgetförslaget saknar 

konsekvensanalyser kring de ram-neddragningar som aviseras och sådana 

behöver tas fram. Kopplingen mellan budget, kommunens prioriterade mål, 

uppdrag samt analysgruppernas slutsatser behöver förtydligas. 

Enligt ekonomistyrningsreglerna ska nämnderna själva sätta undan 1,5% av 

sina medel för oförutsedda kostnader nu vill istället Framtid Ljusdal placera 

mer medel i kommunstyrelsens utvecklingsreserv för att senare presentera 

ytterligare satsningar och det behöver granskas om det är förenligt med 

ekonomistyrningsreglerna.   

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad den 11 augusti 2023 

Beslutsexpediering 

2023-08-28 

Akt 
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Datum 

2023-08-22 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

§ 164 Dnr ASN-00008/2023 

Utbildningar och kurser 2023 

Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 

1. Informationen har noterats.

Sammanfattning av ärendet 

Till arbetsmarknads- och socialnämndens sammanträde den 22 augusti 2023 

finns följande utbildningar för kännedom: 

Länsstyrelsen i Gävleborg inbjuder till digitala föreläsningar i samband med 

Internationella funktionshindersdagen 2023. Konferensen anordnas via 

Sveriges länsstyrelser och Myndigheten för delaktighet och kommer att 

beröra metoder och kunskap om hur just du kan arbeta för att skapa jämlika 

levnadsvillkor och full delaktighet för personer med funktionsnedsättning. 

Aktuella datum är 29-30 november och den hålls digitalt. 

Detta sker via 5 olika fokusområden: 

1. Styrning och ledning av funktionshinderspolitiken – Vad är nyckeln hos

de kommuner som lyckats gå från vision till praktik?

2. Samhällsplanering och universell utformning - Hur garanterar vi att

funktionshinderperspektivet finns med från plan till genomförande?

3. Barns delaktighet i skolan – Vad behövs för att säkerställa barnets bästa?

4. Migration och funktionsnedsättning - Hur är det att leva med

funktionsnedsättning som ny i Sverige?

5. Krisberedskap ur ett funktionshindersperspektiv – Hur fungerar

krisberedskap idag och hur ser vi till att alla garanteras säkerhet?

Konferensen är kostnadsfri och anmälan senast 22/11 görs via denna länk:  

https://www.lansstyrelsen.se/vastra-gotaland/om-

oss/kalender/kalenderhandelser---vastra-gotaland/2023-11-29-nationell-

samling-for-delaktighet.html 

-------------------------------------------------------------------------------------------- 

Länsstyrelsen bjuder in till barnrättsdagar den 7-8 november. Dag 1 är digital 

(9-12) och dag två är på plats på Elite Grand Hotel i Gävle (9,30-15,00). 
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2023-08-22 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

Målgruppen är chefer, politiker och tjänstepersoner inom alla verksamheter 

som berör barn direkt eller indirekt och som därmed också berörs av 

barnkonventionen. 

Konferensen är kostnadsfri (men anmäler du dig och inte deltar tar 

länsstyrelsen ut en avgift på 1000:-) och dag 2 ingår lunch samt för-och 

eftermiddagsfika. Anmälan senast 30 oktober görs här: 

https://www.lansstyrelsen.se/gavleborg/om-oss/kalender/kalenderhandelser--

-gavleborg/2023-04-13-barnrattsdag-gavleborg-2023.html

Ur programmet: 

Dag 1:  

Länsstyrelserna och Barnombudsmannen bjuder in till digital Barnrättsdag 

på temat: Barns (o)lika tillgång till rättigheter 

Dag 2: 

Länsstyrelsen Gävleborg och Rädda Barnen bjuder i till regional 

Barnrättsdag i Gävle på temat: Alla Barns rätt till lika rättigheter 

Barnrättsdagarna har utgångspunkt i barnkonventionens artikel 2 där det 

framgår att inget barn ska diskrimineras och att det offentliga ska sträva mot 

att skapa likvärdiga villkor så att alla barn kan få sina rättigheter 

tillgodosedda. FN:s kommitté för barnets rättigheter (Barnrättskommittén) 

har nyligen givit Sverige rekommendationer om vad som behöver göras för 

att vi ska leva upp till rättigheterna i barnkonventionen. Kommittén har 

bland annat uttryckt oro för de stora skillnaderna mellan barn och deras 

tillgång till sina rättigheter i Sverige. Barnrättsdagarna syftar till att ge en 

bild av hur långt vi har kommit med barnrättsarbetet och vad vi behöver och 

kan göra för att tillämpa Barnkonventionen på ett sätt som skapar jämlika 

villkor för alla barn. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad den 11 augusti 2023 

Beslutsexpediering 

2023-08-28 

Akt 
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§ 146 Dnr ASN-00096/2023  


Begäran om överflytt av ärende från annan kommun 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Avslår Kramfors kommuns framställan om överflyttning av ärende 


gällande Isabella Engelhardt (081121-3925) till Ljusdals kommun, med stöd 


av 2a kap 10 § socialtjänstlagen.   


 


2. Arbetsmarknads- och socialnämnden antar yttrandet till Inspektionen för 


vård och omsorg som sitt eget. 


 


3. Paragrafen justeras omedelbart.  


Sammanfattning av ärendet 


Detta beslut gäller följande individer: 


Barnet: Isabella Engelhardt (081121-3925) 


Vårdnadshavare: Jenny Kristina Lund (840127-7820           


 


Marie Mill (LB) anmäler jäv och ersätts som ordförande av Kennet Hedman.  


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 7 augusti 2023 


Yttrande daterat den 10 augusti 2023 


Underrättelse daterad den 28 juli 2023 


 


Beslutsexpediering 


2023-08-22 


Inspektionen för vård och omsorg 


Akt 
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 


     


 


§ 147 Dnr ASN-00097/2023  


Begäran om överflytt av ärende från annan kommun 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Avslår Kramfors kommuns framställan om överflyttning av ärende 


gällande Emil Engelhardt (120422-5633) till Ljusdals kommun, med stöd av 


2a kap 10 § socialtjänstlagen.   


 


2. Arbetsmarknads- och socialnämnden antar yttrandet till Inspektionen för 


vård och omsorg som sitt eget. 


 


3. Paragrafen justeras omedelbart.  


Sammanfattning av ärendet 


Detta beslut gäller följande individer: 


Barnet: Emil Engelhardt (120422-5633) 


Vårdnadshavare: Jenny Kristina Lund (840127-7820)       


 


Marie Mill (LB) anmäler jäv och ersätts som ordförande av Kennet Hedman.     


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 7 augusti 2023 


Yttrande daterat den 10 augusti 2023 


Underrättelse daterad den 28 juli 2023 


 


Beslutsexpediering 


2023-08-22 


Inspektionen för vård och omsorg 


Akt 
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§ 148 Dnr ASN-00092/2023  


Vård med stöd av LVU 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Begränsar Albert Bromands (220625-9034) umgänge med sina föräldrar 


och vårdnadshavare Fateme Bromand (900110-2046) och Mustafa Bromand 


(950306-6897) med stöd av 14 § 2 st, 1 p lagen med särskilda bestämmelser 


om vård av unga (LVU) enligt följande: 


Umgänge mellan mamma, pappa och Albert ska ske 


- övervakat av socialtjänstens personal 


- med familjehemsförälder närvarande 


- vid ett tillfälle varje vecka, en timme per tillfälle 


- i Familjeteamets lokaler. 


Umgänget kan ställas in eller avbrytas om det riskerar att påverka Albert 


negativt.  


 


2. Paragrafen justeras omedelbart.  


Sammanfattning av ärendet 


Detta beslut gäller följande individer: 


Albert Bromand, (220625-9034)  


Fateme Bromand, (900110-2046) 


Mustafa Bromand, (950306-6897)  


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 14 augusti 2023 


Utredning daterad den 14 augusti 2023 


Umgängesplan daterad den 10 augusti 2023 


Förslag på tidsplan för umgänge 


 


Beslutsexpediering 


2023-08-22 


Vårdnadshavare 


Ombud 


Akt 


 


 







 


Arbetsmarknads- och socialnämnden 


PROTOKOLL 


Sida 


7(32) 


Datum 


2023-08-22 


 


 


  
 


 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 


     


 


§ 149 Dnr ASN-00148/2019  


Vård med stöd av LVU 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Framställer till Försäkringskassan att det allmänna barnbidraget gällande 


Amelia Duljaj Krooks 170910-4366 ändrar mottagare från tidigare 


familjehem till nuvarande familjehem Maria Noorahmad Khan enligt 16 kap 


18 § socialförsäkringsbalken (SFB) med anledning av placering utanför 


hemmet. 


 


2. Paragrafen justeras omedelbart.  


Sammanfattning av ärendet 


Syftet med det allmänna barnbidraget är att det ska användas till barnets 


uppehälle och uppfostran. Barnets dagliga omsorg och försörjning sker 


genom familjehemmets försorg. För att barnbidraget ska användas 


ändamålsenligt till barnets uppehälle och fostran, bör det utbetalas till 


familjehemmet.   


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 1 augusti 2023 


 


Beslutsexpediering 


2023-08-22 


Försäkringskassan 


Akt 
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§ 150 Dnr ASN-00123/2021  


Vård med stöd av LVU 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Framställer till Försäkringskassan att det allmänna barnbidraget gällande 


Nebiyat Tafere Girmay (20070101-1801) ändrar mottagare från 


vårdnadshavare till arbetsmarknads- och socialförvaltningen enligt 16 kap 18 


§ socialförsäkringsbalken (SFB) med anledning av placering utanför 


hemmet. 


 


2. Paragrafen justeras omedelbart.  


Sammanfattning av ärendet 


Syftet med det allmänna barnbidraget är att det ska användas till barnets 


uppehälle och uppfostran. Barnets dagliga omsorg och försörjning sker 


genom familjehemmets försorg. För att barnbidraget ska användas 


ändamålsenligt till barnets uppehälle och fostran, bör det utbetalas till 


arbetsmarknads- och socialförvaltningen. 


 


Nebiyat Tafere Girmay (20070101-1801) är för närvarande placerad på en 


SiS-instutition och därför  behöver barnbidraget flyttas till arbetsmarknads- 


och socialförvaltningen under denna placeringstid.  


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 1 augusti 2023 


 


Beslutsexpediering 


2023-08-22 


Försäkringskassan 


Akt 
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§ 151 Dnr ASN-00117/2023  


Vård med stöd av LVU 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Framställer till Försäkringskassan att det allmänna barnbidraget gällande 


MA-09 ändrar mottagare från vårdnadshavare till nuvarande familjehem 


enligt 16 kap 18 § socialförsäkringsbalken (SFB) med anledning av 


placering utanför hemmet. 


 


2. Paragrafen justeras omedelbart.  


Sammanfattning av ärendet 


Syftet med det allmänna barnbidraget är att det ska användas till barnets 


uppehälle och uppfostran. Barnets dagliga omsorg och försörjning sker 


genom familjehemmets försorg. För att barnbidraget ska användas 


ändamålsenligt till barnets uppehälle och fostran, bör det utbetalas till 


familjehemmet.  


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 4 augusti 2023 


 


Beslutsexpediering 


2023-08-22 


Försäkringskassan 


Akt 
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§ 152 Dnr ASN-00010/2023  


Information om omedelbara omhändertaganden och 
andra ordförandebeslut 2023 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Informationen har noterats.  


Sammanfattning av ärendet 


Enligt socialtjänstlagen (SoL) ska arbetsmarknads- och socialnämnden 


informeras om de beslut som tas av ordförande eller annan av nämnden 


förordnad person gällande omedelbara omhändertaganden.  


 


Även omplaceringsbeslut är att betrakta som omedelbara omhändertaganden 


enligt definition i socialtjänstlagen. Dessutom ska nämnden informeras om 


andra ordförandebeslut. 


 


Den 16 juni 2023 fattades ett ordförandebeslut gällande en omplacering 


enligt § 11 LVU. 


 


Den 19 juni 2023 fattades två ordförandebeslut gällande två omplaceringar 


enligt § 11 LVU. 


 


Den 29 juni 2023 fattades ett ordförandebeslut gällande ett hävande av 


omedelbart omhändertagande enligt LVM § 18b. 


 


Den 29 juni 2023 fattades ett ordförandebeslut om en placering enligt 4 kap 


§ 1 och 6 kap § 1 SoL. 


 


Den 5 juli 2023 fattades ett ordförandebeslut gällande tillfälligt beslut om 


umgängesbegränsning enligt 14 § 2 st samt 1 § LVU. Beslutet ska fastställas 


på nämndsammanträdet den 22 augusti 2023. 


 


Den 29 juni 2023 fattades ett ordförandebeslut gällande en omplacering 


enligt § 11 LVU. 


 


Den 30 juni 2023 fattades två ordförandebeslut gällande två omplaceringar 


enligt § 11 LVU. 
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Den 20 juli 2023 fattades ett ordförandebeslut gällande en omplacering 


enligt § 11 LVU. 


 


Den 21 juli 2023 fattades ett ordförandebeslut gällande en omplacering 


enligt § 11 LVU. 


 


Den 1 augusti 2023 fattades ett ordförandebeslut om omedelbart 


omhändertagande enligt § 6 LVU. 


 


Den 1 augusti 2023 fattades ett ordförandebeslut gällande placering enligt § 


11 LVU. I denna placering råder även sekretess enligt 21 kap 3 § OSL, dvs 


skyddat boende. 


 


Den 1 augusti 2023 fattades ett ordförandebeslut gällande ett tillfälligt beslut 


att inte röja vistelseort enligt 14 § 2 st 2 p LVU.  


 


Det tillfälliga beslutet gäller till och med nämndsammanträdet den 19 


september. I denna placering råder även sekretess enligt 21 kap 3 § OSL, dvs 


skyddat boende.   


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 4 augusti 2023 


Aktuella delegeringsbeslut mellan 16 juni-1 augusti 2023 


 


Beslutsexpediering 


2023-08-28 


Akt 
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§ 153 Dnr ASN-00007/2023  


Domar för kännedom 2023 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Informationen har noterats.   


Sammanfattning av ärendet 


Till arbetsmarknads- och socialnämndens sammanträde den 22 augusti 2023 


finns följande domar för kännedom:  


Förvaltningsrätten i Falun har meddelat dom i mål 1677-23 gällande vård 


med stöd av LVU. Förvaltningsrätten beviljar vård med stöd av LVU och 


dömer i enlighet med beslutet från arbetsmarknads- och socialnämnden. 


 


Förvaltningsrätten i Falun har meddelat dom i mål 1678-23 gällande vård 


med stöd av LVU. Förvaltningsrätten fastställer det omedelbara 


omhändertagandet och dömer i enlighet med beslutet från arbetsmarknads- 


och socialnämnden. 


 


Förvaltningsrätten i Falun har meddelat beslut i mål 2617-23 gällande vård 


med stöd av LVM. Förvaltningsrätten beviljar vård med stöd av LVU och 


dömer i enlighet med beslutet från arbetsmarknads- och socialnämnden. 


 


Förvaltningsrätten i Falun har meddelat beslut i mål 2617-23 gällande vård 


med stöd av LVM. Förvaltningsrätten avskriver målet då det omedelbara 


omhändertagandet har upphört då samtycke till vård har getts och dömer i 


enlighet med beslutet från arbetsmarknads- och socialnämnden. 


 


Förvaltningsrätten i Falun har meddelat dom i mål 2227-23 gällande vård 


med stöd av LVU. Förvaltningsrätten avslår överklagandena och begäran om 


vårdens upphörande och dömer i enlighet med beslutet från arbetsmarknads- 


och socialnämnden. 


 


Förvaltningsrätten i Falun har meddelat dom i mål 1796-23 gällande 


försörjningsstöd. Förvaltningsrätten avslår överklagandena och begäran om 


vårdens upphörande och dömer i enlighet med beslutet från arbetsmarknads- 


och socialnämnden. 
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Förvaltningsrätten i Falun har meddelat dom i mål 1799-23 gällande 


försörjningsstöd. Förvaltningsrätten avslår överklagandet och dömer i 


enlighet med beslutet från arbetsmarknads- och socialnämnden. 


 


Förvaltningsrätten i Falun har meddelat beslut i mål 3210-23 avseende 


omedelbart omhändertagande med stöd av § 6 LVU. Förvaltningsrätten 


fastslår omhändertagandet och beslutar att det ska fortgå. Inom 4 veckor ska 


arbetsmarknads- och socialnämnden ansöka om LVU för att 


omhändertagandet ska löpa på. Ett extra sammanträde för arbetsutskottet 


IFO är planerat inom tidsramen.  


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 4 augusti 2023 


Aktuella domar 


 


Beslutsexpediering 


2023-08-28 


Akt 
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§ 154 Dnr ASN-00003/2023  


Förvaltningschefen informerar 2023 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Informationen har noterats.  


          


Sammanfattning av ärendet 


På arbetsmarknads- och socialnämndens sammanträde den 22 augusti 2023 


informerar förvaltningschef Kenneth Forssell om vad som är aktuellt på 


arbetsmarknads- och socialförvaltningen. 


 


Kenneth Forssell informerar om: 


- Massflyktsdirektivet och antalet boende på kommunens boende 


- Minskat inflöde hos barn- och ungdomsenheten under juli månad 


- Rekrytering och personalfrågor 


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 4 augusti 2023 


 


Beslutsexpediering 


2023-08-28 


Akt 
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§ 155 Dnr ASN-00210/2022  


Månadsrapporter inklusive prognoser 2023 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Informationen har noterats.  


Sammanfattning av ärendet 


Under arbetsmarknads- och socialnämndens sammanträde den 22 augusti 


2023 presenterar förvaltningschef Kenneth Forssell månadsuppföljning med 


hjälp av nyckeltal per juli 2023.  


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 4 augusti 2023 


 


Beslutsexpediering 


2023-08-28 


Akt 
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§ 156 Dnr ASN-00004/2023  


Externa besök arbetsmarknads- och socialnämnden 
2023 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Informationen har noterats.  


          


Sammanfattning av ärendet 


Arbetsmarknads- och socialnämnden har efterfrågat information om 


projektet En kommun fri från våld. Under nämndsammanträdet den 22 


augusti 2023 deltar Malin Fundin (hållbarhetsstrateg) och Ida Albinsson 


(samordnare för SkoS-projektet) för att informera nämnden om projektet och 


hur det fortlöper samt resultat hittills.   


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 7 augusti 2023 


 


Beslutsexpediering 


2023-08-28 


Akt 
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§ 157 Dnr ASN-00113/2023  


Information från revisionen 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Informationen från revisionen har noterats.    


Sammanfattning av ärendet 


Kommunens revisorer vill träffa alla nämnder och berätta om sitt uppdrag. 


På arbetsmarknads- och socialnämndens sammanträde den 22 augusti 2023 


deltar Roland Bäckman och Jan Hedlund. 


 


Nämnden hade möjlighet att ställa sina frågor till revisionens företrädare. 


             


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 7 augusti 2023 


 


Beslutsexpediering 


2023-08-28 


Akt 
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§ 158 Dnr ASN-00101/2023  


Remiss gällande kompetensförsörjningsstrategi 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Förvaltningens förslag till remissvar antas. 


 


2. Svaret skickas till Kommunstyrelsen. 


 


3. Paragrafen justeras omedelbart.   


Sammanfattning av ärendet 


Kommunstyrelsens arbetsutskott tog på sitt sammanträde den 7 juni 2023 


beslut om att förslaget på ny kompetensförsörjningsstrategi ska skickas på 


remiss till samtliga nämnder. Nämndernas remissvar ska vara 


kommunstyrelsen tillhanda senast 31 augusti 2023.  


 


Kompetensförsörjningsstrategin togs upp på juninämnden som 


informationsärende. Nämnden beslutade då att uppdra till förvaltningen att 


utforma ett remissvar till nämndsammanträdet den 22 augusti.   


Arbetsmarknads- och socialnämndens remissvar 
Arbetsmarknads- och socialnämnden instämmer i bedömningen att en av de 


största utmaningar som den svenska arbetsmarknaden står inför är att 


framgent hitta rätt kompetens. Generell personalbrist råder, inom både 


privata och offentliga sektorn. Kommunerna runt om i Sverige kommer ha 


stora kompetensutmaningar de kommande tio åren. Inte minst inom 


arbetsmarknads- och socialförvaltningens egen verksamhet ser vi redan idag 


att vi har svårigheter att rekrytera. Detta gäller inte minst socionomer, men 


även annan nyckelkompetens. 


 


Förvaltningen bedömer det klokt att strategin målar upp att Ljusdals 


kommun skall arbeta strategiskt och operativt genom olika strategier som är 


kopplade till att vara en attraktiv arbetsgivare, hitta nya lösningar att arbeta 


utifrån och skapa förutsättningar för ett hållbart arbetsliv.  


 


Vidare bedömer vi det som en utmärkt utgångspunkt att den föreslagna 


strategin skall fokusera på nio strategier som Sveriges kommuner och 


regioner (SKR) har tagit fram. Dessa strategier är:  
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* Attraktiv arbetsgivare: 


- Stöd medarbetarnas utveckling. 


- Stärk ledarskapet. 


- Rekrytera bredare. 


* Nya lösningar: 


- Utnyttja tekniken smart. 


- Använd kompetensen rätt. 


- Sök nya samarbeten. 


* Hållbart arbetsliv: 


- Prioritera arbetsmiljöarbetet. 


- Öka heltidsarbetet. 


- Förläng arbetslivet. 


Arbetsmarknads- och socialförvaltningen (ASF) har redan tidigare – i väntan 


på kommunövergripande agerande – tagit egna initiativ för att arbeta utifrån 


SKR:s nio strategier. Det är därför glädjande att den kommunövergripande 


strategin ansluter till den bedömning som förvaltningen gjort.  


 


En viktig passus i den föreslagna strategin är ett citat under punkten 3.1.3. 


Stärk ledarskapet. - ”Att medarbetarnas engagemang, kunskap och 


erfarenheter tillvaratas ställer stora krav på chefer och ledare som behöver 


goda organisatoriska förutsättningar”. Denna mening innehåller flera nycklar 


till framgång i frågan. ASF har under en längre tid arbetat för vara en 


medarbetardriven organisation. ASF har också haft förhållandevis få 


anställda per chef. ASF har också haft en platt organisation med snabba 


beslutsvägar.  


 


Sammanfattningsvis så ställer sig Arbetsmarknads- och socialnämnden 


därmed positiv till den föreslagna strategin och vill därmed rekommendera 


att strategin antas.  


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 28 juni 2023 


Föreslagen kompetensförsörjningsstrategi 


Protokollsutdrag KSAU 2023-06-07 § 76 


Yrkanden 


LB, M, SD, L, S, C och V yrkar bifall till förvaltningens förslag. 


 


KD har inte någon ordinarie ledamot, men yttrar sig positivt till förslaget.      
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Beslutsexpediering 


2023-08-22 


Kommunstyrelsen 


Akt 
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§ 159 Dnr ASN-00114/2023  


Uppföljning gällande ärendena om folkhälsofrågor och 
barnkonventionens implementering 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Informationen avseende barnkonventionens implementering samt hur 


man arbetar med folkhälsofrågor, vilket initierades av arbetsmarknads- 


och socialnämnden under 2020, har noterats.  


2. Arbetsmarknads- och socialnämnden påminner om att det första beslutet 


gällande folkhälsofrågor som även innehöll frågor gällande alkohol- och 


drogstrategi; kommunövergripande strategi gällande våld i nära 


relationer; mottagare av och bevakare av undersökningarna CAN 


(centralförbundet för alkohol- och narkotikaupplysning) om elevers 


alkohol- och drogvanor och LUPP (lokal uppföljning av 


ungdomspolitiken) från myndigheten för ungdoms- och 


civilsamhällesfrågor samt arbete mot våldsbejakande extremism är 


obesvarade. 


 


3. Arbetsmarknads- och socialnämnden önskar fortfarande i enlighet med   


beslutet i januari 2020 att kommunstyrelsen utreder frågan om att 


återinrätta tjänsten som folkhälsostrateg skyndsamt.  


Sammanfattning av ärendet 


Två gånger per år – i mars och i oktober – följer arbetsmarknads- och 


socialnämnden upp tidigare fattade beslut. Vid den senaste genomgången, i 


mars 2023, uppmärksammade nämnden att det var ett flertal förslag till 


kommunstyrelsen som inte hade återrapporterats.  


Uppföljning efterfrågades och på nämndsammanträdet den 22 augusti deltar 


Malin Fundin och Linnea van Wagenen för att berätta om status för 


barnkonventionens implementering samt hur man arbetar med 


folkhälsofrågor ur ett kommunövergripande perspektiv. 


 


Det finns ett förslag till en riktlinje för barnrättsperspektiv framtagen och 


den är nyligen utskickad på remiss till samtliga nämnder. Hos 


arbetsmarknads- och socialnämnden kommer remissen att hanteras på 


nämndsammanträdena i september och oktober 2023.    


 


Det finns i dagsläget ingen budget för en tjänst som folkhälsostrateg. Den 


tjänsten är borttagen enligt tidigare politiskt beslut. De folkhälsofrågor som 
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finns idag är kopplat till kommunfullmäktiges fastställda mål. De uppdrag 


politiken ger utför enheten för strategisk och hållbar utveckling, men 


uppdrag kan förändras utifrån politiska beslut.   


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 7 augusti 2023 


Yrkanden 


En enig nämnd yrkar bifall gällande förslagen till beslut.    


 


Beslutsexpediering 


2023-08-28 


Akt   
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§ 160 Dnr ASN-00011/2023  


Information i arbetsmarknads- och socialnämnden 2023 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Informationen har noterats.   


Sammanfattning av ärendet 


På arbetsmarknads- och socialnämndens sammanträde den 22 augusti 2023 


får nämnden information om det stödboende för ungdomar som drivs i 


kommunens egen regi. 


 


Stödboende som placeringsform är till för barn och unga i åldern 16-20 år 


(utflytt vid 21). I första hand är det ett placeringsalternativ för unga i åldern 


18-20 år. Det finns 16 lägenheter att tillgå och ungdomarna har eget boende. 


Personal och jobbar tillsammans med genomförandeplan utifrån en vårdplan.  


 


Individen i fokus är ledordet. 


 


Bra upparbetade relationer med externa som till exempel AME-butiken, 


skolan, beroendecentrum och polisen. 


 


Ett önskemål skulle vara något som kommer innan stödboendet för att få 


kontinuitet till exempel ett kommunalt HVB-boende. 


             


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 7 augusti 2023 


 


Beslutsexpediering 


2023-08-28 


Akt 
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§ 161 Dnr ASN-00223/2022  


Redovisning av delegeringsbeslut arbetsmarknads- 
och socialförvaltningen 2023 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Informationen har noterats.    


Sammanfattning av ärendet 


Listor redovisas, daterade 4 augusti 2023, över delegeringsbeslut inom 


individ- och familjeomsorgen i juni och juli 2023 avseende utredning och 


behandling, ekonomiskt bistånd/försörjningsstöd enligt SoL, lagen om vård 


av missbrukare i vissa fall (LVM) och lagen med särskilda bestämmelser om 


vård av unga (LVU). 


 


Förutom de delegeringsbeslut som rapporteras i verksamhetssystemet 


Treserva och rapporteras på listor från detta system fattas då och då andra 


beslut på delegering med stöd av arbetsmarknads- och socialnämndens 


delegationsordning. 


 


Övriga delegeringsbeslut 


Under juni 2023 har ett beslut fattats gällande delvis avslag om utlämnande 


av handling. I besluten har förvaltningen avslagit begäran enligt 26 kap 1 § 


Offentlighets- och sekretesslagen (OSL 2009:400) samt 2 kap § 12, 13 §§ 


Tryckfrihetsförordningen (TF) med motiveringen att vissa uppgifter som inte 


kan lämnas ut då det inte står klart att uppgifterna kan röjas utan att den 


enskilde eller någon honom eller henne närstående lider men.    


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 7 augusti 2023 


Tabell delegationsbeslut juni 2023 daterad den 4 augusti 2023 


Tabell delegationsbeslut juli 2023 daterad den 4 augusti 2023 


Beslut om utlämnande av allmän handling - delvis avslag daterad den 21 juni 


2023 


 


Beslutsexpediering 


2023-08-28 


Akt 
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§ 162 Dnr ASN-00006/2023  


Ärenden för kännedom 2023 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Informationen har noterats.    


Sammanfattning av ärendet 


Till arbetsmarknads- och socialnämndens sammanträde den 22 augusti 2023 


finns följande ärenden för kännedom: 


Regeringen ger Myndigheten för familjerätt och föräldraskapsstöd i uppdrag 


att betala ut och följa upp en satsning på statsbidrag om totalt 375 000 000 


kronor till kommuner och regioner för förstärkta föräldraskapsstödjande 


insatser under 2023. Medlen ska bidra till ökad och jämlik tillgång till 


föräldraskapsstöd i hela landet, samt bidra till att förebygga kriminalitet för 


barn och unga. 


 


Regeringens ambition är att föräldraskapsstödsprogram ska finnas i hela 


landet, och att utbudet av föräldraskapsstödjande insatser ska svara mot de 


behov som finns under olika faser av barnets uppväxt. Satsningen ska bidra 


till ökad och jämlik tillgång till generellt föräldraskapsstöd i hela landet, men 


också bidra till specifika, riktade föräldraskapsstödjande insatser för att 


förebygga kriminalitet bland barn och unga. De barn, och deras familjer, som 


befinner sig i riskzonen för att dras in i kriminalitet behöver få ett ökat stöd 


från samhället. 


 


Ännu har inga medel aviserats och innan de har kommit är det svårt att säga 


på vilket sätt de kommer att användas. 


------------------------------------------------------------------------------------ 


För att skapa långsiktiga och stabila förutsättningar för en kunskapsbaserad 


socialtjänst är det viktigt att stärka och utveckla statistiken på nationell nivå. 


En utredare ges därför nu i uppdrag att lämna förslag till en ny reglering av 


socialtjänstdataregister. För att komplettera utredningen ger regeringen 


samtidigt Socialstyrelsen i uppdrag att analysera kommunernas 


förutsättningar och behov inför införandet av en socialtjänstdataregisterlag.  


 


Den nationella statistiken för socialtjänsten brister i flera hänseenden. Social-


styrelsen har i ett flertal rapporter och skrivelser till regeringen framfört att 


statistik som avser socialtjänst behöver förbättras. År 2020 lämnade 


utredningen Framtidens socialtjänst i betänkandet Hållbar socialtjänst – En 
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ny socialtjänstlag förslaget om socialtjänstdataregister, där det föreslås att 


verksamhet inom socialtjänsten ska bedrivas i överensstämmelse med veten-


skap och beprövad erfarenhet. En kunskapsbaserad socialtjänst förutsätter 


tillgång till relevanta analyser, statistik och forskning. Utan tillgång till sådan 


kunskap försvåras möjligheten för socialtjänsten att bedriva en verksamhet 


som är förenlig med ett krav på vetenskap och beprövad erfarenhet. 


 


Förslaget om en socialtjänstdataregisterlag innebär att fler personuppgifter 


kommer att få behandlas av Socialstyrelsen. Detta rör främst personuppgifter 


om barn, unga, personer med missbruk eller beroende samt uppgifter om 


vårdnadshavare. För att stärka skyddet för den personliga integriteten och för 


att förbättra förutsättningarna för att framställa statistik är det angeläget att 


regleringen av de ändamål för vilka dessa uppgifter får behandlas, såsom 


framställning av statistik och Socialstyrelsens behandling av 


personuppgifter, är tydlig. 


 


Regeringen har utsett kammarrättslagmannen Peder Liljeqvist till utredare av 


en ny reglering av socialtjänstdataregister. Utredaren ska bland annat: 


 


• föreslå ett samlat regelverk för socialtjänstdataregister som är förenligt med 


bestämmelserna om skydd för den personliga integriteten i regeringsformen 


liksom dataskyddsregleringen, 


 


• analysera hur förslagen förhåller sig till regelverken om offentlighet och 


sekretess och ta ställning till om kommunerna ska ges tillgång till de 


uppgifter som de har lämnat genom elektronisk åtkomst, och 


 


• lämna nödvändiga författningsförslag. 


 


Utredaren ska redovisa uppdraget senast den 1 juli 2024. Som ett 


komplement till utredningen ger regeringen Socialstyrelsen i uppdrag att 


analysera kommunernas förutsättningar och behov inför införandet av en 


socialtjänstdataregisterlag. 


 


Det är något som flera kommuner har uppmärksammat och så även hos 


förvaltningen hos oss. Allt för ofta jämförs helt olika parametrar utifrån hur 


varje kommun har tolkat hur saker ska matas in i systemet. Det är ett steg 


framåt om den nationella statistiken verkligen blir jämförbar. 


          


-------------------------------------------------------------------------------------------- 


Våldsutsatta vuxna kan få bo i ett så kallat skyddat boende. I Sverige vistas 


varje år ungefär lika många barn som vuxna i skyddade boenden. I 


lagrådsremissen som regeringen nu lämnar till Lagrådet föreslås att skyddad 
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boende ska bli en boendeinsats enligt socialtjänstlagen. Medföljande barn 


ska bedömas individuellt och få ett eget beslut om insatsen. De ska också ha 


en särskilt utsedd socialsekreterare som ansvarar för kontakten med barn och 


unga. Vidare ska också barn och ungas tillgång till hälso-och sjukvård samt 


skola stärkas genom dessa förslag. 


 


Förändringarna handlar om att möjliggöra stöd och hjälp till barnen genom 


en placering tillsammans med den skyddssökande vårdnadshavaren. Ganska 


många barn i denna situation har två vårdnadshavare. I sådana fall får den 


skyddsökande vårdnadshavaren rätt att själv bestämma i vissa frågor som rör 


barnet under placeringen, t ex om byte av skola eller förskola. 


 


Ett ökat stöd till barnen avlastar våldsutsatta vårdnadshavare och genom de 


här förslagen stärks skyddet mot umgänge med en våldsam förälder. 


Regeringen föreslår också att det införs krav på tillstånd från Inspektionen 


för vård och omsorg för att driva skyddade boenden. På det sättet kan 


verksamheterna följas upp och bättre förutsättningar för trygga boenden med 


hög kvalitet skapas. Ändringarna föreslås träda i kraft 1 mars 2024. 


 


För att ytterligare stärka stöd och skydd för barn, har regeringen också 


beslutat att ge länsstyrelserna i uppdrag att stödja kommunerna med att 


tillämpa ett barnrättsperspektiv i arbetet med barn som vistas i skyddat 


boende med en vårdnadshavare.  


 


Länsstyrelserna ska genomföra kunskapshöjande insatser och främja 


erfarenhetsutbyten för yrkesverksamma. Uppdraget pågår 2023-2028 och ska 


genomföras i samarbete med Barnafrid vid Linköpings universitet och 


Jämställdhetsmyndigheten. Länsstyrelserna får under 2023 använda 15 


miljoner kronor för uppdragets genomförande. För 2024 beräknas 25 


miljoner kronor tilldelas länsstyrelserna. 


 


Detta är ett förslag som kommer att underlätta för skyddsplacerade 


vårdnadshavare, men samtidigt ska man vara medveten om att det ytterligare 


ökar arbetsbelastningen på våra socialsekreterare. Det är också troligt att de 


extra medlen som det pratas om i texten kommer att stanna på 


länsstyrelsenivå. 


----------------------------------------------------------------------------------- 


Inspektionen för vård och omsorg (IVO) har genomfört två tillsynsinsatser 


kring socialnämnders hantering av barnärenden. Båda tillsynsinsatsernas 


erfarenheter har nu sammanställts i två kortare rapporter. För att sprida 


tillsynens erfarenheter vill vi skicka över respektive rapport till er för 


lärdomar i ert fortsatta förbättringsarbete.  
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I den ena tillsynsinsatsen, kallad omplaceringstillsynen, har IVO granskat 26 


socialnämnders hantering av totalt 147 barnärenden när det handlar om 


omplacering av placerade barn. Brister i barns delaktighet finns för 74 av 


dessa barn. Rapporten finns att läsa i sin helhet 


här:  https://www.ivo.se/aktuellt/publikationer/rapporter/ivo-kritiserar-


socialnamnder-vid-omplacering-av-barn/  


 


I den andra tillsynsinsatsen, kallad vårdkedjetillsynen, har IVO granskat tio 


socialnämnders hantering av tolv barn som placerats vid SiS ungdomshem. 


Samtliga tillsynade kommuner uppvisar brister. IVO har granskat 


socialnämnders hänsyn till barnets bästa när barn placeras vid SiS 


ungdomshem. 


 


Vårdkedjetillsynens sammanställning finns att läsa här: 


https://www.ivo.se/aktuellt/publikationer/rapporter/barnets-basta-maste-


beaktas-vid-placering-vid-sis-ungdomshem/ 


 


Båda rapporterna finns även att få i sin helhet från nämndsekreterare. 


------------------------------------------------------------------------------------------ 


För att barn ska kunna växa upp i trygghet och för att förhindra att fler barn 


och unga dras in i kriminalitet måste socialtjänsten ges rätt verktyg för att 


kunna arbeta förebyggande. Regeringen har därför beslutat om tillägg till 


utredningen om öppna insatser utan samtycke till vårdnadshavare och fler 


tidiga insatser till barn och unga. 


 


I dag finns det inga möjligheter att besluta om öppna insatser till 


vårdnadshavare om samtycke saknas. Det kan exempelvis handla om 


samtalsstöd, föräldrautbildning eller att socialtjänsten ställer krav på 


vårdnadshavare att säkerställa vissa åtgärder. Utredningen om öppna insatser 


utan samtycke till vårdnadshavare och fler tidiga insatser till barn och unga 


hade sedan tidigare i uppdrag att utreda om det i syfte att stödja barn bör 


införas en möjlighet för socialnämnden att besluta om öppna insatser till 


vårdnadshavare utan deras samtycke. Nu ska utredningen i stället föreslå hur 


det ska fungera. 


 


Ställs det krav på att föräldrarna deltar i aktiviteter för barnets bästa måste 


det också få konsekvenser om man inte efterlever dessa krav. Utredningen 


ska därför även analysera och föreslå en ordning som ger social-nämnden 


möjlighet att, vid bristande efterlevnad av beslut om öppna insatser till 


vårdnadshavare utan deras samtycke, besluta om ekonomiska eller sociala 


konsekvenser. 
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För att besluten inte ska bli verkningslösa behöver socialtjänsten även kunna 


kontrollera att besluten efterlevs. Redan idag ska utredaren se över 


socialtjänstens behov av att kontrollera efterlevnaden av fattade beslut. Detta 


uppdrag breddas nu till att se över ytterligare verktyg som skulle kunna vara 


dels lämpliga med hänsyn till barn och ungas personliga integritet, dels 


effektiva för att efterlevnaden av socialnämndens beslut ska kunna 


kontrolleras. Frivilliga insatser är och kommer fortsätta vara grunden i 


sociallagstiftningen. 


 


När ett barn misstänks för brott är det viktigt med tidig kontakt mellan 


socialtjänsten och vårdnadshavare. Dels för att få vårdnadshavare att 


medverka till stöd för barnet men också för att tidigt fånga upp de 


vårdnadshavare som inte själva har förmåga att ge sitt barn det stöd som 


behövs. Därför får utredningen även ett nytt uppdrag att analysera behovet 


av och lämna förslag på en ordning där socialnämnden ska kalla 


vårdnadshavare till ett samtal inom 24 timmar efter det att nämnden får 


kännedom om att ett barn misstänks för brott. Utredningen ska även 


analysera och ta ställning till om barnet ska kallas till samtalet.  


Uppdragstiden förlängs och uppdraget ska nu redovisas senast den 30 


augusti 2024.  


 


Det finns en uppenbar risk att alla tilläggsuppdrag och sidoutredningar 


ytterligare försenar ikraftträdandet och implementeringen av den nya 


socialtjänstlag som är planerad och som nu sägs träda i kraft 1 januari 2025 – 


under utredningen var tanken att den skulle börja gälla under 2023. Sveriges 


kommuner och regioner (SKR) tar upp detta i ett av sommarens nyhetsbrev.  


 


---------------------------------------------------------------------------------------- 


    


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 7 augusti 2023 


 


Beslutsexpediering 


2023-08-28 


Akt 
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§ 163 Dnr ASN-00207/2022  


Protokoll för kännedom 2023 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Informationen har noterats.  


Sammanfattning av ärendet 


Till arbetsmarknads- och socialnämndens sammanträde den 22 augusti 2023 


finns följande protokoll gör kännedom: 


Protokollsutdrag från kommunfullmäktige 2023-06-19  § 94 Avsägelse från 


Henrik Karlström (SD) gällande uppdragen som ersättare i arbetsmarknads- 


och socialnämnden respektive utbildningsnämnden. Fyllnadsval; Beslut: 1. 


Henrik Karlström (SD) beviljas entledigande från sina uppdrag som ersättare 


i arbetsmarknads- och socialnämnden och utbildningsnämnden. 2. Gunnar 


Andersson (SD) väljs till ny ersättare i arbetsmarknads- och socialnämnden. 


4. Fyllnadsvalen gäller för återstoden av mandatperioden. 


 


Protokollsutdrag från kommunfullmäktige 2023-06-19  § 85 Budget 2024 


och ELP 2025-2026; Beslut: 1. Ärendet återremitteras med stöd av 


kommunallagens regler om minoritetsåterremiss och med följande 


motivering: Det av Framtid Ljusdal framlagda budgetförslaget saknar 


konsekvensanalyser kring de ram-neddragningar som aviseras och sådana 


behöver tas fram. Kopplingen mellan budget, kommunens prioriterade mål, 


uppdrag samt analysgruppernas slutsatser behöver förtydligas. 


 


Enligt ekonomistyrningsreglerna ska nämnderna själva sätta undan 1,5% av 


sina medel för oförutsedda kostnader nu vill istället Framtid Ljusdal placera 


mer medel i kommunstyrelsens utvecklingsreserv för att senare presentera 


ytterligare satsningar och det behöver granskas om det är förenligt med 


ekonomistyrningsreglerna.   


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 11 augusti 2023 


 


Beslutsexpediering 


2023-08-28 


Akt 
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§ 164 Dnr ASN-00008/2023  


Utbildningar och kurser 2023 


Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar 


1. Informationen har noterats.    


Sammanfattning av ärendet 


Till arbetsmarknads- och socialnämndens sammanträde den 22 augusti 2023 


finns följande utbildningar för kännedom: 


 


Länsstyrelsen i Gävleborg inbjuder till digitala föreläsningar i samband med 


Internationella funktionshindersdagen 2023. Konferensen anordnas via 


Sveriges länsstyrelser och Myndigheten för delaktighet och kommer att 


beröra metoder och kunskap om hur just du kan arbeta för att skapa jämlika 


levnadsvillkor och full delaktighet för personer med funktionsnedsättning. 


Aktuella datum är 29-30 november och den hålls digitalt. 


 


Detta sker via 5 olika fokusområden: 


1. Styrning och ledning av funktionshinderspolitiken – Vad är nyckeln hos 


de kommuner som lyckats gå från vision till praktik? 


 


2. Samhällsplanering och universell utformning - Hur garanterar vi att 


funktionshinderperspektivet finns med från plan till genomförande? 


 


3. Barns delaktighet i skolan – Vad behövs för att säkerställa barnets bästa? 


 


4. Migration och funktionsnedsättning - Hur är det att leva med 


funktionsnedsättning som ny i Sverige? 


 


5. Krisberedskap ur ett funktionshindersperspektiv – Hur fungerar 


krisberedskap idag och hur ser vi till att alla garanteras säkerhet? 


 


Konferensen är kostnadsfri och anmälan senast 22/11 görs via denna länk:  


https://www.lansstyrelsen.se/vastra-gotaland/om-


oss/kalender/kalenderhandelser---vastra-gotaland/2023-11-29-nationell-


samling-for-delaktighet.html 


-------------------------------------------------------------------------------------------- 


Länsstyrelsen bjuder in till barnrättsdagar den 7-8 november. Dag 1 är digital 


(9-12) och dag två är på plats på Elite Grand Hotel i Gävle (9,30-15,00). 
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Målgruppen är chefer, politiker och tjänstepersoner inom alla verksamheter 


som berör barn direkt eller indirekt och som därmed också berörs av 


barnkonventionen. 


 


Konferensen är kostnadsfri (men anmäler du dig och inte deltar tar 


länsstyrelsen ut en avgift på 1000:-) och dag 2 ingår lunch samt för-och 


eftermiddagsfika. Anmälan senast 30 oktober görs här: 


https://www.lansstyrelsen.se/gavleborg/om-oss/kalender/kalenderhandelser--


-gavleborg/2023-04-13-barnrattsdag-gavleborg-2023.html 


 


Ur programmet:  


Dag 1:  


Länsstyrelserna och Barnombudsmannen bjuder in till digital Barnrättsdag 


på temat: Barns (o)lika tillgång till rättigheter 


 


Dag 2: 


Länsstyrelsen Gävleborg och Rädda Barnen bjuder i till regional 


Barnrättsdag i Gävle på temat: Alla Barns rätt till lika rättigheter 


 


Barnrättsdagarna har utgångspunkt i barnkonventionens artikel 2 där det 


framgår att inget barn ska diskrimineras och att det offentliga ska sträva mot 


att skapa likvärdiga villkor så att alla barn kan få sina rättigheter 


tillgodosedda. FN:s kommitté för barnets rättigheter (Barnrättskommittén) 


har nyligen givit Sverige rekommendationer om vad som behöver göras för 


att vi ska leva upp till rättigheterna i barnkonventionen. Kommittén har 


bland annat uttryckt oro för de stora skillnaderna mellan barn och deras 


tillgång till sina rättigheter i Sverige. Barnrättsdagarna syftar till att ge en 


bild av hur långt vi har kommit med barnrättsarbetet och vad vi behöver och 


kan göra för att tillämpa Barnkonventionen på ett sätt som skapar jämlika 


villkor för alla barn. 


   


Beslutsunderlag 


Tjänsteskrivelse daterad den 11 augusti 2023 


 


Beslutsexpediering 


2023-08-28 


Akt 


 


 





