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Kostpolicy

Vision, syfte och inledning

Vision

Ljusdals kommun skall erbjuda barn/elever/kunder inom férskola/skola, &ldre- och
handikappomsorg goda, naringsrika och lustfyllda maltider som lagas och serveras av
kompetent och serviceinriktad personal. Maten skall i sa stor utstrackning som mgjligt lagas av
narproducerade och ekologiska livsmedel av god kvalitet vilket bidrar till hallbar utveckling.

Syfte

Att utgora ett styrmedel for det systematiska kvalitetsarbetet samt skapa enhetliga riktlinjer
Att klargora ansvarsfordelning.
Att halla en god kvalitet p& den kost som serveras samt framja halsosamma levnadsvanor.

Inledning

Maten ar ett av livets stora gladjeamnen som skall engagera alla sinnen och vara en hdjdpunkt
pa dagen. Mat innebér inte bara njutning utan skall ocksa ge nédvéandig naring och energi. Mat
och maltiden i samvaro med andra ska medverka till god halsa och god livskvalitet.

Kostpolicyn beror forskola, skola, @ldre- och handikappomsorg samt personal.
Kostpolicyn &r avsedd att stimulera till diskussion och skall leda till konkreta handlingsplaner.

Halsa

Vad vi ater, nar vi ater och hur vara maltider ser ut paverkar var halsa bade idag och péa lang
sikt. Att ata ratt mangd mat utifran sitt behov ar en forutsattning for att inte drabbas av
undernaring eller évervikt. For en del ar ratt mat lika viktigt som ratt medicin. Goda matvanor
framjar halsa och valbefinnande. For att nd goda matvanor behovs en bred satsning pa olika
nivaer i samhallet dar olika aktorer drar at samma hall med en gemensam malsattning.

Miljo

Hallbara och goda matvanor &r viktigt ur miljo, klimat- och halsosynpunkt. Ljusdals kommuns
mal ar att upphandla mer narproducerade och ekologiska livsmedel av god kvalitet, vilket
uppmuntrar lokal produktion. Andelen vegetarisk kost ska utokas.



Maltider

Arbetet utgar utifran Livsmedelsverkets "Bra mat i forskolan”, "Bra mat i skolan” och "Bra mat i
aldreomsorgen”. Dessa rad ska ses som 6vergripande vagledning och stdd for fortsatt arbete
for bra matvanor i samtliga kommunens verksamheter.

e Maltiderna skall vara naringsbalanserade, behovsanpassade och mangfasetterade.

e Kontrollsystemet for livsmedelshygien skall vara k&nt av alla som arbetar med livsmedel.

e Riktlinjer for maltidsordningen enligt Livsmedelsverkets rad i skolan skall tillampas.

e Skolkafeteriorna skall férega med gott exempel for att framja en sund livsstil.

e Vard- och omsorgsboendena skall arbeta med faststalld maltidsordning. Nattfastan ska inte
Overskrida elva timmar.

e Maten/maltiden inom omsorgen skall férebygga undernaring/felnaring och verka fér god
livskvalitet.

e Vegetariskt val ska uppmuntras.

Maltidsmiljon

o Maltidsmiljon skall vara trivsam och ge ett bra tillfalle for social gemenskap och samtal.
e Det skall finnas tillrackligt med tid avsatt for maltiden.
e Maten skall presenteras och serveras pa ett inbjudande satt.

Upphandling och inkép

e Arbeta for att f& en langsiktig och stabil forandring vid framtida livsmedelsupphandlingar genom
en miljoprofil.

e Skapa forutsattningar for mer lokalproducerade och mer ekologiska- och kravmarkta livsmedel.

e Arbeta for att livsmedel och livsmedelsproduktionen skall uppfylla gallande kvalitetsfodringar,
standarder och regler inom EU:s livsmedelslagstiftning, samt darutéver sarskilda foreskrifter,
med andringar, vilket innebar god djuromsorg i alla led som syftar till att skydda djurs héalsa och
liv samt att EG-direktivet som berér miljohansyn i jordbruket ar uppfyllt.

e Arbeta for att livsmedel som innehaller genetiskt modifierade organismer (GMO) ej upphandlas

e Arbeta for att livsmedel som upphandlas framstélls under goda arbetsforhallanden som bor
uppfylla ILO:s (International Labour Organization) 8 grundlaggande konventioner om méanskliga
rattigheter i arbetslivet.

e Arbeta for att rattvisemarkta produkter som upphandlas skall félja uppférandekoderna for
livsmedel enligt skrivning fran SKL (Sveriges kommuner och Landsting)

Personal

e Arbeta for att all personal skall ha formell kompetens.

e Arbeta for att all personal erbjuds kontinuerlig fortbildning.

e Arbeta med kundfokus.

e Strava efter att samordna utbildningar mellan verksamheterna.

Uppféljning och utvardering

e Mata resultatet i det systematiska kvalitetsarbetet.

¢ Folja upp inkop av narproducerade och ekologiska livsmedel.

« Arligen redogoéra for vilka aktiviteter man planerar att genomfora for att férverkliga malen i
kostpolicyns handlingsplaner samt redovisa effekterna av de genomférda aktiviteterna.



