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Datum

2023-09-07

Ljusdalssalen, torsdagen den 7 september 2023 klockan 08:30-16:40

Ledamdter

Pernilla Farlin (M), Ordférande

Henrik Karlstrom (SD), 1:e vice ordférande

Lena Svahn (S), 2:e vice ordférande

Lars Molin (M) § 157-164

Kjell Israelsson (M), tjg erséttare istallet for Lars Molin § 164-173
Henrik Estander (L)

Jonny Mill (LB)

Roger Kastman (KD)

Ove Schonning (S) tjg ersattare istéllet for Iréne Jonsson (S)
Jonas Rask Samuelsson (C)

Solange Nordh (C) tjg erséttare istallet for Anna-Karin Zachrisson (C)
Kristoffer Kavallin (MP)

Ersattare

Kjell Israelsson (M)
Jens Furuskog (SD)
Sven Persson (SD)
Maud Jonsson (L)
Fredrik Rojd (LB)
Kristoffer Hansson (S)
Kiki Furstedt (V)
Karin Jansson (MP)

Enhetschef for arbetsmarknadsenheten Peter Knapp § 159
Vd Lena Bergsten § 160

Planingenjor Viktor Svensson § 161

Forvaltningschef Ingrid Sundstrom § 162-163

HR-chef Siv Thun och raddningschef Peter Nystedt § 164
Séakerhetschef Josefin Jarlheden § 165

Kommundirektor Mikael Bjork

Administrativ chef Karin Hoglund, sekreterare

Lena Svahn (S)
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Kommunstyrelsen

ANSLAGSBEVIS

PROTOKOLL 2(40)

Datum

2023-09-07

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag.

Forum

Sammantradesdatum

Datum for anslags uppsattande

Datum for anslags nedtagande

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Kommunstyrelsen
2023-09-07
2023-09-15
2023-10-07

Kommunkansliet, plan 5 i Kommunhuset, Ljusdal

Karin Hoglund
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 4(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 157 Dnr KS-00382/2023

Tillsattande av kommundirektor

Kommunstyrelsen beslutar

1. Mikael Bjork tillsatts som kommundirektor from 8 september 2023.

Sammanfattning av arendet

Kommunchef Nicklas Bremefors avslutade sin anstallning den 30 juni 2023.
Under tiden som rekryteringen av en ny kommundirektor har pagatt har
bitrddande kommunchef Mikael Bjork varit tillférordnad kommunchef.

Kommunstyrelseforvaltningens HR-enhet har varit ett stod under
rekryteringsprocessen. Rekryteringsprocessen har pagatt under sommaren
och sista ans6kningsdag for tjansten som kommundirektor i Ljusdals
kommun var den 23 juli 2023. Totalt sokte 18 stycken kandidater till
tjansten.

En arbetsgivargrupp bestaende av kommunstyrelsens presidium,
forvaltningschefer samt HR - och en grupp med fackliga representanter har
arbetat med urvalsprocessen, medverkat vid intervjuer samt haft
avstamningsmote.

Samtliga ansdkningar matchades mot de kvalifikationskrav som angavs i
annonsen och fyra personer kallades till intervju. Efter avslutade intervjuer
beslutades att referenser skulle tas av tva kandidater.

Referenser togs pa tva av kandidaterna och en enig arbetsgivargrupp anser
att det aterstar en kandidat av de 18 sékande efter intervjuer och referens-
tagning. Arbetsgivargruppen foreslar att tjansten ska erbjudas Mikael Bjork.

Innan beslut kan fattas om att tillsatta tjansten som kommunchef behover en
MBL 118 genomfdras med arbetstagarorganisationerna. MBL 118-
forhandlingen genomfoérdes 230825. Vid forhandlingen deltog, fran
arbetsgivarens sida, Pernilla Farlin (kommunstyrelsens ordférande) samt
Anna Johansson (Bitr. HR-chef). De arbetstagarorganisationer som valde att
medverka vid férhandlingen var: Vision, Sveriges Larare, Ledarna och
Kommunal.
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 5(40)

Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Vid férhandlingen hade ingen part nagot att erinra mot arbetsgivarens forslag
att tillsatta Mikael Bjork som Kommundirektor fran och med 8 september
2023.

Darmed foreslas att tjansten kommundirektor tillsatts av Mikael Bjork.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 31 augusti 2023
MBL-protokoll

Yrkanden

Lars Molin (M), Lena Svahn (S), Henrik Karlstrom (SD), Solange Nordh

(C), Jonny Mill (LB), Roger Kastman (KD), Henrik Estander (L), Pernilla
Férlin (M), Jonas Rask Samuelsson (C) och Ove Schonning (S): Bifall till
forslaget att utse Mikael Bjork till kommundirektor.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till Lars Molins m fl
yrkande. Ordforanden finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering

Akt

Mikael Bjork

HR-enheten for verkstallande

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 6(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 158 Dnr KS-00004/2023
Information fran kommunchefen 2023
Kommunstyrelsen beslutar
1. Informationen noteras till protokollet.
Sammanfattning av arendet
Kommunchef Mikael Bjork informerar:

e | forra veckan genomfordes Jarvsd Sustainable Tourism Summit. En
utvardering kommer att goras och presenteras for kommunstyrelsen.

e Osternas — Detaljplaner for dstra och vastra Osternas &r beslutade av
kommunfullméktige 2023-08-28. Arbetet fortsatter nu med att
identifiera nodvandiga investeringar pa omradet for att mojliggora
utveckling och etablering.

e Timmerterminal — Arbetsgruppen arbetar enligt plan och nésta
styrgruppsmote ar planerat till den 6 oktober.

e Halsingerad — Halsingeradet traffades den 23 augusti pa Orbaden.
Samverkansprojekten fortskrider dar Ljusdals kommun gar in i det
nya gemensamma lénesystemet den 1 oktober. En It-driftchef for den
gemensamma IT-organisationen i Halsingland har anstéllts. Denne
onskar besoka kommunstyrelsen i Ljusdal under hosten tillsammans
med projektledaren for att informera om projektplanen.

e Halsingeradet fick besok av den ideella foreningen Matvérden som
informerade om sitt arbete. Utveckling till en ekonomisk férening
pagar med onskemal om att kommunerna i Halsingland blir
medlemmar i féreningen. Mer info till kommunstyrelsen kommer
under hosten.

e Krisledning — Utvardering av vara insatser kopplade till det hdga
vattenstandet/skyfallen vi drabbades av i slutet av sommaren pagar.
Under detta sammantrade kommer kommunstyrelsen fa en utbildning
i vart civilforsvar.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
Kommunstyrelsens protokoll 7 september 2023 for signering Sida 6 av 41



LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 7(40)

Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

e Ovrigt - Kommundirektoren fick vid kommunstyrelsen sammantrade
i augusti 2023 fragor om status pa arbetet med att ta fram en strategi
for ladd infrastruktur/laddstolpar i Ljusdals kommun. Enheten for
naringsliv-och exploatering arbetar just nu med en parkeringsstrategi
som en del av var nya 6versiktsplan. Da laddstolpar har en direkt
koppling till vara parkeringar sa kommer denna fraga att hanteras
inom kommande parkeringsstrategi som kommer att presenteras for
kommunstyrelsen i borjan av 2024.

e Gallande laddstation i Los s& kommer en lamplig plats utpekas i ovan
namnda parkeringsstrategi och samtal med aktGrer pa marknaden
pagar.

e Det kom dven en fraga pa forra sasmmantradet om beredning av
motion fran Tommy Olsson (C) géallande riktlinjer for gavor till
kommunen. Kommunstyrelsen har beslutat att aterremittera svaret pa
motionen for att invanta konstpolicyn. Konstpolicyn ska antas av
kommunfullméktige i september. Dérefter hanteras motionen.

Lena Svahn (S) har ett dnskemal om att ledamoternas fragor pa
kommunstyrelsen. Ordféranden foreslar att detta ska tas upp for diskussion
pa en beredning.

Lars Molin (M) fragar om status pa arbetet med att ta fram en ny risk- och
sarbarhetsanalys for innevarande mandatperiod. Kommundirektoren svarar
att den kommer till politiken for antagagande under hosten.

Solange Nordh (C) fragar nar kompetensforsorjningsstrategin ska beslutas.
Kommundirektoren svarar att strategin har varit pa remiss till namnderna och
att arendet inom kort kommer till personalutskottet.

Lena Svahn (S) och Fredrik R6jd (LB) fragar om vilken kommunal
verksamhet som haller pa att flytta in i en av Ljusdalhems lokaler vid
Postplan. Kommundirektdren svarar att det & Anhorigstod som flyttar sin
verksamhet dit.

Jonas Rask Samuelsson (C) fragar om Lansstyrelsens beslut om att avsla
ansokan fran Vallens gard om biogasanlaggning. Ordféranden meddelar att
Landshévdingen besoker Ljusdal om tva veckor, da ska denna fraga lyftas.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 8(40)

Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 9(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 159 Dnr KS-00100/2022

Utredning Bilpoolen- information

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Kommundirektdren och enhetschefen for arbetsmarknadsenheten lamnar en
statusrapport pa arbetet med utredningen av bilpoolen. En genomlysning av
nuvarande fordonsflotta har genomforts och kostnader kopplade till
densamma har identifierats.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 29 augusti 2023
Presentation bilpoolen

Propositionsordning

Ordféranden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 10(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 160 Dnr KS-00343/2023

Verksamhetsomrade for kommunala vattentjanster i
Harsa

Kommunstyrelsen beslutar

1. Arendet remitteras till samhéllsserviceniamnden for yttrande.

Sammanfattning av arendet

Ljusdal Energi har tagit fram forslag till verksamhetsomrade fér kommunala
ren- och spillvattentjanster i Harsa. Kommunfullmaktige foreslas faststalla
verksamhetsomraden for kommunala vattentjanster for Harsavallen och
Svemarksbyn samt justera verksamhetsomrade for Harsaklacken.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 augusti 2023, § 90
Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 15 augusti 2023
Ljusdal Vattens forslag 29 juni 2023
Samhéllsserviceforvaltningens yttrande 29 juni 2023
Bilagor 29 juni 2023

Yrkanden

Pernilla Farlin (M), Henrik Karlstrom (SD) och Solange Nordh (C): Arendet
remitteras till samhéllsservicenamnden for yttrande.

Propositionsordning

Ordfdéranden stéller proposition om bifall eller avslag till yrkandet.
Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt
Samhallsservicendmnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 11(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 161 Dnr KS-00272/2023

Remiss fran Klimat- och naringslivsdepartementet om
betdnkandet Vardet av vinden - kompensation,
incitament och planering for hallbar fortsatt utbyggnad
av vindkraften (SOU 2023:18)

Kommunstyrelsen beslutar

1. Remissvaret ska kompletteras med foljande skrivning:

Utredningen klargor att "Vindkraften har en pataglig pdaverkan pd sin
omgivning." men nar denna paverkan sedan beskrivs saknas helt frdgan om
vindkraftens ofta avsevarda paverkan pa den biologiska mangfalden.

Darfor behover det forst och framst finnas nagon form av ekologisk
kompensation utdver den ekonomisk kompensation till narboende,
lokalsamhallen och kommuner som féreslas i utredningen. Negativ paverkan
pa den biologiska mangfalden kan uppsta under utvinnande av material,
konstruktion av komponenter och vid transporter. Markforandringar vid
uppforande och ianspraktagande av mark under sjalva driften kan ocksa
innebéra ytterligare negativ paverkan.

Darfor bor det vara foremal for fortsatt utredning hur man kan mata negativ
paverkan pa den biologiska mangfalden och pa vilket vis kompensatoriska
atgarder skulle kunna regleras. Kanske med avstamp i Naturvardsverkets
rapport 7008 om ekologisk kompensation.

For teknikneutralitetens skull bor sddana krav pa ekologisk kompensation
ocksa gélla alla energianlaggningar over viss storlek, inklusive stora
kraftledningar.

2. Meningen som borjar med For att sakerstélla att fastighetsagare far sin
ersattning, som denne ar beréttigad till, ska kompletteras med ordet
skyldighet och darmed lyda: For att sékerstélla att fastighetsagare far sin
ersattning, som denne ar beréttigad till, bor snarare fragan om inlosen vara
en skyldighet for det bolag som soker tillstandet att inkomma med en sadan
fraga till de berorda i forsta hand.

3. Remissyttrandet godkénns i ovrigt och skickas till Klimat- och
néringslivsdepartementet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 12(40)

Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Sammanfattning av arendet

Kommunen har fatt en remiss fran Klimat- och naringslivsdepartementet.

Utredningens uppdrag har varit att féresla system for att kompensera dem
som patagligt paverkas av vindkraftsutbyggnad, men ocksa lamna forslag
som ger kommunerna stérkta incitament att medverka till utbyggd vindkratft.

Kommunstyrelsefdrvaltningen har utarbetat ett forslag till remissyttrande:

”Ljusdals kommun ar en kommun med bade befintliga vindkraftsparker samt
flera arenden som handlaggs, darav ar remissen av stor betydelse da intresset
fran exploatorer &r stort for att anlagga nya parker i var kommun. |
sammanhanget foreslar kommunen att aven en ersattning for befintliga
parker bor tillfalla de kommuner som redan idag bidrar med energi fran
vindkraft, i utredningen papekas att man inte vill forandra spelreglerna for de
redan fattade investeringsbesluten. Lampligast &r i sa fall att en erséattning
kommer fran statligt hall som tilldelas kommunerna, kommer ingen sadan
ersattning kan flera kommuner tolka det som en oréttvisa.

Just nu pagar ocksa ett arbete med att ta fram en ny 6versiktsplan for
kommunen samt ett nytt tilldgg, en ny vindkraftsplan.

Ljusdals kommun finner jamforelsen med vara nordiska grannlander
intressant och dar kan man konstatera att Sverige sticker ut negativt i det
avseendet som galler kompensation till kommunerna, en viss skillnad finns
mellan l&nderna.

Forslaget om kommunal energiplanering som utredningen foreslar bedéms
ocksa som lampligt utifran perspektivet om utbyggnad av fossilfri
elproduktion da det begreppet ar bredare. Kommunen uppskattar att ett
ekonomiskt stod for en sadan planering ska finnas, som utredningen foreslar.

Genom de direktiven som utredaren har fatt s omnamns att alternativen for
starkta incitament blir svara att uppna.

Ljusdals kommun tycker det ar beklagligt att utredaren har fatt direktiv som
blir motsagelsefulla och darmed svart att hitta forslag for att skapa starkta
incitament. Flera av de foreslagna ersattningsmetoderna &r lampliga fran ett
kommunalt perspektiv, dock maste direktiven fran regeringen i sa fall
andras.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 13(40)

Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Ljusdals kommun foreslar att man bor hitta alternativ for att fa en regel-
massig ersattning for den mark som upplats till energiproduktion. En
nationell versyn av befintligt samt kommande behov av energi bor jamféras
med vilka kommuner som bidrar mest till energibehovet, de kommuner som
bidrar mest bor saledes fa en skalig ersattning for sitt bidrag, detta kan ocksa
implementeras for kommuner med ett stort ledningsnat, da man upplater
mark for befintliga och kommande ledningsdragningar. Detta kan bade vara
regionndatet samt statliga natet.

Byggnader pa ofri grund bor erséttas pa samma sétt som 6vriga fastigheter.
Vad géller inlosenfragor, sa ar det av stor vikt att informationen tydligt gar ut
till de berorda fastighetséagarna. Utredningen foreslar att ratten till inlosen
galler endast inom ett ar fran och med att vindparken satts i drift. For att
sakerstalla att fastighetsagare far sin ersattning, som denne &r berattigad till,
bor snarare fragan om inl6sen komma fran det bolaget som soker tillstandet i
forsta hand.

En erséttning kan vara en del av den producerade energin, en avgift per verk,
eller en fond som kommunerna hanterar och utifran den séka pengar som
beddms som nyttiga for allménheten.”

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 28 augusti 2023

Arbetsutskottets protokoll 22 augusti 2023, § 89

Remiss fran Klimat- och naringslivsdepartementeten samt bilagor 10 maj
2023

Yrkanden

Kristoffer Kavallin (MP): Remissvaret ska kompletteras med foljande
skrivning: "Utredningen klargor att ”Vindkraften har en pataglig paverkan pa
sin omgivning." men nar denna paverkan sedan beskrivs saknas helt fragan
om vindkraftens ofta avsevarda paverkan pa den biologiska mangfalden.

Darfor behdver det forst och framst finnas nagon form av ekologisk
kompensation utéver den ekonomisk kompensation till ndrboende,
lokalsamhéllen och kommuner som foreslas i utredningen. Negativ paverkan
pa den biologiska mangfalden kan uppsta under utvinnande av material,
konstruktion av komponenter och vid transporter. Markféréandringar vid
uppforande och ianspraktagande av mark under sjalva driften kan ocksa
innebara ytterligare negativ paverkan.
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LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 14(40)

Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Darfor bor det vara foremal for fortsatt utredning hur man kan mata negativ
paverkan pa den biologiska mangfalden och pa vilket vis kompensatoriska
atgarder skulle kunna regleras. Kanske med avstamp i Naturvardsverkets
rapport 7008 om ekologisk kompensation.

For teknikneutralitetens skull bor sadana krav pa ekologisk kompensation
ocksa gélla alla energianlaggningar dver viss storlek, inklusive stora
kraftledningar."”

Henrik Karlstrom (SD): Bifall till forslag till remissyttrande.

Lars Molin (M) och Henrik Karlstrom (SD): Meningen som bdrjar med For
att sékerstalla att fastighetségare far sin ersattning, som denne ar beréattigad
till, ska kompletteras med ordet skyldighet och darmed lyda: For att
sakerstalla att fastighetsagare far sin ersattning, som denne &r berattigad till,
bor snarare fragan om inlésen vara en skyldighet for det bolag som soker
tillstandet att inkomma med en sadan fraga till de ber6rda i forsta hand.

Jonas Rask Samuelsson (C): Bifall till forslag till remissyttrande.

Jonny Mill (LB): Bifall till forslag till remissyttrande samt Lars Molins
andringsyrkande.

Lena Svahn (S): Bifall till forslag till remissyttrande samt Kristoffer
Kavallins tillaggsyrkande.

Ajournering begars. Efter fem minuter aterupptas forhandlingarna.

Solange Nordh (C), Jonas Rask Samuelsson (C), Pernilla Farlin (M), Henrik
Estander (L) och Ove Schénning (S): Bifall till Kristoffer Kavallins
tilldggsyrkande.

Propositionsordning

Ordfdranden staller proposition om bifall eller avslag till Kristoffer
Kavallins m fl tillaggsyrkande. Ordféranden finner att kommunstyrelsen
bifaller detta.

Ordfdranden staller proposition om bifall eller avslag till att godkanna
forslag till remissyttrande. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.
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PROTOKOLL 15(40)

Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till Lars Molins m fl
andringsyrkande. Ordftéranden finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt
Klimat- och naringslivsdepartementet
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LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 16(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 162 Dnr KS-00223/2023

Troskelvaxling i hemsjukvarden
Kommunstyrelsens forslag:
Kommunfullmaktige beslutar

1. Ljusdals kommun avslar forslaget till ny skattevaxling inom Gavleborg
lan.

Sammanfattning av arendet

Halso-och sjukvardsnamnden onskar ett stallningstagande fran lanets
kommuner till att genomfora skattevaxling for hembesok pa
primarvardsniva. Aterkoppling 6nskas senast 30 september 2023.

Arendet har remitterats till omsorgsnamnden som har yttrat sig i drendet.

Hemsjukvarden skattevaxlades 2013 mellan davarande Landstinget
Gavleborg och lanets tio kommuner. Under den processen var det vissa
fragor, ansvarsomraden som inte blev klara och darav kvarstannade de i
Landstingets drift. Detta har visat sig skapa konflikter kring den enskilde
individen som inte blir bra fér nagon part. Darav beslutade det politiska
Néatverk Vélfard att gora en sérskild utredning for att ta stéllning till om det
eventuellt ska goras en ny skattevaxling fran region till kommunerna som
innehaller kvarvarande delar i hemsjukvarden.

En partsgemensam arbetsgrupp med representanter fran Lansledning gjorde
ett inledande arbete som presenterades for Natverk Valfard. Man beslutade
att ga vidare med en fordjupad undersokning och for uppdraget anlitades
Sirona. Den rapporten presenterades for Natverk Valfard vid mote
2021-09-02 och for Lansledning 2021-09-10. Efter redovisningar beslutades
att fordjupa utredningen ytterligare med analys av hjalpmedel och vilken
ekonomisk paverkan en véxling av ansvar skulle innebara. Tillaggsanalysen
blev klar 2022-03-11. Den redovisades for Natverk Valfard vid mote
2022-05-12. Dérefter sédndes rapporten ut till samtliga ledamoter i
Lansledning.
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Halso- och sjukvardsnamnden dnskar nu fran lanets kommuner ett
stallningstagande till att genomfora skattevaxling for hembesok pa
primarvardsniva, samt vid ett positivt stallningstagande:

e Besked om datum for dverforing av ansvar for hembesok i
primarvard till den kommunala halso- och sjukvarden, samt en
samverkan med regionen i planeringen och genomfdrandet av denna.
| dag ansvarar regionen for hembesok nér insatsen inte bedéms
vara varaktig mer &n 14 dagar.

e Besked om datum for dvertagande av ansvar for rehabilitering for
personer med LSS-beslut dar kommunen har hélso- och
sjukvardsansvar, samt en samverkan med regionen och
genomfdrandet av denna.

Yttrande

Omsorgsforvaltningen Ljusdal vill understryka att fortsatt utveckling av
arbetet med Néara Vard bor prioriteras och tydligare implementeras i
verksamheterna. En utveckling av Nara Vard kan komma att 16sa vissa av de
utmaningar som ligger till grund for forslag om skattevéxling.

Omsorgsforvaltningen har tagit del av de synpunkter i darendet som inkommit
fran MAS/MAR-gruppen i Gavleborg. Omsorgsforvaltningen stéller sig
bakom synpunkterna och hé&nvisar till dem i rekommendationen om att beslut
géllande skattevéxling inte bor tas i dagslaget. MAS/MAR-gruppens
synpunkter bifogas yttrandet.

Beslutsunderlag

Omsorgsnamndens protokoll 23 augusti 2023, § 89

Tjansteskrivelse 11 augusti 2023

Bilaga till yttrande: Synpunkter fran MAS/MAR géllande sakfel i
utredningen Troskelvéaxling diarieférd 11 augusti 2023.

Tjansteskrivelse Halso- och sjukvardsnamnden diarieford 24 april 2023.
Protokoll 2023-01-31 § 15 HSN Troskelvéxling - Primarvard diarieford 24
april 2023.

Tillaggsuppdrag hjalpmedel - Fordjupad utredning av hemsjukvarden -
Slutrapport diarieford 24 april 2023.

Slutrapport - Tilldggsanalys av hjalpmedel. Férdjupad utredning av
konsekvenserna vid eventuell troskelvaxling av hemsjukvarden i Gavleborg
diarieford 24 april 2023.

Slutrapport - Fordjupad utredning av konsekvenserna vid eventuell
troskelvaxling av hemsjukvarden i Gavleborg diarieférd 24 april 2023.
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Yrkanden

Ove Schonning (S): Bifall till omsorgsnamndens forslag att avsla forslaget
till ny skattevéaxling inom Géavleborgs lan.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till Ove Schénnings
yrkande. Ordfdranden finner att kommunstyrelsen bifaller detta.
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PROTOKOLL 19(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 163 Dnr KS-00132/2023

Omsorgsnamndens yttrande 6ver revisionsrapport
Framtidens aldreomsorg- information

Kommunstyrelsens forslag:
Kommunfullmé&ktige beslutar
1. Informationen noteras till protokollet.

Kommunstyrelsen beslutar

1. En uppféljning ska ske pa kommunstyrelsens sammantrade 30 november
2023.

Sammanfattning av arendet

Kommunrevisionen dverlamnade i februari 2023 granskningsrapporten
Framtidens &ldreomsorg till omsorgsnamnden for yttrande senast 31 maj
2023.

Kommunfullmaktige fick den 3 april 2023 information om rapporten. Utifran
genomford granskning ar revisorernas bedémning att omsorgsnamnden inte
sakerstallt att arbetet med att utforma framtidens aldreomsorg bedrivs pa ett
andamalsenligt séatt och med tillracklig intern kontroll.

Mot bakgrund av de iakttagelser som framkommit i granskningen Idmnas
foljande rekommendationer till omsorgsndmnden:

e att ndmnden upprdattar en plan/strategi som tydligt visar inriktningen
for arbetet med aldreomsorgen pa lang sikt (>3 ar).

e att namnden upprattar beslutsunderlag (planer/strategier) som ar
heltackande inom omradet, d v s att beslutsunderlagen omfattar
digitalisering, utbud av boenden och 6vriga delar som berdr
granskningsomradet.

e att ndmnden faststaller direktiv for hur, nér och i vilken omfattning
arbetet med framtidens &ldreomsorg ska féljas upp till ndmnden.

Besked gavs vid sammantradet att omsorgsnamndens svar kommer att delges
kommunfullmé&ktige for information.
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Omsorgsnamnden svarade pa rapporten den 24 maj 2023, § 65. | den
sammanfattande slutsatsen star det att det inte rader brist pa planering inom
forvaltningen, varken pa lang eller kort sikt. Omsorgsférvaltningens ledning
ar fullt inforstadda med att laget ar att kalla narmast akut och att den
forandring som just nu genomfors &r absolut nddvandig.

Omesorgsforvaltningen behover dock framledes fortydliga sina mal och
uppdrag i verksamhetsplanen. Utdver den I6pande text som inleder
verksamhetsplanen bor eventuellt ocksa beslutsunderlaget framga sa att det
blir extra tydligt vad forvaltningen arbetar med och varfér man gor det.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 31 augusti 2023
Omsorgsnamndens protokoll 24 maj 2023, § 65
Bilagor 1-5

Kommunfullméktiges protokoll 3 april 2023, § 33
Revisorernas utlatande

Revisionsrapport- Framtidens &ldreomsorg

Yrkanden

Pernilla Farlin (M): En uppféljning ska ske pa kommunstyrelsens
sammantréde 30 november 2023.

Propositionsordning

Ordfdranden staller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Ordforanden staller proposition om bifall eller avslag till sitt eget
tillaggsyrkande. Ordfdéranden finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsens protokoll 7 september 2023 for signering Sida 20 av 41
(Signerat, SHA-256 81BB309F748D6248138E94D5B3FD42E158EB61DC22409D0B38739021DB2AE2DF)



LJUSDALS KOMMUN Sida

PROTOKOLL 21(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 164 Dnr KS-00318/2023

Remiss fran Myndigheten for samhallsskydd och
beredskap om Strategi och handlingsplan for
personalférsorjning av deltidsbrandman

Kommunstyrelsen beslutar

1. Kommundirektoren far i uppdrag att skriva ett tillagg till remissvaret som
beskriver kommunens situation med att rekrytera, behalla och utveckla
deltidsbrandmén samtidigt som Los och Ramsjé som ligger i stora
skogsomraden endast har brandvarn. Samt att vi ar en glesbygdskommun.

Kommunen vill ocksa framhalla att EU:s regler for dygnsvila skapar
problem med att behalla deltidsbrandman.

2. Yttrandet godkanns i 6vrigt och ska skickas till Myndigheten for
Samhallsskydd och beredskap.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelseférvaltningens HR-enhet tillsammans med chefen for
Raddningstjansten har lamnat forslag till yttrande géllande Myndigheten for
samhéllsskydd och beredskap (MSB:s) forslag till strategi och handlingsplan
for kompetensforsorjning av deltidsbrandman.

Forutom synpunkter vill myndigheten ta del av konstruktiva forslag som kan
forbattra strategin och handlingsplanen.

Yttrande
Kommunstyrelseforvaltningens synpunkter och forslag omfattar foljande:

e Strategin och handlingsplanen ar val utarbetad i sin omfattning och
uppskattas positivt av forvaltningen och av Raddningstjansten.

Det positiva for Ljusdals kommun &r att bemanningen i nuléget ar
god nér det géller deltidsbrandmén. Det finns tid att forbereda for de
resursbehov som kommer med hjélp av MSB:s strategi och
handlingsplan, och att komplettera den med lokalt perspektiv.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Datum

2023-09-07

MSB fragar om strategin och handlingsplanen gar att inforliva i
kommunens egen kompetensforsérjningsplanering och arbetsstrategi
och svaret &r att inga hinder finns.

Ljusdals kommun (HR-enheten) har tillsammans med chefen for R&add-

ningstjansten studerat handlingsplanen och har 6nskemal om féljande:

Tidigarelagg kommunikationen och informationen till politiker och
tjansteman.

Enligt tidsplanen ska detta genomforas i borjan av ar 2026, vilket
upplevs som alltfor langt bort. Information och kommunikation med
uppfoljning behdver ske kontinuerligt under de kommande aren.

Anledningarna ar flera och har nedan summeras de:

Det finns behov av att medvetandegéra och fordndra attityder som
handlar om att uppmuntra alla yrkesgrupper inom kommunen dar det
kan finns anstallda som kan vara eller bli intresserade att soka till
deltidsbrandman.

Det kraver tid, resurser och gemensamma anstrangningar for att
arbeta strukturerat med attitydforéandringar, samt ett tydligt uppdrag
fran styrande politiker i kommunen. | dagsléaget ar det nagra fa
tjansteman inom en forvaltning som &r deltidsbrandman och inom
dvriga forvaltningar finns det inga alls.

Viljan att hjélpa till finns och &r stor, det vet vi efter branderna i
farskt minne fran ar 2018. Det var ett heroiskt arbete som
genomfordes av manga krafter dar vissa var avionade men mycket av
arbetet gjordes av ideella resurser. Samhérigheten av att samarbeta
och stoltheten dver att vara en av flera som hjalpte till och gjorde
skillnad for utgangen kommer att vara en god grund till att lyckas
rekrytera fler deltidsbrandmaén.

Det finns behov av att MSB stéttar kommunerna med utbildnings-
material som vander sig till flera olika malgrupper, sa som
fortroendevalda och tjansteman, anstéallda och chefer for arbetet med
forandring av attityder. Attitydforandringar handlar om att dels &ndra
manniskors mindset dels strukturell och med styrningsnivaer for
beslutsfattare med verksamhet och personalansvar. Med stod i utbild-
ningsmaterial och processhandledning for de lokala utbildarna fran
MSB kommer det att finnas goda méjligheter att lyckas.

Det finns darutdver behov av informationsmaterial som vander sig
till nyfikna och intresserade invanare.

Sida
22(40)
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PROTOKOLL 23(40)

Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

e Ljusdals kommun tillsammans med Raddningstjansten bidrar med sin
del genom att med egna resurser bjuda in till lokala kampanijer,
studiebesok, informationsmoten och att producera lokal film for att
locka intresserade.

Med denna lokala férankring kommer nationell kommunikation och
utbildningsmaterial att kompletteras med igenkanningsfaktorn som
har stor betydelse for att saval Ljusdals kommun som arbetsgivare
och att privat naringsliv ska mojliggora for sina medarbetare att
komplettera sina anstéllningar som deltidsbrandman och den
samhallsnytta det faktiskt ger till Halsingland.

e Darutdver planerar Raddningstjansten sarskilt att bjuda
deltidsbrandmén till natverkstraffar inom kommunen men &ven att
samarbeta med andra kommuner for att lyssna in vad mer som kan
gOras for att locka intresserade. Alla oavsett genus ska kénna sig
véalkomnade att bli deltidsbrandman.

Raddningschefen informerar om hur rekrytering av deltidsbrandman sker
idag. Det blir svarare och svarare att fa personer som vill bli
deltidsbrandman. Men i nuldget har kommunen dock bra bemanning i
Ljusdal, Jarvso och Farila.

Raddningschefen informerar ocksa om RiS- Raddning i samverkan.
Ajournering begars. Efter 60 minuter aterupptas forhandlingen.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 augusti 2023, § 87
Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 17 juli 2023
Remiss fran MSB med bilagor 15 juni 2023

Yrkanden

Lars Molin (M), Lena Svahn (S), Ove Schénning (S) och Henrik Karlstrom
(SD): Kommundirektoren far i uppdrag att skriva ett tillagg till remissvaret
som beskriver kommunens situation med att rekrytera, behalla och utveckla
deltidsbrandman samtidigt som Los och Ramsjé som ligger i stora skogs-
omraden endast har brandvarn. Samt att vi ar en glesbygdskommun.

Kommunen vill ocksa framhalla att EU:s regler for dygnsvila skapar
problem med att behalla deltidsbrandman.
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PROTOKOLL 24(40)

Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till Lars Molins m fl
yrkande. Ordfoéranden finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till yttrandet i 6vrigt.
Ordforanden finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt
MSB efter komplettering av remissvar
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PROTOKOLL 25(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 165 Dnr KS-00006/2023

Grundlaggande sdkerhetsutbildning

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen faren grundlaggande sakerhetsutbildning i hot och hat,
lagstiftning, personlig sékerhet, rutiner for hantering av incidenter, sociala
medier, utbildningar och informationssakerhet.

Syftet r att starka det forebyggande arbetet och undvika att spanning och
konflikt uppstar, med malet att undvika handelser som kan orsaka storningar
i det demokratiska arbetet.

Propositionsordning

Ordféranden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Beslutsexpediering
Akt
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PROTOKOLL 26(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 166 Dnr KS-00371/2023

Uppdrag om att utreda organisationen i Ljusdals
kommun

Kommunstyrelsen beslutar

1. Kommundirektoren far i uppdrag att utreda forvaltningsorganisationen
med krav pa avrapportering och ett konkret forslag till kommunstyrelsen
for vidare behandling av kommunfullméktige vid behov.

Sammanfattning av arendet

Det finns en politisk vilja att utreda en utveckling av tjanstemanna-
organisationen i Ljusdals kommun. Ljusdals kommun star infor stora
utmaningar och mojligheter, bade interna och externa.

Analysgrupperna som arbetat under varen 2023 har konstaterat att
“kommunen som organisation lider av ett antal faktorer som hammar
utvecklingen inom samtliga omraden, och vars konsekvenser kommer bli
uppenbara inom de ndrmaste dren /.../ Organisationen behover tydlig
ledning, styrningsstruktur och kommunikation i forvaltning och organisation.
Det finns stora svarigheter att strukturerat samverka mellan olika delar i
organisationen, och franvaron av enhetliga och éverenskomna
arbetsprocesser skapar en organisation som i basta fall kan beskrivas som en
grupp manniskor som med god vilja arbetar i olika organisationer pa samma
plats, men inte som en samfungerande organisation som arbetar i samma
riktning mot samma mal och som foljer upp och utvirderar dessa.”

Man konstaterar vidare att samverkan inom organisationen &r personbundet,
utan gemensamma strukturer eller processer.

Ljusdals kommun har inte rad — vare sig verksamhetsmaéssigt eller
ekonomiskt — att fortsatta arbeta pa samma sétt som tidigare, och vi ser
darfor ett behov av att skyndsamt utreda alternativ for organisationen.

| Framtid Ljusdals Politiska Deklaration 2023-2026 framfors behovet av att
“utreda nimndsorganisationen for 6kad effektivitet”. Bdde den politiska —
och tjanstemannaorganisationen ska ses éver for att vara sa andamalsenliga
som mojligt for de prioriterade mal och uppdrag som tagits av kommunfull-
maktige, med utgangspunkt i Agenda 2030. Framtid Ljusdal har for avsikt
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

att initiera samtal och arbetet med att utveckla ndmndsorganisationen i
enlighet med gallande regelverk i god tid infor kommande val 2026.

Kommundirektoren far darfor i uppdrag att skyndsamt utreda
forvaltningsorganisationen, med krav pa avrapportering och ett konkret
forslag till Kommunstyrelsen for vidare behandling av Kommunfullmaktige
vid behov.

Utredningen bor strava efter att

« Skapa en andamalsenlig, strémlinjeformad organisation i linje med de av
kommunfullmaktige prioriterade malen och uppdragen

* Minimera onddig myndighetsoverskridande kommunikation

+ Genomgaende effektivisera ledarskap och struktur i hela organisationen,
fran forvaltnings- till enhetsniva

Utredningen bor innehalla konsultationer med forvaltningsledningen, enhets-
och verksamhetschefer, de fackliga organisationerna samt medarbetare. Den

bor ocksa visa upp exempel pa kommuner som gjort liknande organisations-

forandringar med gott resultat.

Beslutsunderlag

Skrivelse fran kommunstyrelsens ordférande
Arbetsutskottets protokoll 22 augusti 2023

Yrkanden

Jonas Rask Samuelsson (C), Lena Svahn (S) och Solange Nordh (C):
Arendet ska aterremitteras till arbetsutskottet for fortydligande av uppdraget
att utreda forvaltningsorganisationen

Henrik Estander (L), Jonny Mill (LB), Roger Kastman (KD),

Kjell Israelsson (M) och Henrik Karlstrom (SD): Kommundirektoren far i
uppdrag att utreda forvaltningsorganisationen med krav pa avrapportering
och ett konkret forslag till kommunstyrelsen for vidare behandling av
kommunfullmaktige vid behov.

Kristoffer Kavallin (MP): Forslaget avslas.
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till Jonas Rask-
Samuelssons m fl yrkande om att aterremittera arendet. Ordféranden finner
att kommunstyrelsen avslar yrkandet.

Omrostning begérs.
Kommunstyrelsen godkanner féljande propositionsordning:
Ja-rost for att avsla yrkandet, Nej-rost for att bifalla yrkandet.

Omrostningsresultat

Med 7 Ja-roster mot 4 Nej-roster har kommunstyrelsen beslutat avsla
yrkandet om aterremiss. Arendet ska sdlunda avgoras idag.

Pernilla Farlin (M), Henrik Karlstrém (SD), Henrik Estander (L), Jonny Mill
(LB), Roger Kastman (KD), Kristoffer Kavallin (MP) och Kjell Israelsson
(M) rostar Ja.

Lena Svahn (S), Jonas Rask-Samuelsson (C), Ove Schénning (S) och
Solange Nordh (C) rostar Nej.

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till Henrik Estanders m
fl yrkande om att ge kommundirektdren i uppdrag att utreda forvaltnings-
organisationen med krav pa avrapportering och ett konkret forslag till
kommunstyrelsen for vidare behandling av kommunfullmaktige vid behov.
Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Reservationer

Kristoffer Kavallin (MP) reserverar sig mot beslutet och inlamnar foljande
skriftliga reservation: Som uppdraget ar formulerat anser jag att det redan nu
ryms inom kommunchefens ordinarie befogenhet och darfor &r det helt
onddigt. Det politiska initiativet fran Framtid Ljusdal ar ocksa otydligt och
de borde aterkomma med ett nytt forslag med tydligare problembeskrivning
och vad de vill astadkomma. Jag anser inte att det ar ett uppdrag for
kommunstyrelsens arbetsutskott att gora Framtid Ljusdals arbete och darfor
anser jag att en aterremittering till arbetsutskottet ar olamplig.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Jonas Rask-Samuelsson (C) och Solange Nordh (C) reserverar sig mot
beslutet och inlamnar féljande skriftliga reservation: Arendet hade vid
behandling i kommunstyrelsens arbetsutskott den 22 augusti inga fardiga
forslag till beslut eller utredningsuppdrag. Vid kommunstyrelsens
sammantrade fanns ett flertal fragetecken kring bade omfattning och djup pa
utredningens uppdrag. Det politiska initiativet fran Framtid Ljusdal var
otydligt och istallet for att mota oss och aterkomma med ett nytt forslag med
tydligare problembeskrivning gick Framtid Ljusdal till beslut. Vi anser det ar
olyckligt att den politiska majoriteten inte soker samforstand och enighet i
stOrre forandringsprocesser.

Beslutsexpediering
Akt
Kommundirektoren for verkstallande
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PROTOKOLL 30(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 167 Dnr KS-00036/2023

Medarbetarunderstkning 2022 fér kommunstyrelse-
forvaltningen

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Vid kommunstyrelsens arbetsutskott den 25 januari 2023 presenterades
resultatet av medarbetarundersokningen som genomfordes i slutet av
foregaende ar pa en kommunovergripande niva.

Resultatet har sedan dess behandlas inom varje enhet inom respektive
forvaltning dar ansvarig chef, tillsammans med medarbetarna och
skyddsombud analyserat resultatet samt genomfoért en riskbedémning och
gjort en handlingsplan.

Kommunstyrelseférvaltningens resultat visar att stodfunktioner, ledarskap,
trygghet, kunskap och handlingsutrymme fungerar val samtidigt som
forvaltningens medarbetare uttrycker att arbetsbelastningen ar for hdg och att
man inte far tillracklig aterhamtning.

Under sammantrédet presenterar kommundirektdren resultatet i sin helhet.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 17 maj 2023, § 60
Kommunstyrelsens skrivelse 10 maj 2023
MAU 2022 Kommunstyrelseforvaltningen 10 maj 2023

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Beslutsexpediering
Akt
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PROTOKOLL 31(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 168 Dnr KS-00286/2022

Ombyggnad Farila skola- information

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har sedan tidigare beslutat att detta &rende ska vara
aterkommande vid samtliga sammantraden till dess att annat beslutas.

Modulerna &r nu pa plats i Farila och arbetet inuti modulerna pagar. Dessa
ska vara fardigstallda till den 7 oktober utifran den upphandling som &r
genomford. Den samlade beddmningen ar att arbetet foljder den uppsatta
tidsplanen.

Parallellt med detta arbete pagar ocksa arbetet med att arbeta fram ytterligare
forslag pa hur man kan bygga om Farila skola. Ett forsta forslag fran anlitad
arkitekt ska presenteras for kommundirektor och forvaltningschef for
utbildningsforvaltningen i slutet av september.

Arendet kommer efter beredning att presenteras for kommunstyrelsen.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 4 september 2023

Propositionsordning

Ordféranden staller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Beslutsexpediering
Akt
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PROTOKOLL 32(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 169 Dnr KS-00114/2021

Information om status pa hallprojektet

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har beslutat att det vid varje sammantrade ska ges en
information om status pa hallprojektet.

Kommundirektdren informerar om att arbetet 16per pa enligt plan.
Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 31 augusti 2023

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Beslutsexpediering
Akt
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PROTOKOLL 33(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 170 Dnr KS-00206/2023

Atgardsprogram for miljomalen i Gavleborgs lan 2023-
2030 - Tillsammans mot ett hallbart Gavleborg 2030

Kommunstyrelsen beslutar

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott far besluta om yttrandet pa
arbetsutskottets sammantréde 20 september.

Sammanfattning av arendet

Ljusdals kommun valkomnar att lansstyrelsen har tagit fram ett gediget och
val genomarbetat atgardsprogram for miljomalen i Gavleborgs lan. Ljusdals
kommun beddmer att merparten av de atgarder som foreslas och beror
kommunens arbete i egenskap av huvudaktor och medaktor ar bade rimliga
och bra utifrdn behoven som &r identifierade i gapanalysen, och majliga att
uppna. Da atgardsforslagen ar manga och resurserna hos en liten kommun &r
begransade, skulle Ljusdals kommun garna se att lansstyrelsen foreslar en
prioritetsordning bland atgarderna pa saval niva 1 som niva 2. Detta for att
hjalpa kommunerna att i egenskap av aktorer, prioritera sitt arbete med
atgarderna. Ljusdals kommun saknar atgarder inom Avfall (Byggavfall,
Hushallens avfall), Fastighetsfororeningar, Materialval vid nybyggnation ur
halso- och miljésynpunkt, Utfasning av giftiga &mnen i skolor, forskolor,
samt Utfasnings- och undviksamnen. Atgarder inom alla dessa omraden
skulle passa in under temaomradet ”Giftfritt och cirkuldrt” som upplevs tunt.

Yttrande Over remiss

Samhéllsservicendmndens yttrande:

Samhaéllsservicenamnden har inga synpunkter pa remissen och bedémer att
de atgarder som foreslas och berér namndens arbete ar bade rimliga och
mojliga att uppna.

Bygg- och miljéenhetens bedémning:

Bygg- och miljoenheten vid Ljusdals kommun beddmer att de atgardsforslag
som berér myndigheten ar rimliga och att de bor vara mojliga att uppna. |
mangt och mycket 6verensstammer de foreslagna nya malen med sedan
tidigare beslutade mal samt med omraden som myndigheten sjalva bedémer
som prioriterade.
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Utbildningsndmndens yttrande:
Utbildningsnamnden har inget att erinra mot forslaget till atgardsprogram for
miljomalen i Gavleborgs Ian 2023-2030.

Enheten for strategisk och hallbar utvecklings yttrande:

Enheten for strategisk och hallbar utveckling bedémer att lansstyrelsen har
tagit fram ett gediget och val genomarbetat atgardsprogram for miljomalen i
Gavleborgs lan. Merparten av de atgarder som foreslas och beror
kommunens arbete i egenskap av huvudaktor och medaktor ar bade rimliga
och bra utifrdn behoven som &r identifierade i gapanalysen, och majliga att
uppna.

Enheten har ett antal synpunkter som redovisas nedan.

Synpunkter pa Programmet:

e Strukturen upplevs som nagot svarnavigerad och opedagogisk.
Exempelvis ligger Hallbar konsumtion, liksom Cirkular och
biobaserad industri och Cirkuldra fléden i industrin, under
temaomrade Energi och klimat. Dessa omraden kan ha flera
skarningspunkter med temaomradet Cirkulart och giftfritt samhalle
och skulle lika garna kunna ligga under det temaomradet, som
overlag upplevs som tunt. Det finns dessutom ett tvarperspektiv som
ar konsumtion. Detta kan med fordel renodlas sa att strukturen blir
mer lattoverskadlig. Hur tvarperspektiven knyter an till
temaomradena beskrivs (kapitel 2.5), men det skulle behéva goras
tydligare, liksom att en sammanfattning av vilka omraden de beror
och hur &r dnskvart.

o | kapitel 2.3 och figur 8 hade det varit bra att &ven synliggtra
kopplingen mellan varje temaomrade och de Agenda 2030 mal som
de kopplar till/njélper till att uppfylla. I Ljusdals kommun styr
Agenda 2030 all verksamhetsplanering, sa ett &nnu tydligare
synliggorande av detta hade hjalpt till da atgardsprogrammet ska
implementeras lokalt.

e Liknande kommentaren ovan vore det bra att fa ta del av den
kartlaggning som gjorts av synergier och malkonflikter mellan
atgardsprogrammet och Agenda 2030. Kapitel 2.8 och figur 12 visar
endast en sammanfattande figur.

e Termerna “atgdrder” och “satsningar” anvdnds om vartannat for det
som beskrivs som “Niva 17, t.ex. i figur 10, figur 11 och i Bilaga 1.
Det vore bra att se 6ver sa att det &r samstammigt genom programmet
och bilagorna, annars kan det skapa forvirring vad som menas.
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

e Det ar tydligt beskrivet vilka som ses som huvudaktor och medaktor
(kapitel 3.1 och 3.2). F6r kommunen blir det hér tydligt nar
kommunen anses vara huvudaktor och nar kommunen anses vara
medaktor. Det skulle dven vara bra att tydliggora vilken roll huvud-
och medaktorer dr tankta att ha for respektive atgard i Bilaga 1, och
hur forhallandet dem emellan kan se ut. Detta upplevs som nagot
oklart for till exempel atgard EK2.1, EK2.2, EK5.1 och EK 5.2.

e Det ar bra med tydliga kriterier for dtgarder pa de olika nivaerna
(kapitel 2.6).

e Gapanalysen (kapitel 2.2) &r vardefull och en bra grund for fortsatta
prioriteringar.

e Hur en eventuell revidering av programmet kan komma att ske ar vl
beskriven (kapitel 3.6).

Synpunkter p& Atgarder (Bilaga 1):

Generella synpunkter

e Atgarder pé nivé 1 presenteras utan inbérdes ordning. Nagon form av
strategi eller prioritering mellan atgéarder pa niva 1 skulle vara bra for att
hjéalpa aktorerna inklusive kommuner att i sig prioritera bland dessa.

e Det saknas atgarder inom Avfall (Byggavfall, Hushallens avfall),
Fastighetsfororeningar, Materialval vid nybyggnation ur héalso- och
miljosynpunkt, Utfasning av giftiga amnen i skolor, forskolor, samt
Utfasnings- och undviksamnen. Atgérder inom alla dessa omraden skulle
passa in under temaomradet “Giftfritt och cirkuldrt”, som upplevs som tunt.

Temaomrade Energi och klimat

e EKZ1.2: Det ar bra och ambitidst att lansstyrelsen sétter en tidplan i linje
med vad forskningen kréaver (fossilfri organisation 2025). For Ljusdals
kommun, som &r i borjan av sin omstallningsresa, kommer atgarden krava
en omedelbar acceleration av omstéliningsarbetet och att hela
organisationen kraftsamlar for att na malet. Kan lansstyrelsen som en
exempelatgard bista med goda exempel fran kommuner som lyckats/ar pa
vag att lyckas med en sa stor omstallning pa kort tid sa hade det varit
hjalpsamt.

e FEK1.3: Detta upplevs som en bra och relativt “enkel” atgérd for
kommuner som annu inte har en egen klimat- och energiplan. Det &r
positivt att det ar tydligt att lansstyrelsen kan stétta i arbetet.

e EKI1.5: Har finns bra och tydliga exempelatgarder, och det &r positivt att
lansstyrelsen kan bista med kompetens. Det hade varit bra med exempel
pa hur framsteg inom denna atgard ska matas da det finns manga aspekter
att ta med, vilka ar mest relevanta for att mata framsteg gentemot
atgarden?
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Kommunstyrelsen

PROTOKOLL 36(40)

Datum

2023-09-07

e EK1.6: Vikten av att valja att kopa fornybar eller miljomérkt energi lyfts

inte. Det kan garna finnas med som forslag till exempelatgard.

EK2.2: Bra med en gedigen bank av exempelatgarder. Nar det finns sa
manga atgarder exemplifierade hade det varit bra med en
prioriteringsordning, alternativt vagledning i hur en kommun ska ga
tillvaga for att prioritera utifran vad som kan forvantas ge storst effekt.
EK3.1: Klimatdeklaration &r numera lagkrav, inte bara ett forslag, vilket
med fordel kan framga. En vég att stélla klimatkrav pa nyproduktion av
byggnader ar att anvanda sig av klimatdeklarationerna, vilket kan sta som
forslag pa atgard. For kravstallning av nyproduktion finns ett antal
certifieringssystem som técker in flera miljoaspekter (och andra
kvalitetsaspekter). Det finns &ven system som stdd for effektiv drift. Att
anvanda sig av sadana certifieringssystem skulle kunna vara ytterligare
forslag pa exempelatgarder att ta med i EK3.1 och EK3.2. | 6vrigt samma
kommentar som pd EK2.2, att det hade varit bra med en foreslagen
prioritetsordning bland exempelatgarderna.

EK4.1: Detta &r en viktig atgard med tanke pa hur stora summor pengar
det ror sig om. Vi anser att det inte endast ar en klimat-/energiatgard utan
en bredare miljoatgard. Atgarden borde darfor ligga under dvergripande
styrning. Da far atgarden eventuellt hogre status och kan ges hogre
prioritering i det kommunala arbetet.

EK4.2: Detta ar en otroligt viktig atgard inte bara for miljoarbetet utan
ocksa for lanets och kommunernas sjalvforsorjning. Samtidigt ar
jordbruket den sektor dar det saknas mest
atgarder/incitament/handlingsplaner for att sektorn ska bli utslappsfri
nationellt. Vi undrar darfor om det inte skulle finnas ett vérde i att
prioritera den har atgarden pa nagot satt i programmet? | 6vrigt har vi
samma kommentar som pa EK2.2, att det hade varit bra med en
foreslagen prioritetsordning bland exempelatgarderna.

EK6.2, 6.4: Kommunerna kan har vara en huvudaktor i egenskap av
skogsagare.

Temaomrade Vatten
e V.1.1: Bra atgard. Intresset verkar finnas bade hos politiker och boende i

kommunen om vattenrelaterade fragor.

V.2.1: Bor fler atgarder implementeras fran kommunens sida an vad som
gors i dagslaget?

V.2.2: En viktig och sjalvklar atgard fran kommunens sida.

V.2.3: Bra atgard som kan kopplas ihop med de 2 ovanstaende
atgarderna. Bor fler atgarder implementeras an vad som gors i dagslaget?
V.2.4: Viktig atgard som aven kan uppmarksammas i V.1.1, da
markégares kunskaper ar viktiga i denna fraga.
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

e V.4.1: Viktig atgard som borde uppmarksammas. Bra att den ar med i
programmet.

Temaomrade Biologisk mangfald, ekosystemtjanster och friluftsliv

e BEF.1: Man kanske skulle kunna satta ett mal att andelen skyddad skog
ska 0ka med X% per ar fram till 2030? Ska alla de skyddade skogarna
aven vara skyddade fran hyggesfria skogsbruksmetoder?

e BEF.2: Har hade fler exempelatgarder varit bra.

e BEF.3: Hér &r det viktigt att kunskap och information finns bland de
personer som jobbar med dessa fragor.

e BEF.4: Relevant atgard for ett problem som bara blir stérre med tiden om
inga atgarder implementeras. Det kan dock vara val omfattande i
geografiskt stora kommuner med fa invanare dar budgeten &r valdigt
begransad.

e BEF.6: Bra atgard som manga delar av kommunen drar nytta av (natur-
friluftsliv och ekosystemtjanst).

e BEF.7: Vildigt viktig atgard som hanger ihop med BEF.1.

BEF.8: Viktig atgard som hela samhéllet drar nytta av

Arbetsutskottet foreslar 22 augusti 2023, § 91 att kommunstyrelsen beslutar
att ge arbetsutskottet i uppdrag att besluta om yttrandet pa sitt sammantrade
20 september 2023.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 augusti 2023, § 91
Kommunstyrelseférvaltningens skrivelse 15 augusti 2023
Remissvar fran SSN 27 juli 2023

Remissvar fran UN 27 juni 2023

Remiss fran lansstyrelsen 4 april 2023

Remissversion atgardsprogram 4 april 2023

Bilagor till remiss 4 april 2023

Propositionsordning

Ordféranden staller proposition om bifall eller avslag till forslaget om att ge
arbetsutskottet i uppdrag att besluta om yttrandet. Ordféranden finner att
kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt
Arbetsutskottet
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PROTOKOLL 38(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§171 Dnr KS-00003/2023

Protokoll f6r kommunstyrelsens kdnnedom-
uppsiktsplikt 2023

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

En del i kommunstyrelsens uppsiktsplikt ar att halla sig informerad om vilka
beslut namnderna och bolagen fattar. Kommunstyrelsen behéver fa I6pande
information om bolagen, namnderna och radens verksamheter. Ett sétt att fa
denna kunskap ar att ta del av bolagens och namndernas protokoll. De
protokoll som &r aktuella ar:

Omsorgsnamnden 23 augusti 2023
Utbildningsndmnden 24 augusti 2023
Arbetsmarknads- och socialndmnden 22 augusti 2023
AB Ljusdalshem 28 juni 2023

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 31 augusti 2023
Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 39(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§172 Dnr KS-00002/2023

Delegationsbeslut 2023

Kommunstyrelsen beslutar

1. Delgivningen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

For kommunstyrelsens k&nnedom finns delegationsbeslut nr 44-609.
Samtliga beslut kommer att finnas tillgdngliga vid sammantradet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 31 augusti 2023
Forteckning dver anmalda delegationsbeslut

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att delgivningen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsens protokoll 7 september 2023 for signering Sida39 av4l
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PROTOKOLL 40(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§173 Dnr KS-00302/2023

Ej verkstallda beslut - dldreomsorgen samt stod och
omsorg 2023

Kommunstyrelsens forslag:
Kommunfullmaktige beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Omsorgsnamnden har 6versént redovisning over ej verkstallda beslut (SoL
och LSS) som inte verkstéllts inom tre manader.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 31 augusti 2023
Omsorgsnamndens protokoll 23 augusti 2023, § 95
Omsorgsforvaltningens tjansteskrivelse 17 augusti 2023

Propositionsordning

Ordforanden staller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagande

Utses att justera

Justeringens plats och tid
Underskrifter
Sekreterare

Ordférande

Justerare

PROTOKOLL 1(40)

Datum

2023-09-07

Ljusdalssalen, torsdagen den 7 september 2023 klockan 08:30-16:40

Ledamdter

Pernilla Farlin (M), Ordférande

Henrik Karlstrom (SD), 1:e vice ordférande

Lena Svahn (S), 2:e vice ordférande

Lars Molin (M) § 157-164

Kjell Israelsson (M), tjg erséttare istallet for Lars Molin § 164-173
Henrik Estander (L)

Jonny Mill (LB)

Roger Kastman (KD)

Ove Schonning (S) tjg ersattare istéllet for Iréne Jonsson (S)
Jonas Rask Samuelsson (C)

Solange Nordh (C) tjg erséttare istallet for Anna-Karin Zachrisson (C)
Kristoffer Kavallin (MP)

Ersattare

Kjell Israelsson (M)
Jens Furuskog (SD)
Sven Persson (SD)
Maud Jonsson (L)
Fredrik Rojd (LB)
Kristoffer Hansson (S)
Kiki Furstedt (V)
Karin Jansson (MP)

Enhetschef for arbetsmarknadsenheten Peter Knapp § 159
Vd Lena Bergsten § 160

Planingenjor Viktor Svensson § 161

Forvaltningschef Ingrid Sundstrom § 162-163

HR-chef Siv Thun och raddningschef Peter Nystedt § 164
Séakerhetschef Josefin Jarlheden § 165

Kommundirektor Mikael Bjork

Administrativ chef Karin Hoglund, sekreterare

Lena Svahn (S)

Digital signering, 2023-09-14

Paragrafer §§ 157-173

Karin Hoglund

Pernilla Farlin

Lena Svahn

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

ANSLAGSBEVIS

PROTOKOLL 2(40)

Datum

2023-09-07

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag.

Forum

Sammantradesdatum

Datum for anslags uppsattande

Datum for anslags nedtagande

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Kommunstyrelsen
2023-09-07
2023-09-15
2023-10-07

Kommunkansliet, plan 5 i Kommunhuset, Ljusdal

Karin Hoglund

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 4(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 157 Dnr KS-00382/2023

Tillsattande av kommundirektor

Kommunstyrelsen beslutar

1. Mikael Bjork tillsatts som kommundirektor from 8 september 2023.

Sammanfattning av arendet

Kommunchef Nicklas Bremefors avslutade sin anstallning den 30 juni 2023.
Under tiden som rekryteringen av en ny kommundirektor har pagatt har
bitrddande kommunchef Mikael Bjork varit tillférordnad kommunchef.

Kommunstyrelseforvaltningens HR-enhet har varit ett stod under
rekryteringsprocessen. Rekryteringsprocessen har pagatt under sommaren
och sista ans6kningsdag for tjansten som kommundirektor i Ljusdals
kommun var den 23 juli 2023. Totalt sokte 18 stycken kandidater till
tjansten.

En arbetsgivargrupp bestaende av kommunstyrelsens presidium,
forvaltningschefer samt HR - och en grupp med fackliga representanter har
arbetat med urvalsprocessen, medverkat vid intervjuer samt haft
avstamningsmote.

Samtliga ansdkningar matchades mot de kvalifikationskrav som angavs i
annonsen och fyra personer kallades till intervju. Efter avslutade intervjuer
beslutades att referenser skulle tas av tva kandidater.

Referenser togs pa tva av kandidaterna och en enig arbetsgivargrupp anser
att det aterstar en kandidat av de 18 sékande efter intervjuer och referens-
tagning. Arbetsgivargruppen foreslar att tjansten ska erbjudas Mikael Bjork.

Innan beslut kan fattas om att tillsatta tjansten som kommunchef behover en
MBL 118 genomfdras med arbetstagarorganisationerna. MBL 118-
forhandlingen genomfoérdes 230825. Vid forhandlingen deltog, fran
arbetsgivarens sida, Pernilla Farlin (kommunstyrelsens ordférande) samt
Anna Johansson (Bitr. HR-chef). De arbetstagarorganisationer som valde att
medverka vid férhandlingen var: Vision, Sveriges Larare, Ledarna och
Kommunal.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





LJUSDALS KOMMUN Sida
PROTOKOLL 5(40)

Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Vid férhandlingen hade ingen part nagot att erinra mot arbetsgivarens forslag
att tillsatta Mikael Bjork som Kommundirektor fran och med 8 september
2023.

Darmed foreslas att tjansten kommundirektor tillsatts av Mikael Bjork.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 31 augusti 2023
MBL-protokoll

Yrkanden

Lars Molin (M), Lena Svahn (S), Henrik Karlstrom (SD), Solange Nordh

(C), Jonny Mill (LB), Roger Kastman (KD), Henrik Estander (L), Pernilla
Férlin (M), Jonas Rask Samuelsson (C) och Ove Schonning (S): Bifall till
forslaget att utse Mikael Bjork till kommundirektor.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till Lars Molins m fl
yrkande. Ordforanden finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering

Akt

Mikael Bjork

HR-enheten for verkstallande

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





LJUSDALS KOMMUN Sida

Kommunstyrelsen

§ 158

PROTOKOLL 6(40)

Datum

2023-09-07

Dnr KS-00004/2023

Information frdn kommunchefen 2023

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Kommunchef Mikael Bjork informerar:

| forra veckan genomfordes Jarvsd Sustainable Tourism Summit. En
utvardering kommer att goras och presenteras for kommunstyrelsen.

Osternas — Detaljplaner for dstra och viéstra Osternés ar beslutade av
kommunfullméktige 2023-08-28. Arbetet fortsatter nu med att
identifiera nodvandiga investeringar pa omradet for att mojliggora
utveckling och etablering.

Timmerterminal — Arbetsgruppen arbetar enligt plan och nésta
styrgruppsmote ar planerat till den 6 oktober.

Halsingerad — Halsingeradet traffades den 23 augusti pa Orbaden.
Samverkansprojekten fortskrider dar Ljusdals kommun gar in i det
nya gemensamma lénesystemet den 1 oktober. En It-driftchef for den
gemensamma IT-organisationen i Halsingland har anstéllts. Denne
onskar besoka kommunstyrelsen i Ljusdal under hosten tillsammans
med projektledaren for att informera om projektplanen.

Halsingeradet fick besok av den ideella foreningen Matvérden som
informerade om sitt arbete. Utveckling till en ekonomisk férening
pagar med onskemal om att kommunerna i Halsingland blir
medlemmar i féreningen. Mer info till kommunstyrelsen kommer
under hosten.

Krisledning — Utvardering av vara insatser kopplade till det hdga
vattenstandet/skyfallen vi drabbades av i slutet av sommaren pagar.

Under detta sammantrade kommer kommunstyrelsen fa en utbildning
i vart civilforsvar.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 7(40)

Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

e Ovrigt - Kommundirektoren fick vid kommunstyrelsen sammantrade
i augusti 2023 fragor om status pa arbetet med att ta fram en strategi
for ladd infrastruktur/laddstolpar i Ljusdals kommun. Enheten for
naringsliv-och exploatering arbetar just nu med en parkeringsstrategi
som en del av var nya 6versiktsplan. Da laddstolpar har en direkt
koppling till vara parkeringar sa kommer denna fraga att hanteras
inom kommande parkeringsstrategi som kommer att presenteras for
kommunstyrelsen i borjan av 2024.

e Gallande laddstation i Los s& kommer en lamplig plats utpekas i ovan
namnda parkeringsstrategi och samtal med aktGrer pa marknaden
pagar.

e Det kom dven en fraga pa forra sasmmantradet om beredning av
motion fran Tommy Olsson (C) géallande riktlinjer for gavor till
kommunen. Kommunstyrelsen har beslutat att aterremittera svaret pa
motionen for att invanta konstpolicyn. Konstpolicyn ska antas av
kommunfullméktige i september. Dérefter hanteras motionen.

Lena Svahn (S) har ett dnskemal om att ledamoternas fragor pa
kommunstyrelsen. Ordféranden foreslar att detta ska tas upp for diskussion
pa en beredning.

Lars Molin (M) fragar om status pa arbetet med att ta fram en ny risk- och
sarbarhetsanalys for innevarande mandatperiod. Kommundirektoren svarar
att den kommer till politiken for antagagande under hosten.

Solange Nordh (C) fragar nar kompetensforsorjningsstrategin ska beslutas.
Kommundirektoren svarar att strategin har varit pa remiss till namnderna och
att arendet inom kort kommer till personalutskottet.

Lena Svahn (S) och Fredrik R6jd (LB) fragar om vilken kommunal
verksamhet som haller pa att flytta in i en av Ljusdalhems lokaler vid
Postplan. Kommundirektdren svarar att det & Anhorigstod som flyttar sin
verksamhet dit.

Jonas Rask Samuelsson (C) fragar om Lansstyrelsens beslut om att avsla
ansokan fran Vallens gard om biogasanlaggning. Ordféranden meddelar att
Landshévdingen besoker Ljusdal om tva veckor, da ska denna fraga lyftas.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 8(40)

Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 9(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 159 Dnr KS-00100/2022

Utredning Bilpoolen- information

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Kommundirektdren och enhetschefen for arbetsmarknadsenheten lamnar en
statusrapport pa arbetet med utredningen av bilpoolen. En genomlysning av
nuvarande fordonsflotta har genomforts och kostnader kopplade till
densamma har identifierats.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 29 augusti 2023
Presentation bilpoolen

Propositionsordning

Ordféranden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 10(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 160 Dnr KS-00343/2023

Verksamhetsomrade for kommunala vattentjanster i
Harsa

Kommunstyrelsen beslutar

1. Arendet remitteras till samhéllsserviceniamnden for yttrande.

Sammanfattning av arendet

Ljusdal Energi har tagit fram forslag till verksamhetsomrade fér kommunala
ren- och spillvattentjanster i Harsa. Kommunfullmaktige foreslas faststalla
verksamhetsomraden for kommunala vattentjanster for Harsavallen och
Svemarksbyn samt justera verksamhetsomrade for Harsaklacken.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 augusti 2023, § 90
Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 15 augusti 2023
Ljusdal Vattens forslag 29 juni 2023
Samhéllsserviceforvaltningens yttrande 29 juni 2023
Bilagor 29 juni 2023

Yrkanden

Pernilla Farlin (M), Henrik Karlstrom (SD) och Solange Nordh (C): Arendet
remitteras till samhéllsservicenamnden for yttrande.

Propositionsordning

Ordfdéranden stéller proposition om bifall eller avslag till yrkandet.
Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt
Samhallsservicendmnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 11(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 161 Dnr KS-00272/2023

Remiss fran Klimat- och naringslivsdepartementet om
betdnkandet Vardet av vinden - kompensation,
incitament och planering for hallbar fortsatt utbyggnad
av vindkraften (SOU 2023:18)

Kommunstyrelsen beslutar

1. Remissvaret ska kompletteras med foljande skrivning:

Utredningen klargor att "Vindkraften har en pataglig pdaverkan pd sin
omgivning." men nar denna paverkan sedan beskrivs saknas helt frdgan om
vindkraftens ofta avsevarda paverkan pa den biologiska mangfalden.

Darfor behover det forst och framst finnas nagon form av ekologisk
kompensation utdver den ekonomisk kompensation till narboende,
lokalsamhallen och kommuner som féreslas i utredningen. Negativ paverkan
pa den biologiska mangfalden kan uppsta under utvinnande av material,
konstruktion av komponenter och vid transporter. Markforandringar vid
uppforande och ianspraktagande av mark under sjalva driften kan ocksa
innebéra ytterligare negativ paverkan.

Darfor bor det vara foremal for fortsatt utredning hur man kan mata negativ
paverkan pa den biologiska mangfalden och pa vilket vis kompensatoriska
atgarder skulle kunna regleras. Kanske med avstamp i Naturvardsverkets
rapport 7008 om ekologisk kompensation.

For teknikneutralitetens skull bor sddana krav pa ekologisk kompensation
ocksa gélla alla energianlaggningar over viss storlek, inklusive stora
kraftledningar.

2. Meningen som borjar med For att sakerstélla att fastighetsagare far sin
ersattning, som denne ar beréttigad till, ska kompletteras med ordet
skyldighet och darmed lyda: For att sékerstélla att fastighetsagare far sin
ersattning, som denne ar beréttigad till, bor snarare fragan om inlosen vara
en skyldighet for det bolag som soker tillstandet att inkomma med en sadan
fraga till de berorda i forsta hand.

3. Remissyttrandet godkénns i ovrigt och skickas till Klimat- och
néringslivsdepartementet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 12(40)

Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Sammanfattning av arendet

Kommunen har fatt en remiss fran Klimat- och naringslivsdepartementet.

Utredningens uppdrag har varit att féresla system for att kompensera dem
som patagligt paverkas av vindkraftsutbyggnad, men ocksa lamna forslag
som ger kommunerna stérkta incitament att medverka till utbyggd vindkratft.

Kommunstyrelsefdrvaltningen har utarbetat ett forslag till remissyttrande:

”Ljusdals kommun ar en kommun med bade befintliga vindkraftsparker samt
flera arenden som handlaggs, darav ar remissen av stor betydelse da intresset
fran exploatorer &r stort for att anlagga nya parker i var kommun. |
sammanhanget foreslar kommunen att aven en ersattning for befintliga
parker bor tillfalla de kommuner som redan idag bidrar med energi fran
vindkraft, i utredningen papekas att man inte vill forandra spelreglerna for de
redan fattade investeringsbesluten. Lampligast &r i sa fall att en erséattning
kommer fran statligt hall som tilldelas kommunerna, kommer ingen sadan
ersattning kan flera kommuner tolka det som en oréttvisa.

Just nu pagar ocksa ett arbete med att ta fram en ny 6versiktsplan for
kommunen samt ett nytt tilldgg, en ny vindkraftsplan.

Ljusdals kommun finner jamforelsen med vara nordiska grannlander
intressant och dar kan man konstatera att Sverige sticker ut negativt i det
avseendet som galler kompensation till kommunerna, en viss skillnad finns
mellan l&nderna.

Forslaget om kommunal energiplanering som utredningen foreslar bedéms
ocksa som lampligt utifran perspektivet om utbyggnad av fossilfri
elproduktion da det begreppet ar bredare. Kommunen uppskattar att ett
ekonomiskt stod for en sadan planering ska finnas, som utredningen foreslar.

Genom de direktiven som utredaren har fatt s omnamns att alternativen for
starkta incitament blir svara att uppna.

Ljusdals kommun tycker det ar beklagligt att utredaren har fatt direktiv som
blir motsagelsefulla och darmed svart att hitta forslag for att skapa starkta
incitament. Flera av de foreslagna ersattningsmetoderna &r lampliga fran ett
kommunalt perspektiv, dock maste direktiven fran regeringen i sa fall
andras.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Ljusdals kommun foreslar att man bor hitta alternativ for att fa en regel-
massig ersattning for den mark som upplats till energiproduktion. En
nationell versyn av befintligt samt kommande behov av energi bor jamféras
med vilka kommuner som bidrar mest till energibehovet, de kommuner som
bidrar mest bor saledes fa en skalig ersattning for sitt bidrag, detta kan ocksa
implementeras for kommuner med ett stort ledningsnat, da man upplater
mark for befintliga och kommande ledningsdragningar. Detta kan bade vara
regionndatet samt statliga natet.

Byggnader pa ofri grund bor erséttas pa samma sétt som 6vriga fastigheter.
Vad géller inlosenfragor, sa ar det av stor vikt att informationen tydligt gar ut
till de berorda fastighetséagarna. Utredningen foreslar att ratten till inlosen
galler endast inom ett ar fran och med att vindparken satts i drift. For att
sakerstalla att fastighetsagare far sin ersattning, som denne &r berattigad till,
bor snarare fragan om inl6sen komma fran det bolaget som soker tillstandet i
forsta hand.

En erséttning kan vara en del av den producerade energin, en avgift per verk,
eller en fond som kommunerna hanterar och utifran den séka pengar som
beddms som nyttiga for allménheten.”

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 28 augusti 2023

Arbetsutskottets protokoll 22 augusti 2023, § 89

Remiss fran Klimat- och naringslivsdepartementeten samt bilagor 10 maj
2023

Yrkanden

Kristoffer Kavallin (MP): Remissvaret ska kompletteras med foljande
skrivning: "Utredningen klargor att ”Vindkraften har en pataglig paverkan pa
sin omgivning." men nar denna paverkan sedan beskrivs saknas helt fragan
om vindkraftens ofta avsevarda paverkan pa den biologiska mangfalden.

Darfor behdver det forst och framst finnas nagon form av ekologisk
kompensation utéver den ekonomisk kompensation till ndrboende,
lokalsamhéllen och kommuner som foreslas i utredningen. Negativ paverkan
pa den biologiska mangfalden kan uppsta under utvinnande av material,
konstruktion av komponenter och vid transporter. Markféréandringar vid
uppforande och ianspraktagande av mark under sjalva driften kan ocksa
innebara ytterligare negativ paverkan.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Darfor bor det vara foremal for fortsatt utredning hur man kan mata negativ
paverkan pa den biologiska mangfalden och pa vilket vis kompensatoriska
atgarder skulle kunna regleras. Kanske med avstamp i Naturvardsverkets
rapport 7008 om ekologisk kompensation.

For teknikneutralitetens skull bor sadana krav pa ekologisk kompensation
ocksa gélla alla energianlaggningar dver viss storlek, inklusive stora
kraftledningar."”

Henrik Karlstrom (SD): Bifall till forslag till remissyttrande.

Lars Molin (M) och Henrik Karlstrom (SD): Meningen som bdrjar med For
att sékerstalla att fastighetségare far sin ersattning, som denne ar beréattigad
till, ska kompletteras med ordet skyldighet och darmed lyda: For att
sakerstalla att fastighetsagare far sin ersattning, som denne &r berattigad till,
bor snarare fragan om inlésen vara en skyldighet for det bolag som soker
tillstandet att inkomma med en sadan fraga till de ber6rda i forsta hand.

Jonas Rask Samuelsson (C): Bifall till forslag till remissyttrande.

Jonny Mill (LB): Bifall till forslag till remissyttrande samt Lars Molins
andringsyrkande.

Lena Svahn (S): Bifall till forslag till remissyttrande samt Kristoffer
Kavallins tillaggsyrkande.

Ajournering begars. Efter fem minuter aterupptas forhandlingarna.

Solange Nordh (C), Jonas Rask Samuelsson (C), Pernilla Farlin (M), Henrik
Estander (L) och Ove Schénning (S): Bifall till Kristoffer Kavallins
tilldggsyrkande.

Propositionsordning

Ordfdranden staller proposition om bifall eller avslag till Kristoffer
Kavallins m fl tillaggsyrkande. Ordféranden finner att kommunstyrelsen
bifaller detta.

Ordfdranden staller proposition om bifall eller avslag till att godkanna
forslag till remissyttrande. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Datum

2023-09-07

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till Lars Molins m fl
andringsyrkande. Ordftéranden finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt
Klimat- och naringslivsdepartementet

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 162 Dnr KS-00223/2023

Troskelvaxling i hemsjukvarden
Kommunstyrelsens forslag:
Kommunfullmaktige beslutar

1. Ljusdals kommun avslar forslaget till ny skattevaxling inom Gavleborg
lan.

Sammanfattning av arendet

Halso-och sjukvardsnamnden onskar ett stallningstagande fran lanets
kommuner till att genomfora skattevaxling for hembesok pa
primarvardsniva. Aterkoppling 6nskas senast 30 september 2023.

Arendet har remitterats till omsorgsnamnden som har yttrat sig i drendet.

Hemsjukvarden skattevaxlades 2013 mellan davarande Landstinget
Gavleborg och lanets tio kommuner. Under den processen var det vissa
fragor, ansvarsomraden som inte blev klara och darav kvarstannade de i
Landstingets drift. Detta har visat sig skapa konflikter kring den enskilde
individen som inte blir bra fér nagon part. Darav beslutade det politiska
Néatverk Vélfard att gora en sérskild utredning for att ta stéllning till om det
eventuellt ska goras en ny skattevaxling fran region till kommunerna som
innehaller kvarvarande delar i hemsjukvarden.

En partsgemensam arbetsgrupp med representanter fran Lansledning gjorde
ett inledande arbete som presenterades for Natverk Valfard. Man beslutade
att ga vidare med en fordjupad undersokning och for uppdraget anlitades
Sirona. Den rapporten presenterades for Natverk Valfard vid mote
2021-09-02 och for Lansledning 2021-09-10. Efter redovisningar beslutades
att fordjupa utredningen ytterligare med analys av hjalpmedel och vilken
ekonomisk paverkan en véxling av ansvar skulle innebara. Tillaggsanalysen
blev klar 2022-03-11. Den redovisades for Natverk Valfard vid mote
2022-05-12. Dérefter sédndes rapporten ut till samtliga ledamoter i
Lansledning.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Halso- och sjukvardsnamnden dnskar nu fran lanets kommuner ett
stallningstagande till att genomfora skattevaxling for hembesok pa
primarvardsniva, samt vid ett positivt stallningstagande:

e Besked om datum for dverforing av ansvar for hembesok i
primarvard till den kommunala halso- och sjukvarden, samt en
samverkan med regionen i planeringen och genomfdrandet av denna.
| dag ansvarar regionen for hembesok nér insatsen inte bedéms
vara varaktig mer &n 14 dagar.

e Besked om datum for dvertagande av ansvar for rehabilitering for
personer med LSS-beslut dar kommunen har hélso- och
sjukvardsansvar, samt en samverkan med regionen och
genomfdrandet av denna.

Yttrande

Omsorgsforvaltningen Ljusdal vill understryka att fortsatt utveckling av
arbetet med Néara Vard bor prioriteras och tydligare implementeras i
verksamheterna. En utveckling av Nara Vard kan komma att 16sa vissa av de
utmaningar som ligger till grund for forslag om skattevéxling.

Omsorgsforvaltningen har tagit del av de synpunkter i darendet som inkommit
fran MAS/MAR-gruppen i Gavleborg. Omsorgsforvaltningen stéller sig
bakom synpunkterna och hé&nvisar till dem i rekommendationen om att beslut
géllande skattevéxling inte bor tas i dagslaget. MAS/MAR-gruppens
synpunkter bifogas yttrandet.

Beslutsunderlag

Omsorgsnamndens protokoll 23 augusti 2023, § 89

Tjansteskrivelse 11 augusti 2023

Bilaga till yttrande: Synpunkter fran MAS/MAR géllande sakfel i
utredningen Troskelvéaxling diarieférd 11 augusti 2023.

Tjansteskrivelse Halso- och sjukvardsnamnden diarieford 24 april 2023.
Protokoll 2023-01-31 § 15 HSN Troskelvéxling - Primarvard diarieford 24
april 2023.

Tillaggsuppdrag hjalpmedel - Fordjupad utredning av hemsjukvarden -
Slutrapport diarieford 24 april 2023.

Slutrapport - Tilldggsanalys av hjalpmedel. Férdjupad utredning av
konsekvenserna vid eventuell troskelvaxling av hemsjukvarden i Gavleborg
diarieford 24 april 2023.

Slutrapport - Fordjupad utredning av konsekvenserna vid eventuell
troskelvaxling av hemsjukvarden i Gavleborg diarieférd 24 april 2023.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Yrkanden

Ove Schonning (S): Bifall till omsorgsnamndens forslag att avsla forslaget
till ny skattevéaxling inom Géavleborgs lan.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till Ove Schénnings
yrkande. Ordfdranden finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 163 Dnr KS-00132/2023

Omsorgsnamndens yttrande 6ver revisionsrapport
Framtidens aldreomsorg- information

Kommunstyrelsens forslag:
Kommunfullmé&ktige beslutar
1. Informationen noteras till protokollet.

Kommunstyrelsen beslutar

1. En uppféljning ska ske pa kommunstyrelsens sammantrade 30 november
2023.

Sammanfattning av arendet

Kommunrevisionen dverlamnade i februari 2023 granskningsrapporten
Framtidens &ldreomsorg till omsorgsnamnden for yttrande senast 31 maj
2023.

Kommunfullmaktige fick den 3 april 2023 information om rapporten. Utifran
genomford granskning ar revisorernas bedémning att omsorgsnamnden inte
sakerstallt att arbetet med att utforma framtidens aldreomsorg bedrivs pa ett
andamalsenligt séatt och med tillracklig intern kontroll.

Mot bakgrund av de iakttagelser som framkommit i granskningen Idmnas
foljande rekommendationer till omsorgsndmnden:

e att ndmnden upprdattar en plan/strategi som tydligt visar inriktningen
for arbetet med aldreomsorgen pa lang sikt (>3 ar).

e att namnden upprattar beslutsunderlag (planer/strategier) som ar
heltackande inom omradet, d v s att beslutsunderlagen omfattar
digitalisering, utbud av boenden och 6vriga delar som berdr
granskningsomradet.

e att ndmnden faststaller direktiv for hur, nér och i vilken omfattning
arbetet med framtidens &ldreomsorg ska féljas upp till ndmnden.

Besked gavs vid sammantradet att omsorgsnamndens svar kommer att delges
kommunfullmé&ktige for information.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Omsorgsnamnden svarade pa rapporten den 24 maj 2023, § 65. | den
sammanfattande slutsatsen star det att det inte rader brist pa planering inom
forvaltningen, varken pa lang eller kort sikt. Omsorgsférvaltningens ledning
ar fullt inforstadda med att laget ar att kalla narmast akut och att den
forandring som just nu genomfors &r absolut nddvandig.

Omesorgsforvaltningen behover dock framledes fortydliga sina mal och
uppdrag i verksamhetsplanen. Utdver den I6pande text som inleder
verksamhetsplanen bor eventuellt ocksa beslutsunderlaget framga sa att det
blir extra tydligt vad forvaltningen arbetar med och varfér man gor det.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 31 augusti 2023
Omsorgsnamndens protokoll 24 maj 2023, § 65
Bilagor 1-5

Kommunfullméktiges protokoll 3 april 2023, § 33
Revisorernas utlatande

Revisionsrapport- Framtidens &ldreomsorg

Yrkanden

Pernilla Farlin (M): En uppféljning ska ske pa kommunstyrelsens
sammantréde 30 november 2023.

Propositionsordning

Ordfdranden staller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Ordforanden staller proposition om bifall eller avslag till sitt eget
tillaggsyrkande. Ordfdéranden finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

§ 164 Dnr KS-00318/2023

Remiss fran Myndigheten for samhallsskydd och
beredskap om Strategi och handlingsplan for
personalférsorjning av deltidsbrandman

Kommunstyrelsen beslutar

1. Kommundirektoren far i uppdrag att skriva ett tillagg till remissvaret som
beskriver kommunens situation med att rekrytera, behalla och utveckla
deltidsbrandmén samtidigt som Los och Ramsjé som ligger i stora
skogsomraden endast har brandvarn. Samt att vi ar en glesbygdskommun.

Kommunen vill ocksa framhalla att EU:s regler for dygnsvila skapar
problem med att behalla deltidsbrandman.

2. Yttrandet godkanns i 6vrigt och ska skickas till Myndigheten for
Samhallsskydd och beredskap.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelseférvaltningens HR-enhet tillsammans med chefen for
Raddningstjansten har lamnat forslag till yttrande géllande Myndigheten for
samhéllsskydd och beredskap (MSB:s) forslag till strategi och handlingsplan
for kompetensforsorjning av deltidsbrandman.

Forutom synpunkter vill myndigheten ta del av konstruktiva forslag som kan
forbattra strategin och handlingsplanen.

Yttrande
Kommunstyrelseforvaltningens synpunkter och forslag omfattar foljande:

e Strategin och handlingsplanen ar val utarbetad i sin omfattning och
uppskattas positivt av forvaltningen och av Raddningstjansten.

Det positiva for Ljusdals kommun &r att bemanningen i nuléget ar
god nér det géller deltidsbrandmén. Det finns tid att forbereda for de
resursbehov som kommer med hjélp av MSB:s strategi och
handlingsplan, och att komplettera den med lokalt perspektiv.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

2023-09-07

MSB fragar om strategin och handlingsplanen gar att inforliva i
kommunens egen kompetensforsérjningsplanering och arbetsstrategi
och svaret &r att inga hinder finns.

Ljusdals kommun (HR-enheten) har tillsammans med chefen for R&add-

ningstjansten studerat handlingsplanen och har 6nskemal om féljande:

Tidigarelagg kommunikationen och informationen till politiker och
tjansteman.

Enligt tidsplanen ska detta genomforas i borjan av ar 2026, vilket
upplevs som alltfor langt bort. Information och kommunikation med
uppfoljning behdver ske kontinuerligt under de kommande aren.

Anledningarna ar flera och har nedan summeras de:

Det finns behov av att medvetandegéra och fordndra attityder som
handlar om att uppmuntra alla yrkesgrupper inom kommunen dar det
kan finns anstallda som kan vara eller bli intresserade att soka till
deltidsbrandman.

Det kraver tid, resurser och gemensamma anstrangningar for att
arbeta strukturerat med attitydforéandringar, samt ett tydligt uppdrag
fran styrande politiker i kommunen. | dagsléaget ar det nagra fa
tjansteman inom en forvaltning som &r deltidsbrandman och inom
dvriga forvaltningar finns det inga alls.

Viljan att hjélpa till finns och &r stor, det vet vi efter branderna i
farskt minne fran ar 2018. Det var ett heroiskt arbete som
genomfordes av manga krafter dar vissa var avionade men mycket av
arbetet gjordes av ideella resurser. Samhérigheten av att samarbeta
och stoltheten dver att vara en av flera som hjalpte till och gjorde
skillnad for utgangen kommer att vara en god grund till att lyckas
rekrytera fler deltidsbrandmaén.

Det finns behov av att MSB stéttar kommunerna med utbildnings-
material som vander sig till flera olika malgrupper, sa som
fortroendevalda och tjansteman, anstéallda och chefer for arbetet med
forandring av attityder. Attitydforandringar handlar om att dels &ndra
manniskors mindset dels strukturell och med styrningsnivaer for
beslutsfattare med verksamhet och personalansvar. Med stod i utbild-
ningsmaterial och processhandledning for de lokala utbildarna fran
MSB kommer det att finnas goda méjligheter att lyckas.

Det finns darutdver behov av informationsmaterial som vander sig
till nyfikna och intresserade invanare.

Sida
22(40)

Justerandes signatur
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

e Ljusdals kommun tillsammans med Raddningstjansten bidrar med sin
del genom att med egna resurser bjuda in till lokala kampanijer,
studiebesok, informationsmoten och att producera lokal film for att
locka intresserade.

Med denna lokala férankring kommer nationell kommunikation och
utbildningsmaterial att kompletteras med igenkanningsfaktorn som
har stor betydelse for att saval Ljusdals kommun som arbetsgivare
och att privat naringsliv ska mojliggora for sina medarbetare att
komplettera sina anstéllningar som deltidsbrandman och den
samhallsnytta det faktiskt ger till Halsingland.

e Darutdver planerar Raddningstjansten sarskilt att bjuda
deltidsbrandmén till natverkstraffar inom kommunen men &ven att
samarbeta med andra kommuner for att lyssna in vad mer som kan
gOras for att locka intresserade. Alla oavsett genus ska kénna sig
véalkomnade att bli deltidsbrandman.

Raddningschefen informerar om hur rekrytering av deltidsbrandman sker
idag. Det blir svarare och svarare att fa personer som vill bli
deltidsbrandman. Men i nuldget har kommunen dock bra bemanning i
Ljusdal, Jarvso och Farila.

Raddningschefen informerar ocksa om RiS- Raddning i samverkan.
Ajournering begars. Efter 60 minuter aterupptas forhandlingen.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 augusti 2023, § 87
Kommunstyrelseforvaltningens skrivelse 17 juli 2023
Remiss fran MSB med bilagor 15 juni 2023

Yrkanden

Lars Molin (M), Lena Svahn (S), Ove Schénning (S) och Henrik Karlstrom
(SD): Kommundirektoren far i uppdrag att skriva ett tillagg till remissvaret
som beskriver kommunens situation med att rekrytera, behalla och utveckla
deltidsbrandman samtidigt som Los och Ramsjé som ligger i stora skogs-
omraden endast har brandvarn. Samt att vi ar en glesbygdskommun.

Kommunen vill ocksa framhalla att EU:s regler for dygnsvila skapar
problem med att behalla deltidsbrandman.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till Lars Molins m fl
yrkande. Ordfoéranden finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till yttrandet i 6vrigt.
Ordforanden finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt
MSB efter komplettering av remissvar

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 165 Dnr KS-00006/2023

Grundlaggande sdkerhetsutbildning

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen faren grundlaggande sakerhetsutbildning i hot och hat,
lagstiftning, personlig sékerhet, rutiner for hantering av incidenter, sociala
medier, utbildningar och informationssakerhet.

Syftet r att starka det forebyggande arbetet och undvika att spanning och
konflikt uppstar, med malet att undvika handelser som kan orsaka storningar
i det demokratiska arbetet.

Propositionsordning

Ordféranden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 166 Dnr KS-00371/2023

Uppdrag om att utreda organisationen i Ljusdals
kommun

Kommunstyrelsen beslutar

1. Kommundirektoren far i uppdrag att utreda forvaltningsorganisationen
med krav pa avrapportering och ett konkret forslag till kommunstyrelsen
for vidare behandling av kommunfullméktige vid behov.

Sammanfattning av arendet

Det finns en politisk vilja att utreda en utveckling av tjanstemanna-
organisationen i Ljusdals kommun. Ljusdals kommun star infor stora
utmaningar och mojligheter, bade interna och externa.

Analysgrupperna som arbetat under varen 2023 har konstaterat att
“kommunen som organisation lider av ett antal faktorer som hammar
utvecklingen inom samtliga omraden, och vars konsekvenser kommer bli
uppenbara inom de ndrmaste dren /.../ Organisationen behover tydlig
ledning, styrningsstruktur och kommunikation i forvaltning och organisation.
Det finns stora svarigheter att strukturerat samverka mellan olika delar i
organisationen, och franvaron av enhetliga och éverenskomna
arbetsprocesser skapar en organisation som i basta fall kan beskrivas som en
grupp manniskor som med god vilja arbetar i olika organisationer pa samma
plats, men inte som en samfungerande organisation som arbetar i samma
riktning mot samma mal och som foljer upp och utvirderar dessa.”

Man konstaterar vidare att samverkan inom organisationen &r personbundet,
utan gemensamma strukturer eller processer.

Ljusdals kommun har inte rad — vare sig verksamhetsmaéssigt eller
ekonomiskt — att fortsatta arbeta pa samma sétt som tidigare, och vi ser
darfor ett behov av att skyndsamt utreda alternativ for organisationen.

| Framtid Ljusdals Politiska Deklaration 2023-2026 framfors behovet av att
“utreda nimndsorganisationen for 6kad effektivitet”. Bdde den politiska —
och tjanstemannaorganisationen ska ses éver for att vara sa andamalsenliga
som mojligt for de prioriterade mal och uppdrag som tagits av kommunfull-
maktige, med utgangspunkt i Agenda 2030. Framtid Ljusdal har for avsikt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

att initiera samtal och arbetet med att utveckla ndmndsorganisationen i
enlighet med gallande regelverk i god tid infor kommande val 2026.

Kommundirektoren far darfor i uppdrag att skyndsamt utreda
forvaltningsorganisationen, med krav pa avrapportering och ett konkret
forslag till Kommunstyrelsen for vidare behandling av Kommunfullmaktige
vid behov.

Utredningen bor strava efter att

« Skapa en andamalsenlig, strémlinjeformad organisation i linje med de av
kommunfullmaktige prioriterade malen och uppdragen

* Minimera onddig myndighetsoverskridande kommunikation

+ Genomgaende effektivisera ledarskap och struktur i hela organisationen,
fran forvaltnings- till enhetsniva

Utredningen bor innehalla konsultationer med forvaltningsledningen, enhets-
och verksamhetschefer, de fackliga organisationerna samt medarbetare. Den

bor ocksa visa upp exempel pa kommuner som gjort liknande organisations-

forandringar med gott resultat.

Beslutsunderlag

Skrivelse fran kommunstyrelsens ordférande
Arbetsutskottets protokoll 22 augusti 2023

Yrkanden

Jonas Rask Samuelsson (C), Lena Svahn (S) och Solange Nordh (C):
Arendet ska aterremitteras till arbetsutskottet for fortydligande av uppdraget
att utreda forvaltningsorganisationen

Henrik Estander (L), Jonny Mill (LB), Roger Kastman (KD),

Kjell Israelsson (M) och Henrik Karlstrom (SD): Kommundirektoren far i
uppdrag att utreda forvaltningsorganisationen med krav pa avrapportering
och ett konkret forslag till kommunstyrelsen for vidare behandling av
kommunfullmaktige vid behov.

Kristoffer Kavallin (MP): Forslaget avslas.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till Jonas Rask-
Samuelssons m fl yrkande om att aterremittera arendet. Ordféranden finner
att kommunstyrelsen avslar yrkandet.

Omrostning begérs.
Kommunstyrelsen godkanner féljande propositionsordning:
Ja-rost for att avsla yrkandet, Nej-rost for att bifalla yrkandet.

Omrostningsresultat

Med 7 Ja-roster mot 4 Nej-roster har kommunstyrelsen beslutat avsla
yrkandet om aterremiss. Arendet ska sdlunda avgoras idag.

Pernilla Farlin (M), Henrik Karlstrém (SD), Henrik Estander (L), Jonny Mill
(LB), Roger Kastman (KD), Kristoffer Kavallin (MP) och Kjell Israelsson
(M) rostar Ja.

Lena Svahn (S), Jonas Rask-Samuelsson (C), Ove Schénning (S) och
Solange Nordh (C) rostar Nej.

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till Henrik Estanders m
fl yrkande om att ge kommundirektdren i uppdrag att utreda forvaltnings-
organisationen med krav pa avrapportering och ett konkret forslag till
kommunstyrelsen for vidare behandling av kommunfullmaktige vid behov.
Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Reservationer

Kristoffer Kavallin (MP) reserverar sig mot beslutet och inlamnar foljande
skriftliga reservation: Som uppdraget ar formulerat anser jag att det redan nu
ryms inom kommunchefens ordinarie befogenhet och darfor &r det helt
onddigt. Det politiska initiativet fran Framtid Ljusdal ar ocksa otydligt och
de borde aterkomma med ett nytt forslag med tydligare problembeskrivning
och vad de vill astadkomma. Jag anser inte att det ar ett uppdrag for
kommunstyrelsens arbetsutskott att gora Framtid Ljusdals arbete och darfor
anser jag att en aterremittering till arbetsutskottet ar olamplig.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Jonas Rask-Samuelsson (C) och Solange Nordh (C) reserverar sig mot
beslutet och inlamnar féljande skriftliga reservation: Arendet hade vid
behandling i kommunstyrelsens arbetsutskott den 22 augusti inga fardiga
forslag till beslut eller utredningsuppdrag. Vid kommunstyrelsens
sammantrade fanns ett flertal fragetecken kring bade omfattning och djup pa
utredningens uppdrag. Det politiska initiativet fran Framtid Ljusdal var
otydligt och istallet for att mota oss och aterkomma med ett nytt forslag med
tydligare problembeskrivning gick Framtid Ljusdal till beslut. Vi anser det ar
olyckligt att den politiska majoriteten inte soker samforstand och enighet i
stOrre forandringsprocesser.

Beslutsexpediering
Akt
Kommundirektoren for verkstallande

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 30(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 167 Dnr KS-00036/2023

Medarbetarunderstkning 2022 fér kommunstyrelse-
forvaltningen

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Vid kommunstyrelsens arbetsutskott den 25 januari 2023 presenterades
resultatet av medarbetarundersokningen som genomfordes i slutet av
foregaende ar pa en kommunovergripande niva.

Resultatet har sedan dess behandlas inom varje enhet inom respektive
forvaltning dar ansvarig chef, tillsammans med medarbetarna och
skyddsombud analyserat resultatet samt genomfoért en riskbedémning och
gjort en handlingsplan.

Kommunstyrelseférvaltningens resultat visar att stodfunktioner, ledarskap,
trygghet, kunskap och handlingsutrymme fungerar val samtidigt som
forvaltningens medarbetare uttrycker att arbetsbelastningen ar for hdg och att
man inte far tillracklig aterhamtning.

Under sammantrédet presenterar kommundirektdren resultatet i sin helhet.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 17 maj 2023, § 60
Kommunstyrelsens skrivelse 10 maj 2023
MAU 2022 Kommunstyrelseforvaltningen 10 maj 2023

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 31(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 168 Dnr KS-00286/2022

Ombyggnad Farila skola- information

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har sedan tidigare beslutat att detta &rende ska vara
aterkommande vid samtliga sammantraden till dess att annat beslutas.

Modulerna &r nu pa plats i Farila och arbetet inuti modulerna pagar. Dessa
ska vara fardigstallda till den 7 oktober utifran den upphandling som &r
genomford. Den samlade beddmningen ar att arbetet foljder den uppsatta
tidsplanen.

Parallellt med detta arbete pagar ocksa arbetet med att arbeta fram ytterligare
forslag pa hur man kan bygga om Farila skola. Ett forsta forslag fran anlitad
arkitekt ska presenteras for kommundirektor och forvaltningschef for
utbildningsforvaltningen i slutet av september.

Arendet kommer efter beredning att presenteras for kommunstyrelsen.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 4 september 2023

Propositionsordning

Ordféranden staller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 32(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 169 Dnr KS-00114/2021

Information om status pa hallprojektet

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har beslutat att det vid varje sammantrade ska ges en
information om status pa hallprojektet.

Kommundirektdren informerar om att arbetet 16per pa enligt plan.
Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 31 augusti 2023

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 33(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§ 170 Dnr KS-00206/2023

Atgardsprogram for miljomalen i Gavleborgs lan 2023-
2030 - Tillsammans mot ett hallbart Gavleborg 2030

Kommunstyrelsen beslutar

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott far besluta om yttrandet pa
arbetsutskottets sammantréde 20 september.

Sammanfattning av arendet

Ljusdals kommun valkomnar att lansstyrelsen har tagit fram ett gediget och
val genomarbetat atgardsprogram for miljomalen i Gavleborgs lan. Ljusdals
kommun beddmer att merparten av de atgarder som foreslas och beror
kommunens arbete i egenskap av huvudaktor och medaktor ar bade rimliga
och bra utifrdn behoven som &r identifierade i gapanalysen, och majliga att
uppna. Da atgardsforslagen ar manga och resurserna hos en liten kommun &r
begransade, skulle Ljusdals kommun garna se att lansstyrelsen foreslar en
prioritetsordning bland atgarderna pa saval niva 1 som niva 2. Detta for att
hjalpa kommunerna att i egenskap av aktorer, prioritera sitt arbete med
atgarderna. Ljusdals kommun saknar atgarder inom Avfall (Byggavfall,
Hushallens avfall), Fastighetsfororeningar, Materialval vid nybyggnation ur
halso- och miljésynpunkt, Utfasning av giftiga &mnen i skolor, forskolor,
samt Utfasnings- och undviksamnen. Atgarder inom alla dessa omraden
skulle passa in under temaomradet ”Giftfritt och cirkuldrt” som upplevs tunt.

Yttrande Over remiss

Samhéllsservicendmndens yttrande:

Samhaéllsservicenamnden har inga synpunkter pa remissen och bedémer att
de atgarder som foreslas och berér namndens arbete ar bade rimliga och
mojliga att uppna.

Bygg- och miljéenhetens bedémning:

Bygg- och miljoenheten vid Ljusdals kommun beddmer att de atgardsforslag
som berér myndigheten ar rimliga och att de bor vara mojliga att uppna. |
mangt och mycket 6verensstammer de foreslagna nya malen med sedan
tidigare beslutade mal samt med omraden som myndigheten sjalva bedémer
som prioriterade.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

Utbildningsndmndens yttrande:
Utbildningsnamnden har inget att erinra mot forslaget till atgardsprogram for
miljomalen i Gavleborgs Ian 2023-2030.

Enheten for strategisk och hallbar utvecklings yttrande:

Enheten for strategisk och hallbar utveckling bedémer att lansstyrelsen har
tagit fram ett gediget och val genomarbetat atgardsprogram for miljomalen i
Gavleborgs lan. Merparten av de atgarder som foreslas och beror
kommunens arbete i egenskap av huvudaktor och medaktor ar bade rimliga
och bra utifrdn behoven som &r identifierade i gapanalysen, och majliga att
uppna.

Enheten har ett antal synpunkter som redovisas nedan.

Synpunkter pa Programmet:

e Strukturen upplevs som nagot svarnavigerad och opedagogisk.
Exempelvis ligger Hallbar konsumtion, liksom Cirkular och
biobaserad industri och Cirkuldra fléden i industrin, under
temaomrade Energi och klimat. Dessa omraden kan ha flera
skarningspunkter med temaomradet Cirkulart och giftfritt samhalle
och skulle lika garna kunna ligga under det temaomradet, som
overlag upplevs som tunt. Det finns dessutom ett tvarperspektiv som
ar konsumtion. Detta kan med fordel renodlas sa att strukturen blir
mer lattoverskadlig. Hur tvarperspektiven knyter an till
temaomradena beskrivs (kapitel 2.5), men det skulle behéva goras
tydligare, liksom att en sammanfattning av vilka omraden de beror
och hur &r dnskvart.

o | kapitel 2.3 och figur 8 hade det varit bra att &ven synliggtra
kopplingen mellan varje temaomrade och de Agenda 2030 mal som
de kopplar till/njélper till att uppfylla. I Ljusdals kommun styr
Agenda 2030 all verksamhetsplanering, sa ett &nnu tydligare
synliggorande av detta hade hjalpt till da atgardsprogrammet ska
implementeras lokalt.

e Liknande kommentaren ovan vore det bra att fa ta del av den
kartlaggning som gjorts av synergier och malkonflikter mellan
atgardsprogrammet och Agenda 2030. Kapitel 2.8 och figur 12 visar
endast en sammanfattande figur.

e Termerna “atgdrder” och “satsningar” anvdnds om vartannat for det
som beskrivs som “Niva 17, t.ex. i figur 10, figur 11 och i Bilaga 1.
Det vore bra att se 6ver sa att det &r samstammigt genom programmet
och bilagorna, annars kan det skapa forvirring vad som menas.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 35(40)

Datum

2023-09-07

e Det ar tydligt beskrivet vilka som ses som huvudaktor och medaktor
(kapitel 3.1 och 3.2). F6r kommunen blir det hér tydligt nar
kommunen anses vara huvudaktor och nar kommunen anses vara
medaktor. Det skulle dven vara bra att tydliggora vilken roll huvud-
och medaktorer dr tankta att ha for respektive atgard i Bilaga 1, och
hur forhallandet dem emellan kan se ut. Detta upplevs som nagot
oklart for till exempel atgard EK2.1, EK2.2, EK5.1 och EK 5.2.

e Det ar bra med tydliga kriterier for dtgarder pa de olika nivaerna
(kapitel 2.6).

e Gapanalysen (kapitel 2.2) &r vardefull och en bra grund for fortsatta
prioriteringar.

e Hur en eventuell revidering av programmet kan komma att ske ar vl
beskriven (kapitel 3.6).

Synpunkter p& Atgarder (Bilaga 1):
Generella synpunkter

Atgérder pé niva 1 presenteras utan inbdrdes ordning. Nagon form av
strategi eller prioritering mellan atgéarder pa niva 1 skulle vara bra for att
hjéalpa aktorerna inklusive kommuner att i sig prioritera bland dessa.

Det saknas atgarder inom Avfall (Byggavfall, Hushallens avfall),
Fastighetsfororeningar, Materialval vid nybyggnation ur héalso- och
miljosynpunkt, Utfasning av giftiga amnen i skolor, forskolor, samt
Utfasnings- och undviksamnen. Atgérder inom alla dessa omraden skulle
passa in under temaomradet “Giftfritt och cirkuldrt”, som upplevs som tunt.

Temaomrade Energi och klimat

EK1.2: Det ar bra och ambitiost att lansstyrelsen sétter en tidplan i linje
med vad forskningen kréaver (fossilfri organisation 2025). For Ljusdals
kommun, som &r i borjan av sin omstallningsresa, kommer atgarden krava
en omedelbar acceleration av omstéliningsarbetet och att hela
organisationen kraftsamlar for att na malet. Kan lansstyrelsen som en
exempelatgard bista med goda exempel fran kommuner som lyckats/ar pa
vag att lyckas med en sa stor omstallning pa kort tid sa hade det varit
hjalpsamt.

EK1.3: Detta upplevs som en bra och relativt “enkel” atgérd for
kommuner som annu inte har en egen klimat- och energiplan. Det &r
positivt att det ar tydligt att lansstyrelsen kan stétta i arbetet.

EK1.5: Har finns bra och tydliga exempelatgarder, och det ar positivt att
lansstyrelsen kan bista med kompetens. Det hade varit bra med exempel
pa hur framsteg inom denna atgard ska matas da det finns manga aspekter
att ta med, vilka ar mest relevanta for att mata framsteg gentemot
atgarden?

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Datum

2023-09-07

EK1.6: Vikten av att vélja att kopa fornybar eller miljomarkt energi lyfts
inte. Det kan garna finnas med som forslag till exempelatgard.

EK2.2: Bra med en gedigen bank av exempelatgarder. Nar det finns sa
manga atgarder exemplifierade hade det varit bra med en
prioriteringsordning, alternativt vagledning i hur en kommun ska ga
tillvaga for att prioritera utifran vad som kan forvantas ge storst effekt.
EK3.1: Klimatdeklaration &r numera lagkrav, inte bara ett forslag, vilket
med fordel kan framga. En vég att stélla klimatkrav pa nyproduktion av
byggnader ar att anvanda sig av klimatdeklarationerna, vilket kan sta som
forslag pa atgard. For kravstallning av nyproduktion finns ett antal
certifieringssystem som técker in flera miljoaspekter (och andra
kvalitetsaspekter). Det finns &ven system som stdd for effektiv drift. Att
anvanda sig av sadana certifieringssystem skulle kunna vara ytterligare
forslag pa exempelatgarder att ta med i EK3.1 och EK3.2. | 6vrigt samma
kommentar som pd EK2.2, att det hade varit bra med en foreslagen
prioritetsordning bland exempelatgarderna.

EK4.1: Detta &r en viktig atgard med tanke pa hur stora summor pengar
det ror sig om. Vi anser att det inte endast ar en klimat-/energiatgard utan
en bredare miljoatgard. Atgarden borde darfor ligga under dvergripande
styrning. Da far atgarden eventuellt hogre status och kan ges hogre
prioritering i det kommunala arbetet.

EK4.2: Detta ar en otroligt viktig atgard inte bara for miljoarbetet utan
ocksa for lanets och kommunernas sjalvforsorjning. Samtidigt ar
jordbruket den sektor dar det saknas mest
atgarder/incitament/handlingsplaner for att sektorn ska bli utslappsfri
nationellt. Vi undrar darfor om det inte skulle finnas ett vérde i att
prioritera den har atgarden pa nagot satt i programmet? | 6vrigt har vi
samma kommentar som pa EK2.2, att det hade varit bra med en
foreslagen prioritetsordning bland exempelatgarderna.

EK6.2, 6.4: Kommunerna kan har vara en huvudaktor i egenskap av
skogsagare.

Temaomrade Vatten

V.1.1: Bra atgard. Intresset verkar finnas bade hos politiker och boende i
kommunen om vattenrelaterade fragor.

V.2.1: Bor fler atgarder implementeras fran kommunens sida an vad som
gors i dagslaget?

V.2.2: En viktig och sjalvklar atgard fran kommunens sida.

V.2.3: Bra atgard som kan kopplas ihop med de 2 ovanstaende
atgarderna. Bor fler atgarder implementeras an vad som gors i dagslaget?
V.2.4: Viktig atgard som aven kan uppmarksammas i V.1.1, da
markégares kunskaper ar viktiga i denna fraga.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelsen 9023-09-07

e V.4.1: Viktig atgard som borde uppmarksammas. Bra att den ar med i
programmet.

Temaomrade Biologisk mangfald, ekosystemtjanster och friluftsliv

e BEF.1: Man kanske skulle kunna satta ett mal att andelen skyddad skog
ska 0ka med X% per ar fram till 2030? Ska alla de skyddade skogarna
aven vara skyddade fran hyggesfria skogsbruksmetoder?

e BEF.2: Har hade fler exempelatgarder varit bra.

e BEF.3: Hér &r det viktigt att kunskap och information finns bland de
personer som jobbar med dessa fragor.

e BEF.4: Relevant atgard for ett problem som bara blir stérre med tiden om
inga atgarder implementeras. Det kan dock vara val omfattande i
geografiskt stora kommuner med fa invanare dar budgeten &r valdigt
begransad.

e BEF.6: Bra atgard som manga delar av kommunen drar nytta av (natur-
friluftsliv och ekosystemtjanst).

e BEF.7: Vildigt viktig atgard som hanger ihop med BEF.1.

BEF.8: Viktig atgard som hela samhéllet drar nytta av

Arbetsutskottet foreslar 22 augusti 2023, § 91 att kommunstyrelsen beslutar
att ge arbetsutskottet i uppdrag att besluta om yttrandet pa sitt sammantrade
20 september 2023.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 22 augusti 2023, § 91
Kommunstyrelseférvaltningens skrivelse 15 augusti 2023
Remissvar fran SSN 27 juli 2023

Remissvar fran UN 27 juni 2023

Remiss fran lansstyrelsen 4 april 2023

Remissversion atgardsprogram 4 april 2023

Bilagor till remiss 4 april 2023

Propositionsordning

Ordféranden staller proposition om bifall eller avslag till forslaget om att ge
arbetsutskottet i uppdrag att besluta om yttrandet. Ordféranden finner att
kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutsexpediering
Akt
Arbetsutskottet

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 38(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§171 Dnr KS-00003/2023

Protokoll f6r kommunstyrelsens kdnnedom-
uppsiktsplikt 2023

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

En del i kommunstyrelsens uppsiktsplikt ar att halla sig informerad om vilka
beslut namnderna och bolagen fattar. Kommunstyrelsen behéver fa I6pande
information om bolagen, namnderna och radens verksamheter. Ett sétt att fa
denna kunskap ar att ta del av bolagens och namndernas protokoll. De
protokoll som &r aktuella ar:

Omsorgsnamnden 23 augusti 2023
Utbildningsndmnden 24 augusti 2023
Arbetsmarknads- och socialndmnden 22 augusti 2023
AB Ljusdalshem 28 juni 2023

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 31 augusti 2023
Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 39(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§172 Dnr KS-00002/2023

Delegationsbeslut 2023

Kommunstyrelsen beslutar

1. Delgivningen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

For kommunstyrelsens k&nnedom finns delegationsbeslut nr 44-609.
Samtliga beslut kommer att finnas tillgdngliga vid sammantradet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 31 augusti 2023
Forteckning dver anmalda delegationsbeslut

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om bifall eller avslag till att delgivningen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 40(40)
Datum
Kommunstyrelsen 9023-09-07
§173 Dnr KS-00302/2023

Ej verkstallda beslut - dldreomsorgen samt stod och
omsorg 2023

Kommunstyrelsens forslag:
Kommunfullmaktige beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Omsorgsnamnden har 6versént redovisning over ej verkstallda beslut (SoL
och LSS) som inte verkstéllts inom tre manader.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 31 augusti 2023
Omsorgsnamndens protokoll 23 augusti 2023, § 95
Omsorgsforvaltningens tjansteskrivelse 17 augusti 2023

Propositionsordning

Ordforanden staller proposition om bifall eller avslag till att informationen
noteras till protokollet. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
detta.

Beslutsexpediering
Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






