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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0022/12
§ 54
Verksamhetsredovisning, handlaggarenheten

Omsorgsnamnden beslutar

1. Omsorgsnamnden har tagit del av informationen.

Verksamhetschef Margareta Nybom Persson redogor for manadsrapport angaende vard- och
omsorgsboende samt betalningsansvar till Gavleborgs lans landsting.

Behov av vard- och omsorgsboende

Den 2 april 2012 var det 18 personer som hade bifallsbeslut pA omvard och vard- och
omsorgsboende (vobo) men som inte var verkstallda. Tretton av dessa personer bor i ordinért
boende med hemtjanstinsatser i varierande omfattning. De dvriga fem personerna vistas pa
korttidsplats i vantan pa att bli erbjuden vard- och omsorgsboende.

Av de 18 personer som i mars hade ett gynnande beslut om vard och omsorgsboende sa har
nio tackat nej till skaligt erbjudande av boende vid ett eller flera tillfallen. Anledningarna
varierar men for nagon ar det fel bostadsort, fel boende men ratt bostadsort, nagon vill
avvakta till hosten.

Kommuner kan av Socialstyrelsen alaggas att betala en vitessumma om beviljade beslut inte
verkstalls inom tre manader. Tva personer har vantat langre &n tre manader men de har tackat
nej till erbjudna boenden. Den som vantat langst utover de tva personer enligt ovan har ett
boendebeslut fran 2012-01-27.

Den boendeort som mest efterfragas ar Ljusdal dar det ar tio personer som véantar.
Dérefter Farila fyra personer, Jarvso tre personer, Los en person, Ramsjo ingen person som
vantar.

Behov av korttidsplats/vaxelvard
Sex personer vantar pa korttidsplats (fyrapersoner fran ordinart boende, tva personer fran
sjukhus).

Betalningsansvar

Den sjatte dagen efter det att en person, som &r inlagd pa sjukhus, ar utskrivningsklar trader
kommunens betalningsansvar in, om planerade och beslutade insatser inte hunnit verkstéllas.
Under februari manad 2012 hade kommunen betalningsansvar for tre personer i 4 dagar
(=14 516 kronor).
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0032/12

§55

Verksamhetsredovisning, aldreomsorgen

Omsorgsnamnden beslutar

1. Omsorgsnamnden har tagit del av informationen.

Verksamhetsutvecklare Ingrid Johansson rapporterar att hittills &r fem leverantérer godkanda
att utfora serviceinsatser, varav tva leverantorer ar godkanda att utfora personlig omvardnad
och serviceinsatser. | dagslaget har 66 kunder valt extern leverantor, vilket motsvarar 17,3 %
av totalt 381 kunder i hemtjansten.

Verksamhetschef Ingrid Sundstrom redovisar verksamhetsredovisning for aldreomsorg.

Hemtjanst

Nar kommunens bistandshandlaggare gor en bistandsbedémning blir individen beviljad
insatser utifran dennes behov. Kommunens hemtjanst far da ett uppdrag dar insatserna
planeras av vara huvudplanerare, idag har aldreomsorgen tre planerare som gor en besokplan
pa varje individ och for alla kommundelar. Huvudplaneraren gor en optimal planering med
restid som sedan lamnas till respektive enhetschef som planerar sina medarbetare utifran deras
arbetsschema. Nar medarbetarna startar dagen har de ett insatsschema som visar exakt vilka
besok som ska utforas, pa vilka tider och hur besoket ska utforas.

Ljusdals kommuns hemtjanst anvénder ett databaserat planeringsverktyg som heter TES och
for schemaléggning ett verktyg som heter Besched, vilket &r kopplat till kommunens
I6nesystem.

De beviljade timmarna f6ljs upp manadsvis, bade kommunens hemtjanst och de externa
utforarna. Erséttning ges utifran den planerade tiden till alla leverantorer och foljs upp hos
alla leverantorer i vart planeringsverktyg TES, dar registrering hos kund sker av den
personal/medarbetare som utfor insatserna. Aldreomsorgens administration jamfor sedan den
beviljade tiden med den planerade tiden. Det &r viktigt att kunden far den tid som den behéver
for att fa sin omsorgsinsats. Aldreomsorgen gor en genomforandeplan tillsammans med kund
och det &r oftast kontaktpersonen som tillsammans med kund och eventuellt anhérig som
kommer Gverens om hur insatserna som &r beviljade ska utforas.

Nattinsatser inom hemtjénst utférs endast av Ljusdals kommuns nattpatrull. Nattpatrullen
bestar av tva bilar och fyra personer som arbetar varje natt. De utfor planerade besok och
oplanerade som svarar pa trygghetslarm i Ljusdal, Jarvsé och Férila.

Redovisning av NKI, N6jd Kund Index
Verksamhetschef Ingrid Sundstrdm redovisar Socialstyrelsens brukarregister avseende
hemtjénst.
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0076/12
§ 56
Verksamhetsredovisning, arbetsmarknadsenheten, flyktingenheten

Omsorgsnamnden beslutar

1. Omsorgsnamnden har tagit del av informationen.

Verksamhetschef K G Englund redovisar arbetsmarknadsenhetens verksamhet
sommarpraktik.

Sammanfattning

Sommarpraktik dr en maéjlighet att soka for ungdomar som gar pa gymnasiet forsta eller
andra arskurs och ar skriven i Ljusdals kommun eller studerar pa annan ort men ar skriven i
Ljusdals kommun. Praktiktiden ar tre veckor och sysselsattningen &r heltidsarbete (atta
timmar/dag). Tidsperioderna &r; forsta perioden 27 juni till 17 juli, andra perioden 18 juli till
7 augusti. Lénen ar 60 kronor/timme inklusive semesterersattning. Sommarpraktikplatserna
tillsatts genom lottning. Elever som gar omvardnadsprogrammet ar garanterad sommar-
praktikplats inom omsorgsférvaltningen. Det finns 150 sommarpraktikplatser finns att séka
fordelade enligt nedan;

Omsorgsforvaltningen: 82 platser inom vard- och omsorgsboende eller hemtjanst i
aldreomsorgen och inom gruppbostader i handikappomsorgen

Ovriga platser: 68 platser parkskotsel, bibliotek, fonsterputsning, forskola, gronyteskotsel,
Stenegard, Golec dance camp, ungt foretagande, Rio-kompaniet, bilpool, och vaktmasteri.

Forhandlingar har skett enligt 8§ 11 MBL med Kommunal Mitt Sektion Ljusdal och Vision.

Ansokningshandlingar kan tas ut pa kommunens hemsida eller hamtas pa Arbetsformedlingen
och ska lamnas pa Arbetsférmedlingen fore 2012-04-20 som é&r sista ansokningsdag.

Sommarpraktik har bedrivits av Arbetsmarknadsenheten sedan 1997 med manga alternativ
nar det galler platser, praktiktider och timpenning.Vid starten ar 1997 fanns det tva perioder &
fyra veckor atta timmar per dag, I6nen var 20 kronor per timme. 200 gymnasieelever erholl
sommarpraktik den sommaren.

Sommaren 2011 sokte 223 personer sommarpraktik och 120 erhdll plats i tva perioder & tre
veckor, 16n var 60 kronor per timme.

Arbetsmarknadsenhetens sommarpraktikplatser ar ett komplement till 6vriga “feriejobb” som
finns att soka bland andra foretag och organisationer i kommunen.
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0030/12
§ 57
Verksamhetsredovisning, individ- och familjeomsorgen

Omsorgsnamnden beslutar

1. Omsorgsndmnden har tagit del av informationen.

2. Skickar protokollsutdraget vidare till kommunstyrelsen for kdnnedom.

Forvaltningschef Marita Wikstrom redovisar verksamhetsredovisning for individ- och
familjeomsorgen.

Sammanfattning

Efter forsta kvartalet 2012 ar nivan pa forsorjningsstodet mycket hogt, det ligger pa drygt

2 miljoner kronor per manad. | analysen som omsorgsforvaltningen gjorde i slutet av 2011
réknade omsorgsforvaltningen med denna utveckling. Det géller nu att samverkan med skola
och andra aktorer. Till exempel att projekt Sigrid utvecklas vilket leder till att ungdomar gar
en utbildning. Omsorgsforvaltningens egna verksamheter UNIK och Arbete och Framtid har
inte mojlighet att ta emot manga fler eftersom antalet praktikplatser och arbetsplatser inom
kommunen &r begransade. Antalet arbetsldsa och sjukskrivna som saknar inkomst ligger
ungefar pad samma niva varje manad. Antal barn i familjer som uppbér forsérjningsstod har
legat kring 10 % de senaste manaderna.

Redovisning férsérjningsstod

Under mars manad 2012 okade forsorjningsstodet med 500 000 kronor jamfort med februari
2012. Orsaken till detta &r att antalet hushall har 6kat och att omsorgsforvaltningen

under mars manad beviljat bistand till stora el- och hyresskulder dessutom har
omsorgsforvaltningen haft kostnader for dubbelbosattning for personer med handikapp. (Figur
1))

Antalet arbetslosa som helt eller delvis saknar inkomst ligger runt 52 % vilket ligger i niva
med siffror for januari 2012, men nagot lagre an februari 2012. (Figur 2.)

Sjukskrivna med lakarintyg som saknar sjukpenning ligger pa 9,7 % vilket ar ungefar som i
februari manad 2012.( Figur 2.)

Antal barn i familjer som uppbar forsérjningsstod ligger pa cirka 10 % vilket & samma som i
februari 2012. Daremot har antalet barn minskat, men det har det ocksa gjort i kommunen
totalt sett. (Figur 3.)

Justerare Utdragsbestyrkande 7
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Forts
§ 57 forts
Figur 1

Januari Februari Mars
Antal hushall 263 241 279
Kostnad 2 003 377 kr 1999 774 kr 2 333 485 kr
Figur 2

Januari 2012 Februari 2012 Mars 2012
Arbetsldsa 52 % 56 % 52 %
Sjuk med intyg, €] 8% 10 % 9,7%
sjukpenning.
Figur 3
Okt. 2011 Nov. 2011 Dec. 2011 Jan.2012
Antal barn 277 322 336
Feb. 2012 Mars 2012

Antal barn 352 337

Beslutsexpediering
2012-04-27
Kommunstyrelsen
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0081/12
§ 58
Verksamhetsredovisning, handikappomsorgen

Omsorgsnamnden beslutar

1. Omsorgsnamnden har tagit del av informationen.

Verksamhetschef Britt Inger Arfstrom Bjork redovisar verksamhetsredovisning
handikappomsorg inom omradet personlig assistans.

Bakgrund

Personlig assistans &r en av de nio insatser som finns i LSS (Lagen om stdd och service till
vissa funktionshindrade) som inférdes 1 januari 1994. Personen som utfor insatsen kallas for
personlig assistent. Personlig assistans regleras i LSS 9 §, dar det ségs att personlig assistans
avser ett personligt utformat stod som ges av ett begransat antal personer till den som pa
grund av stora och varaktiga funktionsnedséattningar behover hjalp med fem sa kallade
grundlaggande behov: personlig hygien, maltider, pa- och avkladning, att kommunicera med
andra eller annan hjalp som kréaver ingaende kunskaper om personen med
funktionsnedséttning. Om en person beddéms ha mer &n 20 timmar grundldggande behov per
vecka beviljar Forsékringskassan assistans och om en person bedémts ha 20 timmar
grundlaggande behov per vecka beviljar Férsékringskassan éven assistanstid fér andra
personliga behov, vilket kan vara stadning, inkdp, matlagning, utova fritidsintressen med
mera. Personlig assistans genom LSS kan endast erhallas om insatsen beviljats innan den
stkande fyllt 65 ar, eller om ansokan har inkommit dagen innan den sokandes 65-arsdag och
darefter beviljas. Antalet assistanstimmar kan inte utokas efter det att den assistansberattigade
har fyllt 65 ar. Den 1 januari 2011 tradde nya regler om personlig assistans i kraft efter beslut
i riksdagen. Lagen om assistansersattning upphorde och reglerna 6verfordes till nya
socialforsékringsbalken. Lagen innebar dven nya regler for personlig assistans och att
barnperspektivet starktes. Nar en person beviljats ett antal assistanstimmar, betalar
Forsakringskassan eller kommunen ut en erséttning per assistanstimme, ett sa kallat
schablonbelopp som for ar 2012 &r 267 kronor. Vissa kunder har ansokt om sa kallad forhéjd
ersattning hos Forsakringskassan om det till exempel finns personal med sovande jour. Om
detta beviljas innebar det att schablonbeloppet da blir 32 kronor mer per timma, det vill siga
totalt 299 kronor per timme. Utifran den erséttningen kan den assistansberéattigade antingen
anstalla sina personliga assistenter sjalv och bli sa kallad egen arbetsgivare eller kopa
assistans av kommunen, ett privat foretag eller ett brukarkooperativ. Det finns dver 500
privata foretag och brukarkooperativ i Sverige. Malet med insatsen ar att personen ska kunna
"leva som andra™ i samhéllet och ha "goda levnadsvillkor".

Forts

| Justerare Utdragsbestyrkande 9
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

§ 58 forts

Fakta i Ljusdals kommun

I Ljusdals kommun finns idag 42 personer som ar beviljad personlig assistans av
Forsakringskassan samt tva personer som har beviljats insatsen av kommunen. For nagra ar
sedan var det ett 30-tal a&renden. Antalet personer som har personlig assistans har tkat de
senaste dren och beror pa tillstromningen av nya kunder. Handikappomsorgen har for
narvarande uppdraget att verkstalla assistansen till 23 kunder. Under fjolaret 6vergick tva
kunder till privat anordnare och en kund avled. Ovriga kunder har privata anordnare och det
géller framfor allt i barn- och ungdomsérenden, dar ofta foréldrarna sjalva har en anstéllning
som personliga assistenter till sitt barn.

Forsékringskassan har beviljat personlig assistans till kommunens kunder med ett snitt av
107,6 timmar per vecka. Besluten varierar mellan 56 timmar och 225 timmar per vecka. Nya
kunder kan komma nar som helst under aret och eftersom kommunen far betala de forsta 20
timmarna per vecka till Forsakringskassan, innebar det en kostnad pa 268 000 per ar for varje
ny kund.

De 20 forsta timmarna per vecka” per kund och ar:

Ar | Kostnad | Kostnad vid

forhojt timbelopp
2009 | 257 868 289 188
2010 | 263088 294 408
2011 | 269 352 301716
2012 | 278 748 312 156

Totalkostnad for personlig assistans av de 20 forsta timmarna var:

Ar | Kostnad

2009 9 782 000
2010 11 290 000
2011 13 259 000

Kostnaderna har 6kat med 3,5 miljoner kronor sedan 2009. Handikappomsorgen totala
kostnader ligger kvar pa 2008 ars niva.

Kostnad personlig assistans

Uppgifterna ar hamtade fran www.kolada.se som &gs av RKA, Radet for framjande av
kommunala analyser, som ar en ideell forening med svenska staten och Sveriges Kommuner
och Landsting som medlemmar.

Forts
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19
§ 58 forts

Kostnad personlig assistans, kr/invanare 0-64 ar *

2008 2009 2010
Bollnas 1260 |1283 |1090
Hudiksvall 1406 |1097 |1204
Nordanstig 2349 |2607 |2190
Alla kommuner 1095 |1283 |1090
Liknande kommuner: | 1582 | 1543 |1643
Ljungby
Ljusdal 871 872 1076

* Bruttokostnad minus interna intékter och forséljning till andra kommuner och landsting for personlig
assistans dividerat med antal invanare 0-64 ar per 31 december. Avser samtlig regi.

Privata assistansanordnare och sjuklon

Av de kunder som &r bosatta i Ljusdals kommun och som har insatsen personlig assistans, har
19 kunder valt privat anordnare, tva av dessa har beviljats insatsen av kommunen och évriga
fran Forsakringskassan. Totalt finns for narvarande sju privata foretag som har kunder i
kommunen. A-Assistans fran Hudiksvall ar storst och har fem-sex kunder och PASS-team
fran Bollnas har tre kunder. Det finns inget assistansforetag i Ljusdals kommun.
Forsakringskassan har beviljat personlig assistans till 17 personer med ett snitt av beviljad tid
pa 109 timmar per vecka. Besluten varierar mellan 56 timmar och 146 timmar per vecka.
Privata assistansanordnare har, genom fullmakt fran kunden rétt att anska om ekonomiskt
stdd, enligt 9 § 2, LSS, hos kommunen for merkostnader nér deras anstallda har varit sjuka.
Ar 2010 betalade kommunen ut drygt 51 000 kronor till privata assistansanordnare. Ar 2011
var summan cirka 35 000 kronor utifran de domar kommunen hade att ratta sig efter da. Efter
en dom i hogsta forvaltningsdomstolen (HFD) den 10 oktober 2011, slas det nu fast, efter
manga turer fram och tillbaka, att det ar sjuklon till den ordinarie assistenten som raknas som
merkostnad och ska utbetalas under forutsattning att man kan pavisa att vikarie ersatt under
samma tid. Kunden/assistansforetaget kan nu i efterhand komma med nya ansokningar i de
arenden dar man tidigare under aren fatt avslag. Detta kommer att innebéra att kostnaderna for
kommunen kommer att 6ka da dven dessa ansokningar ska bedémas utifran den nya domen
fran HFD. Hela hanteringen av sjuklonerna ar en tidskravande arbetsuppgift for LSS-
handl&ggarna att utreda och granska varje sjuklonedrende. Sveriges kommuner och landsting
(SKL) har sedan lange jobbat for att Férsakringskassans schablonbelopp skulle hojas for att
aven tacka sjukloner, men dn har Regeringen inte tagit nagot nytt beslut i fragan och enligt
SKL kommer troligen inget att handa i fragan forran tidigast sommaren 2013.

Personliga assistenter

Inom handikappomsorgen finns idag 87 jobb som personlig assistent. Av dessa har 35
personer underskoterskeutbildning (42 %), 15 personer har vardbitradesutbildning eller
motsvarande (17 %), sex tjanster dr vakanta, 31 personer (36 %) saknar adekvat utbildning.

Forts
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Ljusdals @ Kommun PROTOKOLL

Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19
§ 58 forts

Detta innebér att 59 % har nagon form av grundutbildning och 36 % saknar utbildning.
Handikappomsorgen ser det som angelaget att fler utbildar sig och gar
omvardnadsprogrammet. Det har dock inte varit nagra riktade projektmedel eller
utbildningssatsningar for personal inom handikappomsorgen. | huvudsak rekryterar
handikappomsorgen fran redan anstalld personal inom aldreomsorgen och
handikappomsorgen och dnskemalet &r att personalen har grundutbildning samt korkort. Det
innebar att anstallda far bra anstallningsforhallande och trygghet, da personalen kan aterga till
arbete inom dldreomsorgen och handikappomsorgen om &rendet av nagon orsak skulle
upphdra. Handikappomsorgen ser inga rekryteringsproblem i dagslaget, utan det gar som
regel latt att rekrytera personliga assistenter. Handikappomsorgen ser det dven som angeldget
att fler utbildar sig och skaffar sig en grundutbildning. M&jlighet finns for personal med
erfarenhet, att validera vissa delar av omvardnadsprogrammet och darmed klara av
utbildningen pa kortare tid med betyg. Det har dock inte varit nagra riktade projektmedel eller
utbildningssatsningar for personal inom handikappomsorgen, nagot som ledningen for
handikappomsorgen har saknat.

Utbildning hos personliga assistenter %
Underskoterska 42
Vardbitrade eller motsvarande 17
Saknar adekvat utbildning 36
Vakanta rader 5
SUMMA: 100
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0402/11

§59

Forslag till nytt korttidsboende i Ljusdal

Omsorgsnamnden beslutar

1. Omsorgsnamnden har tagit del av informationen.

Verksamhetschef Britt Inger Arfstrom Bjork informerar om forslag angdende nytt korttidshem
for barn och ungdom i Ljusdal.

Bakgrund

Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet &r en insats enligt lag om stéd och service till

vissa funktionshindrade, enligt 9 8 punkt 6, LSS. Insatsen &r till for att ge foraldrar och
anhdriga avkoppling, samtidigt som barnet far miljoombyte, rekreation och majlighet till
personlig utveckling. For att beviljas korttidsvistelse pa ett korttidshem, kravs en
begdran/ansokan om insats hos en handlaggare som fattar ett beslut, dar det dven framgar
antal beviljade dygn. Insatsen &r en réttighet och kan éverklagas hos Forvaltningsrétten,

om man till exempel inte & n6jd med antalet beviljade dygn. Om det funktionsnedsatta barnet
inte tillhor nagon av LSS personkretsar, kan en ansdkan goras enligt socialtjanstlagen istéllet.

Ljusdals kommun har haft ett eget korttidshem sedan 1994 och under en period fanns &ven
ett gasthem for vuxna. Korttidshemmet har funnits i olika lokaler pa Gardeasen fram till

ar 2008. Nu hyr Handikappomsorgen en fyrarumslagenhet i centrala Ljusdal, som idag har
en hyra pa 7170 kr per manad. Anledningen till flytten fran Gardeasen var att
handikappomsorgen énskade en lugnare och tryggare miljo och det fanns &ven fler fordelar
med en centralt belagen lokal med gangavstand till skolor, resecentrum och affarer.

Sedan flytten fran Gardeasen har antalet barn utokats och idag har ett tiotal barn och
ungdomar beslut om korttidsvistelse enligt LSS eller socialtjanstlagen. Barnens aldrar
varierar, fran de yngsta barnen som é&r i trearsaldern, till de unga vuxna, som kan vara
drygt 20 ar. Efter gymnasiesarskolans slut blir det i regel aktuellt med att flytta till eget
boende eller till en gruppbostad.

Korttidslokalen fungerar aven till att verkstalla beslut om korttidstillsyn for skolungdom 6ver
12 ar. Detta innebér att det pa dagtid till exempel under sommarlovet kan vistas manga barn i
lokalen, da handikappomsorgen pa detta satt samutnyttjar verksamheten.

Nuvarande lokal har flera férdelar om man jamfor med tidigare lokal. 1dag saknas dock

ett stort tillgangligt barnrum med taklyft, ett storre badrum med taklyft och plats for en
duschséng samt en dusch till personalen. Handikappomsorgen skulle &ven kunna nyttja
personalgruppen mer effektivt och ha en stabilare och mer kontinuerlig niva pa bemanning,
om en eller pa sikt flera servicelagenheter kunde knytas till personalgruppen.

Forts
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19
§ 59 forts

Forslag till nytt Korttidshem med servicelagenheter pa Martensgatan

Nar nya Hantverkaregatans gruppbostad star klar och Martensgatans gruppbostad laggs ned
i samband med detta, skulle vi kunna ta éver den nuvarande gemensamhetslokalen.
Lagenheten, som &r pa tva rum och kok skulle tillsammans med de tva grannlagenheterna,
med nagra vissa anpassningar, bli ett nytt, modernt och rymligt korttidshem. Det innebar i
stort féljande atgarder: Ett stort och tillgangligt sovrum byggs om av ett befintligt
vardagsrum, som har plats fér kunder med stora behov och som har manga hjélpmedel. En
taklyft installeras med skenor fram till badrummet. I det nya badrummet monteras en hoj- och
sankbar duschbrits, som &ven kan fallas upp. Duschbritsen kan bade anvéandas vid dusch och
som skotbord. En ny utgang till en ny tillganglig altan mot baksidan byggs och i koket
kommer en diskmaskin att byggas upp och spisen bytas ut till en induktionsspis, for att
forhindra risken for brannskador hos barnen.

Korttidshemmet skulle dven inrymma en ny kund som har ett beslut om boende som ska
verkstéllas till sommaren. Verksamheten skulle kunna ta emot upp till fyra barn/ungdomar
som vistas dar samtidigt, utéver den tilltankta kunden med boendebeslut. Pa sikt kan fler unga
kunder knytas till verksamheten, genom att hyra lediga lagenheter som finns i omradet. Varje
sommar slutar elever som &r i behov av stod pa gymnasiesarskolan, vilket innebar att
handikappomsorgen standigt tar emot nya kunder. Nuvarande verksamhet ar sa effektiv den
kan bli och handikappomsorgen har inga lediga platser. Alla beslut som ej ar verkstallda ska
rapporteras till Socialstyrelsen fyra ganger per ar och de har dven mojlighet att utdéma vite
om beslut ej ar verkstallda.

Ny personalbemanning och ny hyra

Vid storre forandringar behovs alltid en 6versyn av aktuell personalbemanning. Nuvarande
personalbudget ar pa 4,0 arsarbetare. For att klara den nya utokade verksamheten, behdvs en
forstarkning med 2,4 arsarbetare till 6,4 arsarbetare, vilket i pengar ar en kostnadsokning med
cirka 1 080 tkr per ar for personal. En pedagogisk utbildning med inriktning mot barn &r
mycket vardefull i denna verksamhet, varfor vi foreslar att en av de nyanstéllda ska ha
forskollarare eller fritidspedagogkompetens.

Ljusdalshem har gett Lannas uppdraget att rita och kostnadsherakna vad hyra och
anpassningen kostar. Nuvarande hyra &r drygt 86 000 kronor per ar och den nya hyran blir ca
164 412 kronor per ar, vid ett 20-ars kontrakt. Vid ett 10-ars kontrakt blir kostnaden hogre. En
narmare ekonomisk redogorelse kommer att lamnas till ndsta omsorgsnamnd.

Preliminar budget
Personalforstarkning 2,4 arsarbetare 1 080 tkr

Hojning av arshyran cirka 165 tkr
Summa: 1245 tkr
Forts
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19
§ 59 forts

Personalens och brukarorganisationens delaktighet

Personalen som idag bestar av tre habiliteringspersonal, varav en av dem &r arbetsplatsombud
har varit med och haft synpunkter pa utformningen samt information har getts pa
samverkansgruppen. FUB (Foreningen for utvecklingsstérda barn och vuxna)har fatt
information samt getts mojlighet att lamna synpunkter vid bland annat dialogtraffen den 23
februari.

Forvaltningens forslag till beslut

Foér omsorgsnamnden att besluta om vid nésta omsorgsndmnd.
Forvaltningen foreslar namnden att besluta i enlighet med foljande:
Omsorgsnamndens forslag

Kommunstyrelsen beslutar

Uppdrag ges till Ljusdalshem enligt bilagda ritning och kostnadsforslag.
Finansiering sker inom handikappomsorgens befintliga ram.

Beslutsexpediering

2012-04-27

Omsorgsnamnden

Marita Wikstrom, forvaltningschef

Britt Inger Arfstrom Bjork, verksamhetschef handikappomsorgen
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0421/11

§ 60
Rutin for arendehantering

Omsorgsnamnden beslutar

1. Omsorgsnamnden har tagit del av informationen.

Ordforanden Markus Evensson informerar om drendeanmalan for politiker.
Sammanfattning

Grunden for all arendehantering ligger i den &rendehanteringsrutin som omsorgsndmnden
beslutade om i februari 2012. For politiker som inte har tillgang till &rendehanteringssystemet,
LIS, &r en anmélan till omsorgsndmndens diarium det satt som ska anvéndas. Det bor ske via
e-post till: omsorgsnamnden@ljusdal.se. En anmélan av arende bor innehalla en tydligen
beskrivning av drendet och kan &ven innehalla bifogade filer fran till exempel minnes-
anteckningar fran kontaktpolitikeruppdrag.

Det gar aven att anmala drenden muntligt, begéra ett arende som ska hanteras under pagaende
namndssammantrade eller direkt till n&mndssekreterare alternativt registratorer i diariet vid
annan tidpunkt.
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0090/12
§61
Analys av sjukfranvaron inom omsorgsforvaltningen 2011

Omsorgsnamnden beslutar

1. Omsorgsnamnden har tagit del av informationen.

Rehabsamordnare/utvecklingssekreterare Lena Svensson redovisar analys av sjukfranvaron
inom omsorgsforvaltningen 2011.

Sammanfattning

e Det gar inte att finna en enda forklaring till att sjukfranvaron 6kar inom
omsorgsforvaltningen. Efter inférandet av den nya sjukforsakringsreformen kanske
siffrorna nu vander tillbaka till en mer realistisk niva?

e De som atervant till sjukskrivning efter att ha varit utforsakrade tre manader paverkar
siffrorna pa sin arbetsplats, och siffrorna i stort, men franvaron ékar dven dar det inte
finns nagra som atervant, liksom minskar trots att nagon har atervant. Det maste finnas
fler orsaker.

e Ett rimligt antagande maste vara att personalen blivit sjukare igen, framfor allt syns det i
korttidsfranvaron. Trenden har foljer trenden i 6vriga Sverige.

e Den sjukdomsgrupp som dominerar inom omsorgsforvaltningen ar sjukdomar i
rorelseapparaten.

e Det tycks dock som sjukfranvaron aven blivit mer synlig tack vare anpassningsatgarder
inom framfor allt &ldreomsorgen.

e Det ar viktigt att folja upp sjukfranvaron per enhet da man behéver anpassa insatserna
utifran de behov som varje medarbetare har.

Sjukforsakringsreformen 2008-07-01

Sjukfranvaron inom omsorgsforvaltningen sjonk fran 8,3% 2008 till 7,1% 2009, vilket till stor
del kan formodas bero pa reformen. Reformen betyder strangare bedémningsgrunder for att
godkénna sjukpenning. Rétten till sjukpenning har tidsbegransats med bedomningar infor
90:e, 180:e och 364:e sjukdagen. Utforsakring har inforts efter maximalt antal
sjukpenningdagar (364+555). De forsta utforsakrades dock forst 2010. Trots att flera blev
utforsakrade, vilket kunde ha minskat sjukfranvaron, borjade franvaron 6ka under 2010.

Trender i hela landet

Sjukfranvaron okar i hela landet. Forsakringskassans officiella forklaring till att sjukfranvaron
okar i landet ar att det till 70% (SKL mars 2012) beror pa att de som tidigare utforsakrats
aterkommer till sjukforsakringen efter tre manaders karens. Deras sjukdom var svar fore
utforsakringen och detta kvarstar aven efter tre manader i arbetslivsintroduktion.

Forts
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19
§ 61 forts

Anstallda utforsakrade som atervant till sjukforsakringen

En genomgang av utforsakrade i kommunen 2010 och 2011 visar att totalt 21 personer blev
utforsékrade i kommunen. Av dessa var 16 personer fran omsorgsforvaltningen. Av dessa
atervande 11 personer till sjukskrivning efter karenstiden och har paverkat sjukfranvaro-
siffrorna 2011. Men de ar troligtvis for fa for att forklara hela 6kningen inom
omsorgsforvaltningen. En “atervandare” paverkar dock i hdg grad sin enhets sjukfranvaro.
Inom aldreomsorgen ékar tva enheter och har var sin “atervandare”, men sju enheter 6kar
anda. Tre enheter minskar trots att de har "atervandare”. Handikappomsorgen minskar nagot
trots flera "atervandare”. Slutsatsen ar att de som atervander till sjukskrivning efter karensen
bara till en del forklarar 6kningen inom omsorgen.

Statistik per kvartal, kon, alder och kort-/langtidsfranvaro

Sjukfranvaron okar varje kvartal 2011 utom fjarde kvartalet. Kvinnorna har den storsta
sjukfranvaron, men den har som helhet inte 6kat sen 2010, daremot har mannens sjukfranvaro
okat. Det &r de aldre aldersgrupperna, fran 50 ar, som okat sin sjukfranvaro 2011. De som ar i
aldrarna 30 till 49 ar ligger dock kvar pa en hog niva. Det ar korttidsfranvaron (1-59 dagar)
som Okar, langtidsfranvaron ar dock fortfarande hdg. Strangare lakarbedémningar och
svarigheter att fa intyg godkant av forsékringskassan kan maéjligen bidra till att fler tar fler
korta sjukperioder.

Sjukfranvaro per verksamhet och enhet

Det ar aldreomsorgen som har den hdgsta franvaron och som okar. Detta galler bade
hemtjansten och sarskilt boende. Nagra av enheterna ligger sarskilt hogt. Flera enheter har
okat ndgot men pa en lagre niva. Tre boenden minskar dock trots var sin "atervandare”. Nagra
boenden har "av tradition” en Iag franvaro. Handikappomsorgen minskar nagot trots flera
"atervandare”. Individ- och familjeomsorgen, handlaggarenheten, kostenheten och
arbetsmarknadsenheten, har en franvaro inom "normalnivan”, det vill sdga 2-5%. Bilden av
enheterna ar dock att cheferna har en god kunskap om hur sjukfranvaron ser ut och att man
satter in atgarder dar det ar mojligt, for att forsoka fa personen tillbaka till arbete.

Flextidsutrymme? Anpassningar?

Efter anpassningar i verksamheterna finns idag ingen dverkapacitet i schemaléggningen, eller
overanstallning. Dér finns idag precis sa mycket personal som krévs. En férmodan é&r, utan att
det gar att belagga det med siffror, att utrymmet for flexuttag och byten vid kortare
sjukdomstillfallen har minskat, varfor sjukfranvaron har blivit mer synlig. Detta paverkar
korttidsfranvaron. Om anpassningarna i sig har orsakat en 6kad sjukfranvaro, bor analyseras
vidare.

Diagnoser — Uppgifter fran Férsakringskassan och Adato, rehabverktyget
Forsakringskassan i Ljusdal har tagit fram uppgifter om de mest dominanta diagnosgrupperna,
dels for medborgarna i hela kommunen och dels for personalen hos kommunen. For
medborgarna ar psykisk ohéalsa den grupp som dominerar (36%), medan rorelseapparaten
kommer hérnast (26%).

Forts

| Justerare Utdragsbestyrkande 18



Ljusdals @ Kommun PROTOKOLL

Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19
§ 61 forts

For personalen &r det dock rorelseapparaten som dominerar (40%) medan psykisk ohélsa
hamnar pa andra plats (28%). Utifran det nya webbaserade rehabverktyget for chefer, Adato,
kan vi fa fram statistik, men detta forutsatter att cheferna har fatt in alla data som krévs. En
prelimindr statistik bekraftar att sjukskrivning for rérelseapparaten dominerar inom omsorgen.
Manga har ocksa aktualiserats pa grund av korttidsfranvaro, dar flera diagnoser kan vara
aktuella.

Friskprofiler

All personal i Ljusdals kommun erbjuds att genomga en friskprofil pa foretagshélsovarden.
Detta pagar mellan 2009-2013. Resultaten hittills, for omsorgsforvaltningen, visar att de flesta
trivs med sitt arbete och med sina arbetskamrater. Inom dldreomsorgen &r det vark i
rérelseapparaten som en stor majoritet upplever, bade inom hemtjanst och sarskilt boende.
Detta ar ocksa vanligt inom kostenheten, arbetsmarknadsenheten och handlaggarenheten.
Andra resultat varierar mellan enheterna, sa har till exempel vissa enheter ett stort antal
rokande personal, vissa har personal som behdver 6ka sina motionsaktiviteter och férédndra
kostvanorna, andra har personal med hagt blodtryck, och nagra har personal med en férhojd
stressniva. Stress ar sarskilt uttalat inom individ- och familjeomsorgen, handlaggarenheten
och bland chefer. En utvérdering och analys planeras i samarbete med foretagshalsovarden.

Medarbetarundersdkning december 2011

Resultaten presenteras for narvarande for personalen pa enheterna och nagra slutsatser kring
samband med sjukfranvaron kan inte dras i dagslaget. Inom omsorgen som helhet kan man
dock se att de allra flesta trivs pa sitt arbete och med sina arbetskamrater, vilket dven kan ses i
friskprofilerna. Man anser sig i hdg grad ha réatt sysselsattningsgrad och ratt kompetens for
arbetet. Man har fatt utbildning for att forebygga skador i arbetet. Relationen till chefen ar i de
flesta fall gott. Manga (44%) upplever dock att det saknas tid for planering och en tredjedel
(37%) anser att den negativa stressen ar hog. Hot och vald ar en vanlig (43%) ingrediens i
arbetet.

Ovrigt

Flera enheter inom &ldreomsorgen hade personal som forra vintern drabbades av carlisi-
viruset och franvaron pa grund av annan influensa var ocksa hdg. Ibland ar det slumpen som
styr var sjukdomar finns, ibland hénger det samman med arbetsmiljo och andra faktorer.

Vilka atgarder gors inom forvaltningen

Personal och chef pa varje enhet, som genomfort friskprofiler, ska arbeta fram en
handlingsplan for atgarder utifran de resultat som framkommit. Bade resultaten och
handlingsplanen ska presenteras for samverkansgruppen. Manga insatser har skett pa
enheterna, till exempel gemensamma traningspass, utbildning i traning vid fysiskt tungt
arbete, rékavvénjning, stresshantering och forelasningar i personlig utveckling och kost.
Utover gruppverksamheter far individer med sérskilda behov uppféljande insatser fran
foretagshalsovarden. Implementering av Adato, rehabverktyget for chefer, pagar, och kommer
med ratt insatser att effektivisera rehabprocessen och tka rattssékerheten i det enskilda
arendet.

Forts
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

8§ 61 forts

Har uppmarksammas cheferna dven pa upprepad korttidsfranvaro for att de i ett tidigt skede
ska kunna stddja sin personal. Utbildning i lyfttekniker sker regelbundet. Utbildning i
hantering av hot och hot om vald har skett bland annat pa individ- och familjeomsorgen

och inom handikappomsorgen. Skoprojektet ar en forséksverksamhet med bra arbetsskor pa
harda golv inom Ojegardens sarskilda boende. Samarbete sker med sjukgymnast som
beddmer behoven hos varje individ. Syftet ar att minska problem i rorelseapparaten och
forhoppningsvis dven sjukfranvaron.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0019/12
§ 62
Budgetuppfdéljning 2012, marsuppfoljning

Omsorgsnamnden beslutar

1. Omsorgsnamnden har tagit del av informationen

Ekonomerna Malin Wiklund och Jennie Olsson redovisar budgetuppféljning per marsmanad
ar 2012.

Sammanfattning omsorgsnamndens utfall per marsmanad ar 2012

Utfallet for omsorgsnamnden per mars visar pa ett samlat dverskott pa 3 009 tkr. Detta kan
jamforas med samma period 2011 da férvaltningen visade ett 6verskott pa 3 295 tkr. 2011
slutade med ett underskott pa -2 458 tkr.

N&mnden har fram till mars haft ett méte mindre an berdknat och uppvisar darmed ett positivt
resultat.

Bistandshandlaggning visar ett plus, liksom férra aret beror det pa att vikarier ej tillsatts vid
korttidsfranvaro. Verksamhetsstod visar ett positivt resultat pa grund av mindre konsultkép an
budgeterat.

Fardtjanst och glesbygdsservice ligger nagot plus men vantas fa storre kostnader framover
bland annat pa grund av utebliven momskompensation nar X-trafik 6vergick till Landstinget.

Individ- och familjeomsorgen visar ett underskott framforallt pa verksamheterna
forsorjningsstod och familjehem. Forsorjningsstodet inklusive arbetsmarknadsinsatser
fortsatter att ligga pa hoga nivaer. Jamfort med samma period foregaende ar har kostnaderna
6kat med cirka 500 tkr. Den hoga familjehemskostnaden beror till stor del pa att individ- och
familjeomsorgen koper placeringar i familjehem utanfér kommunen.

Handikappomsorgen har for narvarande ett 6verskott. For att klara de extra kostnader som
sommarsemestern kraver behovs ett 6verskott nu. Avlosarservice och korttids visar dven i ar
ett underskott.

Aldreomsorgen visar ett 6verskott, framst pa vard och omsorgsboende. Hemtjansten har ett
svagt underskott, bland annat beror det pa fortsatt hog niva pa antalet beviljade timmar samt
hoga kostnader for obekvamarbetstid och vikariekostnader under jul- och nyarshelgerna som
betalas ut i januari och februari. For att klara de extra kostnader som sommarsemestern kraver
behovs ett dverskott i dessa verksamheter nu.

Forts
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19
§ 62 forts
Arbetsmarknadsenheten visar totalt ett svagt positivt resultat.

Kostenheten visar ett svagt minus i dagslaget vilket kommer att bli battre under sommaren da
skolans verksamhet ligger nere och kostenheten inte behover géra nagra inkdp till denna.
Enheten har ocksa problem med att upphandlingen av livsmedel éverklagats och darfor
innebar en hogre niva pa priserna.

Inom ndmndens verksamhetsomrade befaras eller har féljande konton sa stora avvikelser mot
budget att de darmed sarskilt bor foljas upp och beslut om atgarder bor vidtas: 1. Inga poster
att redovisa.
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0007/11
§63
Val och férordnanden 2011-2014

Omsorgsnamnden beslutar

1. Marie-Louise Hellstrém (M) i omsorgsndmnden valjs till ny ledamot i omsorgsndmndens
arbetsutskott.

2. FoOrordna Marie-Louise Hellstrom (M) i omsorgsndmndens arbetsutskott att vara delegat
for nedanstaende arenden:

Beslut om omedelbart 68LVU
omhandertagande
Beslut om omhéndertagande | 9 8§ LVU
enligt 6 § LVVU ska upphdra
Beslut om hur varden ska 1181stLVU
ordnas och var den unge ska
vistas under vardtiden
Beslut att den unge far vistas | 11 § 2 st LVU
I det egna hemmet
Beslut om tillfalligt 278 LVU
flyttningsforbud
Begaran om bitrade av 43 § 1 pkt LVU
polismyndighet for att
genomfora
lakarundersokning av den
unge

Begéran om bitrade av 43 8§ 2 pkt LVU
polismyndighet for att
genomfora beslut om vard
eller omedelbart
omhandertagande

Beslut om omedelbart 138§ LVM
omhandertagande

Sammanfattning

Eva Andersson (M) har av kommunfullméktige beviljats entledigande fran sitt uppdrag som
ledamot omsorgsnamnden. Eva Andersson har &ven haft ett uppdrag som ledamot i
ndmndens arbetsutskott. Ett fyllnadsval och av ny ledamot goérs vid dagens sammantréde.
Samt beslut om férordnande att vara delegat for ordférande beslut.

Forts
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19
§ 63 forts
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, fyllnadsval, daterad 14 mars 2012.
Tjansteskrivelse, forordnanden, daterad 14 mars 2012.

Yrkanden

Tommy Olsson (C): foreslar att Marie-Louise Hellstrom (M) véljs till ny ledamot i
omsorgsnamndens arbetsutskott.

Propositionsordning
N&mnden godkénner féljande propositionsordning:

Ordfdrande staller proposition om bifall eller avslag till Tommy Olsson yrkande. Ordférande
finner att ndmnden bifaller yrkandet.

Beslutsexpediering

2012-04-27

Markus Evensson

Helena Brink

Annasara Svanteson

Mona Wandel

Marie-Louise Hellstrém

Thomas Renhammar, verksamhetschef
Margaretha Larsson, enhetschef
Chatarina Plomér, enhetschef

Marita Wikstrom, forvaltningschef omsorgsférvaltningen
Ann-Charlotte Eriksson, 16neneheten
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0057/12
§ 64
Sociala samfonder 2012

Omsorgsnamnden beslutar

1. Ingen utdelning gors av sociala samfonder under aret 2012.

Forvaltningschef Marita Wikstrom redogér arendet sociala samfonder ar 2012.
Sammanfattning

Ljusdals kommuns omsorgsforvaltning har ett antal samfonder d&r utdelning av réantan kan
ansokas av privatpersoner. Arets utdelning &r totalt 1 389 kronor férdelat pé fyra sociala
samfonder och Kilstromska barnhemsfonden. Pa grund av att ingen av fonderna har medel
éver 1000 kronor forslas att ingen utdelning gors 2012.

Beslutsunderlag

Sammanstélining av utdelning av fonder 2012, daterad 16 februari 2012.
Tjansteskrivelse daterad 8 februari 2012.

Beslutsexpediering

2012-04-27

Bosse Larsson, ekonomienheten
Maria Hjartmyr, namndsekreterare
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0099/12

§ 65

Foreningsbidrag 2012

Omsorgsnamnden beslutar

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

Fordela foreningsbidragen for 2012 Bris Nord 14 500 kronor.

Fordela foreningsbidragen for 2012 Horselskadades forening 6 000 kronor.

Fordela foreningsbidragen for 2012 Ljusdals reumatikerférening 10 000 kronor.
Fordela foreningsbidragen for 2012 RSMH 65 000 kronor.

Fordela foreningsbidragen for 2012 Brottsofferjouren 3 900 kronor.

Fordela foreningsbidragen for 2012 IFS NorrHalsingland 5 000 kronor.

Fordela foreningsbidragen for 2012 Karbdle Idrottsférening 0 kronor.

Fordela foreningsbidragen for 2012 Véanskaps och Integrationsféreningen 0 kronor.
Fordela foreningsbidragen for 2012 SPF 021 Ljusdalsbygden 0 kronor.

Fordela foreningsbidragen for 2012 DHR Ljusdal O kronor.

Fordela foreningsbidragen for 2012 Kvinnojouren Viljan enligt avtal 275 000 kronor.
Fordela foreningsbidragen for 2012 Brottsofferjouren enligt avtal 19 000 kronor.
Fordela foreningsbidragen for 2012 HPLS enligt avtal 65 000 kronor.

Uppdrar till omsorgsférvaltningen att kontakta VIF (Véanskaps och
Integrationsféreningen), SPF och DHR for att hjélpa dem med att komplettera deras

ansokan. Och att arendet aterkommer till omsorgsnamnden for beslut om dessa foreningar
kompletterar sina ansokningar.

Ordforanden informerar om &rendet férdelning av féreningsbidrag 2012,

Forts
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Ljusdals @ Kommun OTOKO
Datum
Omsorgsnamnden 2012-04-19
§ 65 forts

Sammanfattning

For ar 2012 ska det fordelas 500 tkr i féreningsbidrag, det har inkommit tio ansdkningar om
foreningsbidrag, utdver dessa ansokningar finns det tre avtal som ska inga i férdelningen.
Avtalen ar med Kvinnojouren Viljan, Brottsofferjouren (BOJ) och HPLS. Totalsumman pa de
foreningar omsorgsforvaltningen har avtal med uppgar till 359 tkr, aterstar saledes att fordela
141 tkr.

Av de tio foreningar som sokt bidrag ar det endast fyra féreningar som har kompletta
ansokningar om man undantar BOJ som har sokt extra pengar for flyttkostnader i samband
med flytten fran Tryggves lokaler. | annonsen som gick ut i samband med att foreningar
kunde s6ka medel framgick det tydligt vad omsorgsférvaltningen ville ha for handlingar med
ansokan. | fem ansokningar saknas det verksamhetsberattelse, ekonomisk redovisning,
verksamhetsplan helt eller delvis. Verksamhetschef Thomas Renshammar har valt att inte
fordela alla pengar av denna anledning och dverlater till omsorgsnamnden att fordela denna
summa. Det aterstar 26 600 kronor att fordela pa 2012 ars foreningshidrag.

Fordelning av foreningsbidrag 2012

Organisation Erhallit 2011 Sokt 2012 Forslag 2012
Bris Nord 20 000 kr 14 500 kr 14 500 kr
Hdorselskadades 0 kr 6 000 kr 6 000 kr
forening

Ljusdals 20 000 kr Ingen summa 10 000 kr
reumatikerforening

RSMH 120 000 kr 119 000 kr 65 000 kr
Brottsofferjouren 19 000 kr (avtal) 3900 kr (flytt) 3900 kr

IFS NorrHalsingland 0 kr 5 000 kr 5 000 kr
Karbole 0 kr 6 759 kr 0 kr
Idrottsforening

Véanskaps och 0 kr Ingen summa 0 kr
Integrationsforeningen

SPF 021 0 kr Ingen summa 0 kr
Ljusdalsbygden

DHR Ljusdal 10 000 kr Ingen summa 0 kr
Kvinnojouren Viljan | 275 000 kr (avtal) 275 000 kr (avtal) 275 000 kr (avtal)
Brottsofferjouren 19 000 kr (avtal) 19 000 kr (avtal) 19 000 kr (avtal)
HPLS 65 000 kr (avtal) 65 000 kr (avtal) 65 000 kr (avtal)
Summa 463 400 kr

Forts
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19
§ 65 forts

Forvaltningens foreslar namnden att besluta i enlighet med foljande:

Fordela foreningsbidragen for 2012 Bris Nord 14 500 kronor

Fordela foreningsbidragen for 2012 Horselskadades férening 6 000 kronor
Fordela foreningsbidragen for 2012 Ljusdals reumatikerforening 10 000 kronor
Fordela foreningsbidragen for 2012 RSMH 65 000 kronor

Fordela foreningsbidragen for 2012 Brottsofferjouren 3 900 kronor

Fordela foreningsbidragen for 2012 IFS NorrHalsingland 5 000 kronor

Fordela foreningsbidragen for 2012 Karbdéle Idrottsférening 0 kronor

Fordela foreningsbidragen for 2012 Véanskaps och Integrationsféreningen 0 kronor
Fordela foreningsbidragen for 2012 SPF 021 Ljusdalsbygden O kronor

Fordela foreningsbidragen for 2012 DHR Ljusdal O kronor

Fordela foreningsbidragen for 2012 Kvinnojouren Viljan enligt avtal 275 000 kronor
Fordela foreningsbidragen for 2012 Brottsofferjouren enligt avtal 19 000 kronor
Fordela foreningsbidragen for 2012 HPLS enligt avtal 65 000 kronor

Fordela kvarstaende medel.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 3 april 2012.

Ansokan, verksamhetsberattelse, ekonomisk redovisning, fran Horselskadades forening i
Ljusdal, daterad 14 februari 2012.

Ansokan, verksamhetsberattelse, ekonomisk redovisning, verksamhetsplan fran Ljusdals
Reumatikerférening, daterat 15 februari 2012.

Ansokan, verksamhetsberattelse, ekonomisk redovisning, verksamhetsplan fran

IFS NorrHalsingland, intressefdrening for schizofreni, daterat 27 februari 2012.

Ansokan, verksamhetsberattelse, verksamhetsplan fran Karbéle Idrottsforening, daterat 20
februari 2012.

Ansokan, verksamhetsberattelse, ekonomisk redovisning, verksamhetsplan fran BRIS region
Nord daterat 26 augusti 2011.

Ansokan, fran DHR Ljusdal, daterat 23 februari 2012.

Ansokan, fran SPF 021 Ljusdalsbygden, daterat 23 februari 2012.

Ansokan, verksamhetsberattelse, fran VIF, kulturféreningen Vanskaps och Integrations
Foreningen, daterat 16 februari 2012.

Yrkanden

Markus Evensson (S): foreslar att ge i uppdrag till omsorgsforvaltningen att kontakta VIF
(Vanskaps och Integrationsforeningen), SPF och DHR for att hjalpa dem med att komplettera
deras ansokan. Och att arendet aterkommer till omsorgsnamnden for beslut om dessa
foreningar kompletterar sina ansékningar.

Markus Evensson (S): foreslar att forslag till beslut punkt 14 stryks.

Annasara Svanteson (V): bifall till Markus Evenssons forslag.

Forts
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

§ 65 forts

Per Gunnar Larsson (S): instimmer i Annasara Svantesons bifallsyrkande.
Propositionsordning

Omsorgsnamnden godkanner foljande propositionsordning.

Ordforanden staller proposition pa bifall eller avslag pa sitt eget forslag om uppdrag till
forvaltningen och finner att n&mnden bifaller detta.

Ordforanden staller proposition pa bifall eller avslag pa sitt eget forslag om att stryka forslag
till beslut punkt 14 och finner att ndmnden bifaller detta.

Beslutsexpediering

2012-04-27

Sokande

Ingrid Arkegren, omsorgsforvaltningen
Bosse Larsson, ekonomienheten
Thomas Renshammar, verksamhetschef
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0107/12
866

Riktlinjer rorande boendestodd for personer med psykisk
funktionsnedsattning

Omsorgsnamnden beslutar

1. Anta forslaget till uppdaterade riktlinjer for insatsen boendesttd enligt socialtjanstlagen
4 kap 8 1.

Verksamhetschef Britt Inger Arfstrom Bjork redogor for arendet angdende riktlinjer rérande
boendestod for personer med funktionsnedsattning.

Sammanfattning

I samband med kommunaliseringen av psykiatrin 1995-01-01 tecknades ett avtal som
innebar att sjukvardshuvudmannen éverlamnade ansvaret till Ljusdals kommun for
psykiatrisk hemsjukvard for gruppen psykiskt langtidssjuka. Kommunen bedrev da
sedan tidigare, i samarbete med landstinget, en mindre dagverksamhet for psykiskt
funktionshindrade, Asbogruppen. Den verksamhet som kommunaliserades var frén
boérjan betydligt mindre &n den som idag bedrivs. Verksamheten vari tidigare indelad
i tva delar, dels ett mobilt team Psyk Rehabteamet och dels Pelarens stodboende som
ar belaget pa Gardeasen.

Avtalet med landstinget upphorde att gélla i oktober 2010. Sedan 2011-01-01 bestar den
kommunala socialpsykiatrin av Pelarens stodboende, boendestdd samt sysselsattning.
Riktlinjer for boendestdd antogs forsta gangen pa omsorgsnamnden 2009-08-27, § 88.
Sedan dess har boendestddsinsatsen utvecklats och omsorgsforvaltningen har sett att en
oversyn och redigering av riktlinjerna behovs.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 9 mars 2012.

Beslutsexpediering

2012-04-27

Marita Wikstrom, forvaltningschef

Britt Inger Arfstrom Bjork, verksamhetschef handikappomsorgen
Ann-Sofie Forsberg, enhetschef socialpsykiatrin
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0069/12
§67

Remiss till omsorgsnamnden, angaende motion géallande samordna
resurser pa landsbygden genom att upphandla Lokala Utférare (LUT:are)

Omsorgsnadmnden beslutar

1. Omsorgsnamnden ser positivt pa att fler tjanster finns tillgangliga for att underlatta
kvarboende pa landsbygd. Samtidigt ar det av storsta vikt att det finns ett lokalt
engagemang for de tjanster som i sa fall ska tillhandahallas.

Forvaltningschef Marita Wikstrom redogor for arendet yttrande géllande lokala utforare.

Helena Brink (C) har skrivit en motion om att samordna resurser pa landsbygden genom att
upphandla Lokala Utférare (LUT:are) Motionsstéllaren foreslar att kommunfullméaktige
uppdrar at kommunstyrelsen att utreda vilka tjanster som utfors pa landshygden i Ljusdals
kommun och lamna ett forslag till genomforande av beskrivna (i motionen) lokala utforare.

Forutsattningar

Omsorgsforvaltningen ar generellt positiv till lokala upphandlingar och ser ocksa ett behov av
utforare av servicetjanster. Sedan 2010 har innevanarna i Ljusdals kommun mojlighet att
enligt LOV sjalva vélja leverantor av hemtjanst. De foretag som idag ar godkénda for
hemtjénst inom LOV kan redan idag mot tillaggsavgifter erbjuda servicetjanster med
mojlighet till ROT- och RUT-avdrag.

Omsorgsforvaltningen upphandlar inte nagra servicetjanster idag. De tjanster som utfors av
omsorgsforvaltningen &r i huvudsak bistandsbedémd hemtjanst.

Det finns i kommunen ocksa ett antal serviceforetag som &r inriktade mot det slag av tjanster
som efterfragas i motionen. Det kan darfor vara tveksamt ur konkurrenssynpunkt att
kommunen levererar subventionerade tjanster pa en marknad som ocksa sysselsatter privata
entreprendrer.

Daremot ser omsorgsforvaltningen positivt pa att man dar lokala forutsattningar medger gora
som kommunens Arbetsmarknadsenhet (AME) gor i Karbole. Dar bedriver AME i samarbete
med Karbole Byalag ett forsok under tiden 2012-01-09 till och med 2012-05-31 med att som
en arbetsmarknadsatgard tillhandahalla en lokal serviceman. Har bor det betonas att initiativet
till detta kommer fran byalaget, vilket omsorgsforvaltningen bedomer vara av storsta vikt for
att lyckas.

Forts
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19
§ 67 forts

Servicemannen i Karbole &r anstalld av AME och avlénas delvis med statsbidrag. Byalaget
utgor lokal arbetsledning och svarar for kontor, telefon, resekostnader och annan utrustning.
Servicemannen svarar for att hjalpa ortsbefolkning och féreningar med mindre kvalificerade
reparationsarbeten, radgivning och formedling av mer tidskravande tjanster som
grasklippning och snéskottning. Aven for mer kvalificerade tjanster fungerar servicemannen
som radgivare och formedlare till lamplig leverantor.

Forvaltningen foreslar namnden att besluta enlighet med foljande:

Omsorgsnamnden ser positivt pa att fler tjanster finns tillgangliga for att underlatta
kvarboende pa landsbygd. Samtidigt ar det av storsta vikt att det finns ett lokalt engagemang
for de tjanster som i sa fall ska tillhandahallas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 10 april 2012.
Motion daterad 21 december 2011.

Yrkanden

Tommy Olsson (C): bifall till forvaltningens forslag. Annasara Svanteson (V) och
Birgitta Ek (S) instdammer i Tommy Olssons bifallsyrkande.

Propositionsordning
N&mnden godkénner foljande propositionsordning:

Ordforanden staller proposition pa bifall eller avslag pa Tommy Olssons bifallsyrkande och
finner att némnden bifaller detta.

Beslutsexpediering

2012-04-27

Kommunfullmaktige
Kommunstyrelsen

Marita Wikstrom, forvaltningschef
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0068/12
8§ 68

For yttrande till omsorgsnamnden gallande motion fran Helena Brink, C,
m fl, Infér LOV (Lagen om valfrihet) att vélja sitt dldreboende, véaxelvard-
och avlastning i Ljusdals kommun

Omsorgsnamndens forslag till kommunstyrelsen
Kommunfullméktige beslutar

1. Avsla motionen om att en forstudie om att infora LOV (Lag Om Valfrihetssystem) for att
fa vélja sitt aldreboende, vaxelvard- och avlastning i Ljusdals kommun.

Ordforande redogor for drendet, yttrande pa motion om inférande av LOV (Lag Om
Valfrihetssystem) inom dldreomsorgens boendeformer.

Sammanfattning

Helena Brink (C), Lars Molin (M), Bodil Eriksson (FP), Karin Jansson (MP) och
Lars Bjorkbom (KD) har skrivit en motion om att en férstudie om att inféra LOV (lagen om
valfrihet) for att fa valja sitt aldreboende, vaxelvard- och avlastning i Ljusdals kommun.

Forslagsstallarna skriver att det ar dags att ta nésta steg i att utveckla LOV, Lagen Om
Valfrihetssytem, i Ljusdals kommun. De vill att en forstudie gors for att se om det finns
mojligheter att vélja sitt aldreboende, vaxelvard- och avlastning for vara éldre. Precis som
forslagsstallarna skriver sa har manga andra kommuner runt om i landet uppméarksammat
Ljusdals kommuns tillvagagangssatt i att infora valfrihet i hemtjansten. Manga studiebesok
har gjorts i Ljusdal och flera tjansteman fran kommunen har deltagit i olika konferenser for att
berétta om det arbete som gjorts. Foretagandet har okat, bland annat sa finns idag
omvardnadstjanster i tva foretag som knappast funnits om inte LOV inforts. Forslagsstéllarna
tror att LOV skulle bidra till att fler sma privata boenden kommer att startas med olika
inriktningar, allt efter behov. Forvaltningschef Marita Wikstrom kan kanna en oro for att om
LOV infors sa kan det bidra till att en del av kommunens boenden inte kommer att vara
attraktiva pa grund av avstand eller annat och det kan innebara en 6verkostnad for kommunen
och att namnden inte kan verkstélla beslut om boende eller vaxelvard. Om man politiskt vill
genomfora en forstudie behdvs medel tillskjutas till forvaltningen for att engagera en utredare
for uppdraget.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 5 mars 2012.

Motion daterad 29 april 2011.

Forts
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Datum
Omsorgsnamnden 2012-04-19
§ 68 forts
Yrkanden

Birgitta Ek (S): foreslar att omsorgsnamnden foreslar till kommunfullmaktige att avsla
motionen.

Tommy Olsson (C): foreslar att omsorgsnamnden bifaller forvaltningens tjansteskrivelse.

Maud Jonsson (FP) och Marie-Louise Hellstrom (M): instdammer i Tommy Olssons
bifallsyrkande.

Propositionsordning

Omsorgsnamnden godkanner foljande propositionsordning:

Ordféranden stéller proposition om bifall eller avslag till Birgitta Eks yrkande. Ordférande
finner att ndmnden bifaller detta.

Omrostning begérs och verkstalls.

Ja-rost till Birgitta Eks forslag att omsorgsnamnden foreslar till kommunfullméktige att avsla
motionen.

Nej-rost till Tommy Olssons forslag att bifalla forvaltningens tjansteskrivelse.
Omrostningsresultat

Med 6 ja-roster mot 5 nej-roster beslutar omsorgsnamnden att foresla till kommunfullméaktige
att avsla motionen. Omrostningsresultat bifogas protokollet.

Reservation

Tommy Olsson (C), Marie-Louise Hellstrom (M), Maud Jonsson (FP), UIf Hansson (M) och
Bengt Ake Jackas (MP).

Beslutsexpediering

2012-04-27

Kommunfullmaktige
Kommunstyrelsen

Marita Wikstrom, forvaltningschef
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0110/12
§ 69
Eget kapital 2012

Omsorgsnamnden beslutar

1. Omsorgsnamnden begar hos kommunstyrelsen att av det egna kapitalet fran tidigare ar fa
anvanda 400 tkr till utbildning i verksamhetssystemet Treserva.

Ekonomerna Malin Wiklund och Jennie Olsson redogor for arendet begéran om att anvanda
eget kapital till verksamhetssystemet Treserva.

Sammanfattning

Inférandet av verksamhetssystemet Treserva startades under ar 2011 vid individ- och
familjeomsorgen. Under varen ar 2012 var planen att dldreomsorgen, bistandshandlaggare och
sjukskaterskor skulle borja anvanda verksamhetssystemet. Pa grund av problem med tekniken
har hela projektet blivit forskjutet och systemet tas i bruk i januari 2013 for dessa grupper.
Utbildning kommer dock att paga under hosten/vintern 2012. De kostnader som forvaltningen
haft under 2011 har frdmst varit for licenser och programvaror vid uppstarten vilket betalts av
investeringsmedel. Nu kommer kostnaderna att i forsta hand besta av konsulttid for uthildning
av nya personalgrupper. Omsorgsforvaltningen vill darfor fa anvanda av det egna kapitalet for
att tacka dessa kostnader under aret.

Forvaltningen foreslar namnden att besluta enlighet med féljande:

Omsorgsnamnden begar hos kommunstyrelsen att av det egna kapitalet fran tidigare ar fa
anvanda 400 tkr till utbildning i verksamhetssystemet Treserva.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 10 april 2012.

Yrkanden

Tommy Olsson (C): bifall till férvaltningens forslag. Per Gunnar Larsson (S), Marie-Louise
Hellstrom (M), Mona Wandel (SRD) och Birgitta Ek (S) instimmer i Tommy Olssons
bifallsyrkande.

Propositionsordning

N&mnden godkénner foljande propositionsordning:

Forts
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19
§ 69 forts

Ordforanden staller proposition pa bifall eller avslag till bifallsyrkandet och finner att
namnden bifaller detta.

Beslutsexpediering

2012-04-27

Kommunstyrelsen

Marita Wikstrom, forvaltningschef
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0017/12
§ 70
Budget 2013, beslut om ramar och yrkanden

Omsorgsnamnden beslutar

1. Omsorgsnamnden att anta listan ”Forslag till budgetforandringar/atgardslista drift 2013”.
Listan &r;
Utokningar som férvaltningen inte kan paverka, hyreshojningar, 6kning av I6ner for
timvikarier, OB, sjuk- och semesterloner, summa 1 200 tkr.
Utokning med 0,25 tjanstgadring till 0,75 pa fardtjansthandlaggare, summa 125 tkr.
Utdkning socionom, summa 550 tkr.
Utokning budget forsorjningsstod, summa 12 500 tkr
Behalla utokat skogsarbetslag, summa 1 300 tkr.
Fler antal timmar och hojning av timpriset for LOV (Lagen Om Valfrihetssystem),
summan som raknats fram per timmer maste justeras for pris och I6nedkningar, antalet
timmar forvantas 0ka, summa 2 500 tkr.

2. Begara hos kommunstyrelsen utékad ram for drift 2013 med summan 18 175 tkr.

3. Omsorgsnamnden prioriterar i listan ”Forslag till budgetférandringar/atgardslista
investeringar 2013”.
Listan ar;
Nya personalutrymmen p& Akerslund/Omigen, summa 120 tkr.
Ombyggnad Kéllbacka, summa 100 tkr.
Ny begagnad traktor, summa 100 tkr.

4. Begdra hos kommunstyrelsen utékad ram for investeringar 2013 med summan 320 tkr.
5. Omsorgsforvaltningen far i uppdrag att ta med behovet av 10 miljoner kronor extra i

budgetram for 2013 till budgetberedningen.

Ekonomerna Malin Wiklund och Jennie Olsson redogor for arendet budgetforslag april ON
2013.

Sammanfattning

Driftbudget

Omsorgsforvaltningen kommer under 2013 att ha kostnadsokningar, som
omsorgsforvaltningen inte kan paverka, pa cirka 16 200 tkr, de bestar av 12 500 tkr till
forsorjningsstodet, 2 500 tkr till hemtjénsten och 1 200 tkr till kostnadsokningar i form av
hyror, obekvédmarbetstid, ersattning med mera.

Forts

| Justerare Utdragsbestyrkande 37



Ljusdals @ Kommun PROTOKOLL

Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19
§ 70 forts

Utover detta behdver forvaltningen starka upp bemanningen i individ- och familjeomsorgens
barn- och familjegrupp med en tjanst, utdka budgeten for fardtjansthandldggaren med 0,25
tjanst samt behalla det tillfalligt utokade skogsarbetslaget inom arbetsmarknadsenheten.

Investeringsbudget

Omsorgsnamnden har under manga ar haft oférandrade ramar for investeringar. En utékning
skedde under 2011 i och med att omsorgsforvaltningen fick en ny verksamhet (kosten).
Arbetsmarknadsenheten kom ocksa till omsorgsnamnden 2011 och hade da inga
investeringsmedel. Forvaltningen har inte hittat utrymme att fordela om medel till dem av
befintlig budget. Under 2013 behdver vi darfor en utdkning av investeringsramarna for AME
med 320 tkr.

Forvaltningen foreslar namnden att besluta enlighet med foljande:

Omsorgsnamnden prioriterar i listan ”Forslag till budgetforandringar/atgardslista drift 2013”.
Omsorgsnamnden beslutar att hos Kommunstyrelsen begéara utékad ram for de prioriterade
atgarderna i punkt 1.

Omsorgsnamnden prioriterar i listan ”Forslag till budgetforandringar/atgardslista
investeringar 2013”.

Omsorgsnamnden beslutar att hos Kommunstyrelsen begara utékad ram for de prioriterade
atgarderna i punkt 3.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 3 april 2012.

Forslag till ramar 2013, investeringar.

Forslag till ramar 2013, driftbudget.

Forslag till budgetforandringar/atgardslista drift 2013.

Forslag till budgetforandringar/atgardslista investeringar 2013.

Konsekvensanalys for omsorgsforvaltningen daterad 3 april 2012.

Konsekvensanalys for handlaggarenheten daterad 27 februari 2012.

Konsekvensanalys for individ- och familjeomsorgen daterad 14 mars 2012.
Konsekvensanalys for individ- och familjeomsorgen daterad 21 mars 2012.
Konsekvensanalys for arbetsmarknadsenheten atgardsnummer 5, daterad 9 mars 2012.
Konsekvensanalys for hemtjansten daterad 13 mars 2012.

Konsekvensanalys for arbetsmarknadsenheten atgardsnummer 9, daterad 9 mars 2012.
Konsekvensanalys for arbetsmarknadsenheten atgardsnummer 10, daterad 9 mars 2012.
Konsekvensanalys for arbetsmarknadsenheten atgardsnummer 11, daterad 9 mars 2012.
Omsorgsnamndens protokoll 15 mars 2012 § 34.

Omsorgsnamndens protokoll 28 mars 2012 § 53.

Yrkanden

Tommy Olsson (C): bifall pa forvaltningens forslag.

Forts
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19
§ 70 forts

Tommy Olsson (C): foreslar ett tillaggsyrkanden pa utokning vid vard- och omsorgsboende
av omsorgspersonal samt en handl&ggartjanst vid handlaggarenheten med totalt 10 miljoner
kronor pa grund av ett eventuellt kommande regeringsbeslut om dkad bemanning pa
demensboenden.

Markus Evensson (S): avslag pa Tommy Olssons tillaggsyrkande.

Markus Evensson (S): foreslar ett tillaggsyrkande att forvaltningen far i uppdrag att ta med
behovet av 10 miljoner kronor extra i budgetram fér 2013 till budgetberedningen.

Per Gunnar Larsson (S): bifall till férvaltningens forslag.
Propositionsordning
Omsorgsnamnden godkanner foljande propositionsordning:

Ordforande staller proposition pa bifall eller avslag till Tommy Olssons bifallsyrkande och
finner att nd&mnden bifaller detta.

Ordférande staller Tommy Olssons tillaggsyrkande mot sitt eget yrkande. Ordférande finner
att ndmnden beslutar i enlighet med sitt eget forslag.

Omrostning begars och verkstélls.

Ja-rost till Markus Evenssons tillaggsyrkande.
Nej-rost till Tommy Olssons tillaggsyrkande.

Med 6 ja-roster mot 5 nej-roster beslutar omsorgsnamnden att bifalla Markus Evenssons
tillaggsyrkande. Omrostningsresultat bifogas protokollet.

Reservation

Reservation fran Tommy Olsson (C), Maud Jonsson (FP), Marie-Louise Hellstrom (M), UIf
Hansson (M) och Bengt Ake Jackas (MP) nar det galler tillaggsyrkandet angéende pé
utokning vid vard- och omsorgsbhoende av omsorgspersonal samt en handlaggartjanst vid
handlaggarenheten med totalt 10 miljoner kronor pa grund av ett eventuellt kommande
regeringsbeslut om 6kad bemanning pa demenshoenden.

Beslutsexpediering

2012-04-27

Kommunstyrelsen

Marita Wikstrom, forvaltningschef
Malin Wiklund, ekonom

Jennie Olsson, ekonom
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Datum
Omsorgsnamnden 2012-04-19
Diarienummer
ON 0206/11
8§71
Omvardnadslyftet

Omsorgsnamnden beslutar

1. Ansoka om medel for Omvardnadslyftet 2012.

Verksamhetsutvecklare Ingrid Johansson redogdr for arendet ans6kan om bidrag for att delta i
Omvardnadslyftet 2012.

Regeringen har beslutat att fortsdtta med satsningen att stdrka kompetensen inom
aldreomsorgen och darmed ge bidrag for Omvardnadslyftet.

Omvardnadslyftet syftar bade till att starka den grundlaggande kompetensen for
underskoterskor och vardbitraden samt den kompetens som behdvs for specialiserade
uppgifter. Ljusdals kommun kan ans6ka om 677 917 kronor for ar 2012.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 26 mars 2012.
Ansokan daterad 2 april 2012.

Yrkanden

Maud Jonsson (FP): bifall till forvaltningens forslag.

Propositionsordning

N&mnden godkénner foljande propositionsordning:

Ordféranden staller proposition pa bifall eller avslag till bifallsyrkandet och finner att

namnden bifaller detta.

Beslutexpediering

2012-04-27

Socialstyrelsen

Ingrid Johansson, verksamhetsutvecklare
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0139/10

§72

Redovisning av stimulansmedel for insatser inom vard och omsorg om
aldre.

Omsorgsnadmnden beslutar

1. Omsorgsnamnden har tagit del av delredovisning av 2007-2011 ars stimulansmedel till
Socialstyrelsen enligt bifogad blankett.

Verksamhetsutvecklare Ingrid Johansson redogdr for arendet ekonomisk redovisning av
stimulansbidrag for aldre 2011.

Sammanfattning

Socialstyrelsens stimulansmedel for utveckling av dldreomsorgen har utbetalats sedan 2007.
Alla tidigare ar 2007-2010 ar slutredovisade. Medlen, for Ljusdals kommun 1 381 tkr for
2010 &r forbrukade enligt planeringen.

Kontaktperson och ansvarig tjansteman for stimulansmedlen &r aldreomsorgschef Ingrid
Sundstrom. Samordnare for projektverksamhet med stimulansmedel &r verksamhetsutvecklare
Ingrid Johansson. Utredare Anders Abom har varit delaktig i planeringen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 29 februari 2012.
Beslutsexpediering

2012-04-27

Socialstyrelsen
Ingrid Johansson, verksamhetsutvecklare
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0009/12

8§73

Overenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och Landsting
om sammanhallen vard och omsorg om de mest sjuka aldre 2012

Omsorgsnadmnden beslutar

1. Omsorgsnamnden har tagit del av informationen.

Verksamhetsutvecklare Ingrid Johansson redovisar handlingar till dverenskommelse om
sammanhallen var och omsorg om de mest sjuka &ldre. Handlingar som redovisas ér:
Information om grundlédggande krav och fakturering av medel gallande 6verenskommelse om
sammanhallen vard och omsorg om de mest sjuka &ldre daterad 29 februari 2012, fordelning
av medel for analys och utvecklingsledare enligt ssmmanhallen vard och omsorg om de mest
sjuka aldre daterat 1 mars 2012, protokoll fran Socialdepartementet angaende: godkannande
av en 6verenskommelse om en sammanhallen vard och omsorg om de mest sjuka &ldre daterat
15 december 2011.
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

§74
Protokoll for omsorgsnamndens kdnnedom

Omsorgsnamnden beslutar

1. Omsorgsnamnden har tagit del av redovisningen av protokoll for ndmndens k&nnedom
april manad 2012.

Lista redovisas dver protokoll for ndmndens kdnnedom som inkommit under februari och
mars manad 2012.
For omsorgsnamndens kannedom finns féljande protokoll;

1.  Socialberedskap for politiker; ersattningar for fortroendevalda som har beredskap for
ordférandebeslut inom socialtjansten. Dnr ON 96/11.

2. Reviderad budget 2012-2014 utifran forandrad internranta Dnr ON 17/12.
3. Avséagelse fran Eva Andersson (M) av alla uppdrag. Dnr ON 106/12.
4.  Bemanning i demensvarden: Konsekvensanalys, Dnr ON 91/12.

5. Statistik Kvinnojouren, Dnr ON 219/11.
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

875
Arenden fér omsorgsnamndens kdnnedom

Omsorgsnamnden beslutar

1. Omsorgsnamnden har tagit del av redovisningen av drenden for namndens kdannedom
april manad 2012.

Lista redovisas Over arenden for namndens kdnnedom som inkommit under februari och mars
manad 2012.

For omsorgsnamndens kannedom finns foljande &renden;

1. Aldreboende i Ljusdal, tackbrev. Dnr ON 98/12.

2. Fragor om LSS fran FUB, Dnr ON 121/12.

3. Svenska Rdda Korset utmanar Sveriges kommuner att avge tre nyarsloften,
Dnr ON 412/11.

4, Mottagande av ensamkommande flyktingbarn, Dnr ON 392/11.
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0055/12
§76
Redovisning av delegeringsbeslut, omsorgsforvaltningen 2012

Omsorgsnamnden beslutar

1. Omsorgsnamnden godkanner redovisningen av delegeringsbeslut under februari och mars
manad 2012.

2. Uppdrag till presidiet att foresla en annan redovisning av delegeringsbeslut.

Lista redovisas daterad 2012-04-03 6ver delegeringsbeslut fattade under februari och mars
manad 2012 enligt SoL inom dldreomsorgen och enligt SoL och LSS inom
handikappomsorgen samt 6ver delegeringsbeslut inom individ- och familjeomsorgen
avseende utredning och behandling, ekonomiskt bistand/forsorjningsstéd enligt SoL och
LVM och LVU.

Yrkanden

Markus Evensson (S): foreslar att presidiet far i uppdrag att foresla en annan redovisning av
delegeringsbeslut.

Propositionsordning
N&mnden godkénner foljande propositionsordning:
Ordforanden staller proposition pa bifall eller avslag pa sitt eget forslag och finner att

namnden bifaller detta.

Beslutsexpediering

2012-04-27

Markus Evensson, omsorgsnamndens presidium
Helena Brink, omsorgsnamndens presidium
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0037/12
§ 77
Delegeringsbeslut alkohollagen 2012

Omsorgsnamnden beslutar

1. Omsorgsnamnden godkénner redovisningen av delegeringsheslut under mars manad
2012.

Lista redovisas daterad 2012-04-04 6ver delegeringsbeslut fattade under mars manad 2012
enligt alkohollagen inom individ- och familjeomsorgen avseende nytt tillstand, tillstand slutet
sallskap, utokat tillstand, tillfalligt tillstand, aterkallelse av serveringstillstand pa egen
begaran.
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0036/12

§78
Tillsyner alkoholhandlaggningen 2012

Omsorgsnamnden beslutar

1. Omsorgsnamnden godkanner redovisningen av tillsynsbesok gjorda under februari och
mars manad 2012.

Lista redovisas daterad 2012-04-04 6ver tillsynsbesok gjorda under februari och mars manad
2012 av tillsynsinspektorer och alkoholhandlaggare.
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0123/12
§79
Kontaktpolitikerrapport

Omsorgsnamnden beslutar

1. Omsorgsnamnden har tagit del av handlingarna.

2. Omsorgsnamnden ger i uppdrag till omsorgsforvaltningen att gora en skrivelse till
samhallsutvecklingsforvaltningen angaende battre skyltning och en béttre trottoar vid
hantverkaregatan i Ljusdal

Ordforanden informerar om kontaktpolitikerrapport fran kontaktpolitikertraff pa Tallnoret,
Ljusdal, daterade 10 februari 2012 och 17 februari 2012. Ordféranden informerar om
kontaktpolitikerrapport fran dialogmote med FUB’s (Féreningen for utvecklingsstérda barn
och vuxna) pa Handikappomsorgen, Ljusdal, daterad 23 februari 2012.

Maud Jonsson (FP) informerar att hon har fatt information att om antalet traffar ska vara tva
farre an hon skrivit i kontaktpolitikerrapporten fran Tallnoret.

Yrkanden

Tommy Olsson (C): foreslar att ge uppdrag till férvaltningen att gora en skrivelse till
samhallsutvecklingsforvaltningen angaende battre skyltning och en béttre trottoar vid
hantverkaregatan i Ljusdal for en béttre tillganglighet.

Marie-Louise Hellstrom (M): bifall till Tommy Olssons forslag.

Propositionsordning

N&mnden godkénner foljande propositionsordning:

Ordforanden staller proposition pa bifall eller avslag Tommy Olssons forslag och finner att

namnden bifaller detta.

Beslutsexpediering
2012-04-27
Marita Wikstrom, forvaltningschef omsorgsférvaltningen
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0112/12
8§80
Anhorigrad inom aldreomsorgen

Omsorgsnamnden beslutar

1. Omsorgsnamnden har tagit del av handlingarna.

Ordforanden informerar om minnesanteckningar fran anhorigradet pa Solgarden, Férila,

daterade 24 februari 2012. Ordforanden informerar om minnesanteckningar fran anhorigradet

pa Nyhem, Ramsjo, daterade 3 februari 2012.

Per Gunnar Larsson (S) informerar att den skriftliga redovisningen ar bra.
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Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0133/12

§81

Ekonomiskt stod enligt 9 § 2 lagen (1993:387) om stod och service till
vissa funktionshindrade (LSS)

Omsorgsnadmnden beslutar

1. Omsorgsnamnden godkanner redovisningen av dom.

Ordforanden redovisar dom fran Forvaltningsratten i Falun angaende: ekonomisk stod enligt
9 8 2 lagen (1993:387) om sttd och service till vissa, daterat 19 mars 2012. Dnr ON 133/12.

Justerare Utdragsbestyrkande 50



Ljusdals @ Kommun PROTOKOLL

Datum

Omsorgsnamnden 2012-04-19

Diarienummer

ON 0132/12

§ 82

Ekonomiskt stod enligt 9 § 2 lagen (1993:387) om stod och service till
vissa funktionshindrade (LSS)

Omsorgsnadmnden beslutar

1. Omsorgsnamnden godkanner redovisningen av dom.

Ordforanden redovisar dom fran Forvaltningsratten i Falun angaende: ekonomisk stod enligt
9 8 2 lagen (1993:387) om sttd och service till vissa, daterat 19 mars 2012. Dnr ON 132/12.
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