Ljusdals @ Kommun PROTOKOLL

Datum
Kommunstyrelsen 2012-12-06
Plats och tid Ljusdalssalen/Tallasenrummet, Forvaltningshuset, Ljusdal kl 08:30: -
15:30
Beslutande: Roland Backman (S) ordf

Annelie Wallberg (S)

Kristina Michelsson (S)

Leif Persson (S)

Thomas Wandel (SRD) tjg ers istf Kenneth Forssell (V)
Yvonne Oscarsson (V)

Leif Hansen (SRD)

Jonny Mill (SRD)

Lars Molin (M)

Marie-Louise Hellstrom (M)

Maj-Britt Tonners (C) tjg ers istf Helena Brink (C)
Maj-Britt Tonners (C)

Harald Noréus (FP)

Karin Jansson (MP) tjg ers istf Ingalill Fahlstrom (MP)

Ovriga deltagande Verksamhetschef Kenneth Forssell § 412
Ungdomsstrateg Esbjorn Johansson och fritidsgardsforestandare
Bengt Knapp, § 413
VD Richard Brannstrom, § 414
Plan- och byggchef Anders Berg, 8 417
Kommunchef Nicklas Bremefors
Administrativ chef Karin Hoglund

Utses att justera Jonny Mill (SRD)

Justeringens plats och tid Kommunkansliet, plan 5, Forvaltningshuset, Ljusdal 2012-12-12

Underskrifter
SEKIBLEIAIE e Paragrafer 412-417

Ordforande oo
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Jonny Mill



Ljusdals @ Kommun PROTOKOLL

Datum

Kommunstyrelsen 2012-12-06

ANSLAGSBEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Forum Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum 2012-12-06

Datum for anslags uppréattande 2012-12-13

Datum for anslags nedtagande 2013-01-14

Forvaringsplats for protokollet Kommunkansliet, plan 5, Férvaltningshuset, Ljusdal
Underskrift

Karin Hoglund

Justerare Utdragsbestyrkande
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Ljusdals @ Kommun PROTOKOLL

Datum

Kommunstyrelsen 2012-12-06

Diarienummer

KS 0025/12
§ 412
Information om integrations- och flyktingfragor

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning

Verksamhetschef Kenneth Forssell informerar i integrations- och flyktingfragor,
bl a:

e Skillnaderna i begreppen flyktingar, invandrare, asylsokande och
kvotflyktingar

Flyktingsituationen i vérlden 2011

Fran vilka lander de flesta flyktingar harstammar fran
Asylsokningar i Sverige 2010

Beviljade uppehallstillstdnd i Sverige 1999-2009

Invandring i Sverige 2010

Etableringsreformen

Arbetsférmedlingens ansvar

Fakta om flyktingar och invandrare i Ljusdal fran ar 2003 och framat
Kommunens nystartade integrationsverksamhet
Ensamkommande barn

Kommunens ansvar

Prognos fran Migrationsverket

Lansstyrelsens forslag

Atgarder for att klara ett 6kat mottagande

Beslutsexpediering
Akt

Justerare Utdragsbestyrkande



Ljusdals @ Kommun PROTOKOLL

Datum

Kommunstyrelsen 2012-12-06

Diarienummer

KS 0631/11
§413
Klappa fritidsgard, diskussion

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.
Sammanfattning

Projekteringen for en eventuell renovering och ombyggnad av fastigheten Klappa
fritidsgard ar gjord och den ligger som grund for de atgarder som fastigheten &r i
behov av. Ombyggnaden innefattar en omfattande renovering av bland annat
fasaden utvéndigt, nya fonster, installation av ny ventilation, delvis installation av
ny el och armaturer, nya golvmattor, ny fargsattning pa vaggar, att
handikappanpassa en toalett med mera.

Fastigheten gamla Kldppa skolas lokaler renoverades och anpassades till det som
kom att bli Klappa fritidsgard ar 1988. En fritidsgard/allaktivitetshus som i slutet
av 1980 och i borjan pa 90-talet blev en popular métesplats for ungdomar och
foremal for manga studiebesok som en unik fritidsgard av sitt slag. Med tiden har
forutsattningarna forandrats pa Klappa fritidsgard och under flera ar har osaker-
heten kring beslut om fritidsgardens placering gjort att fastighetens underhall
blivit eftersatt.

Samhallsutvecklingsutskottet foreslar 16 oktober 2012, § 64 att 5,3 miljoner
kronor anslas for ombyggnad samt renovering av fastigheten Klappa fritidsgard
och budgetramen gallande fritidsgardar utékas med 420 000 kronor per ar for
okade hyreskostnader, att pengar tas fran kommunstyrelsens investeringsutrymme
for ombyggnad och renovering, fran kommunstyrelsens konto till férfogande for
okade hyreskostnader samt justeras i budgetram for kommande ar, samt att
samhallsutvecklingsforvaltningen far i uppdrag att utfora ombyggnationen.

Kommunstyrelsen fick vid sammantrdade 1 november 2012 information i &rendet
och beslutade da att ytterligare information och diskussion ska ske vid dagens
sammantrade.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens protokoll 1 november 2012, 8 357
Samhallsutvecklingsutskottets protokoll 16 oktober 2012, § 64
Samhallsutvecklingsforvaltningens skrivelse 18 september 2012

Ungdomsstrateg Eshjorn Johansson och forestandaren pa Klappa, Bengt Knapp,
informerar.
Beslutsexpediering: Akt

| Justerare \ Utdragsbestyrkande



Ljusdals @ Kommun PROTOKOLL

Datum

Kommunstyrelsen 2012-12-06

Diarienummer

KS 0235/11
§ 414
Information om samordnad fastighetsforvaltning i Ljusdals kommun

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.
Sammanfattning

Kommunfullméktige beslutade under 2011 att samordna den kommunala
fastighetsforvaltningen med Ljusdalshem och genomféra en utredning avseende
organisatorisk tillhdrighet for skolornas institutionsvaktmastare.

Utredningen har genomforts av Fasticon och presenteras vid dagens sammantrade
av Ljusdalshems VD Rickard Bréannstrom.

Slutsatser i utredningen

e De arbetsuppgifter som relateras till fastighetsforvaltning d v s
markskotsel, underhall, nyckelhantering, besiktningar, lekutrustning etc
Overfors i sin helhet till den foreslagna enheten ”Foérvaltning
verksamhetslokaler” och denna gransdragning beskrivs i ett
grénsdragningsdokument.

e Ovriga nuvarande arbetsuppgifter av verksamhetsstodjande karaktar sdsom
behovsstyrd verksamhetsrelaterad service och logistik/transport éverfors
till en nybildad serviceenhet.

e Det bor vidare dvervdagas om 6vriga funktioner av servicekaraktir som
hantverkare, teknik och stddning &ven ska Gverforas till den foreslagna
serviceenheten.

Beslutsexpediering
Akt

Justerare Utdragsbestyrkande



Ljusdals @ Kommun PROTOKOLL

Datum

Kommunstyrelsen 2012-12-06

Diarienummer

KS 0394/10

§ 415

Utredning av medborgarférslaget gallande att Ljusdals kommun har ett
kommunkort. Diskussion om vidare hantering

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet. Arendet ska tas upp for beslut i januari
2013.

Sammanfattning

Kommunfullméktige beslutade den 30 augusti 2010, § 164 att bifalla en motion
gallande kommunkort i Ljusdals kommun satillvida att en utredning skulle
tillsattas.

Medborgarforslaget handlar om att inféra ett kommunkort liknande
Stockholmskortet dar olika lokala aktiviteter och upplevelser i kommunen skulle
inga. Forslagsvis Jarvsobacken, Harsa, Jarvzoo, Toron, Kajevall, Simhallen,
Farilarevyn, shopping i centralorten med mera. Bussforbindelse mellan dessa
skulle ocksa inga.

En utredning har gjorts i arendet. Utredaren har vant sig till Narljus, Destination
Jarvso, Ljusdal i Centrum, kommunens Informationsenhet och biblioteket med
flera for att fa svar pa sina fragor.

De flesta staller sig positiva till ett kommunkort, men anser att manga fragor
aterstar att besvara till exempel:

e Vem ansvarar for ett genomfdrande och hantering av ett kommunkort?
e Vilka ar malgruppen, turister och/eller kommuninvanarna?

e Vad skainga i kortet?

e Om det blir Destination Jarvsd AB som ska ansvara for ett eventuellt
kommunkort bor det inga i avtalet mellan Narljus och DJAB.

Hur ska en strategi for marknadsforing se ut?

Giltighetsperiod?

Ska kortet vara gratis eller kopas?

Ska kortet bestéllas online?

e Ska det finnas en hemsida dér alla erbjudanden finns listade?

e  Hur hanteras eventuell vinst?

e Kan kortet dven utokas till att omfatta lanstrafiken?

e  Gar det att kombineras/utvecklas med rabatthaftet som Ljusdals IF séljer?
e Vilka sprak ska kortet finnas pa?

Justerare Utdragsbestyrkande



Ljusdals @ Kommun PROTOKOLL

Datum

Kommunstyrelsen 2012-12-06

Diarienummer

KS 0394/10
8§ 415 forts.

e Motiverar det extraarbetet som krdvs for att administrera ett kort? En
kostnadsberakning utifran sannolika priser och volymer bor ge en battre bild.

e Skulle tva taxiresor/dag kunna inga i kortet? For att underlatta de bristfalliga
kommunikationerna mellan kommundelarna.

e  Ska kortet kunna kopas separat eller enbart i samband med hotellbokning?

Kommunfullmaktige beslutade 29 oktober 2012, § 194 att godké&nna rapporten
géllande utredning om kommunkort i Ljusdals kommun.

Vid dagens sammantréde diskuteras om kommunkort ska inforas eller inte. Flera av
kommunstyrelsens ledamdter menar att kommunen inte ska inféra kommunkort.

Beslutsunderlag

Kommunfullméktiges protokoll 29 oktober 2012, § 194
Kommunstyrelsens protokoll 11 oktober 2012, § 314

Allmanna utskottets protokoll 8 maj 2012, § 76

Rapport gallande medborgarfoérslag om kommunkort i Ljusdals kommun 7
februari 2012

Kommunfullmé&ktiges protokoll 7 september 2010, § 164
Medborgarforslag 20 december 2009

Beslutsexpediering
Akt

Justerare Utdragsbestyrkande



Ljusdals @ Kommun PROTOKOLL

Datum

Kommunstyrelsen 2012-12-06

Diarienummer

KS 0515/12
§ 416
Oversyn av PA-funktionerna for kommunerna i Halsingland

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

2. Konsulterna fran PwC ska bjudas in till kommunstyrelsens sammantréade i
januari 2013.

Sammanfattning

Pa uppdrag av Halsingeradet har PwC genomfort en utredning av forutsatt-
ningarna for ett utokat samarbete inom PA-omradet.

Fragan har en historia som spanner 6ver minst ett decennium. Flera utredningar
har genomforts och diskussioner har skett i olika konstellationer, bl a i
Halsingeradets kommunchefsgrupp. Personalcheferna har haft uppdrag att foresla
ett vidgat samarbete inklusive ett organisatoriskt samarbete. Dessa diskussioner
har inte resulterat i férandring av den grundlaggande strukturen sasom det var
tankt.

Kommunchef Nicklas Bremefors presenterar utredningen. Konsulterna fran PwC
skulle ha presenterat utredningen vid dagens sammantréde, men p g a sndovédret
har de blivit férhindrade.

Utredningen visar att den 6vergripande strukturen och resurserna i stort ar likartad
mellan de sex kommunerna. Det finns skillnader i vilken grad organisationen ar
centraliserad eller decentraliserad. Det finns skillnader i hur langt respektive
kommuns PA-funktion kommit i en utveckling mot ett HR-inriktat arbetssétt.

Intervjuerna visar att framst kommunledning och forvaltningschefer upplever ett
forvantningsgap mellan verksamheternas faktiska behov inom PA/HR-omradet
och vad som faktiskt erbjuds i stod och kompetens fran respektive PA-enhet.

Detta utgor grunden for slutsatsen att ett vidgat samarbete inom HR-omradet
skulle kunna medféra vinster for samtliga sex kommuner i Halsingland.
Fordelarna &r framst:

o Mojligheten till ett mer strategiskt HR-arbete

e Som stOrre enhet tillsammans battre lyckas attrahera personal nér det
galler saval specialistkompetenser som for "breddyrken”

e Mojlighet att bygga upp bredare kompetens inom HR-omradet

Justerare \ \ Utdragsbestyrkande



Ljusdals @ Kommun PROTOKOLL

Datum

Kommunstyrelsen 2012-12-06

Diarienummer

KS 0515/12

8§ 416 forts.

Mojlighet till att bygga upp djupare specialkunskap inom olika HR- och
|6neomraden

Mojlighet till effektivare anvandning och lagre driftskostnader for olika
IT-system genom hogre kompetens och delade driftkostnader

Mindre sarbarhet for olika funktioner

Vinster genom att i stor utstrackning samordna processer, riktlinjer,
rutiner, policys m m inom HR- och léneomradet

Effektivare verksamheter genom mer strategiskt och med hégre kompetens
utformat HR- och l6nestdd

Mojlighet for medarbetare i HR- enheten att pa ett naturligt satt kunna
specialisera sig inom sina respektive omraden.

Utredningen forordar en gemensam HR-organisation for de sex
Héalsingekommunerna.

Beslutsexpediering

Akt

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Ljusdals @ Kommun PROTOKOLL

Datum

Kommunstyrelsen 2012-12-06

Diarienummer

§ 417

Oversiktsplan Jarvso, information

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet. Fragan aterkommer till
kommunstyrelsen for beslut i januari 2013.

Sammanfattning

Plan- och byggchef Anders Berg informerar om samhéllsutvecklings-
forvaltningens forslag till fordjupad éversiktsplan for Jarvso.

Uppstart for arbetet sker i december 2012- januari 2013. Beraknat avslut ar juni
2014.

Tidplanen, som &r snavt tilltagen, bygger pa att kommunstyrelsen anslar medel ur
det egna kapitalet for upphandling av konsult som kan gora arbetet at kommunen.

Kommunstyrelsen informeras ocksa om att samhéllsutvecklingsforvaltningen
parallellt med den fordjupade Oversiktsplanen for Jarvso kommer att ta fram en
LIS-plan (Landbygdsutveckling i strandnéra lage).

Beslutsexpediering
Akt

Justerare Utdragsbestyrkande
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